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2015

- )',igtz Studenlilor Farmaci;ti din Timi;oara (LSFD -

Codul universitar al drepturilor Si obligaliilor studentului (CUDOS), corespondentul
f't;fatutului Studentului sau Codului drepturilor ;i obligaliilor studentului, aprobat de cdtre
l'[irristerul Educafiei, ll]ercetdrii, Tineretului qi Sportului (MECTS) prin OM 36661a30 martie
2rJl2 qi implementat in Universitatea de Medicind qi Farmacie "Victor Babeq" Timigoara la
cirtir de 22.10.20[0 prin Senatul universitar cu respectarea prevederilor Legii educaliei
rirfio,nale nr. Il2t)ll, cu modifrcbrile ;i completdrile ulterioare, cuprinde drepturile qi

c blii g af iile str.rdenli lor lnmatriculaJi in UMFT.
Confrrm arrt. |203 alin (1) din Legea nr. 112011 cu modificdrile qi completdrile

ullterrioare gi a art. 4, s'ludenfii au dreptul de a se asocia in organizalii studenfeqti, in cazul de

fi;qtd., r;tudenfii Facultdliii de Farmacie din cadrul UMFT sunt reprezenta{i la nivelul forumurilor
srLtperioare de cdtre, AsociaJia Liga StudenJilor Farmaci;ti din Timigoara (LSFT).

DRE]]TURILF) STUDENTILOR

Confilrm art. X I al CUDOS, studentul beneficiazd, de o serie de drepturi in baza
prirLcipiilor e:nunfate de Legea ll20l7, acestea fiind respectate in anul 2015. Printre acestea
rrenliondm doar cliteva, celelalte fiind respectate qi nefiind necesare addugiri suplimentare:

a. Dreptul la programe de mobilitate internd gi externd (realizat at6t prin intermediul
universltElii - burse ERASMUS c6t qi prin intermediul proiectelor asociaJiei -
hLterFA.RIVlA, InterFASFR, Student Exchange programme)

b. Dreptul de transfer de la universitate la alta (exercitat de cdtre unii dintre studentii
Fncult[1;ii de Farmacie ftr1,probleme din partea conducerii LIMFT)

c. Dreptul la un suport de curs (acesta se primegte latoate disciplinele in format fizic
sau elec;tronic)

d. Dreptul de a beneficia la inceputul primului an de studiu de un "Ghid al
studenfirlui" (in cadrul Facultdlii de Farmacie, studenfii anului 1 au primit aldturi
di: Ghiclul edaborat in colaborare cu Facultdlile de Medicind Generald qi Medicind
Dentard, qi un gfiid propriu, elaborat de cdtre membrii asocia{iei LSFT - "Ghidul
FiTmaB,OBOCULUI")

Se re:spectii pr:evederile art, 12 al CUDOS privind reprezentarea studenlilor in
s;ruclurile ccnsulteLtive, decizionale qi executive din cadrul universitdlilor, studenlii Facultd{ii
dr,: Fttrmacie avdnd 3 locuri in Consiliul Facultdfii gi 2 locuri in Senatul Universitdlii,
iritnLrrrind proporfitL minimd. de 25 o%, statutul de student rcprezentat nefiind condilionat de
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criite UMFT', aleg,erile acestora desftqurAndu-se conform normelor inteme ale asocialiilor
sluclenfeqti gi fird impllicarea personalului didactic sau TESA al UMFT.

Se rerspectd prevederile art. 13 alin. (3) al CUDOS, studenJii beneficiind de gratuitate

p0 rnijloacele de transport in comun asiguratd prin cardurile OMNIPASS, eliberate prin
irrterrnediul LSFT.

Studenlii trenef,rciazd, conform art. 14 al CUDOS, de anumite drepturi sociale,

r,)spectate ftiri probleme: asisten![ medicald, gratttitd, locuri de cazare, acces in spa{iile

urriversitare l)entru a drlrula proiecte pentru studenfi sau a desftqura activitdll interne.

Studenfii sunt informafi cu privire la numdrul, tipul qi cuantumul taxei de studiu

cr)nfc,rm art. 15 al,CUIDOS.

Studenlii b,=neficiazh de burse de merit, de performanfd, de studiu qi de ajutor social,

irrtrurrindu-sr: cerinfele art. n6 aI CUDOS.

oBLt GATI|ILH STTTDENTILOR

Confrrrm aurt. 18 al CUDOS, printre obligaliile studenlilor indeplinite in cursul
p erio;rdei viz,ate, c:u menliondri adifionale, restul alineatelor fiind respe ctate ftrd" a fi necesare

a rldugfri suplimentare, se numdrS:

a. indeplirrirea sarcinilor care le revin conform planului de invdfdmAnt

b. Respecl:areit cartai, regulamentelor qi deciziilor UMFT
c. Participarea la ;edinlele structurilor de conducere din cadrul instituliei de

invdldnL6nt (in majoritatea cazurilor, ftrd a intruni mai mult de doud absenje

consecrLtive)

d. De a elabora qi susline lucrdri de evaluare la nivel de disciplind qi lucriri de

absolvir:e

Prezentul riapolt de implementare vizeazd activitatea pentru a anul calendaristic 2015
gir se referd [a validarea qi verificarea de cdtre conducerea LSFT a respect[rii prevederilor
Coclul universitar al drepturilor Si obliga1iilor studentului (CUDOS), care certifici prin
r,)dactarea prezentului raport, lipsa existenlei unor probleme semnificative in ceea ce priveqte
r i:;spe ctarea drepturilor qi obligaliilor studenfilor.

Prezentul raportt s-a redactat in conformitate cu prevederile art. 202 alin (5) al Legii
e,Jucerliei nafional,l nt'. 112011 gi conform art. 5 aI Codul universitar al drepturilor qi

ai\lig,giilor studen,tului (CUDOS) implementat in cadrul UMFT.

Pre;edinte Liga Studen(ilor Farmacigti din Timi;oara,
S t ude nt : Ctrcio b an D enis a-L a ura


