U M F T P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia

Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117
Medicind si Farmacie E-mail: senat@umft.ro; www.umft.ro

LVictor Babeg”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 1/17006/26.10.2017

Avénd in vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului Facultitii de Medicini nr. 16740/25.10.2017
privind acordarea avizului Consiliului Facultdtii de Medicind asupra statelor de functii, an
universitar 2017-2018,

- Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului Facultitii de Medicini Dentard nr.
16207/19.10.2017 privind acordarea avizului Consiliului Facultatii de Medicind Dentar asupra
statelor de functii, an universitar 2017-2018,

- Procesul-verbal al sedintei Consiliului Facultdtii de Farmacie nr. 15462/11.10.2017 privind
acordarea avizului Consiliului Facultatii de Farmacie asupra statelor de functii, an universitar
2017-2018,

- Avizul Departamentului de Studii Masterale nr. 16919/26.10.2017 asupra statelor de functii, an
universitar 2017-2018,

- Procesul verbal al sedintei CSUD, nr. 14432/02.10.2017 asupra statelor de functii, an universitar
2017-2018.

~ Art. 1. Senatul universitar aproba statele de functii pentru personalul didactic si de cercetare al
Universitdtii de Medicind '§i Farmacie ,, Victor Babes” din Timigoara, an universitar 2017-2018.

Art. 2. Prezenta hotérare se comunici la:
- Rectorat,

- - Prorectorate,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,

- Decanate, '

- Departamentul de Studii Masterale,
- CSUD,
- Scoala Doctorals,
- Directia Generald Adminstrativa,
- Compartimentul juridic,
- Serviciul RUNOS,
- Departamentul Dezvoltare Academics, pentru a fi adusi la cunostina tuturor celor interesati,

inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

. Presedinte Senat,
Prof_univ. dr. Octavian Marius Cretu Secretar-sef universitate,
Jr. Larisa-Kiliana Geaminu

Vizaf Oficiu juridic,
C. J. dr. Codrina Mihaela Levai
( X ¢ WMee &CKQ e,
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HOTARAREA SENATULUI

UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 2/17006/26.10.2017

Avand in vedere:

- Legea educafiei nagionale nr, 1/2011, cu modificirile si completérile ulterioare,
- Carta UMF ,,Victor Babes" din Timisoara,

- Adresa Departamentului de Studii Masterale nr. 14397/02.10.2017,

- Hotérérea Consiliului de Administratie din 10.10.2017.

Art. 1. Senatul universitar aprobd planurile de invitiméint pentru programele de studii
universitare de masterat din cadrul Universititii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara,
pentru promofia 2017-2018, respectiv 2017-2019, conform anexelor, parti integrante din prezenta
hotarare.

Art. 2. Prezenta hotérire se comunici la:

- Rectorat,

- Prorectoratul cu probleme de invitimant,

- Comisiile de specialitate ale Senatului,

- Departamentul de Studii Masterale,

- Directia Resurse Umane,

- Compartimentul juridic,

- Departamentul Dezvoltare Academic3, pentru a fi adusi la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,
Prof-uniy, dr. Octavian Marius Cretu Secretar-sef universitate,

DE MEDIGINA
$1 FARMACIE
"VICTOR BABES"
\ DIN TIMISOARA

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Codrina Mihaela Levai
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PLAN DE INVATAMANT — MASTER
2017-2018
UNIVERSITATEA UNIVERSITATEA DE MEDICINA | FARMACIE SPECIALIZAREA MEDICAMENTE DE TIP OTC, SUPLIMENTE ALIMENTARE, COSMETICE
,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
FACULTATEA FACULTATEA DE FARMACIE TITLUL ABSOLVENTULUI MASTER
DOMENIUL DE STUDII FARMACIE DURATA STUDIILOR 2 ANI
NIVELUL DE REGLEMENTARE SECTORIAL CREDITE DE STUDIU TRANSFERABILE 120 (OBLIGATORII)
ANULI
Nr. Activitati didactice Tip Semestrul | Semestrul 11 Total an universitar
Crt. (28 saptamani)
Discipline obligatorii Cs | LP | Sem | CST |Formd |Cs |LP | Sem | CST | Formd | Cs LP | Sem | CST
verif. : verif.

1 Aspecte comparative intre fiziologia si patologia organismului DC 1 1 - 6 E 14 14 - 6

uman
2 Substante active din OTC-uri: aspecte farmacologice, relatii DS 2 2 - 7 E 28 28 7

structura-activitate biologica
3 Interactiuni medicamentoase OTC-alt tip de medicament DS 1 1 - 5 E 14 14 - 5
4 Aspecte specifice in cazul urgentelor medicale DC 1 - 1 5 E 14 - 14 5
5 Forme farmaceutice moderne de conditionare a OTC-urilor DS 2 2 - 7 E 28 28 7
6 Aspecte particulare in fitoterapie DC 1 - 1 4 E 14 14 4
7 Bioechivalenta a produselor cu extracte vegetale DS il - 1 4 € 14 - 14 4
8 Suplimente alimentare cu extracte vegetale DC 1 - 1 4 C 14 14 4
9 Suplimente alimentare destinate unor categorii particulare Ds i - 1 5 E 14 - 14 5

(sportivi, supraponderali)
10 Aspecte de consiliere nutritionala DC 1 - 1 5 E 14 - 14 5
11 | Suplimente nutritive destinate copiilor si femeilor insarcinate DS 1 - 1 4 c 14 - 14 4
12 | Elemente de toxicovigilenta a suplimentelor alimentare DS 1 - 1 4 E 14 14 4

TOTAL GENERAL 7 6 1 30 & - 7 30 196 | 84 112 60
TOTAL ORE/CREDITE (Semestru/an) 14 14 392

DF — disciplind fundamentald; DS — disciplind de specialitate; DC — disciplind complementard; E — examen; C — colocviu; LP — lucrdri practice; Sem — seminar; CST — credite de studiu transferabile

PRORECTOR DIDACTIC,

13%::?.%;3\@?33

DIRECTOR DEPT MASTERAT,

Conf.Dr.Ovidiu Fira Mlddinescu

= I

COORDONATOR MASTER,

Prof. univ. Dr Cristina A Dehelean
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PLAN DE INVATAMANT — MASTER .

2018-2019
UNIVERSITATEA UNIVERSITATEA DE MEDICINA S| FARMACIE SPECIALIZAREA MEDICAMENTE DE TIP OTC, SUPLIMENTE ALIMENTARE, COSMETICE
L,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
FACULTATEA FACULTATEA DE FARMACIE TITLUL ABSOLVENTULUI MASTER
DOMENIUL DE STUDII FARMACIE DURATA STUDIILOR 2 ANI
NIVELUL DE REGLEMENTARE SECTORIAL CREDITE DE STUDIU TRANSFERABILE 120 (OBLIGATORII)
ANUL 11
Nr. Activitati didactice Tip Semestrul 11l Semestrul IV Total an universitar
Crt. (28 sdptamani)
Discipline obligatorii Cs |LP | Sem | CST |Formd [ Cs |LP | Sem | CST | Formd | Cs LP Sem | CST
verif. verif.
1 Bioechivalenta OTC-urilor DS 1 1 - 4 E 14 14 - 4
2 Elemente de toxicovigilenta a OTC-urilor DS 1 1 - 4 E 14 14 - 4
3 OTC-uri destinate copiilor si femeilor insarcinate DS 1 1 - 4 E 14 14 - 4
4 OTC-uri de uz dermatologic DS 1 - 1 5 E 14 - 14 5
5 Produse cosmetice disponibile in farmacii si drogherii DC 2 - 2 5 E 28 - 28 5
6 Asigurarea calitatii fitopreparatelor DS 1 1 - 4 E 14 | 14 - 4
7 Elemente de toxicovigilenta produselor cu extracte vegetale DS 1 - 1 4 E 14 - 14 4
8 Metode de documentare si autoperfectionare / informare DC 1 - 1 5 E 14 - 14 5
9 Evidenta si gestiune si contabilitate aplicata DC 1 - 1 5 E 14 - 14 5
10 | Legislatia EU privind OTC-urile DC 1 - 1 5 E 14 - 14 5
11 | Tehnici de comunicare, marketing, advertising si fidelizare DC 1 - 1 5 E 14 - 14 5
12 Medicamente destinate uzului stomatologic DS 1 - 1 5 E 14 - 14 5
13 Materiale protetice, parafarmaceutice si produse cu destinatii DS 1 - 1 5 E 14 - 14 5
speciale
TOTAL GENERAL 8 4 4 30 6 6 30 196 | 56 140 60
TOTAL ORE/CREDITE (Semestru/an) 16 12 392

DF — disciplind fundamentald; DS — disciplind de specialitate; DC — disciplind complementard; E — examen; C — colocviu; LP — lucrdri practice; Sem — seminar; CST — credite de studiu transferabile

PRORECTOR DIDACTIC, DIRECTOR DEPT MASTERAT, COORDONATOR MASTER,

r. Marius Raica Prof.univ.Dr.Alexandra Enache Conf.Dr.Ovidiu Fira Mlddinescu Prof. univ. Dr Cristina A Dehelean

i FA
"VICTOR
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PLAN DE INVATAMANT- ANUL I _

MASTERAT
2017 - 2018
UNIVERSITATEA UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI SPECIALIZAREA FORMULAREA SI EVALUAREA
FARMACIE “Victor Babes” din TIMISOARA PRODUSULUI DERMATQO- COSMETIC
FACULTATEA FACULTATEA DE FARMACIE TITLUL ABSOLVENTULUI
DOMENIUL DE STUDII SANATATE DURATA STUDIILOR 1 AN
CICLU DE STUDII MASTERAT CREDITE DE STUDIU 60 (OBLIGATORII-OPTIONALE)
TRANSFERABILE
Nr. Activitati didactice Tip Semestrul I Semestrul 1T Total universitar
crt. Discipline DF/DS/DC (28 sdptdmani)
Discipline obligatorii Cs. | L.P. | Sem. | CST | Forma | Cs. | L.P. | Sem. | CS | Forma | Cs. | L.P. | Sem. | CST
verif. T | verif.
1 Studiul speciilor botanice de interes DF 1 1 6 E
dermato-cosmetic
2 Oligoelemente si compusi DF 1 1 4 E
bioanorganici activi in org. cutanat
3 Principii de chimie-fizicd aplicate in DF 1 1 4 Col
tehnologia farmaceutici cosm.
4 Estetica produsului cosmetic DC 1 1 4 Col
5 Farmacologia organului cutanat DS 1 1 4 E
6 Biologia organului cutanat. DF 2 2 8 E
Mecanisme fiziopatologice in piele
7 Directii de cercetare in DS 1,5 1,5 6 E
cosmetologia moderni
8 Forme farmaceutice moderne de uz DS 2 2 8 E
cutanat
9 Controlul formelor farmaceutice DS 1 1 4 E
extractive de uz dermato-cosmetic
10 Cosmetovigilenta si siguranta DS 1 1 6 E
produsului cosmetic
11 Biotehnologii in industria cosmetica. DS 1 1 4 Col
Odoranti si coloranti naturali
12 Legislatie industriald in industria DS 0,5] 0,5 2 Col
cosmetici
TOTAL GENERAL 7 6 1 7 6 1
TOTAL 14 ore x 14 sipt : 196 ore 14 ore x 14 sapt : 196 ore 392 ore
ORE/CREDITE/SEMESTRU 30 credite 30 credite 60 credite
ort teorie/activitate practicd : 1/1
iplina fundamentala; DS-disciplina de specialitate; DC-disciplina complementara;
; C-colocviu; Cs-curs; L.P.-lucrari practice; Sem-seminar; CST-credite de studiu transferabile
PRORECTOR DIDACTIC, DIRECTOR DEPT MASTERAT, COORDONATOR PROGRAM STUDII MASTERALE

. Marius Raica Prof.univ.Dr, Alexandra Enache Conf.Dr.Ovidiu Fira Mladinescu Prof. univ. Dr Anca Dragonyrescu
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MASTERAT
2017-2018
UNIVERSITATEA UNIVERSITATEA DE SPECIALIZAREA MANAGEMENTUL
MEDICINA SI FARMACIE SERVICIILOR SOCIALE SI
“Victor Babes” din TIMISOARA DE SANATATE
FACULTATEA FACULTATEA DE MEDICINA | TITLUL MASTER
ABSOLVENTULUI
DOMENIUL DE STUDII | SANATATE DURATA STUDIILOR 1 AN
CICLU DE STUDII MASTERAT CREDITE DE STUDIU 60 (OBLIGATORII)
TRANSFERABILE
Nr Activitati didactice Tip Semestrul I Semestrul II Total universitar
’ Discipline DF/DS (28 saptamani)
crt Discipline obligatorii /DC | Cs. [LP| Se | CS |Form |[Cs|L.P| Se | CS |Form |Cs|L.P| Se [ CS
m. | T a m. | T a . . m. T
verif. verif.
1 | Biostatistica DF 28 | - | 28 | 4 E - | - - - - |28| - | 28 | 4
2 | Economie sanitara DS 280 - | 28 | 4 E - - - - - 28 | - 28 4
# | Biinatateg. uh s i DS 28| - |28 | 4 | B |-| -] - | -| - |28 -|28] 4
Uniunea Europeana
4 | Politici de sénéatate DS 56 | - | 56 | 8 E - | - - - - 56| - | 56 | 8
5 hmm.a_mﬁm si reforma DS %1 - |28 4 E N . ) ) ) 281 - | 28 | 4
sanitard
6 | Promovarea sanatatii si
educatia pentru sinitate DS 143 - |42 | 8 i e e ] i e B Bl B
7 g.ﬂo.mo_o%m cercetarii DF i i ) ) _ l2gl - | 28| 4 E |28 - | 28 | 4
stiintifice
8 | Evaluarea serviciilor de
sanatate si a programelor DS - - - - - 56 | - 56 8 E (56| - 56 8
sociale




9 | Managementul serviciilor

de sanitate DS ) B

56 | - 56 | 8 E |56 - 56 8

10 | Managementul financiar DS - -

28 - | 28 | 4 E 28] - 28 | 4

11 | Managementul resurselor DS ) i
umane

28| - | 28 | 4 E (28| - | 28 | 4

12 | Probleme etice in ingrijirile
de séndtate si in asistenta DS - -
sociald

14| - 14 | 2 E |14 - 14 | 2

TOTAL 210/30
ORE/CREDITE/SEMESTR
U

210/30 420/60

Raport teorie/activitate practica 1/1

DF-disciplina fundamentala; DS-disciplina de specialitate; DC-disciplina complementara;

@ FARMACIE
VICTOR BABES*
DIN TIMISOARA

DIRECTOR DEPARTAMENT STUDII MASTERALE,

Conf.univ.Dr. Ovidiu Fira-Mladinescu

£ 5 _=

E-examen; C-colocviu; Cs-curs; L.P.-lucrari practice; Sem-seminar; CST-credite de studiu transferabile

PRORECTOR DIDACTIC,
Prof.univ.Dr. Alexandra Enache

QES\

COORDDONATOR PROGRAM MASTERAL
Prof. CEIN\,Q Cristian Vladescu
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PLAN DE INVATAMANT— ANUL I

MASTERAT
2017-2018
UNIVERSITATEA UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI SPECIALIZAREA Nutritie clinicd si comunitard
FARMACIE “Victor Babes” din TIMISOARA
FACULTATEA MEDICINA TITLUL ABSOLVENTULUI Specialist in nutriie
DOMENIUL DE STUDII MEDICINA DURATA. STUDIILOR 2 ANI
CICLU DE STUDII MASTERAT CREDITE DE STUDIU TRANSFERABILE 60 (OBLIGATORII-OPTIONALE)
Nr. Activitati didactice Tip Semestrul I Semestrul II Total universitar
crt Discipline DF/DS/ (14 saptamani) (14 saptamani) (28 saptamani)
Discipline obligatorii DC Cs. |L.P.| Sem | CST | Forma | Cs. | L.P. | Sem | CST | Forma | Cs | L.P | Sem | CST
verif. verif.
1. Biochimia nutrientilor DF 1 1 4 E 1 1 4
2. Alimentatia - factor de sanogeneza DS 1 1 5 E 1 1 5
3. Particularititile alimentatiei la copil DS 2 1 5 E 2 1 5
4. Alimentatia in sarcini si in perioada de alaptare DS 1 1 4 E 1 1 4
5. Alimentatia la vastnici DS 1 2 4 E 1 2 4
6. Exercitiul fizic si alimentatia DS 1 1 4 E 1 1 4
7. Biostatistica DF 1 1 4 E 1 1 4
8. Implicarea factorului nutritional in preventia DS 1 1 5 C 1 1 5
cardiovasculari
9. Metodologia cercetarii aportului alimentar si a DS 1 1 4 E 1 1 4
relatiei alimentatie boald
10. | Securitatea alimentard DS 1 1 5 E 1 1 5
11. | Instrumente de masurare a compozitiei corporale DS 1 1 4 E 1 1 4
si a cheltuielilor energetice
12. | Nutritia 5i programele comunitare in strategiile DS 1 1 4 E 1 1 4
de preventie
13. | Practica in compartimentul de specialitate DS 4 2 C 4 2 C 8 4
14. | Discipline opfionale (una, la alegere)
15. | Istoria alimentelor, alimentatiei si nutritiei DS 1 1 4 C 1 1 4
16. | Elemente de psihopedagogia nutritiei DC
=L TOTAL GENERAL 7 9 1 30 7 11 1 30 14 | 20 2 60
38 "R\ TOTAL ORE/CREDITE/SEMESTRU/AN 17 19 18/36
pott ﬁ,, rie/activitate practica
DE MEDS mﬁmﬂm iplina fundamentala; DS-disciplina de specialitate; DC-disciplina complementara;
st FarEresamenyiC-colocviu; Cs-curs; L.P.-lucrari practice; Sem-seminar; CST-credite de studiu transferabile
PRORECTOR DIDACTIC, DIRECTOR DEPT MASTERAT, COORDONATOR STER

rof.uy

z\ "VICTOR W@Wﬂm n

i Dr. Marius Raica 50%::2.@.9\%8 Enache Conf.Dr.Ovidiu Fira Mladinescu Prof, univ. Dr.Ro

TV AN&%IL
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PLAN DE INVATAMANT- ANUL II

MASTERAT
2018-2019
UNIVERSITATEA UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI SPECIALIZAREA Nutritie clinici i comunitara
FARMACIE “Victor Babes” din TIMISOARA
FACULTATEA MEDICINA TITLUL ABSOLVENTULUI Specialist in nutritie
DOMENIUL DE STUDIL MEDICINA DURATA STUDIILOR 2 ANI
CICLU DE STUDII MASTERAT CREDITE DE STUDIU TRANSFERABILE 60 (OBLIGATORII-OPTIONALE)
Nr. Activitati didactice Tip Semestrul I Semestrul 1T Total universitar
crt. Discipline DF/DS/ (14 saptamani) (14 saptamani) (28 saptamani
DC Cs. | L.P. | Sem. | CST | Forma | Cs. | L.P. | Sem. | CST | Forma | Cs. | L.P. | Sem. | CST
verif. verif.
Discipline obligatorii

1. Aspecte ale nutritiei in mileniul III DS 2 2 8 E 2 2 8
2. Alimentatia in boli genetice rare DS 2 1 5 E 2 1 5
3. Psihoterapia DS 1 1 5 E 1 1 5
4. Alimentatia functionald in bolile degenerative DS 1 1 1 5 E il 1 1 5
5. Bolile cronice netransmisibile i alimentatia DS 1 1 5 E 1 1 5 E 2 2 10
6. Interrelatia alimentatie - boald endocrind DS 1 1 5 E 1 1 5
7. Practica in compartimentul de specialitate DS 4 2 C 4 2
3. Pregatirea lucririi de licentd 10 15 10 15
9. Discipline optionale (una la alegere)
10. | Managementul nutritional. Instrumente eHealth. DS
11. | Bioetica in managementul nutritional DF 1 1 5 E 1 1 5

TOTAL GENERAL 7 10 1 30 3 12 1 30 10 | 22 2 60

TOTAL ORE/CREDITE/SEMESTRU/AN 18 16 17/34
Raport teorie/activitate practica
DF-disciplina fundamentala; DS-disciplina de specialitate; DC-disciplina ooEEmEa:SS
E-examen; C-colocviu; Cs-curs; L.P.-lucrari practice; Sem-seminar; CST-credite de studiu transferabile
PRORECTOR DIDACTIC, DIRECTOR DEPT MASTERAT, COORDONATOR MASTER
x /unProRadiviDt. ius Raica Prof.univ.Dr.Alexandra Enache Conf.Dr.Ovidiu Fira Mladinescu Prof. univ. Dr. Romulus Timar

DE gmU__O.z_P
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2017-2018
UNIVERSITATEA UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI SPECIALIZAREA PREVENTIA SI RECUPERAREA IN
FARMACIE “Victor Babes” din TIMISOARA AFECTIUNILE CARDIOPULMONARE
FACULTATEA FACULTATEA DE MEDICINA TITLUL ABSOLVENTULUI SPECIALIST PRACP
DOMENIUL DE STUDII MEDICINA DURATA STUDIILOR 2 ANI
CICLU DE STUDIL MASTERAT CREDITE DE STUDIU 60 (OBLIGATORII-OPTIONALE)
TRANSFERABILE
Nr. Activitati didactice Tip Semestrul I Semestrul II Total universitar
crt. Discipline DF/DS/DC (28 saptamani
Discipline obligatorii Cs. |L.P. | Sem. | CST | Forma | Cs. | L.P. | Sem. | CST | Forma | Cs. | L.P. | Sem. | CST
verif. verif.
1. | Patologia cardiopulmonara - DS 2 1 - 6 E - - “ - = 28 14 e 6
ghiduri actuale de diagnostic si
tratament
2. | Preventie si recuperare in DS 2 2 = 8 E = = - - - 28 28 - 8
afectiunile respiratorii
3. | Adaptarea organismului la efort DF 1 1 2 5 E & e & = £ 14 14 _ 5
in conditii normale si patologice
4. | lgiena alimentatiei si a nutritiei in DF 2 1 - 6 E @ = & & = 28 14 - 6
medicina preventiva
5. | Practica in compartimentul de DS - 3 - 5 C - - w « = . 42 . 5
recuperare respiratorie
6. | Preventie si recuperare in DS - - - - " - 2 2 . 8 E 28 | 28 o ]
afectiunile cardiovasculare
7. | Tabacologie si programe de DS - - - - - 1 1 - 5 E 14 14 - 5
renuntare la fumat :
8. | Tehnici speciale de masaj DF = 5 e 3 & 2 1 = 6 E 28 14 _ 6
9. | Terapii acvatice DC - - - - - 1 2 - 6 E 14 | 28 - 6
10. | Practica in compartimentul de DS - - - - - - 3 - 5 C - 42 _ 5
recuperare cardiovasculara
TOTAL GENERAL 7 8 - 30 4E 6 9 - 30 4E 182 | 238 - 60
TOTAL 15 1C 15 1C 420
ORE/CREDITE/SEMESTRU/AN
Raport teorie/activitate practica
DF-disciplina fundamentala; DS-disciplina de specialitate; DC-disciplina complementara;
en; C-colocviu; Cs-curs; L.P.-lucrari practice; Sem-seminar; CST-credite de studiu transferabile
PRORECTOR DIDACTIC, DIRECTOR DEPARTAMENT COORDONATOR PROGRAM
STUDII MASTERALE, STUDII MASTERAER

2

St FARMAC
“WwICTOR
DIN TIMISOARA

[}
i

r. Marius Raica wnom.ca<§&m Enache Conf.univ.Dr. Ovidiu Fira-Mladinescu Prof.univ.Dr. Dan Ga;

=



PLAN DE INVATAMANT- ANUL II
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2018-2019
UNIVERSITATEA UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI SPECIALIZAREA PREVENTIA SI RECUPERAREA IN
FARMACIE “Victor Babes” din TIMISOARA AFECTIUNILE CARDIOPULMONARE
FACULTATEA FACULTATEA DE MEDICINA TITLUL ABSOLVENTULUI SPECIALIST PRACP
DOMENIUL DE STUDII MEDICINA DURATA STUDILOR 2 ANI
CICLU DE STUDII MASTERAT CREDITE DE STUDIU 60 (OBLIGATORII-OPTIONALE)
TRANSFERABILE
Nr. Activitati didactice Tip Semestrul 1 Semestrul 11 Total universitar
crt. Discipline DE/DS/DC (28 saptamani)
Cs. |L.P. | Sem. | CST | Forma | Cs. | L.P. | Sem. | CST | Forma | Cs. | L.P. | Sem. | CST
verif. verif.
Discipline obligatorii
1. | Preventie si recuperare in DS 2 2 - 8 E = = . & 5 28 28 _ 8
afectiunile metabolice
2. | Terapii alternative si medicina DC 2 1 - 6 E . - ” = - 28 14 - 6
holistica
3. | Kinetoterapia in preventia si DS 2 2 - 8 E - - - - - 28 28 _ 3
recuperarea cardiopulmonara
4. | Practica in compartimentul de DS - 2 5 4 C - - - - - - 28 = 4
recuperare cardiovasculara
5. | Recuperarea afectiunilor DS - - - - - 2 1 - 6 E 28 | 14 - 6
cardiopulmonare la copil
6. | Metodologia cercetarii stiintifice DC > = & . . 2 1 = 6 E 28 14 - 6
si statisticd medicala
7. | Tehnici kinetice de crestere a DF = = = = “ 2 1 = 6 E 28 | 14 - 6
fortei si rezistentei musculare
8. | Educatie, consiliere si reinsertie DS = - - - - 1 1 w 5 E 14 14 - 5
socioprofesionala a bolnavilor cu
afectiuni cardiopulmonare
9. | Practica in compartimentul de DS - - - - - - 2 - 4 C < 28 P 4
recuperare respiratorie
10. | Pregatirea lucrarii de dizertatie DS - - - - - - 1 - 3 = u 14 » 3
Discipline optionale (una la alegere)
11. | Fizioterapia in afectiunile cardio- DS 1 1 - = = ¥ = = 14 14 -
pulmonare 4 C 4
12. | Psiho-pedagogie DC 1 1 - - - - - - 14 | 14 -
TOTAL GENERAL F 8 - 30 3E 7 7 - 30 4E |196 | 210 - 60
TOTAL 15 2C 14 1C
ORE/CREDITE/SEMESTRU/AN

Raport teorie/activitate practica
DF-disciplina fundamentala; DS-disciplina de specialitate; DC-disciplina complementara;

E-examen; C-colocviu; Cs-curs; L.P.-lucrari practice; Sem-seminar; CST-credite de studiu transferabile




PRORECTOR DIDACTIC, DIRECTOR DEPARTAMENT COORDONATOR PROGRAM
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U M F T P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Roménia

Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117
Medicina i Farmacie E-mail: senat@umft.ro; www.umft.ro

,Victor Babeg”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 3/17006/26.10.2017

Avénd in vedere:

- Legea educafiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completarile ulterioare,

- Ordinul MEN nr. 657/2014 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii in
sistemul de Invatdmant superior, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul MECS nr. 5272/2015 privind aprobarea Procedurii de aprobare a necesarului de
formulare tipizate care atesta finalizarea studiilor, cu modificari si completiri ulterioare;

- Ordinul MEC§ nr. 5272/2015 privind aprobarea Procedurii de aprobare a necesarului de
formulare tipizate care atesta finalizarea studiilor, cu modificiri s1 completéri ulterioare;

- Carta Universitdtii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara;

- Regulamentul privind gestionarea, completarea si eliberarea actelor de studii sl a registrelor
matricole, aprobat, completat si republicat prin H.S. nr. 3/6362/25.05.2017,

- Adresa Secretariatului General nr. 14404/02.10.2017,

- Hotédrérea Consiliului de Administratie din 10.10.2017.

Art. 1. Senatul universitar aprobd Procedura operationals privind completarea si eliberarea actelor
de studii, conform Anexei nr. 1, parte integranti din prezenta hotarére.

Art. 2. Senatul universitar aprobd Procedura operationald privind solicitarea si eliberarea
adeverinfelor si a altor acte pentru absolventi, conform Anexei nr. 2, parte integrantd din prezenta

hotarére,

Art. 3. Senatul universitar aprobd Procedura operationald privind transmiterea datelor si
completarea necesarului de formulare tipizate pentru actele de studii, conform Anexei nr. 3, parte
integrantd din prezenta hotarére.

Art.4. Prezenta hotérire se comunici la;

- Rectorat,

- Prorectoratul pentru probleme de invitimant,

- Comisiile de specialitate ale Senatului,

- Decanate,

- Departamentul Studii masterale,

- Scoala doctorala,

- Birou Acte Studii,

- Directia Generald Administrativ,

- Serviciul Financiar-Contabil,

- Compartimentul Statistici — IT,

- Compartimentul juridic,

- Directia Resurse Umane,

- SSMT, TDSA, LSFT,

- Departamentul Dezvoltare Academics, pentru a fi adusi la cunostinta tuturor celor interesat,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

DE MEDICINA
S| FARMACIE

"VICTOR BABES

Presedinte Senat,
. Q¢tavian Marius Cretu Secretar-sef universitate,

Jr. Larisa-LiliAna Geaminu

Vizat Oficiu juridic,
\ C. j. dr. Codrina Mihaela Levai
L
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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau,
cadrul editiei procedurii operationale

a caz, g Yeviziei in

Elemente
privind Numele si Functia Data | Semnétura
responsabilii/ prenumele
operatiunea
1 2 4 5

1.1. | . Elaborat Voinea Diana Secretar acte studii | £4.09 08— ¥ -
1.2 Verificat Jr. Geamdnu Larisa-Liliana | Secretar-sef universitate |07./0.2/? <l
1:3: Aprobat Prof. univ. dr. Raica Marius Rector 10.00 2o/ / n/ L

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Editia/revizia in Componenta | Modalitatea | Data de la care se aplicd prevederile
cadrul editiei revizuiti reviziei editiei sau reviziei editiei
1 2 3 4
2:1; Editia 1 X X
2.2 Revizia 1
2.3. Revizia 2

3. Lista cuprizind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia din cadrul editiei

procedurii operationale:

Scopul | Ex. Compartiment Functia Nume si Data | Semnitura
difuzirii | nr. prenume | primirii
1 2 3 4 5 6
3.1. | Aplicare 1 Birou Acte Studii Secretar Voinea |
acte studii Diana 4. 10-2/7 - {x)ﬁ{"‘« =T
3.2. | Aplicare 2 | Secretariat Facultatea | Secretar Sef Ienea 1
de Medicina Facultate Dorina Y - o.d0K a1/
3.3. | Aplicare 3 | Secretariat Facultatea | Secretar Sef | Tanase ‘
de Medicind Dentard | Facultate Daniela ’?ﬁ' / Oéb}I
Aurora
34. | Aplicare 4 | Secretariat Facultatea | Secretar Sef Achim .10,
de Farmacie Facultate | Eleonora | 2.5 é—‘ﬁ-\
3.5. | Aplicare 5 Departament Studii Secretar Hoanca _ ﬁ%j}/\r.‘
masterale masterat Alina 2410201 ¢
3.6. | Aplicare | 6 Scoali doctorald Secretar Maghet i f\r
doctorat Ramona PULM 2 i (’)
3.7. | Aplicare 7 Departament Operator- Cozmgciuc Zﬁ 0] 2, /}
Dezvoltare controlor Rodica ‘ ¥
Academicd — date ;
Compartiment IT-
Statistica
3.8. | Aplicare 8 Departament Operator- Berinde
" /
Dezvoltare controlor Cristian i Lo 27 M

Y
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Academica — date
Compartiment IT-
Statistica
3.9. | Informare | 9 Departament Director Cosni';é(:i?:%ﬁ il
Dezvoltare Romeoz=_"., | £7 /0 .25/
Academicd Minodof
3.10. | Informare | 10 Rectorat Rector Prof. univ.
dr. Raica
Marius A
3.11 | Evidentd | 11 Secretariat General | Secretar-sef | Geamdnu | 2.0, 20 /'?_
universitate | = Larisa- = )
Liliana ﬂ
3.12 | Evidentd | 12 Directia Resurse Director Mitrovici
Umane Sasa R ¢ Lodody

4. Scopul procedurii \/\

Procedura are drept scop stabilirea succesiunii etapelor privind procesul de completare si eliberare a
actelor de studii pentru studentii absolventi ai Universititii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara -— ciclurile de licentd, masterat gi doctorat.

5. Domeniu de aplicare

Procedura se aplici in cadrul UMFVBT, de catre personalul din cadrul Biroului Acte de Studii,
secretariatelor Facultatilor de Medicini, Medicind Dentard si Farmacie, Departamentului de Studii
masterale, Scolii Doctorale.

6. Documente de referinta

6.1. Legeanr. 1/2011 — Legea educatiei nationale;

6.2. Ordinul MEN nr. 657/2014 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii in
sistemul de Invitdmant superior, cu modificdrile i completdrile ulterioare;

6.3. Regulamentul privind gestionarea, completarea si eliberarea actelor de studii si a registrelor
matricole, aprobat, completat si republicat prin H. S. nr. 3/6362/25.05.2017;

6.4. Carta Universititii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara.

7. Definitii si abrevieri
7.1. Termeni si definitii

7.1.1. Actele de studii din sistemul de invitimant superior sunt documente oficiale de stat, cu
regim special, care confirma studii de invitdmant superior efectuate si titluri si/sau calificari dobandite.
Actele de studii sunt de tip diplom4, certificat, atestat, foaie matricold si supliment la diploma.

7.1.2. Diploma este actul oficial de studii care certifica pregitirea profesionala a unei persoane §i
obtinerea unui anumit titlu, in urma promovirii examenului de finalizare a studiilor universitare de
licentd, masterat sau doctorat.

7.1.3. Foaia matricoli sau suplimentul la diplomi sunt anexe ale unui act oficial de studii care
cuprind datele de identificare ale titularului, programul de studii si specializarea absolvite, precum 51
rezultatele obtinute de titular pe perioada scolarizarii.
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7.1.4. Registrul de evidentii a actelor de studii este un document oficial, cu regim special, in
care sunt consemnate seria §i numdrul diplomei, datele personale ale titularului diplomei, data eliberérii
s1 semndtura de predare/primire a diplomei.

7.2. Abrevieri
UMFVBT - Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara
SSU — Secretar-sef universitate
CEAS — Completare si eliberare acte studii
AST — Acte de studii tipizate
BAS - Birou Acte de Studii
DSM — Departamentul de studii masterale
SD — Scoala doctorald
FM — Foaie matricold
SD — Supliment la diplomé
CI - Carte de identitate
CN - Certificat de nastere
SAS - Secretar acte de studii

8. Mod de lucru

8. 1. Primirea documentelor in vederea completirii formularelor actelor de studii tipizate

8.1.1. Pentru promotia ce urmeaza sd sustini examenele de finalizare a studiilor, in cursul lunilor
mai-iunie a fiecdrui an, secretariatele facultdtilor si DSM transmit BAS, in format letric, un tabelul
nominal (Anexa 1) semnat, stampilat si datat, cu datele personale ale studentilor/absolventilor (numele
si prenumele studentului/absolventului, initiala tatdlui sau a mamei, dupd caz, data si locul nasterii)
insotite de copiile certificatelor de nastere si de certificatul de cisitorie sau alte acte care
modificd/completeazd numele absolventului/absolventei/studentului/studentei (copie/copii legalizate).

8.1.2. BAS verificd corectitudinea datelor personale din tabelul nominal cu copia certificatului de
nastere si a certicatului de césétorie (unde este cazul).

8.1.3. In termen de maximum o luni de la promovarea examenelor de finalizare a studiilor sau de la
inregistrarea cererii — in cazul actelor de studii care se referd la studii partial finalizate, secretariatele
facultatilor/DSM Intocmesc si inainteazi BAS urmitoarele:

» tabelele centralizatoare ale rezultatelor examenului de licentd cu studentii/absolventii care urmeaza
sd primeascd actele de studii respective (Anexa 2), cu urmatoarele date: numar de inregistrare, denumirea
facultatii, domeniul, programul de studii, durata studiilor, forma de invifimént, notele obtinute la
examenele de finalizare a studiilor, promotia (In cazul in care existd absolventi din promotiile
anterioare), semnatura decanului facultatii/directorului departamentului, a secretarului sef de facultate,
stampila facultatii;

e doud fotografii realizate recent, pe hartie fotografici, color, format 3x4 cm;

e Adeverinta/tabel care atesta ca studentul /studentii respectivi au fisa de lichidare intocmitd conform
reglementarilor interne ale universitatii.

8.1.4. Secretariatele facultitilor, DSM vor transmite bazele de date ale absolventilor, in format
electronic si Compartimentului Statistica IT din cadrul Departamentului Dezvoltare Academica.

8.1.5. In ce priveste completarea diplomelor de doctor, 5D transmite BAS, in termen de 15 zile
lucratoare de la primirea si inregistrarea la UMFVBT a Ordinul de ministru cu persoana/persoanele care
a/au obtinut titlul stiintific de doctor, urmitoarele documente:

e un tabel, cu numar de inregistrare, semnat de secretarul SD si directorul CSUD care contine:
numele si prenumele titularului diplomei, initiala tatilui titularului diplomei, data nasterii, data sustinerii

3
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tezei de doctorat, numirul si data Ordinului de ministru, domeniul de doctorat, distinctia, numele
conducatorului de doctorat, titlul tezei de doctorat atat in limba roména cét si in limba englezi;

e copie dupi Ordinul de ministru cu persoana/persoanele care a/au obtinut titlul stiintific de doctor;

e copia certificatului de nastere;

e copie dupi certificatul de casitorie, insotitd de cererea de completare sau modificare a numelui,
aprobatd de conducerea Universititii (unde este cazul);

8.1.6. SD transmite Compartimentului Statisticd — IT, in termen de 20 zile lucratoare de la primirea
si inregistrarea la UMFVBT a Ordinul de ministru cu persoana/persoanele care a/au obfinut titlul
stiintific de doctor, baza de date, in format electronic.

8.1.7. BAS verifici conformitatea cu legislatia a titlurilor obtinute de absolventi precum si existenta
si corectitudinea inscrisurilor imprimate — in raport cu modelele de referintd, respectiv a datelor ce
urmeazi a fi inscrise, prin confruntare cu datele din documentele oficiale in cauza.

8. 2. Completarea si listarea formularelor actelor de studii tipizate

8.2.1. Pornind de la actele normative in vigoare si pe baza tabelelor nominale i a celor cu rezultatele
de la examenul licentd, a bazei de date, transmise de secretariatele facultitilor/DSM/SD, Biroul Acte
Studii, in colaborare cu secretariatele facultitilor/Departamentul Studii Masterale/Scoala Doctorald si
Compartimentul Statisticd — IT, procedeazi la completarea si listarea formularelor actelor de studii
tipizate.

8.2.2. Completarea formularelor actelor de studii se efectueaza in termen de maximum 12 luni de la
promovarea examenelor de finalizare a studiilor, respectiv de doud luni de la confirmarea, prin ordin al
ministrului, a titlului de doctor — in cazul diplomelor de doctor.

8.2.3. Numele titularului, initiala/inifialele prenumelui/prenumelor tatdlui (mamei, in cazul in care
tatil este necunoscut) si prenumele titularului actului de studii se scriu cu majuscule, format de tipar, in
ordinea inscrisa in certificatul de nastere sau in pasaport (in cazul studentilor cetéteni straini).

8.2.4. Un act de studii dintr-un carnet cu matca (cotor) si matca in cauzi sunt completate identic,
matca riméinand in arhiva institutiei cu termen permanent.

8.2.5. Compartimentul Statistici — IT transmite BAS, spre verificare, un exemplar al diplomei de
licent#/diplomei de master/suplimentului la diploma, listat din baza de date transmis# de secretariatele
facultatilor/DSM/SD, pentru fiecare facultate, respectiv program de studii in parte, pe hartie simpld,
format A3.

8.2.6. SAS verificd urmitoarele:

e formatul diplomei i a suplimentului la diploma, conform legislatiei in vigoare;

e conformitatea cu legislatia a datelor inscrise pe diploma, respectiv suplimentul la diplomi,
referitoare la denumirea calificdrilor si a titlurilor conferite absolventilor;

8.2.7. Compartimentul Statistici — IT procedeazi la corectarea greselilor constatate de SAS, dacd
este cazul, si listeazd diplomele de licentd/master/doctor.

8.2.8. Dupi listarea diplomelor de citre Compartimentul Satisticd —IT, SAS:

e verificd notele obtinute la examenul de finalizare a studiilor inscrise pe diplomele listate, in baza
tabelelor centralizatoare transmise de secretariatele facultétilor/DSM;

e consemneazd, in Registrul de evidenti a actelor de studii, seria si numdrul diplomei, datele
personale ale titularului diplomei;

e introduce in baza de date seria si numirul diplomelor aferente suplimentelor la diplomd, pentru a fi
listate de citre Compartimentul Statisticd — IT.

8.2.9. Formularele actelor de studii completate cu greseli, stersituri, addugdri, cu sigiliul
necorespunzitor sau murdare, partial deteriorate se anuleazi, scriindu-se cuvantul ,, ANULAT" pe toata
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diagonala imprimatului, atdt pe actul de studii, cét si pe matcad (cotor), cu mentiune in registrul de
evidentd. In astfel de cazuri, conducerea institutiei dispune anularea acestora si intocmirea altora
corespunzatoare.

8. 3. Semnarea formularelor actelor de studii tipizate

8.3.1. SAS atageazd fotografiile si inainteazd diplomele pentru a fi verificate si semnate de citre
persoanele care au fost numite In functiile inscrise pe AST, Actele de studii se semneazi cu stilou sau cu
pix de culoare albastrd/neagra, nefiind admisa aplicarea parafei.

8.3.2. SAS aplicd pe actul de studii, in locul marcat (T.S.) timbrul sec al institutiei, iar pe .,Locul
pentru sigiliuv” (L.S.), sigiliul institutiei, cu inscrisurile in clar, in stAnga semnéturii.

8. 4. Eliberarea actelor de studii

8.4.1. Actul de studii completat se elibereazi titularului/imputernicitului dupi verificarea de citre
titular/imputernicit a datelor inscrise in actul de studii, pe baza prezentirii documentului de identitate
(C.I/pasaport, valabile, de cétre acesta si a adeverintei de lichidare/tabelului emis (&) de secretariatul
facultatii care atesta ca titularul nu are datorii fatd de Universitate.

8.4.2. In situatii bine motivate, cand titularul nu se poate prezenta, actul de studii poate fi eliberat
imputernicitului acestuia, cu aprobarea conducerii, pe baza unei procuri care si mentioneze in mod
expres faptul ca imputernicitul poate ridica acte de studii, autentificati la notariat. In cazul cetatenilor
roméni sau strdini cu domiciliul/resedinta in strdinatate, procura notariald va fi supralegalizatd sau
apostilata cu apostila de la Haga, de citre autoritatile competente din tara respectivi. Procura notarial,
in original, se pastreazi, cu termen permanent, In arhiva institutiei.

8.4.3. SAS aplici timbrul sec si sigiliul Tnainte ca actul de studii s fie eliberat.

8.4.4. Titularul semneazi pentru primire in toate locurile previzute pentru semnétura acestuia.

8.4.5. SAS consemneaza in registrul de evidenti a actelor de studii: numirul de ordine dat de
institutie; seria si numarul formularului; numele, initialele prenumelui tatilui sau mamei, daci tatil este
necunoscut §i prenumele titularului; locul si data nasterii; tipul actului de studii eliberat; numele si
prenumele persoanei care a eliberat actul de studii; semnitura de primire a actului de studii; la rubrica
mentiuni se trece numérul documentului in baza caruia se elibereazi actul de studii, precum si emitentul
acestuia.

8.4.6. Actele de studii completate si neridicate se pastreazi in arhivi, cu termen permanent.

8.4.7. Actele de studii completate si neridicate din cauza decesului titularului pot fi eliberate unui
membru al familiei titularului (ascendent ori descendent de gradul I sau II), in baza unei cereri aprobate
de conducerea institutiei, insotitd de copie legalizata a certificatului de deces si de o declaratie pe propria
raspundere privind motivele invocate pentru ridicarea acestor acte de studii.

8. 5. Intocmlrea si eliberarea duplicatelor actelor de studii

8.5.1. In cazul pierderii, distrugerii complete, deteriordrii partiale sau plastifierii unui act de studii,
SAS poate elibera un duplicat al acestuia in baza deciziei rectorului Universititii, daca in arhiva se
gdsesc matca actului respectiv si/sau alte documente legale din care rezulti situatia studiilor titularului.

8.5.2. Cererea tip pentru eliberarea duplicatului unui act de studii (Anexa 3) se depune de citre
titular/imputernicit, insotitd de urméatoarele documente: declaratie scrisa a titularului actului, autentificati
la notariat, in care sunt cuprinse toate elementele necesare pentru identificare si imprejurarile in care
actul a fost pierdut, distrus complet, deteriorat partial sau plastifiat; copie legalizata a certificatului de
nastere; doud fotografii realizate recent, pe hértie fotografica, color, format 3x4 cm ale titularului actului;
dovada publicérii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IIl-a, a pierderii, distrugerii, deteriorarii sau
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plastifierii actului de studii respectiv; dovada platii taxei pentru eliberarea duplicatului; imputernicire
autentificati la notar (dacd este cazul).

8.5.3. Duplicatul actului de studii se realizeazi pe un formular identic sau similar celui original
eliberat titularului, sau prin scriere dupi modelul de referintd al actului original, dacd nu mai existd
formular similar celui original; completarea datelor si eliberarea duplicatului se efectueazd dupa
procedurile previzute pentru actele originale, la care se adaugd urmatoarele inscrisuri: intr-un spatiu
corespunzitor — DUPLICAT (scris cu tus sau cu cerneald de culoare rosie); in partea de sus — seria si
numarul actului original eliberat; in locurile pentru semndturile corespunzitoare celor de pe actul

original — (SS); in partea de jos, dreapta Nr. .....cccoovevnee. (numirul de inregistrare acordat de institutie din
registrul de eliberar). s dit, vussmenssssi o117 ) —— ; pe verso — ,Acest DUPLICAT
este eliberat conform deciziei rectorului/presedintelui Academiei Roméne ............ (denumirea
INSHIULIET) vevveerrereivenenieninns , N e, din v (Aot ..commnmumims Confirmam

autenticitatea inscrisurilor cuprinse in prezentul act de studii.”, text care este urmat de functiile: Rector,
Decan, Secretar-sef.

8. 6. Acte de studii cu greseli

8.6.1. in cazul in care titularul constati greseli in actul de studii/duplicat dupd o perioadd de timp de
la primirea acestuia, titularul adreseazd o cerere tip rectorului institutiei (Anexa 4), insofitd de actul
original cu greseli, copie dupi certificatul de nastere, 2 fotografii (daci este cazul), iar SAS va elibera, in
baza deciziei rectorului Universititii, un nou act de studii/duplicat, care va contine, la subsol, nota:

sPrezentulfa. s (act de studii/duplicat) ........ccorveevinnns TElOCTIEERIE. ... imamammmases
(actul de studii/duplicatul) .............. cu seria .......... Bl BE. s oy , precum si cu nr. de inregistrare
e e (acordat de institutie din registrul de eliberdri) ........... L Tr—— (data)

........ ......., deoarece acesta (aceasta) continea unele greseli.”
8.6.2. Documentul gresit se anuleazi si se arhiveaza cu termen permanent.

8. 7. Intocmirea si eliberarea adeverintelor de absolvire/certificatelor de absolvire

8.7.1.In baza tabelelor centralizatoare ale rezultatelor examenului de licentd/disertafie cu
absolventii, in termen de maximum o luna de la promovarea examenelor de finalizare a studiilor, pentru
ciclurile licentd si master, secretariatele facultafilor/DSM intocmesc si elibereazd adeverintele de
absolvire a studiilor (Anexa 5), al ciror termen de valabilitate este de maximum 12 Juni.

8.7.2. Adeverinta de absolvire a studiilor confera titularului aceleasi drepturi legale ca si diploma si
este necesar si contind functia, numele, prenumele si semnitura persoanelor responsabile din institufia
de invitimant superior, precum si urmétoarele elemente minime obligatorii:

a. domeniul de studii universitare;

b. programul de studii/specializarea;

c. perioada de studii;

d. mediile de promovare a anilor de studii;

e. media de finalizare a studiilor;

f. statutul de acreditare/autorizare provizorie,

g. forma de Invatamant;

h. limba de predare;

i. locatia geograficd;

j» numérul de credite;

k. actul normativ care autorizeaza/acrediteazd programul de studii/specializarea,

1. numirul documentului in baza ciruia au fost admisi la studii — ordin de ministru, scrisoare de

acceptare, adeverintd/atestat (in cazul studentilor stréini);
6
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m. rubrica de legalitate a adeverintei, care cuprinde functia, numele, prenumele si semnitura
persoanelor responsabile din institutia de Invétdmént superior (rector, decan, secretar-sef universitate,
secretar-sef facultate) si sigiliul Univeristatii.

8.7.3. In caz de pierdere sau de distrugere, eliberarea unei noi adeverinte urmeaza procedurile legale privind eliberarea
duplicatelor actelor de studii.

8.7.4. Absolventii care nu promoveazi examenul de finalizare a studiilor primesc, la cerere, un
certificat de studii universitare (Anexa 6), care va fi realizat de citre secretariatele facultitilor/DSM si
care va cuprinde informatiile previzute la pet. 8.7.2., cu excepia lit. €) si cu mentiunea ci nu conferd
titularului aceleasi drepturi legale ca si diploma.

9. Gestionarea actelor de studii

9.1. Formularele actelor de studii, actele de studii completate, duplicatele actelor de studii
completate, registrele matricole i registrele de evidentd a actelor de studii se gestioneazi astfel incat si
se realizeze protectia acestora in conditii de securitate deplind, cu termen de p#strare permanent,

9.2, Péstrarea formularelor actelor de studii necompletate, a actelor de studii completate, dar
neridicate de titulari, a celor anulate, a registrelor de evidentd, precum si a documentelor privind
primirea, predarea (delegafii, procese-verbale) si eliberarea formularelor (imputerniciri), precum si a
actelor de studii se realizeazi in conditii de securitate deplina.

9.3. Registrele de evidentd a formularelor actelor de studii (de primire, predare, eliberare) se
pagineazd, se parafeazi cu sigiliul UMFVBT si primesc numere de inventar.

10. Responsabilititi

10.1. Secretariatele Facultitilor, DSM si SD:

a) inainteazd BAS tabelele semnate si stampilate cu datele personale aIe absolventilor si cele cu
notele obtinute la examenul de finalizare a studiilor (hcenta/dlserta‘ge/doctorat), fotografiile
absolventilor si bazele de date — prin intermediul Departamentului Statistici — IT;

b) verificd si semneazd AST;

¢) raspund pentru exactitatea datelor inscrise in actele de studii/adeverintele de absolvire a
studiilor/certificatele de studii universitare eliberate.

10.2. Decanii facultitilor:

a) rdspund pentru exactitatea datelor inscrise in actele de studii/adeverintele de absolvire a
studiilor/certificatele de studii universitare eliberate.

10.3. SAS are urmatoarele responsabilititi:

a) verifica corectitudinea datelor din tabelele nominale furnizate de secretariate cu cele din copiile
certificatelor de nastere/pasaport (in cazul studentilor cetéiteni striini);

b) verificd, pentru fiecare program de studii, cite un formular de diploma listat;

¢) verifica pentru fiecare program de studii cate un supliment la diplom;

d) verifica rezultatele examenului de finalizare a studiilor imprimate pe diplom4, in raport cu tabelul
transmis de facultati;

e) introduce, in baza de date, pe suplimentul la diplomd, numarul si seria diplomei corespunzitoare;

f) completeazd, prin scriere de ména, duplicatele diplomelor scrise de méni, precum si a celor
pentru care nu mai existd un formular identic sau similar celui original;

g) aplicd timbrul sec si sigiliul institutiei pe actele de studii;

h) raspunde pentru exactitatea datelor inscrise in actele de studii eliberate;

i) intocmeste un raport privind gestionarea, completarea si eliberarea actelor de studii, la nivelul
fiecérei institufii, care se aprobd de conducerea acesteia §i se arhiveazi cu termen permanent;
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j) face publice conditiile de eliberare a actelor de studii, prin afisare la avizierul Secretariatului Acte
de Studii si pe site-ul UMFVBT.

10.4. Compartimentul IT listeaza actele de studii tipizate, conform bazei de date transmise de
secretariate.

10.5. SSU are urmitoarele responsabilitati:

a) rispunde pentru exactitatea datelor inscrise in actele de studii/adeverintele de absolvire a
studiilor/certificatele de studii universitare eliberate;

b) coordoneazi si supervizeaza aplicarea procedurii de completare a actelor de studii.

11. Dispozitii finale
10.1. Prezenta proceduri intrd in vigoare din momentul aprobdrii de catre rectorul Universitafii.

12. Anexe

Lista anexelor care insotesc aceastd procedurd este redatd dupd cum urmeaza:
Denumire Cod

Anexa 1 Tabel nominal cuprinzand datele personale ale absolventilor PO-BAS-CEASO1
Anexa 2 Tabel centralizator cu rezultatele examenului de licenta PO-BAS-CEAS02
Anexa 3 Cerere eliberare duplicat PO-BAS-CEASO3
Anexa 4 Cerere eliberare un alt act de studii (in cazul actelor de studii cu greseli) PO-BAS-
CAS04
Anexa 5 Model adeverinta de absolvire PO-BAS-CEASO5
Anexa 6 Model certificat de absolvire PO-BAS-CEAS06
Anexa 7 Registrul de evidenti a actelor de studii ' PO-BAS-CEAS07

13. Cuprins

Numirul componentei

in cadrul procedurii Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
operationale
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei 1
sau, dupi caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1
operationale
% Lista cuprizdnd persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupd caz, | 1-2

revizia din cadrul editiei procedurii operationale

4, Scopul procedurii operationale 2
5, Domeniul de aplicare a procedurii operationale 2
6. Documentele de referintd aplicabile activitdtii procedurale 2
7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura | 2-3
operationala

8. Descrierea procedurii operationale 3-7
9 Gestionarea actelor de studii 7
10 Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii

11. Dispozitii finale i
12. Anexe 8
13. Cuprins 8
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ANEXA 1. PO-BAS-CEASO1

Nr. de inregistrare: ....... lovivinnnn,

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE
»VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
Facultatea

Programul de studii
Forma de invatamant

TABEL NOMINAL
Cuprinzénd datele personale ale absolventilor
PROMOTIA
Nr. crt. Numele, initiala tatélui si Data nagterii Locul nagterii: Nume de césitorie
prenumele an, lund, zi localitate, judet, (daci este cazul)
tard

Decan, Secretar-sef facultate,
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UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE

,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA

Facultatea

Programul de studii
Forma de Invatdméant

ANEXA 2. PO-BAS-CAS02

Nr. inregistrare

/

REZULTATELE EXAMENULUI DE FINALIZARE A STUDIILOR

PROMOTIA

Nr. crt.

Numele si prenumele

Nota
la proba scrisi

Nota

la examenul de

licentd

Media

la examenul de

licentd

Decan,

Secretar-gef facultate,

10




Editia: 1
m\AS/
“\ ”*if\ UMFT PROCEDURA DE COMPLETARE SI | Nr. de ex.: 1 original,

Universitatea de ELIBERARE A ACTELOR DE STUDII | 12 copii
Medicina si Farmacie Revizia: 0

,Victor Babes”
din Timisoara Nr. de ex.: 12

Cod: P.O.-BAS - CEAS

ANEXA 3. PO-BAS-CASO03

"%\“"’%\ UMFT

t;‘_"—‘;'1 Universitatea de

u?\ {" E‘Df Medicind si Farmacie DE ACORD,
‘f'sgﬁ’ Victor Babes” :
/\ '?Lln;hi/}’/ din Timigoara RECTOR

P-fa Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romania
Secretariat Acte Studii

Tel/fax: (40)256 204250, interior 456

E-mail: actestudii@umft.ro; www.umft.ro

Nr. Tnregistrare /
DOMNULE RECTOR,
Subsemnatul/a ) absolvent/a
al/a  Universititii de Medicind si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara, Facultatea
de - , programul de studii
3 promotia
, cu examen de , VA rog sia aprobati eliberarea unui
duplicat  dupa 3 eliberat/ia pe  numele
, seria nr. , eliberat/a cu nr. din data
de

Mentionez ca actul de studii amintit:

[] A fost pierdut in imprejuriri necunoscute
LI Este deteriorat.

La prezenta anexez:

L] Copie legalizati dupa certificat de nastere

O Chitanta de achitare a taxei de eliberare duplicat (300 de lei)

] Publicatia din Monitorul Oficial

[IDeclaratia notariald privind pierderea actelor de studii mentionate
[JActul deteriorat

(]2 fotografii

Data:

Semniitura,

11
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UMFT

Universitatea de
Medicind si Farmacie

,Victor Babes” DE ACORD,

din Timigoara

P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romania
Secretariat Acte Studii

Tel/fax; (40)256 204250, interior 456

E-mail: actestudii@umft.ro; www.umft.ro

Nr. inregistrare /
DOMNULE RECTOR,
Subsemnatul/a , absolvent/d al/a
Universititii de Medicind si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara, Facultatea de
§ programul de studii
, promotia R
cu examen de ' , vii rog si aprobati eliberarea unui nou act de studii
( : ), deoarece am constatat unele gregeli in
actul de studii/duplicat seria ___ nr. , eliberat cu nr. din data
de .
Greselile constatate sunt:
Anexez:
[] Copie dupa certificat de nastere
[] Diploma in original
[C] Foaia matricoli/suplimentul/anexa la diplom3 in original
[] 2 fotografii
Data: Semnitura,
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ANEXA 5. PO-BAS-CASO05
UMFT

=\ Universitatea de

| Medicind sl Farmacie
JVictor Babes”

din Timisoara

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE
»VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
FACULTATEA DE

PROGRAMUL DE STUDII:

DOMENIUL: SANATATE

FORMA DE INVATAMANT: CU FRECVENTA
Nr. de inregistrare

ADEVERINTA DE ABSOLVIRE
Prin prezenta, se adevereste cd dl/dna , ndscut(d) in anul __ | luna
, ziua __, in localitatea , judetul tara
, este absolvent(#) al(a) Universitdtii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara, Facultatea de , programul de studii: , a urmat cursurile acestei facultiti in
perioada si a promovat examenul de finalizare a studiilor, sesiunea , in baza céruia
1'se confera titlul de , In domeniul: Sandtate, programul de studii: , statutul:

, forma de invdtimént: cu frecventi, limba de predare: locatia geografici:
, numir de credite transferabile (ECTS): , conform H. G. nr. 966/2011, numérul
documentului in baza céruia a fost admis(a) la studii:

Mediile de promovare a anilor de studii:

Anul de Anul universitar Media
studii
1
11
I1I
1A%
Vv
VI

Media generald
Rezultatele examenului de finalizare a studiilor, sesiunea ( )

Proba Nota Media la examenul de

Cunostinte fundamentale si de specialitate

Lucrare de

Prezenta adeverinfd de absolvire conferd titularului aceleasi drepturi legale ca si diploma si are valabilitate
péni la eliberarea diplomei de , dar nu mai mult de 12 luni de la promovarea examenelor de finalizare
a studiilor.

RECTOR, DECAN,

SECRETAR-SEF UNIVERSITATE, SECRETAR-SEF FACULTATE,
13
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‘T UMFT
=\ Universitatea de
3] Medicind si Farmacie
:5'“’ Victor Babes”
din Timigoara
UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE
»VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
FACULTATEA DE
PROGRAMUL DE STUDII:
DOMENIUL: SANATATE
FORMA DE INVATAMANT: CU FRECVENTA
Nr. de inregistrare
CERTIFICAT DE ABSOLVIRE
Prin prezenta, se adevereste cd dl/dna , ndscut(d) in anul
luna , ziua ___, in localitatea , judetul , tara
, este absolvent(d) al(a). Universititii de Medicini §i Farmacie ,,Victor Babes”
din Timisoara, Facultatea de , , a urmat cursurile acestei facultdti in perioada
la programul de studii: domeniul: Sanatate, statutul: , forma de
invitamant: cu frecventd, limba de predare: , locatia geografica: , NUMAr
de credite transferabile (ECTS): __, conform H. G. nr. 966/2011, numarul documentului in baza

ciruia a fost admis(d) la studii:

Mediile de promovare a anilor de studii:

Anul de Anul universitar Media
studii
I
II
III
v
\%
VI

Media generala
Prezentul certificat nu confer titularului aceleasi drepturi legale ca si diploma si are valabilitate pana
la eliberarea adeverintei de absolvire/diplomei.

RECTOR, DECAN,

SECRETAR-SEF UNIVERSITATE, SECRETAR-SEF FACULTATE,

14
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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa ¢

cadrul editiei procedurii operationale

":b !
2 =/ Victor Babes” APROBAT
e iinTimisoara Cod: P.0. - BAS-SEAA CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
70 10207~
(Data) , /. \

Z, 4 reviziei'in

Elemente privind
responsabilii/ Numele si Functia Data Semnétura
operatiunea prenumele
1 - 3 4 5
1.1 Elaborat Voinea Diana Secretar acte studii 2D, 09 2013 | =K W, —
1.2: Verificat Larisa Liliana Geaménu | Secretar-sef universitate |07 /0. Zo/F | i —
1.5 Aprobat Prof. univ, dr. Raica Rector ‘ .
Marius f0-10.2 %\W

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Editia/revizia in

Componenta revizuiti

Modalitatea reviziei

Data dela

aplica prevederile

care se

cadrul editiei editiei sau reviziei
editiei
1 3 4
2.1, Editia 1 X
2.2 Revizia 1
2.3 Revizia 2

3. Lista cuprizind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia din cadrul editiei
procedurii operationale:

Scopul | Exem- | Compartiment Functia Nume si Data | Semnitura
difuzirii plar prenume primirii
nr,
1 2 3 4 5 6 7
3.1. | Aplicare 1 Birou Acte Secretar acte Voinea Diana
' Studii studii 24510 Lo —
3.2, | Informare 2 Rectorat Rector Prof. dr. Raica
Marius
3.3. | Informare 3 Secretariat Secretar Sef Ienea Dorina
Facultatea de Facultate ‘M fo Lo Q/%
Medicina -
3.4. | Informare 4 Secretariat Secretar Sef | Tanase Daniela | o
Facultatea de Facultate Aurora 4%/@25’[71 : o |-
Medicind M
Dentard )
3.5. | Informare 5 Secretariat Secretar Sef | Achim Eleonora |2 [l0.l0\F| =, ﬁ\'
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ALTOR ACTE PENTRU ABSOLVENTI

Editia: 1
Nr. de ex.: 1 original, 8 copii

Revizia: 0
Nr. de ex.: 9

(—‘@i\ A4 )] Medicind §i Farmacie
i >/ Victor Babes”
“Gojkgw  dinTimisoara Cod: P.O. - BAS-SEAA
Facultatea de Facultate
Farmacie .
3.6. | Informare 6 Departamentul Secretar Hoancd Alina | . 4 do.70W f{{
Studii masterale | masterat M- ¢
3.7. | Informare 7 Scoala Secretar Maghet Ramona
doctorald doctorat ‘D\‘\D“M} .
3.8. | Evidentd 8 Secretariat Secretar-sef | Geamdnu Larisa ' 5
General universitate Liliana .24»/0&9(9’ B
3.9. | Evidenta | 9 Directia Director Mitrovici Sasa G 1
Resurse Umane 1047

UW’
4. Scopul prbcedurii

Procedura are drept scop stabilirea succesiunii etapelor privind procesul de solicitare si eliberare a
adeverintelor de autenticitate (pentru vizare la MEN-CNRED), a adeverintelor cu perioada de studii
(pentru certificatul de conformitate), a adeverintei privind initiala tatdlui, a scrisorii de referintd (Letter
of Good Standing) pentru absolventii Universititi de Medicind §i Farmacie ,Victor Babes” din
Timisoara.

5. Domeniu de aplicare

Procedura se aplicd de citre personalul din cadrul Biroului Acte de Studii din cadrul Universitatii de
Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timigoara. La procedurd participa Secretariatul General al
Universitatii si Registratura.

6. Documente de referinta o

6.1. Legeanr. 1/2011 - Legea educatiei nationale, cu modificari i completari ulterioare;

6.2. Ordinul MEN nr. 657/2014 privind aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii in
sistemul de nvatimént superior, cu modificérile §i completérile ulterioare;

6.3. Ordinul MECS nr. 5272/2015 — privind aprobarea Procedurii de aprobare a necesarului de formulare
tipizate care atestd finalizarea studiilor, cu modificari si completéri ulterioare;

6.4 Carta Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timigoara;

6.5.Regulamentul privind gestionarea, completarea si eliberarea actelor de studii si a registrelor
matricole, aprobat, completat si republicat prin H.S. nr. 3/6362/25.05.2017.

7. Definitii si abrevieri

7.1. Termeni si definitii

71.1. Actele de studii din sistemul de invatimant superior sunt documente oficiale de stat, cu regim
special, care confirma studii de invatamint superior efectuate i titluri sau calititi dobandite. Actele de
studii sunt diploma si suplimentul la diploméa/foaia matricola.

7.1.2. Diploma este actul oficial de studii care certificd pregitirea profesionald a unei persoane si
obtinerea unui anumit titlu, in urma promovarii examenului de finalizare a studiilor universitare de
licentd, masterat sau doctorat.

7.1.3. Foaia matricoli sau suplimentul la diplomii sunt anexe ale unui act oficial de studii care
cuprind datele de identificare ale titularului, programul de studii si specializarea absolvite precum §i
rezultatele obtinute de titular pe perioada scolarizarii.
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7.1.4. Registrul de evidentii a actelor de studii este un document oficial, cu regim special in care sunt
consemnate seria i numdrul diplomei, datele personale ale titularului diplomei, data eliberarii si
semnatura de predare/primire a diplomei.

7.1.5. Adeverinti de autenticitate a diplomei §i a suplimentului la diplomi (pentru vizare la
MEN-CNRED) este documentul emis de Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara, prin care se confirma studiile urmate, programul de studii absolvit, forma de invatimant si
actele de studii primite de absolvent si se elibereazi la solicitarea absolventului in vederea depunerii
acesteia la C.N.R.E.D. sau la alte autorititi.

7.1.6. Adeverinti cu perioada de studii este un act emis de citre Universitatea de Medicind si
Farmacie ,,Victor Babes” din Timigoara, in care se mentioneazi perioada de studii urmata de absolvent
precum si numdrul actului de studii si se elibereaza la solicitarea absolventului pentru depunerea acesteia
la Ministerul San&tatii, in vederea obtinerii certificatului de conformitate.

7.1.7. Adeverintd privind initiala tatilui este un document emis de Universitatea de Medicini si
Farmacie ,,Victor Babes” din Timnisoara, in care se motiveazi tiparirea, in actele de studii, a initialei
tatalui/mamei (dupd caz) potrivit legislatiei privind completarea si eliberarea actelor de studii. Se
elibereaza la solicitarea absolventului.

7.1.8. Scrisoare de referinta (Letter of Good Standing) este documentul emis de Universitatea de
Medicind si Farmacie ,,Victor Babes™” din Timigoara, in care se mentioneaza dacs, pe parcursul anilor de
studiu, absolventul a avut sau are in curs actiuni disciplinare indreptate impotriva sa. Se elibereazi la
solicitarea absolventului.

7.2. Abrevieri

UMFVBT - Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara
SSU - Secretar-sef universitate

BAS - Birou Acte de Studii

FM — Foaie matricola

SD — Supliment la diploma

CI - Carte de identitate

CN — Certificat de nastere

SAS — Secretar acte de studii

DGIS - Directia Generala Invatimant Superior

CNRED - Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor

8. Mod de lucru
Pornind de la actele normative in vigoare si in baza solicitirii scrise (cerere-tip) din partea titularului

actului de studii, BAS va elibera adeverinta mentionatd in cererea-tip dupi verificarea actelor de studii in
Registrul de evidentd a actelor de studii.

8.1. Primirea solicitdrii scrise din partea titularilor actelor de studii

8.1.1. Titularul actelor de studii se adreseazd BAS cu o cerere-tip in vederea emiterii uneia sau mai
multor adeverinfe din cele mentionate in formular sau a altor acte, si anume: adeverinti de autenticitate a
diplomei si a suplimentului la diploma (pentru vizare la MEN-CNRED), adeverint cu perioada de studii
(pentru certificatul de conformitate), adeverinta privind initiala tatilui, scrisoare de referintd (Letter of
Good Standing) s.a.

8.1.2. La cerea-tip, solicitantul anexeazd o chitantd reprezentind contravaloarea adeverintei solicitate,
insofitd de copia diplomei si a suplimentului la diplom#/foaie matricol#/anexi la diploma.
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8.2. Emiterea si eliberarea adeverintelor solicitate

8.2.1. SAS, in baza cererii primite din partea solicitantului si dupd o prealabild verificare facutd in
Registrul de evidentd a actelor de studii, redacteazd adeverintele solicitate (anexa 2, 3,4 sau 5), le
inainteazd Secretariatului General al Universitdtii pentru a fi semnate.

8.2.2. Elemente minime obligatorii ale adeverintei de autenticitate sunt:

- numele si prenumele absolventului, asa cum apare mentionat in registrul matricol

- perioada de studii, numirul de credite, profilul/domeniul, programul de studii/specializarea si
forma de invitdmént absolvite

- seria, numdrul si data eliberarii diplomei

- numdrul si data eliberarii foii matricole/suplimentului la diploma

- numirul si data documentului in baza ciruia au fost admisi la studii — ordin de ministru, scrisoare
de acceptare, atestat/adeverintd ( numai pentru cetdtenii strdini )

- rubrica de legalitate a adeverintei: functia, numele, prenumele §i semndtura persoanelor
responsabile din institutia de invé{imant superior (rector, decan, secretar sef universitate, secretar
sef facultate)

8.2.3. SSU transmite adeverintele semnate Registraturii pentru a fi inregistrate.

8.2.4. Registratura inainteaza adeverintele SAS in vederea aplicérii sigiliului si eliberérii.

8.2.5. Adeverintele solicitate se vor elibera in termen de doua zile lucritoare de la data depunerii
cererii la Biroul Acte studii.

9. Responsabilititi

9.1. SAS are urmdtoarele responsabilitati:

a) redacteazi adeverintele solicitate in conformitate cu actele de studii ale titularului;

b) controleaza concordanta dintre copiile actelor de studii depuse de solicitant si datele din Registrul de
evidenta a actelor de studii;

¢) semneazi adeverintele redactate si le Inméneazd SSU;

d) aplica sigiliul si Inméneaza adeverintele titularului;

9.2. In sarcina Registraturii cade responsabilitatea de inregistrare a adeverintelor gi expedierea acestora
prin postd, in situatia in care solicitantul cere acest lucru.

9.3. SSU coordoneazi si supervizeaza aplicarea procedurii de emitere a adeverintelor solicitate de catre
titularii actelor de studii.

10. Dispozitii finale
10.1. Prezenta procedurd intrd in vigoare din momentul aprobdrii de catre rectorul Universitatii.

11. Anexe
Lista anexelor care Insotesc aceastd procedurd este redatd dupd cum urmeaza:
Denumire Cod

Anexa | Cerere-tip PO-BAS-SEAA 01
Anexa 2 Adeverinti de autenticitate a diplomei si a suplimentului la diplomd PO-BAS-SEAA 02
Anexa 3 Adeverinta cu perioada de studii PO-BAS-SEAA 03
Anexa 4 Adeverinta privind initiala tatalui PO-BAS-SEAA 04
Anexa 5 Scrisoare de referintd (Letter of Good Standing) PO-BAS-SEAA 05
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12. Cuprins
Numarul
componentei
in cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
procedurii
operationale
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa 1
caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale 1
3 Lista cuprizind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia | 1-2
din cadrul editiei procedurii operationale
4. Scopul procedurii operationale 2
5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale 2
6. Documentele de referintd aplicabile activitatii procedurale 2
7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizafi in procedura operational 2-3
8. Descrierea procedurii operationale 3
9 Responsabilititi si rdspunderi in derularea activititii 3
10. Dispozitii finale 3
11. Anexe 4
12, Cuprins 4
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ANEXA 1. PO-BAS-SEAA 01

/\M\M 7 ,55,\ U M F T Secrefariat Acte Studii
P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romania
Universitatea de Tel/fax; (40)256 204250, interior 456

Medicina si Farmacie
,Victor Babeg”
din Timisoara

E-mail: actestudii@umft.ro; www.umft.ro

Nr. /

DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul/a y

(numele, initiala tatdlui, prenumele — conform certificatului de nastere)

absolvent/d al/a Universititii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, Facultatea

, programul de studii
, promotia 5
perioada de studii , Vi rog si aprobati eliberarea unei adeverinte!:

"t de autenticitate a diplomei si a suplimentului la diplomd/foii matricole (pentru vizare la MEN —

CNRED)

i cu perioada de studii (pentru eliberarea certificatului de conformitate de cdtre Ministerul Sanata‘;u)
prlvmd initiala tatdlui (lb. engleza sau lb. roména)

{"I Letter of Good Standing (Ib. Engleza sau 1b. Romén)

£t Alte situatii:

Anexez: - Chitanta
- Copia diplomei
- Copia suplimentului la diplomé/foii matricole

Mentionez ci adeverinta imi este necesard la

Data: Semnitura,

! Adeverintele se elibereaza in termen de dou zile lucritoare de la data depunerii documentelor la Biroul Acte Studii.
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Anexa 2 PO-BAS-SEAA 02 5
ADEVERINTA DE AUTENTICITATE A DIPLOMEI SI A SUPLIMENTULUI LA DIPLOMA

Mg
/ % UMFT Secretariat Acte Studii

/ﬁ r@ \% Universitatea de P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timigoara, cod 300041, Roménia
= =) Medicind i Farmacle Tel/fax: (40)256 204250, interior 456
\" >/ Victor Babeg” T % )

,7, sniﬂﬁ) din Timigoara E-mail: aFtestudll@umﬂ.ro, www.umft.ro

***** Nr. Inregistrare /

ADEVERINTA

Prin prezenta, se adevereste ci d-1/d-na
de

a frecventat cursurile Facultatii
din cadrul Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babeg” din Timisoara, in perioada
credite , domeniul Sandtate, specializarea forma de invatdmant -
in urma promovarii examenului de din sesiunea a obtinut: seria __

nr. , eliberate cu nr. la data de

inscrierea la studu s-a facut pe baza
Adeverinta se elibereazi la cerere fiindu-i necesara la Ministerul Educatiei Nanonale Centrul National
de Echivalare gi Recunoastere a Diplomelor.

RECTOR, SECRETAR SEF UNIVERSITATE,

SECRETAR ACTE STUDII

Anexa 3 PO-BAS-SEAA 03
ADEVERINT[\ CU PERIOADA DE STUDII

Secretariat Acte Studii

P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timigoara, cod 300041, Roménia
Tel/fax: (40)256 204250, interior 456
E-mail: actestudii@umft.ro; www.umft.ro

0%, UMFT

/q‘v/
ﬂ#‘:/ 3 W “‘n Universitatea de

L D
\??é gwr Medicina si Farmacie
\ZZ /
N '& \flttgr [}4[}&)
i

\?:@}”SO%:"\' din Timisoara Nr. inregistrare /
ADEVERINTA
Prin prezenta, se adevereste cia dl/dna , niscut/a la data de , a
frecventat in perioada ( anul I, anul II, anul III, anul IV,
anul V, anul VI), cursurile Facultitii de din cadrul Universitatii de
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Medicini si Farmacie ,,Victor Babes” din Timigoara si a sustinut examenul de in anul
obtindnd Diploma de seria nr. , eliberata cu nr. la data de
Se elibereaza spre a-i servi la Ministerul Sanatatii.

RECTOR, Secretar Acte Studii,

Anexa 4 PO-BAS-SEAA 04
ADEVERINTA PRIVIND INITIALA TATALUI

A \/\ @;,\ UMFT Secretariat Acte Studii

rg-;E{ »;B \]‘%‘. Universitatea de P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timigoara, cod 300041, Roménia
2\ &/A S| Medicing si Farmacie  Tel/fax: (40)256 204250, interior 456
\‘\%\ =/ Victor Babeg” T B ro: f
Yy dinTimisoara -mail: actestu ii@umft.ro; www.umft.ro
o Nr. inregistrare /

ADEVERINTA

Prin prezenta, se adevereste cd litera/literele, inscris#/inscrise cu majusculd intre numele si
prenumele titularului diplomei de licentd/suplimentului la diploma, reprezinta initiala prenumelui tatalui,
iar completarea acesteia pe actele de studii este obligatorie in Roménia, conform 1eg151at1e1 privind

completarea si eliberarea actelor de studii.

Prezenta se elibereazid d-lui , ndscut la data de , absolvent al
Universitatii de Medicind si Farmacie ”Victor Babes” din Timisoara, promotia , titular al Diplomei
de seria nt; eliberatd cu numarul

RECTOR, SECERETAR SEF UNIVERSITATE,
SECRETAR ACTE STUDII
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Anexa 5 PO-BAS-SEAA 05
Scrisoare de referinti (Letter of Good Standing)

%/:\.f/ UMFT No: /

Universitatea de

| Medicind si Farmacie
Victor Babes”

din Timisoara

SCRISOARE DE REFERINTA

Cétre cei interesati:

Prezenta scrisoare confirma ca dl. a fost inmatriculat din pand in
___castudent la zi la Facultatea de din cadrul Universitatii de Medicind si Farmacie
“Victor Babes” din Timigoara si nu a fost sanctionat. Dr. a absolvit in
Nu a avut si nu are actiuni disciplinare initiate impotriva sa.

Pentru alte intrebari suplimentare vi rog sa va adresati secretariatului Acte Studii la actestudii@umfi.ro .

RECTOR,



4»9% b 3 Pa #.8. 4. 2 /4 Zo0k /-?é‘. 0. Zo/F. T

t Universitatea de
Medicind si Farmacie

PROCEDURA DE TRANSMITEREA
DATELOR SI COMPLETAREA
NECESARULUI DE FORMULARE

Editia: 1
Nr.de ex.:

1 original,

10 xerocopii

Revizia: 0

10

o }%
2\ o] it TIPIZATE PENTRU ACTELE DE STUDII | Nr.de ex.:
) S &Y";‘?r Babes APRO%M&@TRA‘[IE
Qs in Timisoara CONSILIUL DE A
i Cod: P.O. - BAS -TDCNFTAS Jo. /0 .20/7
(Data) 4
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa caz, a rey, i
cadrul editiei procedurii operationale
Elemente privind
» responsabilii/ Numele si Functia Data Semnétura
| operatiunea prenumele
i 1 2 3 o 3
1.1. Elaborat Voinea Diana Secretar acte studii b-02 203 | S Wy —
1.2. Verificat Larisa Liliana Geaménu | Secretar-sef universitate &4 /9 Zo/3 | ~r—
1.3 Aprobat Prof. univ. dr. Raica Rector to).do- Lol : o
Marius ' \

2, Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Editia/ revizia in
cadrul editiei

Componenta revizuita

Modalitatea reviziei

Data de la care se
aplica prevederile
editiei sau reviziei

editiei
1 2 3 4
2.1 Editia 1 ¥ X
2.2. Revizia 1
2.3 Revizia 2

3. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei
procedurii operationale:

Scopul Exem- | Compartiment Functia Nume si Data | Semnitura
difuzarii plar prenume primirii
] nr.
1 2 3 4 5 6 7
3.1. Aplicare | Birou Acte Secretar acte Voinea Diana
Studii studii 2h-10 2013 ’@ﬂw‘“—'
3.2..| Aplicare 2 Secretariat Secretar Sef Ienea Dorina
Facultatea de Facultate Lh oo XM
Medicind Y
3.3. Aplicare 3 Secretariat Secretar Sef | Tanase Daniela N .
Facultatea de Facultate Aurora 2’4 0 Koy
Medicina
Dentard
3.4. Aplicare 4 Secretariat Secretar Sef | Achim Eleonora | _. \
Facultatea de Facultate ZAS T 2. é\‘“/\
Farmacie P i) T
/4
3.5, Aplicare 5 Departamentul Secretar Hoancd Alina |y 4 1020 l
Studii masterale masterat . ( EA ]
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3.6. Aplicare 6 Scoald Secretar Maghet Ramona I h 20 e ZU?
doctorala doctorat -
3.7. | Informare i Rectorat Rector Prof. dr. Raica
_ Marius A
3.8. | Evidentd 8 Secretariat Secretar-sef Larisa Liliana C% 7
General universitate Geaminu “‘@: o, Zﬂ/%
3.10 | Evidentd 10 Directia Director Mitrovici Sasa® .
Resurse Umane 4/0"@/7 ¥

4. Scopul procedurii
Procedura are drept scop stabilirea succesiunii etapelor privind procedeul de transmitere a datelor
si completarea necesarului necesarului de formulare tipizate ale actelor de studii pentru absolventii
Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes”, din Timisoara, ciclurile de licentd, masterat si
doctorat.

5. Domeniu de aplicare
Procedura se aplicd in cadrul UMFVBT, de catre personalul din cadrul Biroului Acte de Studii,
secretariatelor Facultdtilor de Medicini, Medicini Dentara si Farmacie, Departamentului de Studii

masterale, Scolii Doctorale.

6. Documente de referinta

6.1. Legea nr. 1/2011 - Legea educatiei nationale, cu modificéri si completari ulterioare;

6.2. Ordinul MEN nr. 657/2014 privind aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii in
sistemul de Invitimant superior, cu modificérile §i completérile ulterioare;
6.3. Ordinul MECS nr. 5272/2015 — privind aprobarea Procedurii de aprobare a necesarului de formulare
tipizate care atestd finalizarea studiilor, cu modificari si completari ulterioare;
6.4 Carta Universititii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timigoara;

6.5.Regulamentul privind gestionarea, completarea si eliberarea

actelor de

matricole, aprobat, completat gi republicat prin H.S. nr. 3/6362/25.05.2017.

7. Definitii si abrevieri

7.1.Termeni §i definifii
7.1.1. Actele de studii din sistemul de invatimant superior sunt documente oficiale de stat, cu regim
special, care confirmd studiile de invatimént superior efectuate si titluri i/sau calificari dobandite.
Actele de studii sunt de tip diplomd, certificat, atestat, foaia matricold si suplimentul la diploma.

7.1.2. Diploma este actul oficial de studii care certifici pregatirea profesionald a unei persoane si
obtinerea unui anumit titlu, in urma promovirii examenului de finalizare a studiilor universitare de

licentd, masterat sau doctorat.

studii si a registrelor

7.1.3. Foaia matricold sau suplimentul la diplomi sunt anexe ale unui act oficial de studii care
cuprind datele de identificare ale titularului, programul de studii i specializarea absolvite precum si
rezultatele obtinute de titular pe perioada scolarizrii.

7.2. Abrevieri
UMFVBT -Universitatea de Medicini si Farmacie ,,Victor Babes™ din Timigoara,

DGIS — Directia Generala fnvitamant Superior

SSU - Secretar sef universitate
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AST — Acte de studii tipizate

BAS - Birou Acte de Studii

DSM - Departament Studii Masterale

SD — Scoala doctoralad

FM — Foaie matricola

SD — Supliment la diploma

SAS — Secretar acte de studii

RMU — Registrul Matricol Unic

ANS - Platforma Nationald de Colectare a Datelor Statistice pentru invatimantul Superior

8. Mod de lucru

8.1. Primirea situafiilor din partea secretariatelor in vederea completdrii machetelor transmise de cdtre
DGIS

8.1.1. Urmare a circularei DGIS privind transmiterea necesarului de formulare tipizate la nivel de
universitate, BAS va intocmi o adresi de inaintare (Anexa 1) citre secretariatele facultitilor,
departamentul de masterat precum si scoala doctorald, privind transmiterea situatiei cu numirul
absolventilor, In maximum 10 zile lucritoare.

8.1.2. Situatia privind numdrul absolventilor (Anexa 2) se va intocmi, pe promotii, pe fiecare program
de studii, pentru fiecare domeniu, forma de Invitdmant, limba de predare, locatie geografica. In situatia
in care existd absolventi din promotiile anterioare, care nu au sustinut examenul de licenta/disertatie/tezi
de doctorat sau nu au promovat examenul de finalizare a studiilor, acestia vor fi mentionati separat;
8.1.3. Situatiile transmise de cdtre secretariate vor purta semnaturile persoanelor care le-au intocmit:
secretar sef facultate/departament, decan/director, stampila sectretariatului si vor fi inregistrate la
registratura universitatii.

8.1.4. Secretariatele/DSM/SD vor verifica concordanta dintre datele transmise citre BAS si datele
Inscrise/raportate in platfomele RMU si ANS.

8.2. Completarea machetelor si transmiterea acestora in vederea avizdrii DGIS

8.2.1. Pe baza situatiilor furnizate de citre facultati, DSM si Scoala doctorald, SAS va completa
machetele si centralizatorul cu necesarul de formulare (Anexa 3), transmise de DGIS.

8.2.2. Centralizatorul si machetele, semnate de citre rector si secretar sef si stampilate pe fiecare pagind
se Tnainteazd, spre avizare, DGIS din cadrul MEN.

8.2.3. DGIU si Directia Generald Juridic (DGJ) verificd necesarul de formulare si concordanta dintre
confinutul solicitarii i reglementdrile legale in vigoare, aferente perioadei in care s-a realizat
scolarizarea.

8.2.4. Fatd de numairul total de formulare tipizate pentru actele de studii, solicitat si avizat, Ministerul
Educatiei Nationale (MEN) alocd un procent suplimentar 10% pentru situatiile speciale (diplome
redactate gresit, duplicate etc.).

8.2.5. Dupd analizarea informatiilor se emite avizul atit pentru Compania Nationald "Imprimeria
Nationald" - S.A. In vederea realizarii formularelor, cit si pentru UMFVBT,

8.2.6. Avizul se transmite prin fax si In original, prin posta.

8.2.7. Dupd primirea avizului, UMFVBT il comunici prin fax la Compania Nationald "Imprimeria
Nationald" - S.A.
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8.2.8. In cazul in care UMFVBT renunti la cantititile comandate initial, orice modificare ulterioard de
cantitate solicitatd si avizatdi de MEN impune ca toate costurile aferente comenzii si fie suportate de
universitate.

8.3.Semnarea comenzii-contract privind furnizarea formularelor tipizate ale actelor de studii

8.3.1. In termen de 30 de zile de la primirea avizului, UMFVBT, prin grija SAS, se va adresa
Companiei Nationale "Imprimeria Nagionald" - S.A. in vederea semnérii comenzii-contract.

8.3.2. Semnarea si ridicarea formularelor pentru actele de studii de citre UMFVBT se vor face in baza
avizului in original prezentat la Compania Nationald "Imprimeria Nationald" - S.A.

8.3.3. SAS va colabora cu reprezentantul CN Imprimeria Nationald SA, in vederea stabilirii conditiilor
in care UMFVBT va intra in posesia formularelor tipizate.

8.3.4. Formularele actelor de studii (diploma de licentd, diplomd de master, diplomd de doctor,
certificat de absolvire etc.) se achizitioneazi de la unitatea de specialitate producatoare (Compania
Nationala ,,Imprimeria Nationald” S.A.), pe baza machetelor si a centralizatorului (modele primite de la
DGIS), transmise anterior prin delegatul UMFVBT.

8.3.5. Predarea-primirea formularelor se efectueazi in baza unui proces-verbal incheiat intre delegatul
UMFVBT si reprezentantul unititii de specialitate producatoare, in care sunt trecute toate datele de
identificare a formularelor, inclusiv seriile si numerele.

8.3.6. SAS va completa in mod corespunzitor registrele de evidenta.

8.4. Gestionarea diplome necompletate pentru actele de studii ridicate de la Compania Nafionald
* Imprimeria Nationald™ S.A

8.4.1. Pastrarea formularelor actelor de studii necompletate se realizeaza in conditii de securitate deplina.
8.4.2. Formularele actelor de studii care nu mai sunt valabile sau care nu au fost folosite timp de 10 ani
de la achizitionarea lor se pot casa.

9. Responsabilitati

9.1. Secretariatele facultitilor, DSM si SD:

a) trimit citre BAS, in termenul precizat, situatiile privind numérul absolventilor semnate, stampilate si
inregistrate;

b) rispund de exactitatea datelor transmise citre BAS, cu obligatia de a verifica concordanta dintre
acestea si datele inscrise/raportate in RMU si ANS;

9.2. Secretar acte studii:

a) completeazd machetele conform datelor transmise de catre secretariate si le inainteazd, spre avizare,
DGIS, dupd semnarea acestora de citre rector si secretarul-gef al Universitatii. Machetele se vor
transmite in format letric, semnate si stampilate pe fiecare pagina, si in format electronic (pe CD sau prin
e-mail);

b) comunic cu CN Imprimeria Nationald SA in vederea semnirii comenzii-contract si intrérii in posesia
formularelor.

9.3. Registratura inregistreaza si expediazd machetele cétre DGIS.

9.4, SSU coordoneazi si supervizeazd aplicarea procedurii de stabilire a necesarului de formulare
tipizate pentru actele de studii.

10. Dispozitii finale
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10.1. Prezenta procedurd intrd in vigoare din momentul aprobarii de citre rectorul universitatii.

11. Anexe:

ANEXA 1. PO-BAS—TDCNFTAS 01
ANEXA 2. PO-BAS—TDCNFTAS 02
ANEXA 3. PO-BAS—TDCNEFTAS 03
ANEXA 4. PO-BAS—TDCNFTAS 04

Adresa de Tnaintare citre secretariate;
Tabel cu situatia numérului de absolventi,

Centralizator stoc acte de studii

Centralizator necesar de formulare tipizate acte de studii.

12, Cuprins
Numarul
componentei
in cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
procedurii
operationale
15 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea | 1
editiei sau, dupa,caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii
operationale
2, Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii | 1
operationale
3. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa, | 1-2
caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4, Scopul procedurii operationale 2
5, Domeniul de aplicare a procedurii operationale p.
6. Documentele de referinta aplicabile activitatii procedurale 2
7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura | 2-3
operationala
8. Descrierea procedurii operationale. 3-4
9 Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii 4
10. Dispozitii finale 4
11. Cuprins 4
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ANEXA 1. PO-BAS—TDCNFTAS 01 ADRESA DE INAINTARE CATRE SECRETARIATE

UMFT P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romania
h'ét;’i"c:;';‘;‘l‘;‘d‘:;me Secretariat Acte Studii
Victor Babes” Tel/fax; (40)256 204250, interior 456
din Timisoara E-mail: actestudii@umft.ro; www.umft.ro
Nr. inregistrare /
Citre,

Decanatele Facultitilor de Medicinia, Medicina Dentara si Farmacie,
Departamentul de Studii Masterale,
Scoala Doctorala

Avénd in vedere circulara MEN — DGIS nr. ........ , inregistratd la UMFVBT cu nr. ........... , Vi
rugim si transmiteti Biroului Acte studii, prin Registratura universititii, in maximum 10 zile lucratoare,
situatia cu numérul de absolventi, pentru anul ............

Situatia privind numarul absolventilor se va intocmi astfel:

e Pentru ciclul licentd: pe promotii, anul inmatriculirii, program de studii, domeniu, forma de

invatimant, limba de predare, locatie geografic;

e Pentru ciclul master: anul inmatricularii, promotia, program de studiu, domeniu, formi de

Invitdmant, limba de predare, locatie geografica;

e Pentru ciclul doctorat: anul inmatricularii, domeniul, forma de Invétdmant.

In situatia in care existd absolventi din promotiile anterioare, care nu au sustinut examenul de
licentd/disertatie/tezi de doctorat sau nu au promovat examenul de finalizare a studiilor, acestia vor fi
mentionati separat;

Situatiile transmise de citre secretariate vor purta semndturile persoanelor care le-au intocmit:

secretar sef facultate/departament, decan/director, stampila sectretariatului.

Cu deosebitd consideratie,

Secretar sef Universitate Secretar Acte studii
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ANEXA 2. PO-BAS—TDCNFTAS 02 TABEL CU SITUATIA NUMARULUI DE ABSOLVENTI

Facultatea/Departamentul/ $coala Doctorald ..............

Promotfia .....cocovvvvvviiiiiiiiiii

Nr. ; Program de Anul Forma de L Locatie Numérul
Domeniu : 5 cooae b o Limbié de predare e :

crt. studiu inmatricularii | Tnvatimant - geograficd | absolventilor

ANEXA 3. PO-BAS—TDCNFTAS 03 CENTRALIZATOR NECESAR DE FORMULARE
TIPIZATE ACTE DE STUDIL

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE "VICTOR BABES" DIN TIMISOARA

CEN TRALIZATORUL NECESARULUI DE TIPIZA TE - AC TE DE ST UDII PENTRU ABSOL VENTII ANULUT
UNIVERSITAR ......ccovciiuins

Nr. ; Numar estimat Cantitate
Denumire formular

crt. de absolventi (buciti)

Certificdm autenticitatea si corectitudinea datelor.

Data completérii datelor :

Rector Secretar sef
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ANEXA 4. PO-BAS—TDCNFTAS 04

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE "VICTOR BABES" DIN TIMISOARA

CENTRALIZATOR STOC ACTE DE STUDII

achizitionate in anul ...............
; Bk i .Denumire fo.rlhu'la_r : ;.; i Cantitate-: )  Seriasin de  Anul
L erte . L = Tk lapana!a ..... =
: G e L Formulare | Carnete | Seria | dela...... pini la ......
1 | Diploma de licentd (Legea nr. 288/2004)
Diploma de licenta (Legea nr. 1/2011)
3 Diploma de licentd pentru profesii
reglementate (Legea nr. 288/2004)
4 Diploma de MASTER (Legea nr.
288/2004)
5 | Diploma de licenta (Legea nr. 1/2011)
6 | Diploma de licenta (Legea nr. 288/2004)
7 Diploma de licentd pentru profesii
- | reglementate (Legea nr. 288/2004)
g Diploma de MASTER (Legea nr.
288/2004)
9 | Diploma de doctor (Legea nr. 84/1995)
Total
CertificAm autenticitatea si corectitudinea Data
datelor. completarii:
SECRETAR
RECTOR, SEF,

Instructiuni completare:
1) Denumirea universitatii, denumirea formularului si anul universitar se vor alege din lista predefinitd.
2) Denumirea formularului se va corela cu anul in care a fost achizitionat.

3) Stoc: se va completa numarul de formulare necompletate pentru actele de studii achizitionate in anul ... respectiv in
anul ....... de la Compania National# .Imprimeria Nationald "S.A. '



U M F T P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia

Universitatea de Tel: (40)256204117; fux: (40)256204117
Medicina si Farmacte E-mail: senat@umft.ro; www.umfi.ro

,Victor Babes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 4/17006/26.10.2017

Avénd 1n vedere:

- Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificrile si completirile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Standardele specifice privind evaluarea externa a calitdtii academice a programelor de studii din
domeniile de licentd §i master, aferente comisiei de specialitate nr.12 stiinte medicale, aprobate in BEX
ARACIS din 27.11.2016,

- Adresa prof. univ. dr. Alexandra Enache, prorector cu probleme de invatimant nr.
13388/22.09.2017.

Art. 1. Senatul universitar aprobd modelul fisei disciplinei, conform Anexei, parte integranti din
prezenta hotérare,

Art. 2. Prezenta hotérare se comunici la;

- Rectorat,

- Prorectorate,

- Comisiile de specialitate ale Senatului,

- CSUD,

- Decanate,

- Departamentele si disciplinele facultatilor

- Departamentul de Studii Masterale,

- Scoala Doctorala,

- Directia Resurse Umane,

- Compartimentul juridic,

- SSMT, TDSA, LSFT,

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusi la cunostinta tuturor celor interesati
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

3

3

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu Secretar-gef universitate,

*/UNIVERSITATEA \k
DE MEDICINA
S| FARMACIE

"VICTOR BARES'

C. j. dr. Codrina Mihaela Levai

/ r g s
&:'E/C‘f Alert (’ﬁ clue he

L. G.
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invitamant superior UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE “VICTOR BABES”
TIMISOARA : :

1.2 Facultatea FACULTATEA DE MEDICINA-FACULTATEA DE. MEDICINA DENTARA
FACULTATEA DE FARMACIE

1.3 Departamentul

1.4 Domeniul de studii de ..................1} Licentd

1.5 Ciclul de studii® Licenti

1.6 Programul de studii/ Calificarea Medicina/AMG/BEKT/ND/MD/TD/APS/FIAE

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei |

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de laborator
2.4 Anul de studiu 2.5 Semestrul 2.6 Tipul de 2.7 Regimul | Conginut®
evaluare disciplinei

Obligativitate®

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitiilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sptamani 3.2 din care: curs 3.3 laborator
3.4 Total ore din planul de invitiméant 3.5 din care: curs 3.6 laborator
Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie i notite

Documentare suplimentari in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate §i pe teren
Pregitire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii §i eseuri

Tutoriat

Examindri

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual
3.8 Total ore pe semestru

3.9 Numiirul de credite®

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfisurare a cursului °

5.2 de desfdsurare a seminarului/ | o
| laboratorului/ proiectului

. Competente specifice acumulate

Competente
Profesionale
bt R I e

b

o D
i
3
“I-
T
Q_E
£Ec
0O ®
(&1~

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)
7.1 Obiectivul general al disciplinei
7.2 Obiectivele specifice




8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de Observatii
ore

00 |~| O\ | n || [ 1of—

9,

10.
11.
12,
13.
14,

15: s 28

Bibliografie obligatorie:
1.

2,
.."6)

Bibliografie facultativi:

8.2 Seminar/ Metode de predare-invitare Numir de Observatii
Laborator /stagiu/ ore
proiect

1. PRELEGERE+DEZBATERE+STUDII - PREZENTARI
DE CAZ

14. ....28

Bibliografie obligatorie:
1.
2,

Bibliografie facultativi:

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptirile reprezentantilor comunititilor epistemice, asociatilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala




10.4 Curs Cunostinfe pentru nota 5:

10.5 Laborator/Stagiu Cunogtinte pentru nota 5:

10.6 Standard minim de performanta

Data completérii Semndtura titularului de curs Semnitura titularului de

............................................... laborator/stagiu

Semnitura sefului de disciplina

Data avizirii in departament Semnitura directorului de departament
Prof. DI. oo
Noti:
' Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazii conform cu

4)

5

6)

Nomenclatorul domeniilor si al specializirilor/ programelor de studii universitare in vigoare) ;
Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Master/ Doctorat;

Regimul disciplinei (conginut) - se alege una din variantele; DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din
domeniu)/ DS (disciplind de specialitate) DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP
(disciplind de aprofundare)/ DSI (disciplini de sintezd)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul
de masterat,

Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)) DO (disciplina
optionald)/ DFac (disciplini facultativ);

Un credit este echivalent cu 25 — 30 de ore de studiu (activititi didactice si studiu individual).

Pentru specializirile si/sau disciplinele a ciror tematici se regiseste in bibliografia de rezidentiat, aceasta devine
obligatorie.
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Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117
Medicind 5i Farmacie E-mail: senat@umfi.ro; www.umft.ro

,Victor Babeg”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 5/17006/26.10.2017

Avénd 1n vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare,

- Ordonanfa Guvernului nr. 22/2009, aprobatd cu modificéri prin Legea nr. 1/2010 privind scolarizarea
in Romaénia a cetétenilor din alte téri;

- Art. 1, lit. e din Ordinul M.E.N nr. 3236/10.02.2017 privind aprobarea Metodologiei de primire la
studii si scolarizare a cetétenilor stréini pe locuri fari plata taxelor de scolarizare si cu bursi si pe locuri
fard plata taxelor de scolarizare dar cu bursd, in institutiile de Invitamant superior de stat acreditate;

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Metodologia privind acordarea burselor de studiu de cétre Ministerul Educatiei Nationale, in baza
ofertei statului romdn, pentru cetédteni din state terte, cu rezultate academice si stiintifice deosebite (cu
exceptia roménilor de pretutindeni i a cetitenilor roméni cu domiciliul stabil in striinatate) in cadrul
Universititii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, aprobati prin H.S. nr.
10/14160/28.09.2017,

- Adresa Departamentului Relatii Internationale nr. 1536/BA/19.10.2017.

Art. 1. Senatul universitar aprobd lista nominald a celor 5 (cinci) propuneri de candidaturi
selectate pentru primirea unui loc de studii fard plata taxelor de gcolarizare si cu bursd, conform anexei,
parte integrantd din prezenta hotérére.

Art. 2. Prezenta hotirare se comunica la:

- Rectorat,

- Prorectorate,

- Comisiile de specialitate ale Senatului,

- Decanate,

- Departamentul de Studii Masterale,

- Departamentul Relatii Internationale,

- Serviciul Financiar-Contabil,

- Compartimentul juridic,

- SSMT, TDSA, LSFT,

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusd la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,
Prof. unjpzdr Ogfagian Marius Crefu Secretar-sef universitate,
Jr. Larisa-Liliang Geamanu

DE MEDICINA
S| FARMACIE
"VICTOR BABES" 4

\ DIN TIMISDW
— e“‘

Vizat Oficiy juridic,
C. j. dr. Codrina/Mihaela Levai

e '
Xeveuw Co Cff’»rf'z,,k |

L.G.



78°8 P88 T U | vN\IoIQaN-V INIOIT II VIANI Ngvd NVINOY NIHLIN S
[IpNYs op Tue e[eIouad o1pajq
196 ‘Al Ue
1+°6 111 Ue .
88°8 8E°8 T UB |\ IQan-V NGO A VIIdDIN V1N ANTII GIHS VIV s
1IPTIS 3p [UR B[eIouasd AIpIjN vI'g1ue
€L°6 ‘111 ue I'tv
88°8 €S°8 I U8 | vNIOIQaN-V.INADIT Al VAl HINV TOOLVI TV VAITVHITY £
TIpMiIS 9P [UB B[RISUSZ PN gc‘g i ue
1T°6°111 ue
16°8 9L'8 T UB | v NIDIATA-YINADIT Al VIANI O00UVA NV TV YJOON AFAVS c
HpNIS 9p TUe B[eIdUal oIpajy 9.°g ‘] ue
19°6 VNIDIQIN-V INTOIT 0 AVl I'TV IV d4OSNA VAI'TVHY TV [
IIPNIS P IUR B[RIOUS3 JIPAA 196 T ue
M[NJudA[osqe
(npnys ap LIOLId)UE J0[IUE /IN[NJUIPNIS
TUR [RIOUAS BIPIW) d)NUIjqo Je 3)¥II0T[0S/A)BTLIN npnjs | B gjusruascad IMMJUIA[OS(B/IN[NITIPNJS 11
IINWIPBIE I[3)BIMNZIY I[eIUdS JMMPIJA] | MPNJS AP [MIUIWO( | 2P WY ap eaej, sowrnua.ad 1§ spomIn N <IN

BIROSTUIL], WIP . $oqeg JI0)91A“ JIDRULIE ] IS BUIDIPITA] 9P BIJBIISIIATU()

8T0T-L10T AV.LISTAAINA NV ‘LI0TTO0L/9€TE UN

"N'ATA'O NIA A "LI'T ‘T "LAV VZVE NI ATVNOLLVN IALLVONAA TAYALSINDA V1 3d ISUNd IANN IANILIO VIYAAIA NI

HLVLIDATES LSO NV TAVSOA HOU VD ATV ‘ALYAL VL NIA INILVLAD ‘ILLVAIANVD ANIATId TYNIINON TAGV.L

2002 0y 95002y /G v T vy PR

eleoSInL ], uip

LSaqeg 10317
JoeurIey 1$ eUIPa
ap eajelIstaAIug




UM F T P-fa Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia

Universitatea de Tel: (40)256204117, fax: (40)256204117
Medicina 5i Farmacie E-mail: senat@umfi.ro; www.umfi.ro

LVictor Babes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 6/17006/26.10.2017

Avénd in vedere:
- Legea educafiei nafionale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
-H.G. nr. 805/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind procurarea, pastrarea,
folosirea, scoaterea din uz si casarea sigiliilor si a timbrului sec cu stema Roméniei de citre
institufiile de invétimant superior de stat §i particular acreditate, care fac parte din sistemul national
de Invafimant
- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,
- Solicitarea Secretariatului General, nr. 14443/02.10.2017,
- Hotararea Consiliului de Administratie din data de 10.10.2017.

Art. 1. Senatul universitar aprobd efectuarea unei stampile, fird stemi, pentru programul de studii
Asistentd Medicald Generald (Deva) din cadrul Facultatii de Medicina, care va fi aplicatd pe documentele
care nu sunt acte de studii si pentru care nu este obligatorie aplicarea sigiliului universitatii.

Art, 2. Prezenta hotérére se comunici la:
- Rectorat,
- Prorectorate,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- Decanatul Facultétii de Medicina,
- Serviciul Financiar-Contabil,
- Directia Generald Administrativa,
- Compartimentul juridic,
- SSMT, TDSA, LSFT,
- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusa la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro. '

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu Secretar-sef universitate,
Jr. Larisa-Liliana Geaminu

Vizat Qficiu juridic,
C. ). dr. Codrina Mihaela Levai
v

,:\?:gnx ew Codladna

L.G.
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Universitatea de Tel: (40)256204117, fax: (40)256204117
Medicini si Farmacie E-mail: senat@umfi.ro; www.umft.ro

LVictor Babes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 7/17006/26.10.2017

Aviand in vedere:

- Legea educafiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completirile ulterioare,

- Ordinul MEN nr. 657/2014 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii in
sistemul de inva{imant superior,

- Carta UMF ,,Victor Babeg” din Timisoara,

- Regulamentul privind gestionarea, completarea si eliberarea actelor de studii si a registrelor
matricole In cadrul Universitétii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timigoara, aprobat si
republicat prin H. S. nr. 3/6362/25.05.2017,

- Adresa Scolii Doctorale nr. 16769/24.10.2017.

Art. 1. Senatul universitar aprobd indreptarea erorilor materiale existente in Registrele matricole
privind inscrierea numelor studentelor cisétorite inmatriculate, nominalizate in Anexi, parte integranti
din prezenta hotdrére, astfel: ,in loc de numele din certificatul de nastere, completat cu numele din
certificatul de casétorie, se va inscrie doar numele din certificatul de nastere”.

Art, 2. Prezenta hotdrére se comunica la:
- Rectorat,
- Prorectoratul cu probleme de invitimant,
- CSUD,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- Scoala Doctorala,
- Biroul Acte de studii,
- Compartimentul juridic,
- Departamentul Dezvoltare Academici, pentru a fi adusi la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu Secretar-sef universitate,
Jr. Larisa-Liliana Geaminu

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Codrina Mihaela Levai

f{”?um " Coctrhia____

L. G,



UMFT

Universitatea de
Medicina si Farmacie
,Victor Babes”

din Timisoara

P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara,  cod 300041,
Tel: (40)0256 204250; int. 1422

E-mail: doctorat@umft. ro; www.umft.ro

Nr. inregistrare y/24. 10.2017

Citre

e la AL a. T/ 7008/ L6 bo. ZorF

SENATUL
Universitatii de Medicini si Farmacie
,» Victor Babes” din Timisoara

Va rugdm sd aprobati indreptarea erorilor materiale existente in registrele matricole privind
inscrierea numelor studentelor-doctorand casdtorite inmatriculate in cadrul Scolii Doctorale
UMFVBT, pentru urmétoarele persoane, astfel: ,in loc de numele din certificatul de nastere completat cu
numele din certificatul de casatorie se va inscrie doar numele din certificatul de nastere”

Nr. Nume din | Numele Prenumele Anul Registrul Domeniu/
crt. certificatul | din inmatriculdrii | matricol Conducitor de
de nastere | certificatul Volum /ani | doctorat
de universitari
césatorie
1. | Brdnzan Cornea Amalia 2011 22/2011 Medicind/ prof.
Magdalena univ. dr. Simu
Mihaela
2. | Ilinca Luca Loredana 2011 22/2011 Medicind/ prof.
univ. dr. Sindesc
Dorel
3. | Luculescu | Danild Maria 2012 23/2012 Medicind/ prof.
Daniela univ. dr. Muntean
Danina
4. | Neagoe Iovan Ionela 2010 21/2010 Medicind/ prof.
univ. dr. Tudorache
Voicu
5. | Perianu Dobrescu | Andreea Iulia | 2013 24/2013 Medicind/ prof.
univ. dr. Puiu
Maria
6. | Popovici | Olariu Ramona 2010 21/2010 Medicind/ prof.
Cristina univ. dr. Ilie
Constantin

Mentiondm ci, la inmatriculare, numele a fost completat, atit cu numele din certificatul de

nagtere cét si cu numele din certificatul de castorie (fiind consemnat in parantezi).

Director Consiliului pentru Studii;Universitare de Doctorat,

Prof. Univ. Dr. Ioan SPOREA 7

Director Scoala Doctorali,

Prof. Univ. Dr. Mirela TOMESCU




UMFT P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia
Universitatea de Tel: (40)256204117, fax: (40)256204117

Medicini si Farmacie ;T .
E-mail. Senaz‘@um 1.ro; www.umfl.ro
,Victor Babes” /

din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 8/17006/26.10.2017

Avénd in vedere:

- Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Regulamentul institutional de organizare §i desfisurare a programelor de studii universitare de
doctorat in cadrul Universitatii de Medicini i Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, aprobat prin H. S,
nr. 2/4816/07.06.2012, modificat si completat prin H. S. nr. 10/12016/06.10.2015, modificat si republicat
prin H.S. nr. 3/10837/27.07.2017,

- Solicitarea dnei prof. univ. dr. Popovici Ramona Amina,

- Atestatul de abilitare in domeniul de studii universitare de doctorat Medicina Dentar3, obtinut in
baza OM nr. 4404/19.07.2017,

- Avizul favorabil al $colii Doctorale nr.12015/06.09.2017,

- Avizul favorabil al C.S.U.D., nr. 1/13.09.2017,

- Hotérdrea Consiliului de Administratie din data de 26.09.2017.

Art. 1. Senatul universitar aprobd calitatea de membru al Scolii Doctorale din cadrul IOSUD —
Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, domeniul Medicini Dentard, a dnei
prof. univ. dr. Ramona Amina Popovici, incepand cu anul universitar 2017-2018.

Art. 2. Prezenta hotérare se comunici la;
- Rectorat,
- Prorectorate,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- Scoala Doctorala,
-C.S.UD.,
- Persoana nominalizat la art. 1,
- Serviciul Financiar-Contabil,
- Directia Resurse Umane,
- Compartimentul juridic,
- Departamentul Dezvoltare Academics, pentru a fi adusi la cunostinta tuturor celor interesafi,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu Secretar-sef universitate,
Jr. Larisa-Liliana Geaminu

%/ UNIVERSITATEA\*
 DE MEDICINA
Bl FARMACIE Vizat Officiu juridic,
C.j. dr. Codtina Mihaela Levai

5’{{%6% r Cac‘ /,Qr/z,‘g\

-\ "VICTOR BABES"

L. G.



U MFT P-fa Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia

Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117
Medicind 51 Farmacie E-mail: senat@umft.ro; www.umfi.ro

,Victor Babes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 9/17006/26.10.2017

Avénd 1n vedere:

- Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Regulamentul institufional de organizare si desfisurare a programelor de studii universitare de
doctorat in cadrul Universititii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, aprobat prin H. S.
nr. 2/4816/07.06.2012, modificat i completat prin H. S. nr. 10/12016/06.10.2015, modificat si republicat
prin H.8. nr. 3/10837/27.07.2017,

- Solicitarea dnei prof. univ. dr. Laura Cristina Rusu,

- Atestatul de abilitare in domeniul de studii universitare de doctorat Medicini Dentar3, obtinut in
baza OM nr. 4405/19.07.2017,

- Avizul favorabil al Scolii Doctorale, nr. 12015/06.09.2017,

- Avizul favorabil al C.S.U.D., nr. 12473/13.09.2017,

- Hotérérea Consiliului de Administratie din data de 26.09.2017.

Art. 1. Senatul universitar aprobd calitatea de membru al Scolii Doctorale din cadrul IOSUD -
Universitatea de Medicind si Farmacie ,, Victor Babes” din Timisoara, domeniul Medicini Dentar3, a dnei
prof. univ. dr. Laura Cristina Rusu, incepand cu anul universitar 2017-2018.

Art. 2. Prezenta hotirire se comunica la:
- Rectorat,
- Prorectorate,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- Scoala Doctorali,
-C.S.UD,
- Persoana nominalizati la art. 1,
- Serviciul Financiar-Contabil,
- Directia Resurse Umane,
- Compartimentul juridic,
- Departamentul Dezvoltare Academica, pentru a fi adusi la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,
Prof, uniy. dr. Octavian Marius Cretu ~ Secretar-sef universitate,
Jr. Larisa-Liltana Geaminu

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Codrina Mihaela Levai

9%24/{0&\ (/?0 CﬁZCz ';L-(G--—r——- .

L. G.



UMFT P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia

Universitatea de Tel: (40)256204117,; fax: (40)256204117
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Lvictor Bahes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 10/17006/26.10.2017

Avand in vedere:

- Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Regulamentul institufional de organizare si desfisurare a programelor de studii universitare de
doctorat in cadrul Universititii de Medicind §i Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, aprobat prin H. S.
nr. 2/4816/07.06.2012, modificat si completat prin H. S. nr. 10/12016/06.10.2015, modificat si republicat
prin H.S. nr. 3/10837/27.07.2017,

- Solicitarea dlui prof. univ. dr. Iosif Marincu,

- Atestatul de abilitare in domeniul de studii universitare de doctorat Medicing, obtinut in baza OM
nr. 4403/19.07.2017,

- Avizul favorabil al Scolii Doctorale, nr, 12015/06.09.2017,

- Avizul favorabil al C.S.U.D., nr. 12473/13.09.2017,

- Hotdrdrea Consiliului de Administratie din data de 26.09.2017.

Art, 1. Senatul universitar aprobd calitatea de membru al Scolii Doctorale din cadrul IOSUD -
Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timigoara, domeniul Medicing, a dlui prof.
univ. dr. Iosif Marincu, incepind cu anul universitar 2017-2018.

Art, 2. Prezenta hotérére se comunici la:

- Rectorat,

- Prorectorate,

- Comisiile de specialitate ale Senatului,

- Scoala Doctorala,

-CS.UD,

- Persoana nominalizati la art, 1,

- Serviciul Financiar-Contabil,

- Directia Resurse Umane,

- Compartimentul juridic,

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusi la cunostinta tuturor celor interesai,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,

Secretar-sef universitate,
Jr. Larisa-Lilfana Geaminu

Vizat Qficiu juridic,
C. j. dr. Codrina Mihaela Levai

P . : r
5{76 e ('p[/;u?»g .

L. G.
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LVictor Bahes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 11/17006/26.10.2017

Avind 1n vedere:
- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completirile ulterioare,
- Prevederile H. G. nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat,
actualizati,
- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,
- Solicitdrile Scolii Doctorale, nr. 15323/10.10.2017, 15324/10.10.2017, nr. 16771/25.10.2017 de
prelungire a studiilor universitare de doctorat.

Art. 1. Senatul universitar aprobd solicitarea conducatorilor de doctorat privind prelungirea

studiilor universitare de doctorat pentru:

1. Student-doctorand: Triild Daniel

Conducitor de doctorat: prof. univ. dr. Tudorache Voicu

Perioada solicitata: 01.10.2017 —30.09.2018

2. Student-doctorand: Munteanu (cis. Popescu) Irina

Conducitor de doctorat: prof. univ. dr. Mancas Silvia

Perioada solicitatd: 01,10.2017 —30.09.2018

3. Student — doctorand Marian Diana

Conducitor de doctorat: prof. univ, dr. Andrei Anghel

Perioada solicitatd: 01.10.2017 — 30.09.2018

Art. 2. Prezenta hotirire se comunici la:

- Rectorat,

- Comisiile de specialitate ale Senatului,

- CSUD,

- Scoala Doctorald,

- Serviciul Financiar-Contabil,

- Directia Resurse Umane,

- Compartimentul juridic,

- SSMT, LSFT, TDSA,

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusa la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,
Prof, wriye ir~Qctavian Marius Cretu Secretar-gef universitate,
Jr. Larisa-Lilfana Geaminu

¥/ UNIVERSITATEA *
DE MEDICINA
S| FARMACIE

"VICTOR BARES®

DIN TIMISOARA

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Codrina Mihaela Levai

5?{?/14@( "\ Gl r’“ﬁ\

L.G.



UMFT P-fa Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia

Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117
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LVictor Babeg”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 12/17006/26.10.2017

Avand in vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Procedura operafionald privind ocuparea si salarizarea posturilor didactice vacante, temporar
vacante sau rezervate prin plata cu ora/cumul, republicat prin H. S. nr. 9/5085/27.04.2017,

- Solicitarea dlui prof. univ. dr. Mihai Rominu, nr. 15473/11.10.2017,

- Avizul Directiei Resurse Umane a Universitafii (extrasul din statul de functiuni si de personal
didactic din Invéatdmantul superior),

- Avizul Consiliului Departamentului I — Facultatea de Medicind Dentara, nr. 16400/20.10.2017.

Art. 1. Senatul universitar aprobd solicitarea dlui prof. univ. dr. Mihai Rominu privind efectuarea de

activitdti didactice in regim plata cu ora la Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis” Arad, an universitar
2017-2018.

Art. 2. Prezenta hotérdre se comunici la:
- Rectorat,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- DI prof. univ. dr. Mihai Rominu,
- Decanatul Facultétii de Medicina Dentar3,
- Directia Resurse Umane,
- Compartimentul juridic,
- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusi la cunostinta tuturor celor interesati
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

’

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu Secretar-gef universitate,
Jr. Larisa-Liltana Geamanu

*/UNIVERSITATEA\ s
DE MEDICINA
S| FARMACIE

"VICTOR EARES" Vizat Oficiu juridic,
Z\ DIN TIMISOARA C. j. dr. Codtina Mihaela Levai

5{42/ ~Meu @pa(fufbk

L.G.



U M F T P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia

Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117
Medlcini si Farmacie E-mail: senat@umfi.ro; www.umft.ro

,Victor Babes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 13/17006/26.10.2017

Avénd in vedere:

- Legea educafiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes" din Timisoara,

- H.S. nr. 9/180/09.01.2013,

- Solicitarea dnei prof. univ. dr. Maria Puiu, nr. 13529/25.09.2017, de aprobare a suplimentarii cu
2 locuri a numdrului de studenti-doctoranzi admisi in cadrul programului de studii doctorale al
Universitétii de Medicind §i Farmacie ,,Victor Babes” din Timigoara,

- Avizul favorabil al CSUD din data de 02.10.2017.

Art. 1. Prin exceptie de la prevederile H.S. nr. 9/180/09.01.2013, Senatul universitar aproba
solicitarea dnei prof. univ. dr. Maria Puiu, conducator de doctorat, confirmat prin O.M. 4631/04.08.2010,

domeniul Medicing, privind suplimentarea cu 2 locuri de doctorat pentru sesiunea de admitere din
septembrie 2018.

Art. 2. Hotdrdrea se comunica la:

- Rectorat,

- Comisiile de specialitate ale Senatului,

- CSUD,

- Scoala Doctorala,

- Persoana nominalizati la art. 1,

- Compartimentul juridic,

- SSMT, LSFT, TDSA

- Departamentul Dezvoltare Academici, pentru a fi adusi la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu Secretar-sef yniversitate,

Jr. Larisa-Liliana Geaminu

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Codyina Mihaela Levai

-

,;\f & M cu’ Cﬂcﬁu r”hQ_.\ .

L. G.
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Universitatea de Tel: (40)256204117, fax: (40)256204117
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JVictor Babes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 14/17006/26.10.2017

Avénd In vedere: :

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare,
- Carta UMF ,,Victor Babes" din Timisoara,

- Solicitarea dnei prof. univ. dr. Cristina Dehelean nr, 14157/28.09.2017,

- Avizul favorabil al prorectoratului stiintific nr. 14157/10.10.2017,

- Hotérarea Consiliului de Administratie din 10.10.2017.

Art. 1. Senatul universitar aprobad acordarea statutului de cadru didactic asociat in cadrul
Universitdfii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, dlui prof. univ. dr. Laurian
Vlase.

Art. 2. Prezenta hotdrire se comunici la:

- Rectorat,

- Prorectorate,

- Comisiile de specialitate ale Senatului,

- Persoana mentionati la art. 1,

- Decanatul Facultitii de Farmacie,

- D-na prof. univ. dr. Cristina Adriana Dehelean,

- D-na conf. univ. dr. Suta Maria,

- Departamentul Marketing, Relatii publice si Consiliere

- SSMT, TDSA, LSFT,

- Directia Resurse Umane,

- Compartimentul juridic,

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusi la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

3

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu Secretar-sef universitate,
Jr. Larisa-Ljliana Geaméinu

C. j. dr. Codrina Mihaela Levai

e

¢ et Codn ve

L. G



UMFT P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romania

Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117
Medicind i Farmacie E-mail: senat@umfi.ro; www.umfi.ro

,Victor Babes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 15/17006/26.10.2017

Avéand In vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

-H. S. nr. 1/2595/23.02.2017 privind aprobarea calendarului pentru adoptarea noii Carte a
Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara,

-H. S. nr. 25/6362/25.05.2017 de modificare a calendarului privind adoptarea noii Carte a
Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, prin prelungirea perioadei pentru
avizarea proiectului Cartei universitare de citre Oficiul juridic al Universitatii,

-H. S. nr. 1/9161/29.06.2017 de modificare a calendarului privind adoptarea noii Carte a
Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, prin prelungirea perioadei pentru
avizarea proiectului Cartei universitare de citre Oficiul juridic al Universitatii,

-H. S. nr. 34/14160/28.09.2017 de modificare a calendarului privind adoptarea noii Carte a
Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, prin prelungirea perioadei pentru
avizarea proiectului Cartei universitare de catre Oficiul juridic al Universitatii,

- Adresa Oficiului juridic nr. 16476/23.10.2017.

Art. 1. Senatul universitar aprobd modificarea calendarului privind adoptarea noii Carte a
Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, prin prelungirea perioadei pentru
avizarea proiectului Cartei universitare de cétre Oficiul juridic al Universitatii, pAnd la data de
30.03.2018.

Art. 2. Prezenta hotérire se comunici la:
- Rectorat,
- Prorectorate,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- Compartimentul juridie,
- SSMT, TDSA, LSFT,
- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusd la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,

Prof. univ. dr. Octavian m
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Secretar-sef universitate,
Jr. Larisa Liliana Geaminu

A Vizat Oficiu juridic,
DUEA e C. j. dr. Codrina Mihaela Levai
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HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 16/17006/26.10.2017

Avénd In vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare,

- Legeanr. 53/2003 — Codul muncii,

- OMECTS nr. 5559/2011 privind aprobarea Normelor metodologice de efectuare a concediului de
odihni al personalului didactic din Invatdmant,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Procedura operationald privind Programarea gi efectuarea concediului de odihnd de catre
personalul didactic, aprobatd prin H. S. nr. 11/5085/27.04.2017,

- H.S. nr. 10/1165/26.01.2017, respectiv H.S. nr. 17/14160/28.09.2017,

- Adresa Directiei Resurse Umane nr. 16370/20.10.2017.

Art. 1. Senatul universitar aprobd completarea prevederilor H.S. nr. 10/1165/26.01.2017, respectiv
H.S. nr. 17/14160/28.09.2017, dupa cum urmeaza:

(1) Programarea individuald a concediilor de odihnd ale cadrelor didactice, se face pe baza
propunerilor sefilor de disciplind, cu respectarea vacantelor universitare §i a calendarului de
activitati specifice de invatadmaéant ale Universitatii, transmise la Directia de Resurse Umane
pentru centralizare.

(2) Pentru disciplinele/cadrele didactice care nu transmit in termen de 30 de zile calendaristice de Ia
data primirii adresei Directiei Resurse Umane privind programarea individuald a concediului de
odihng, se va aplica automat programarea colectivd a concediilor de odihnd, in perioadele de
vacantd a studentilor, prevdzute in structura anului universitar, conform anexei, parte integranté
din prezenta hotérare.

Art. 2. Prezenta hotarare se comunici la:
- Rectorat,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- Decanate,
- Departamentele facultétilor,
- Directia Resurse Umane,
- SSMT, TDSA, LSFT,
- Compartimentul juridic,

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusd la cunostinfa tuturor celor interesati,

inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Secretar-sef universitate,
3 13 Bl A -
Jr. Larisa Liligna Geamanu

Arjus Cretu, |
DE MEDICINA
Sl FARMACIE

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Codrina Mihaela Levai
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Anexé la HS nr. 16/17006/26.10.2017

Perioadele de programare colectiva a concediului de odihna al
cadrelor didactice in anul 2018:

2-5 lanuarie (vacanta studentilor) — nu exista activitate didacticd — 4 zile;

29 lanuarie — 2 februarie (vacanta studentilor) — nu exista activitate didactica — 5 zile,

30 lulie — 7 septembrie (vacanta studentilor) — nu exista activitate didactica — 29 de zile;
28 — 31 decembrie (vacanta studentilor) — nu exista activitate didactica — 3 zile lucratoare;

TOTAL: 41 de zile lucratoare de concediu de odihna

P-ta Eftimie Murgu nr. 2, Timisoara, cod 300041, Romdnia mmm Tel: (40)256204400; www.umft.ro
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HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 17/17006/26.10.2017

Avand in vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare,

- Ordinul M.E.N.C.S. nr. 6129/20.12.2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invatimantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a
calitétii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare,

- 0.U.G. nr. 96/08.12.2016 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniile educatiet,
cercetdrii, formdrii profesionale si sinatitii,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Regulamentul pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din cadrul Universitatii de
Medicind si Farmacie ,,Victor Babes™ din Timisoara, conform H. S. nr. 4/15122/27.10.201 6,

- H. S. nr. 16/2595/23.02.2017 privind aprobarea modificarii Standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru inscrierea la concurs si conferirea titlurilor didactice si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare in
invatamantul superior, parte integranta din Regulamentul pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante
din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara,

-H. S. nr. 2/27.07.2017 privind modificarea anexelor 7A (Fisa de verificare a indeplinirii standardelor
minimale), 8A (Referat de apreciere — post didactic asistent) si 8B (Referat de apreciere — posturi didactice sef de
lucrdri, conferentiar universitar si profesor universitar) din Regulamentul pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare din cadrul Universititii de Medicind i Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Adresa Comisiei Senatului de revizuirea a regulamentelor si a Cartei universitare nr. 16475/24.10.2017.

Art. 1. Senatul universitar aproba modificarea, completarea si republicarea Regulamentului pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare din cadrul Universititii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara,
conform Anexei, parte integrantd din prezenta hotarére.

Art. 2. Prezenta hotéirdre se aplicd incepand cu anul universitar 2017-2018.

Art. 3. De la data intrédrii in vigoare a prezentei hotdrari se abrogi orice dispozitii contrare continute in
reglementdri ale Universitatii.

Art. 4. Hotédrdrea se comunici la:
- Rectorat,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- Prorectorate,
- CSUD,
- Scoala Doctorala,
- Decanate,
- Directia Generald Administrativa,
- Directia Resurse Umane,
- Compartimentul juridic,
- SSMT, TDSA, LSFT,
- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusi la cunostinta tuturor celor interesati, inclusiv prin

publicarea pe site-ul www.umft.fo, —————

Secretar-sef universitate,

ol e o
Jr.cl;_a_r_ls %—Iil_lj\alla Geaminu

V~i/zat‘ Oficiu juridic,

C. j. dr. Codrina Mihaela Levai
(_/.,‘ - T Al e
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Documente de referinta:

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare (OUG
96/8.12.2016 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniile educatiei,
cercetarii, formarii profesionale si sanatatii, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei — Partea |
nr. 1009/15.12.2016)

Carta Universitatii de Medicind si Farmacie , Victor Babes” din Timisoara

HG 457/2011 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare vacante in invatamantul superior

Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr. 6129/20.12.2016 privind aprobarea
standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul
Superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat sia
atestatului de abilitare

Anexa la Hotararea Senatului nr. 17/17006/26.10.2017

REGULAMENT

PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE S| DE CERCETARE DIN
CADRUL UNIVERSITATII DE MEDICINA S| FARMACIE ,VICTOR
BABES” DIN TIMISOARA

Tntocmit: Decanate Data: 20.10.2011
Revizuit; Comisia Senatului de revizuire a Data; 26.10.2017
regulamentelor si Cartei universitare

Verificat: Consilier juridic Data: 26.10. 2017
Aprobat: Senatul Universitatii Data: 26.10.2017
Data intrarii in vigoare: 26.10.2017
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Capitolul 1.
Dispozitii generale

Art. 1

(1) Pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare din UMFVBT pot candida
numai persoanele care indeplinesc standardele minimale necesare si obligatorii pentru
inscrierea la concursul de ocupare a posturilor didactice si de cercetare din invatamantul
superior, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr.
6129/20.12.2016" si respectiv, OUG nr.92/8.12.2016.

(2) Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor vacante, prevede
standardele minimale necesare si obligatorii de ocupare a posturilor didactice si de
cercetare pentru urmétoarele functii didactice si de cercetare:

a) asistent universitar angajat pe perioadd nedeterminata;
b) sef de lucrari,
c) conferentiar universitar;
d) profesor universitar,
e) asistent de cercetare angajat pe perioadd nedeterminata;
f) cercetator stiintific;
- g) cercetator stiintific gradul [11;
h) cercetator stiintific gradul I1;
i) cercetator stiintific gradul I.

(3) Standardele aferente functiilor prevazute la alin. (2) sunt cerinte minime si
obligatorii pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea functiilor respective si sunt
numite standardele universitétii. Standardele universitatii nu pot deroga de la standardele
minimale necesare si obligatorii (nationale) aprobate prin Ordinul ministrului educatiei
nationale si cercetdrii stiintifice nr. 6129/20.12.2016 si respectiv, OUG nr.92/8.12.2016
privind modificarea si completarea unor acte normative din domeniul educatiei, cercetarii,
formarii profesionale si sanatatii. Standardele universitatii sunt superioare sau egale
standardelor minimale nationale.

(4) Standardele specifice stabilite de UMFVBT se aproba de catre Senatul
universitar.

Art. 2

UMFVBT poate s& organizeze concurs pentru ocuparea unui post didactic sau de
cercetare numai dacéd acesta este declarat vacant.

Art. 3

(1) Anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doua luni nainte
de data desfasurarii primei probe de concurs. inscrierea la concurs incepe in ziua

10rdinul ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr. 6129/20.12.2016 privind aprobarea
standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din fnvdtdméntul-superior,—a
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitdtii de conducitor de doctorat si a atestatului de abilitare si
OUG nr.92/2016 privind modificarea si completarea unor acte normative din domeniul educatiei, cercetdrii, formdrii
profesionale si sdndtatil.
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publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, a postului scos la concurs si se
incheie cu 15 zile calendaristice Tnaintea desfasurérii primei probe de concurs.

(2) Anuntul se publica:

a) la loc vizibil, pe pagina principald a site-ului web al institutiei de invatamant
superior;

b) pe un site web specializat, administrat de Ministerul Educatiei Nationale;

¢) Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a.

(3) Pe pagina web a concursului vor fi publicate, in termenul prevazut la alin.(1),
cel putin urméatoarele informatii:

a) descrierea postului scos la concurs;

b) atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs, incluzand norma
didactica si tipurile de activitati incluse n norma didactica, in cazul posturilor didactice,
respectiv norma de cercetare;

¢) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajarii;

d) calendarul concursului:

e) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor
asemenea, ori tematicile din care comisia de concurs poate alege tematica probelor
sustinute efectiv;

f) descrierea procedurii de concurs;

g) lista completd a documentelor pe care candidatii trebuie sa le includa in
dosarul de concurs;

h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs.

(4) Anunturile referitoare la posturile de conferentiar universitar, profesor
universitar, cercetator stiintific gradul Il si cercetéator stiintific gradul | trebuie publicate si Tn
limba engleza.

Art. 4

Pe pagina web a concursului si pe site-ul web al UMFVBT se publica, in termen de
5 zile lucratoare de la data-limitd pentru Tnscrierea la concurs, pentru fiecare dintre
candidatii inscrisi si cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal urmatoarele:

a) curriculum vitae;

b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale.

Art. 5

La concurs pot participa persoanele care indeplinesc conditile de inscriere la
concurs, fara nicio discriminare, in conditiile legii.

Capitolul Il.
Concursul pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

Art. 6
(1) In vederea publicarii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a lll-a, UMFVBT
transmite Ministerul Educatiei Nationale urmétoarele documente:
a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs si structura acestora,
semnata si stampilata de rectorul institutiei de Invatdmant superior;
b) extrasul din statul de functii care contine posturile scoase la concurs, semnat
de rector, decan si directorul de departament sau conducétorul scolii doctorale;
¢) in cazul posturilor didactice, declaratia pe propria raspundere a rectorului
institutiei de Tnvatamant superior care atestad ca toate posturile didactice propuse a fi
scoase la concurs au fn structura numai discipline din planurile de invatamant ale
Pagina 3 din 17
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specializérilor/programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca forma de fnvatamant si
localitate de desfasurare;

d) metodologia proprie.

(2) UMFVBT transmite lista cu posturile vacante catre Ministerul Educatiei
Nationale, Tn vederea publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, Tn primele
30 de zile calendaristice de la inceperea fiecarui semestru al anului universitar.

(3) Declansarea procedurilor de concurs poate fi demarata doar dupa publicarea in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, a postului scos la concurs.

(4) Propunerea de organizare a concursului pentru un post vacant se face de catre
directorul departamentului sau conducétorul scolii doctorale n structura caruia se afla
postul, prin referat avizat de consiliul departamentului sau de consiliul scolii doctorale si
de consiliul facultatii.

(5) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs este aprobata de decan
si Tnaintatd consiliului de administratie al institutiei de Tnvatamant superior in vederea
aprobarii conform art. 213 alin. (13) lit. ¢) din Legea nr. 1/2011.

Art. 7

Conditiile pentru inscrierea la concurs:

(1) Pentru functia de asistent universitar angajat pe perioada nedeterminata
sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) pentru disciplinele clinice, detinerea titlului de medic rezident in specialitatea
postului scos la concurs sau a unui titlu medical superior;

c) indeplinirea standardelor minimale si obligatorii de ocupare a posturilor
didactice, specifice functiei didactice de asistent, cuprinse in Standardele Universitatii de
Medicing si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara (Anexa 1 la Regulament).

(2) Pentru functia de sef de lucrari sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) detinerea titlului de medic specialist;

c) indeplinirea standardelor minimale si obligatorii ale UMFVBT de ocupare a
posturilor didactice, specifice functiei didactice de sef de lucrari, cuprinse in Standardele
Universitati de Medicind si Farmacie ,Victor Babes’ din Timisoara (Anexa 1 la
Regulament).

(3) Pentru functia de conferentiar universitar sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) detinerea titlului de medic specialist;

c) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor
didactice, specifice functiei didactice de conferentiar universitar, stabilite prin Ordinul
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6129/20.12.2016 (Anexa 20
Comisia de Medicind, Anexa 22 Comisia de Medicind Dentara, Anexa 23 Comisia de
Farmacie) cu modificarile si completarile ulterioare.

d) indeplinirea standardelor specifice stabilite de UMFVBT.

Standardele minimale nationale pentru conferentiar universitar sunt:

Pentru Medicina:

- B articole ISlin calitate de autor principal.

2Conform Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6129/20.12.2016 cu
modificarile si completarile ulterioare (Anexa 20 Comisia de Medicind, Anexa 22 Comisia de Medicina

Dentara, Anexa 23 Comisia de Farmacie).
Pagina 4 din 17



UMET Cod procedura:
Reg. UMF ,VB” 01 — 2013 — RU02

Universitatea de
Medicind si Farmacie
LVictor Babes”

din Timisoara

- 3 articole ISI in calitate de coautor.

Index Hirsch 4.

- Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) 6.

Note asupra metodei de calcul:

1. Va fi luat Tn considerare indexul Hirsch calculat utilizand 1SI Web of
Science, Core Collection, Thomson Reuters pentru intreaga cariera a
candidatului ("all years").

2. O revista cotata ISI este o revistd pentru care Thomson Reuters
calculeaza si publica factorul de impact in "Journal Citation Reports".

3. Autorul sau autorii principali ai unei publicatii se considera a fi oricare
dintre urmatorii:

a. primul autor

b. autorul corespondent

c. alti autori, a caror contributie este indicatéa explicit in cadrul publicatiei
a fi egald cu contributia primului autor sau a autorului corespondent

d. ultimul autor.

4. Factorul cumulat de impact va fi calculat pentru articolele la care
candidatul este autor principal (FCIAP). FCIAP = suma factorilor de
impact ai articolelor publicate de autor in calitate de autor principal in
reviste cotate ISI.

5. In analizd vor fi incluse articolele originale si reviews. In cazul
publicatiilor n reviste cu factor de impact mai mare decét 3, pot fi luate
in considerare si alte tipuri de publicatii in extenso (nu rezumate).

Pentru Medicina Dentara:

e minim 5 articole ISI in extenso Tn domeniul postului pentru care candideaza,
respectiv in reviste medico-dentare sau medicale cu factor de impact minim
de 0,3, in calitate de autor principal, publicate de la ultima promovare sau,
pentru cei care nu provin din invatamantul superior, in ultimii 5 ani.

e minim 10 articole BDI in extenso in calitate de autor principal sau autor
corespondent in domeniul postului pentru care candideazd, respectiv in
reviste medico-dentare sau medicale, publicate de la ultima promovare sau,
pentru cei care nu provin din invatamantul superior, Tn ultimii 5 ani.

e se pot echivala articolele ISI, altele decat cele 5 mentionate anterior, astfel:
1 articol ISI = 3 articole in reviste medico-dentare sau medicale indexate
BDI dar nu si invers.

Pentru Farmacie:

- 6 articole ISI Tn calitate de autor principal.

- 3 articole ISI in calitate de coautor.

- Index Hirsch 4.

- Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) 6.

Note asupra metodei de calcul:

6. Va fi luat In considerare indexul Hirsch calculat utilizand ISI Web of
Science, Core Collection, Thomson Reuters.

7. O revista cotatd IS| este o revistd pentru care Thomson Reuters
calculeaza si publica factorul de impact in "Journal Citation Reports".

8. Autorul sau autorii principali ai unei publicatii se considerd a fi oricare
dintre urmatorii:

e. primul autor
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f. autorul corespondent

g. alti autori, a caror contributie este indicata explicit in cadrul publicatiei
afi egala cu contributia primulw autor sau a autorului corespondent

h. ultimul autor.

9. Factorul cumulat de impact va fi calculat pentru articolele la care
candidatul este autor principal (FCIAP). FCIAP = suma factorilor de
impact ai articolelor publicate de autor in calitate de autor principal in
reviste cotate ISI.

10.Tn analiza vor fi incluse articolele originale si reviews. In cazuri speciale,
privind alte tipuri de publicatii, posibile, dar probabil cu o contributie mica
in evaluare, decizia va apartine comisiei de evaluare.

(4) Pentru functia de profesor universitar sunt necesare cumulativ:
a) detinerea diplomei de doctor;
b) detmerea calitatii de conducdtor de doctorat;
c) detlnerea titlului de medic primar la disciplinele de concurs cu corespondent
in Reteaua samtara
d) indeplinirea standardelor minimale nationale si obligatorii de ocupare a
posturilor didactice, specifice functiei didactice de profesor universitar, stabilite de Ordinul
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6129/20.12.2016 (Anexa 20
Comisia de Medlcma Anexa 22 Comisia de Medicina Dentara, Anexa 23 Comisia de
Farmacie) cu modificarile si completérile ulterioare.
e) indeplinirea standardelor specifice stabilite de UMFVBT.
Standarde minimale pentru profesor universitar sunt*:
Pentru Medicina:
- 10 articole IS| in calitate de autor principal.
- 5 articole ISI in calitate de coautor.
- Index Hirsch 6.
- Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) 10.
Note asupra metodei de calcul:
11.Va fi luat in considerare indexul Hirsch calculat utilizand ISI Web of
Science, Core Collection, Thomson Reuters pentru intreaga cariera a
candidatului ("all years").
12.0 revistd cotatd IS| este o revistd pentru care Thomson Reuters
calculeaza si publica factorul de impact in "Journal Citation Reports".
13. Autorul sau autorii principali ai unei publicatii se considera a fi oricare
dintre urmatorii:
i. primul autor
j. autorul corespondent
k. alti autori, a caror contributie este indicata explicit in cadrul publicatiei
afi egala cu contributia prlmulw autor sau a autorului corespondent-
| ultimul autor.

3Conform Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6129/20.12.2016 cu
modificarile si completarile ulterioare (Anexa 20 Comisia de Medicina, Anexa 22 Comisia de Medicina
Dentara, Anexa 23 Comisia de Farmacie) si a OUG nr.92/2016 privind modificarea si completarea unor

acte normative din domeniul educatiei, cercetaru formarii profesionale si sAnatatii.
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14.Factorul cumulat de impact va fi calculat pentru articolele la care
candidatul este autor principal (FCIAP). FCIAP = suma factorilor de
impact ai articolelor publicate de autor in calitate de autor principal n
reviste cotate ISI.

156.In analiza vor fi incluse articolele originale si reviews. In cazul
publicatiilor n reviste cu factor de impact mai mare decat 3, pot fi luate
in considerare si alte tipuri de publicatii in extenso (nu rezumate).

Pentru Medicina Dentara:

e minim 8 articole ISI in extenso in domeniul postului pentru care candideaza,
respectiv in reviste medico-dentare sau medicale cu factor de impact minim
de 0,3, in calitate de autor principal, publicate de la ultima promovare sau,
pentru cei care nu provin din invatdmantul superior, Tn ultimii 5 ani.

* minim 20 articole BDI in extenso in calitate de autor principal sau autor
corespondent in domeniul postului pentru care candideaza, respectiv in
reviste medico-dentare sau medicale, publicate de la ultima promovare sau,
pentru cei care nu provin din Tnvatdmantul superior, Tn ultimii 5 ani.

e se pot echivala articolele ISI, altele decat cele 5 mentionate anterior, astfel:
1 articol ISI = 3 articole in reviste medico-dentare sau medicale indexate
BDI dar nu si invers.

Pentru Farmacie:

- 10 articole ISI in calitate de autor principal.

- b5 articole ISI in calitate de coautor.

Index Hirsch 6.

Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) 10.

Note asupra metodei de calcul:

1. Va fi luat in considerare indexul Hirsch calculat utilizadnd I1SI Web of
Science, Core Collection, Thomson Reuters.

2. O revista cotatad ISI este o revistd pentru care Thomson Reuters
calculeaza si publica factorul de impact in "Journal Citation Reports".

3. Autorul sau autorii principali ai unei publicatii se considera a fi oricare
dintre urmatorii:

a. primul autor

b. autorul corespondent

c. alti autori, a caror contributie este indicata explicit in cadrul publicatiei
a fi egala cu contributia primului autor sau a autorului corespondent

d. ultimul autor.

4. Factorul cumulat de impact va fi calculat pentru articolele la care
candidatul este autor principal (FCIAP). FCIAP = suma factorilor de
impact ai articolelor publicate de autor in calitate de autor principal n
reviste cotate ISI.

5. In analiza vor fi incluse articolele originale si reviews. In cazuri speciale,
privind alte tipuri de publicatii, posibile, dar probabil cu o contributie mica
in evaluare, decizia va apartine comisiei de evaluare.
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Art. 8

Pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea unei functii de cercetare este
necesara indeplinirea conditilor prevazute de Legea nr. 319/2003 privind Statutul
personalului de cercetare-dezvoltare* si de Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, astfel:

a) pentru posturile pe perioadd nedeterminata, detinerea diplomei de doctor,
conform art. 294 alin.(1) din Legea nr.1/2011;

b) Tndeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor de
cercetare, specifice functiei.

Art. 9
(1) Tn vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic si de
cercetare candidatul intocmeste un dosar care contine, cel putin, urmatoarele documente:

a) cererea de finscriere la concurs, semnata de candidat, care include o
declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

b) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct
de vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al activitatilor
de cercetare stiintifica; propunerea se redacteaza de catre candidat, cuprinde maximum
10 pagini si este unul dintre principalele criterii de departajare a candidatilor.

c) curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic;

d) lista de lucrari ale candidatului Tn format tiparit si in format electronic; lista de
lucrari cuprinde si maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului,
selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii.

e) fisa de verificare a findepliniri standardelor minimale nationale si a
standardelor specifice ale UMFVBT de prezentare la concurs, al carei format standard
este prevazut de metodologia proprie (Anexa nr.7A). in Anexa nr.7A se vor completa
informatiile aferente indeplinirii standardelor minimale nationale (pentru posturile de
profesor si conferentiar) si respectiv, a standardelor universitatii (pentru posturile de sef
lucrari si asistent universitar). Fisa de verificare este completata pe proprie raspundere si
semnata de catre candidat;

f) diploma de absolvire a unei universitati Tmpreuna cu foaia matricola
(suplimentul de diplomé) si diploma de doctor in stiinte in copie conform cu originalul. in
cazul in care diploma de doctor in stiinte este obtinutd in strainatate, atestatul de
recunoastere sau echivalare a acesteia, insotité de copia respectivei diplome;

g) rezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala, a tezei
de doctorat, pe maximum o pagina pentru fiecare limba;

h) declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatile de
incompatibilitate prevazute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla Tn cazul castigarii
concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate;

i) copii conform cu originalul care atesta detinerea titlurilor medicale (medic
rezident, specialist, primar);

j) copii conform cu originalul ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

k) copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de
identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate ori pasaportulu;

4 Conform Legii nr.319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, publicata in

Monitorul oficial al Roménei, Partea |, nr.530 din 23 iulie 2003.
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I) copia conform cu originalul a certificatului de nastere; in cazul in care
candidatul si-a schimbat numele, copii conform cu originalul de pe documente care atesta
schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui;

(2) Dosarul de concurs este constituit de candidati si se depune in 5 exemplare (1
exemplar in format tiparit si 4 exemplare in format electronic — conform Ghidului de
intocmire a dosarelor), la Directia Resurse Umane, direct sau prin intermediul serviciilor
postale sau de curierat care s& permita confirmarea primirii in cadrul termenului de
inscriere.

(3) Candidatul intocmeste dosarul de concurs pe propria raspundere. UMFVBT si
structurile sale nu au obligatia de a contacta candidatii, pentru a le comunica eventualele
probleme existente Tn dosarul de candidatura.

(5) Directia Resurse umane verificd numarul de pagini ale dosarului candidatului,
in cazul depunerii directe, respectiv, concordanta dintre nr. de pagini existente n dosarul
depus si cel din formatul electronic scanat, in baza formularului prevazut in Anexa nr.14,
la prezentul regulament, completat si semnat de candidat.

(6) Dupa terminarea perioadei de inscriere nu se mai pot depune documente
suplimentare la dosarul de concurs. La inscriere nu vor fi acceptate dosarele incomplete.

Art. 10

Curriculum vitae al candidatului trebuie sa includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionala si locurile de munca relevante;

¢) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca
director de proiect si granturile obtinute, in cazul Tn care exista astfel de proiecte sau
granturi, indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele
publicatii sau brevete rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor
stiintifice ale candidatului.

Art. 11

Lista completa de lucrari a candidatului va fi structurata astfel: 1) maximum 10
publicatii ale candidatului (in format tiparit si electronic - full text), selectionate de acesta
si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii; 2) titlul tezei
sau a tezelor de doctorat; 3) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industrial; 4)
carti si capitole in carti; 5) articole/studii in extenso, publicate Tn reviste din fluxul stiintific
international principal; 6) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor
conferinte internationale de specialitate; 7) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa
caz, din domeniul creatiei artistice.

Art. 12

(1) Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetator stiintific gradul
I, trebuie sa includa in dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor
personalitati din domeniul respectiv, din tara sau din strainatate, exterioare institutiei de
invatamant superior al carei post este scos la concurs, care au acceptat sa elaboreze
scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului.

(2) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetator stiintific gradul |
trebuie sa includa in dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor
personalitati din domeniul respectiv din strainatate, care au acceptat sa elaboreze scrisori
de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului.

Art. 13
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Se infiinteazd, la nivel de universitate, Comisia de Evaluare a
standardelor/criteriilor minimale, alcatuitd din 7 membri, cu rol decizional in ceea ce
priveste verificarea informatiilor din fisa de verificare (Anexa nr.7A la prezentul
regulament) si certificarea indeplinirii de catre candidat a standardelor minimale nationale
si a standardelor specifice ale UMFVBT necesare si obligatorii pentru pozitia la care
candideaza.

Art. 14

Dupa incheierea perioadei de depunere a dosarelor si pana la prima proba de
concurs, Directia Resurse Umane are urmatoarele atributii:

e De a transmite Anexa 7A Comisiei de Evaluare a standardelor/criteriilor minimale a
universitatii, in vederea emiterii si comunicérii de catre aceasta a avizului;

e De a prelua Anexa 7A si avizul de la Comisia de Evaluare a standardelor /criteriilor
minimale a universitatii;

e De a transmite dosarul candidatului catre Oficiul juridic Tnsotit de avizul Comisiei de
Evaluare a standardelor /criteriilor minimale a universitatii;

e De a anunta pe pagina web a universitatii ziua, ora si locul desfasurarii probelor de
concurs.

Art. 15

(1) Oficiul juridic al UMFVBT certifica indeplinirea conditiilor legale de prezentare |a
concurs printr-un aviz dat in termen de 3 zile lucratoare de la primirea dosarului
candidatului de la Directia Resurse Umane insotit de avizul emis de catre Comisia de
Evaluare a standardelor/criteriilor minimale constituita la nivelul universitatii. Avizul este
comunicat candidatului la maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar nu cu mai putin de 5
zile lucratoare Tnaintea desfasurarii primei probe a concursului.

(2) Lista candidatilor avizati se va publica pe pagina web a UMFVBT la sectiunea
Concursuri si va fi disponibild spre consultare la Oficiul juridic.

(3) Contestatiile privind neindeplinirea standardelor/criteriilor minimale nationale si
a standardelor specifice ale UMFVBT necesare si obligatorii pentru inscrierea la concurs
se depun la Registratura universitatii in termen de 24 de ore de la publicarea listei
candidatilor avizati pe site-ul UMFVBT si vor fi solutionate de catre Comisia de Evaluare a
standardelor/criteriilor minimale in termen de 2 zile lucratoare. Rezultatele solutionarii
contestatiilor vor fi publicate pe site-ul UMFVBT la sectiunea Concursuri.

Art. 16

Directia Resurse Umane transmite dosarele de candidatura in format tiparit si
electronic secretarului comisiei de concurs cu cel putin & zile lucrétoare Tnaintea
desfasurarii primei probe a concursului. Secretarul comisiei de concurs are obligatia de a
transmite tuturor membrilor comisiei dosarele candidatului/candidatilor.

Art. 17

Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de catre comisia de
concurs pe baza dosarului de concurs si, aditional, printr-una sau mai multe probe de
concurs, incluzand prelegeri, sustinerea unor cursuri ori altele asemenea. Universitatea
de Medicind si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara anuntd pe pagina web a
concursului ziua, ora si locul desfasurarii probelor de concurs.

Art. 18 '

(1) Universitatea de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara stabileste
componenta comisiei de concurs dupa publicarea anuntului de scoatere la concurs a
postului, pentru fiecare post scos la concurs.

(2) Comisia de concurs include si membri supleanti.
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(3) Consiliul departamentului sau al scolii doctorale In structura caruia se afla
postul face propuneri pentru componenta nominala a comisiei de concurs.

(4) Componenta comisiei de concurs este propusa de decanul facultétii, pe baza
propunerilor prevazute la alin.(3), si este avizata de consiliul facultatii,

(5) Componenta nominala a comisiei de concurs insotitd de avizul consiliului
facultatii este transmisa senatului universitar si supusa aprobarii senatului universitar.

(6) fn urma aprobérii de catre senatul universitar, comisia de concurs este numita
prin decizie a rectorului.

(7) In termen de doua zile lucrétoare de la emiterea deciziei rectorului, decizia este
transmisa Ministerului Educatiei Nationale, iar componenta nominala a comisiei de
concurs este publicata pe pagina web a concursului. In cazul posturilor de conferentiar
universitar, profesor universitar, cercetator stiintific gradul Il si cercetator stiintific gradul l,
componenta comisiei este publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a lll-a.

Art. 19

(1) Comisia de concurs este formatd din 5 membri, incluzdnd presedintele
acesteia, specialisti Tn domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

(2) In cazul indisponibilitatii participarii unui membru la lucrarile comisiei, membrul
respectiv este inlocuit de membrul supleant, numit dupa aceeasi procedura ca si membrii
comisiei.

(3) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor. O decizie
a comisiei este valida daca a intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

(4) Lucrérile comisiei de concurs sunt conduse de presedintele comisiei.

(5) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara UMVBT, din tara sau din
straindtate.

(6) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar,
cercetator stiintific gradul | sau cercetator stiintific gradul I, cel putin 3 membri ai comisiei
trebuie sa fie din afara institutiei care organizeaza concursul, din tara sau din strainatate.

(7) Membrii comisiei de concurs trebuie sa aiba un titlu didactic sau de cercetare
superior ori cel putin egal cu cel al postului scos la concurs sau, pentru membrii din
strainatate, sa indeplineasca standardele universitatii corespunzatoare postului scos la
concurs.

(8) Tn scopul exclusiv al participarii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor
didactice sau de cercetare ale membrilor din strainatate cu titlurile didactice ori de
cercetare din tara se face prin aprobarea de catre senatul universitar a componentei
nominale a comisiei.

(9) Presedintele comisiei de concurs poate fi :

a) directorul departamentului sau conducatorul scolii doctorale in care se
regaseste postul;

b) decanul sau prodecanul facultatii in care se regaseste postul;

c) un membru al consiliului departamentului, respectiv consiliului facultati,
delegat in acest scop prin votul consiliului respectiv.

(10) Comisia de concurs va cuprinde si un secretar, fara drept de vot, care va
gestiona dosarele de concurs ale candidatilor si documentatia de concurs.

(11) La concursurile pentru ocuparea posturilor vacante pot participa reprezentanti
din partea Consiliilor Facultatilor, Tn calitate de observatori delegati.

(12) Pentru fiecare concurs poate fi nominalizat cate un membru al Consiliului
Facultatii respective in cadrul sedintelor corespunzétoare in care se aproba comisiile de
concurs, cu evitarea incompatibilitatilor.
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Art. 20

Concursul constd in evaluarea activitatii stiintifice si a calitatilor didactice ale
candidatilor. Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmatoarelor
aspecte:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetéatori;

c) competentele didactice ale candidatului pentru posturile care prevad activitati
didactice;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale
catre mediul economic sau social sau de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor
stiintifice ale acestuia;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decat institutia care a scos
postul la concurs.

Art. 21

(1) Evaluarea activitatii de la art. 17 va fi facuta pe baza activitatilor/realizarilor
mentionate in Fisa de evaluare (Anexele 7A si 7B). Comisia de concurs va evalua
declaratiile candidatului n contextul CV-ului, a Listei de lucrari si a celorlalte documente
depuse la dosar.

(2) Comisia de concurs poate face verificari suplimentare, inclusiv pentru
verificarea originalitatii lucrarilor, sau poate solicita dovezi pentru a confirma datele
declarate de candidat.

(3) Dupa finalizarea evaluarii, Comisia va acorda un punctaj propriu sau
va valida autoevaluarea candidatului.

(4) Declararea de date inexacte de catre candidat cu intentia de a duce in
eroare comisia (inclusiv declararea unor publicatii la alte categorii decéat cele de care
apartin in mod real) se soldeaza cu eliminarea acestuia din concurs, interdictia de a
candida pentru promovare in urmatorii 2 ani si sesizarea Comisiei de etica a
Universitatii.

Art. 22

(1) Concursul pentru asistent universitar pe perioada nedeterminata consta
din:

1. proba scrisa
2. proba practica

(2) Proba scrisd se sustine pe caiete secretizate, constd din 10 intrebari, cu
durata de 2 ore, din tematica disciplinei la care concureaza candidatul. Cele 10 intrebari
sunt formulate de céatre comisie si alese prin tragere la sorti de catre primul candidat, in
ordine alfabeticd, din temele propuse, in ziua examenului scris.

(3) Proba practica se stabileste de catre comisia de concurs n functie de disciplina
(clinic sau preclinic).

(5) Notarea fiecarei probe (proba scrisa si proba practicd) trebuie sa intruneasca
minimum 80 de puncte si maximum 100 de puncte, In vederea promovarii
examenului/concursului. In cazul in care se inscriu mai multi candidati pentru un post, se
declara reusit candidatul care a intrunit cel mai mare punctaj.

Art. 23

(1) Concursul pentru ocuparea unui post de sef lucrari/conferentiar
universitar /profesor universitar consta in evaluarea:
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a) Activitatii didactice,
b) Activitatii de cercetare;
c) Activitatii stiintifice;
d) Prestigiului profesional.

(2) Competentele profesionale se evalueaza de catre comisia de concurs pe baza
dosarului de concurs si prin sustinerea unui curs pentru care tematica se stabileste cu
48 de ore nainte de sustlnere prin tragere la sorti Tn fata comisiei si a candldatllor si
incheierea unui proces- -verbal semnat de cei prezentl care se ataseaza la dosar.
Presedintele comisiei va transmite tema extrasd la adresa de e-mail (concurs@umft ro)
pentru a fi afisata pe site-ul universitatii;

(3) Notarea probelor de concurs se face de la 1 la 100 (conform referatului de
apreciere - Anexa 8B)

(4) Pe baza referatelor individuale de apreciere presedintele comisiei de concurs
intocmeste un raport asupra concursului (Anexa nr.9A/Anexa nr. 9B), in care prezinta
punctajele finale atribuite candidatilor de cétre membrii comisiei de concurs si indica
media obtinuta de fiecare candldat ca medie aritmetica a punctajelor finale atribuite Tn
referatele individuale. Media astfel obtinutd reprezinta ,rezultatul concursului” pentru
fiecare candidat.

(5) Pentru a se califica In vederea ocupérii postului scos la concurs, candidatii
trebuie sa obtind Tn raportul asupra concursului minimum 80 de puncte, ca medie
aritmetica.

(6) Pe baza mediei aritmetice, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor si
nominalizeaza candidatul care a intrunit cele mai bune rezultate a punctajelor finale
atribuite n referatele individuale.

(7) In cazul in care se inscriu mai multi candidati pentru un post, se declara reusit
candidatul care a intrunit cel mai mare punctaJ

Art. 24

(1) Concursurile se deruleaza Tn cel mult 45 de zile de la Incheierea perioadei
de inscriere.

(2) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului, pe
baza referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs Si cu
respectarea ierarhiei candidatilor decisa de comisie.

(3) Comisia de concurs decide ierarhia candidatilor si nominalizeaza candidatul
care a intrunit cele mai bune rezultate.

(4) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs Si
este semnat de fiecare dintre membrii comisiei de concurs si de catre presedsntele
comisiei.

(5) Consiliul facultatii analizeaza respectarea procedurilor si acorda sau nu avizul
sau raportului asupra concursului. lerarhia candidatilor stabilitd de comisia de concurs nu
poate fi modificatd de consiliul facultatii.

(6) Senatul universitar analizeaza respectarea procedurilor de concurs si aproba
sau nu raportul asupra concursului. lerarhia candidatilor stabilitd de comisia de concurs
nu poate fi modificata de senatul universitar.

Art. 25

(1) Numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent de cadtre UMFVBT, in
urma aprobarii rezultatului concursului de cétre senatul universitar, se face prin decizia
rectorului, incepand cu semestrul urmator desfasurarii concursului.
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(2) Pentru posturile didactice, decizia de numire si de acordare a titlului universitar
aferent emis de UMFVBT |mpreuné cu raportul de concurs se trimite de catre UMFVBT
Ministerului Educatiei Nationale si Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor
si Certificatelor Umversntare denumit in continuare CNATDCU, in termen de dous zile
lucritoare de la emiterea deciziei de numire.

Art. 26

(1) Pentru posturile de cercetare se aplica prevederile Legii nr. 319/2003, prin
exceptie de la prevederile art. 23 alin. (1) si art. 24 alin. (1) din HG nr.457/2012.

(2) In vederea desfasurarii concursurilor pentru posturi de cercetare, in UMFVBT,
atributiile prevazute de Legea nr. 319/2003 se indeplinesc astfel:

a) cele prevazute pentru consiliul stiintific al unitatii, de catre consiliul facultatii;
b) cele prevazute pentru consiliul de admlnlstra’gle al institutiei, de catre senatul
universitar;
c) cele prevazute pentru secretarul stiintific sau directorul stiintific al unitatii, de
catre directorul departamentului, conducatorul scolii doctorale, decan sau prodecan.

Art. 27

In cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat
cu respectarea integrala a procedurii de concurs.

Art. 28

Rezultatul concursului se publica pe pagina web a concursului, in termen de doua
zile lucratoare de la finalizarea concursului.

Art. 29

Universitatea de Medicind si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara intocmeste
anual, pana cel tarziu la data de 1 septembrie, un raport anual cu privire la organizarea,
desfasurarea si finalizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare. Raportul este trimis, spre notificare, Ministerului Educatiei Natlonale Si
CNATDCU.

Capitolul 111
Incompatibilitati

Art. 30
(1) Se considera a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:
a) participa in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs;
b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de concurs;
c) sunt implicati in decizii de evaluare profesionala sau administrativa in cadrul
concursului;
d) sunt implicati in solutionarea contestatjilor.
(2) Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoane care:
a) sunt soti, afini si rude pana la gradul al lll-lea inclusiv cu unul sau mai multi
candidati;
b) sunt angajate in UMFVBT cu un candidat care detine o functie de conducere
si sunt subordonate ierarhic candidatului;
c) sunt asociate cu un candidat in societati comerciale in care detin, fiecare,
parti sociale care reprezinta cel putin 10% din capltalul societatii comerciale;
d) sunt sau au fost remunerate prin proiecte de cercetare la care un candidat a
avut calitatea de director de proiect, in ultimii 5 ani anteriori concursului;
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e) beneficiaza ori au beneficiat Tn ultimii 5 ani anteriori concursului de servicii

sau foloase de orice naturd din partea unui candidat.

Art. 31

In situatia Tn care, in urma céstigarii concursului de catre un candidat, una sau mai
multe persoane din UMFVBT urmeazd sa se afle intr-o situatie de incompatibilitate
conform art. 295 alin. (4) din Legea nr. 1/2011, numirea pe post si acordarea titlului
universitar de catre UMFVBT sau a gradului profesional de cercetare-dezvoltare poate
avea loc numai dupa solutionarea situatiei/situatiilor de incompatibilitate. Modalitatea de
solutionare a situatiei de incompatibilitate se comunica Ministerului Educatiei Nationale, in
termen de doua zile lucratoare de la solutionare.

Capitolul IV.

Contestatii

Art. 32

(1) Contestatiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale.

(2) In S|tuat|a in care un candidat detine elemente care pot demonstra
nerespectarea procedunlor legale de concurs, candidatul poate formula contestatie in
termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea rezultatului. Contestatia se formuleaza in
scris, se inregistreaza la registratura UMFVBT si se solutioneaza de comisia de concurs.

(3) Nerespectarea prevederilor prezentei metodologii de catre persoanele cu
atributii in procedura de organizare si desfasurare a concursurilor constituie abatere
disciplinara si se sanctioneaza in conformitate cu prevederile Legii nr.1/2011 sau ale altor
prevederi legale, Tn functie de incadrarea faptei.

Art. 33

In evaluarea candidatilor la concursurile pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare se definesc urmatorii termeni utilizati in prezenta metodologie:

a) Carte de specialitate - carte publicatd in domeniul de activitate al autorului, avand
ISBN.

b) Autor/coautor de carte - persoana mentionatd pe copertd si pagina de fitlu;
prevederea se aplica si la statutul de coordonator al unor carti (editor).

c) Autor principal - autorul principal al unei publicatii se considerad a fi oricare dintre
urmatorii: primul autor, autorul corespondent, alti autori, a caror contributie este
indicata explicit in cadrul publicatiei a fi egald cu contributia primului autor sau a
autorului corespondent, ultimul autor.

d) Co-autor - persoana care a realizat si publicat o lucrare stiintificd alaturi de autorul
principal.  Colaboratorii/investigatorii ~ studiilor multicentrice/trialurilor publicate se
considera drept coautori numai daca sunt mentionati si in lista de autori (nu doar in cea a
investigatorilor), conform normelor internationale de publicare.

e) Statutul de autor/coautor - se confirma pe baza informatiilor existente in bazele de date
internationale/nationale. Se iau In considerare publicatiile in reviste sau on-line la data
incheierii procesului de inscriere la concurs;

f) Tratat - lucrare medicald de sinteza n care sunt expuse problemele fundamentale
ale unei discipline.

g) Activitate desfasurata de la ultima promovare - se considerd activitatile desfasurate
incepand cu anul in care a avut loc concursul pentru ultima promovare (inclusiv) si
care nu au fost raportate Tn dosarul de concurs al unui examen de promovare
anterior.

h) Reviste cotate ISI - revistele pentru care Thomson Reuters calculeaza si publicd
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factorul de impact in "Journal Citation Reports”.

i) Articol cotat ISI - articol publicat in extenso, intr-un numar regulat sau un supliment al
unei revistei care in momentul publicarii articolului apare cotata ISI (cu factor de impact)
in baza de date I1SI Thomson. Sunt acceptate articolele in conformitate cu Anexa 1.

i) Factor de impact - se ia in calcul valoarea factorului in momentul publicarii
articolului in revistele cotate ISI, conform site-ului oficial al revistei sau al Journal
Citation Report. Un articol publicat intr-o revista cotatd ISI dar cu factor de impact 0 nu
intra in calculul criteriilor minimale.

k) Factorul cumulat de impact (FCIAP) - suma factorilor de impact ai articolelor
publicate de autor in calitate de autor principal in reviste cotate ISI.

) Indexare ISI/BDI/B+ - se considerd clasificarea revistei in momentul aparitiei
articolului (anul aparitiei), nu clasificarea din momentul depunerii dosarului.

m) Indexarea BDI - indexarea revistei In baze de date internationale recunoscute (MD
Consult, Embase, Scopus, EBSCO, PubMed, ProQuest, Medline, Index Copernicus,
Science Direct, SpringerLink, ERIH, CEEOL, DOAJ) precum si cele mentionate n
Ordinul 6129/20.12.2016 pentru specialitatile nemedicale.

n) Numérul de citdri - numarul indicat de ISI Web of Science (se exclud autocitarile).

0) Volumele unor manifestéri stiintifice indexate ISI sau BDI - volume publicate ca
suplimente de reviste sau proceedings ale unor manifestari stiintifice, In care articolul
comunicat apare publicat in extenso si este indexat pe ISI Web of Science sau intr-una
din bazele de date internationale mentionate la pct. I. Publicatiile aparute in rezumat in
aceste volume nu se cuantifica la criteriul: Articole in extenso in revistele si volumele unor
manifestari stiintifice indexate S| sau n alte BDI.

p) Director de proiect - titularul proiectului, care are raporturi directe cu autoritatea
contractanta (include si coordonatorul unui grant/proiect care are unul sau mai
multi parteneri).

q) Responsabil de proiect - titularul proiectului, responsabil la nivelul institutiei de
derularea acestuia (include si responsabilul unui grant/proiect derulat in parteneriat cu
alte institutii, unde universitatea este partener).

r) Proiecte educationale si de formare continué - proiecte de formare/perfectionare a
resursei umane, de dezvoltare institutionala si profesionald, de educatie medico-
farmaceutica si formare continud. Sunt incluse si cursurile postuniversitare derulate prin
UMFVBT.

s) Premii — sunt cuantificate premiile si distincliile acordate de organizatii
stiintifice/profesionale reprezentative domeniului, de nivel national sau international sau de
autoritati stiintifice recunoscute n domeniul in care activeaza candidatul.

t) Prezentéri invitate - sustinerea unor conferinte de specialitate Tn cadrul unor
manifestari stiintifice de nivel national sau international (desfasurate sub egida unor
societati stiintifice nationale/internationale). Nu sunt cuantificate prezentarile orale ale
unor lucrari stiintifice.

u) Cadru didactic invitat - sustinerea unor cursuri la o universitate din tara sau din
strainatate. Se va prezenta invitatia oficiald a Universitatii care a facut invitatia. Nu sunt
cuantificate schimburile de cadre didactice de tip Erasmus.

v) Recenzor pentru reviste indexate ISI/BDI - sunt cuantificate si statutul de editor sau
membru in colectivul de redactie.

w) Participare efectivd la manifestari stiintifice nafionale sau internationale - se
cuantifici doar manifestarile creditate EMC/EFC, la care au fost prezentate lucrari
stiintifice in calitate de autor principal/prezentator cu exceptia celor din domeniul
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disciplinelor fundamentale care nu beneficiaza de creditare.

Anexele sunt parte integrantd din acest Regulament:

Anexa 1. Standardele minimale necesare si obligatorii pentru inscrierea la concurs
si conferirea titlurilor didactice

Anexa 2. Coperta dosar de concurs

Anexa 3. Cerere de inscriere/Opis

Anexa 4. Declaratie pe propria rdspundere

Anexa 5. Declaratie privind pregétirea psihopedagogicé

Anexa 6. Lista de referenti pentru posturile de conferentiar universitar si profesor
universitar

Anexa 7A. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale nationale pentru
ocuparea posturilor dfdactfce Si de cercetare

Anexa 7B. Fisa de evaluare pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

Anexa 8. Referat de apreciere asupra concursului pentru ocupare de posturi
didactice si de cercetare

Anexa 9. Raport asupra concursului pentru ocupare de posturi didactice si de
cercetare

Anexa 10. Catalog de concurs

Anexa 11. Declaratia privind numarul de pagini

Anexa 12. Declaratie privind situatiile de incompatibilitate a membrilor comisiei

Anexa 13. Comisia de Evaluare a standardelor/criteriilor minimale

Anexa 14. Formular verificare numar pagini dosar concurs

Anexa 15. Anexa privind cuantumul taxelor de inscriere la concurs

Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta de Senat a Universitatii de
Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara din data de 26.10.2017.
RECTOR,
Prof.univ.dr. Marius Raica .
=
Vizat Oficiul juridic,

c.j.dr. Codrina Mihaela Levai

%m&q ' @O%L;L@ﬁ '
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Anexa |

STANDARDE MINIMALE NECESARE S| OBLIGATORII PENTRU INSCRIEREA
LA CONCURS $SI CONFERIREA TITLURILOR DIDACTICE

ASISTENT UNIVERSITAR

1. Detinerea diplomei de Doctor in stiinte;

2. Detinerea titlului de medic rezident sau a unui titlu medical superior la disciplinele de concurs cu
corespondent Tn Reteaua sanitarg;

3. Detinerea diplomei de absolvire a cursurilor unui modul didactic;

4. Minim 1 articol ISI original ca prim-autor cu factor de impact.peste 0.5 si 2 articole BDI din domeniul
postului.

Nu sunt acceptate Rezumatele, Recenziile altor publicatii, Materialele editoriale, Corectifle.
Nu sunt admise adeverinte sau certificarile din partea editorului cd un articol a fost acceptat pentru
publicare.

SEF LUCRARI
1. Detinerea diplomei de Doctor in stiinte
2. Detinerea titlului de medic specialist sau a unui titlu medical superior la disciplinele de concurs cu
corespondent in Reteaua sanitara

3. Detinerea diplomei de absolvire a cursurilor unui modul didactic
4. Minim 3 articole ISI:

- Tn minimum 2 reviste cu titluri diferite;

- publicate Tn revista sau on-line la data incheierii procesului de inscriere la concurs:

- cu factor de impact peste 0.5;

- dintre care 2 prim autor si unul coautor,

-cu afilierea corecta a candidatului la UMFVBT (nu se aplicd candidatilor care vin din afara

universitatii),

- din domeniul Medicina, Medicina Dentara, Farmacie.
Existenta unui singur articol original ISI cu factor de impact peste 1.5 echivaleaza cu Tndeplinirea
conditilor de mai sus, candidatul fiind obligatoriu prim-autor (pozitia 1 din lista autorilor). In cazul
publicatiilor in reviste cu factor de impact mai mare decat 3, pot fi luate in considerare si alte tipuri de
publicatii in extenso (nu rezumate).

Nu sunt acceptate rezumatele si corectiile. Nu sunt admise adeverinte sau certificarile din partea
editorului c& un articol a fost acceptat pentru publicare.

CONFERENTIAR UNIVERSITAR

1. Detinerea diplomei de Doctor in stiinte;

2. Detinerea fitlului de medic specialist sau a unui titlu medical superior la disciplinele de concurs cu
corespondent in Reteaua sanitara;

3. Detinerea diplomei de absolvire a cursurilor unui modul didactic;

4. Conditiile stabilite de Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr. 6129/20.12.2016
privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calititii de conducator de
doctorat si a atestatului de abilitare (Anexa 20 Comisia de Medicind, Anexa 22 Comisia de Medicina
Dentara, Anexa 23 Comisia de Farmacie).

Pentru Medicina:
- 6 articole ISI in calitate de autor principal.
3 articole IS| in calitate de coautor.
Index Hirsch 4.
Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) 6.
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Note asupra metodei de calcul:

1. Va fi luat in considerare indexul Hirsch calculat utilizdnd ISI Web of Science, Core
Collection, Thomson Reuters pentru intreaga cariera a candidatului ("all years").

2. O revista cotata 1S| este o revistd pentru care Thomson Reuters calculeaza si publica
factorul de impact in "Journal Citation Reports".

3. Autorul sau autorii principali ai unei publicatii se considera a fi oricare dintre urmatorii:
a. primul autor
b. autorul corespondent
c. alti autori, a caror contributie este indicata explicit in cadrul publicatiei a fi egala cu

contributia primului autor sau a autorului corespondent
d. ultimul autor.

4. Factorul cumulat de impact va fi calculat pentru articolele la care candidatul este autor
principal (FCIAP). FCIAP = suma factorilor de impact ai articolelor publicate de autor in
calitate de autor principal in reviste cotate ISI.

5. In analiza vor fi incluse articolele originale si reviews. In cazul publicatiilor in reviste cu
factor de impact mai mare decét 3, pot fi luate Tn considerare si alte tipuri de publicatii
in extenso (nu rezumate).

Pentru Medicina Dentara:

minim 5 articole ISI in extenso in domeniul postului pentru care candideaza, respectiv in
reviste medico-dentare sau medicale cu factor de impact minim de 0,3, n calitate de autor
principal, publicate de la ultima promovare sau, pentru cei care nu provin din Tnvatamantul
superior, in ultimii 5 ani.

minim 10 articole BDI in extenso in calitate de autor principal sau autor corespondent in
domeniul postului pentru care candideaza, respectiv in reviste medico-dentare sau
medicale, publicate de la ultima promovare sau, pentru cei care nu provin din Tnvatamantul
superior, Tn ultimii 5 ani.

se pot echivala articolele 1SI, altele decét cele 5 mentionate anterior, astfel: 1 articol ISI =3
articole n reviste medico-dentare sau medicale indexate BDI dar nu si invers.

Pentru Farmacie:

6 articole ISl in calitate de autor principal.

3 articole 1S1 Tn calitate de coautor.

Index Hirsch 4.

Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) 6.

Note asupra metodei de calcul:

1. Va fi luat in considerare indexul Hirsch calculat utilizand ISI Web of Science, Core
Collection, Thomson Reuters.

2. O revistd cotatd ISI este o revistd pentru care Thomson Reuters calculeaza si publica
factorul de impact in "Journal Citation Reports".

3. Autorul sau autorii principali ai unei publicatii se considera a fi oricare dintre urmétorii:
a. primul autor
b. autorul corespondent
c. alti autori, a caror contributie este indicata explicit in cadrul publicatiei a fi egala cu

contributia primului autor sau a autorului corespondent

d. ultimul autor.

4. Factorul cumulat de impact va fi calculat pentru articolele la care candidatul este autor

principal (FCIAP). FCIAP = suma factorilor de impact ai articolelor publicate de autor
in calitate de autor principal in reviste cotate ISI.

5. Tn analiza vor fi incluse articolele originale si reviews. In cazuri speciale, privind alte

tipuri de publicatii, posibile, dar probabil cu o contributie mica in evaluare, decizia va
apartine comisiei de evaluare.

Nu sunt acceptate rezumatele si corectiile. Nu sunt admise adeverinte sau certificérile din partea
editorului ca un articol a fost acceptat peniru publicare.
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PROFESOR UNIVERSITAR

1. Detinerea diplomei de Doctor in stiinte;

2. Detinerea titlului de medic primar la disciplinele de concurs cu corespondent in Reteaua sanitars;

3. Detinerea diplomei de absolvire a cursurilor unui modul didactic;

4. Detinerea calitatii de conducator de doctorat;

5. Conditiile stabilite de Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetérii stiintifice nr. 6129/20.12.2016
privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de
doctorat si a atestatului de abilitare (Anexa 20 Comisia de Medicind, Anexa 22 Comisia de Medicina
Dentara, Anexa 23 Comisia de Farmacie) si de OUG nr.92/8.12.2016 privind modificarea si
completarea unor acte normative din domeniul educatiei, cercetrii, formérii profesionale si sanatatii.

Pentru Medicina:

10 articole ISI in calitate de autor principal.

5 articole IS Tn calitate de coautor.

Index Hirsch 6.

Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) 10.

Note asupra metodei de calcul:

1. Va fi luat in considerare indexul Hirsch calculat utilizand ISI Web of Science, Core
Collection, Thomson Reuters pentru intreaga carierd a candidatului ("all years").

2. O revista cotata IS| este o revistd pentru care Thomson Reuters calculeaza si publicd
factorul de impact in "Journal Citation Reports".

3. Autorul sau autorii principali ai unei publicatii se considera a fi oricare dintre urmatorii:
a. primul autor
b. autorul corespondent
c. alti autori, a caror contributie este indicata explicit in cadrul publicatiei a fi egald cu

contributia primului autor sau a autorului corespondent
d. ultimul autor.

4. Factorul cumulat de impact va fi calculat pentru articolele la care candidatul este autor
principal (FCIAP). FCIAP = suma factorilor de impact ai articolelor publicate de autor in
calitate de autor principal in reviste cotate |SI.

5. In analiza vor fi incluse articolele originale si reviews. In cazul publicatiilor in reviste cu
factor de impact mai mare decat 3, pot fi luate Tn considerare si alte tipuri de publicatii
in extenso (nu rezumate).

Pentru Medicina Dentara:

minim 8 articole ISI in extenso Tn domeniul postului pentru care candideaza, respectiv in
reviste medico-dentare sau medicale cu factor de impact minim de 0,3, in calitate de autor
principal, publicate de la ultima promovare sau, pentru cei care nu provin din invatdmantul
superior, Tn ultimii 5 ani.

minim 20 articole BDI in extenso in calitate de autor principal sau autor corespondent in
domeniul postului pentru care candideaza, respectiv in reviste medico-dentare sau
medicale, publicate de la ultima promovare sau, pentru cei care nu provin din invatamantul
superior, Tn ultimii 5 ani.

se pot echivala articolele IS, altele decat cele 5 mentionate anterior, astfel: 1 articol ISI = 3
articole in reviste medico-dentare sau medicale indexate BDI dar nu si invers.

Pentru Farmacie:

10 articole IS Tn calitate de autor principal.

5 articole ISl in calitate de coautor.

Index Hirsch 6.

Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) 10.

Note asupra metodei de calcul:

1. Va fi luat in considerare indexul Hirsch calculat utilizand 1SI Web of Science, Core
Collection, Thomson Reuters.
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2. O revistd cotatd IS| este o revistd pentru care Thomson Reuters calculeaza si publica
factorul de impact in "Journal Citation Reports".

3. Autorul sau autorii principali ai unei publicatii se considera a fi oricare dintre urmatorii:

a. primul autor

b. autorul corespondent

c. alfi autori, a caror contributie este indicata explicit in cadrul publicatiei a fi egala cu
contnbutia primului autor sau a autorului corespondent

d. ultimul autor.

4. Factorul cumulat de impact va fi calculat pentru articolele la care candidatul este autor
principal (FCIAP). FCIAP = suma factorilor de impact ai articolelor publicate de autorin
calitate de autor principal in reviste cotate ISI.

5. in analiza vor fi incluse articolele originale si reviews. In cazuri speciale, privind alte
tipuri de publicatii, posibile, dar probabil cu o contributie mica in evaluare, decizia va
apartine comisiei de evaluare.

Nu sunt acceptate rezumatele si corectiile. Nu sunt admise adeverinte sau certificarile din partea
editorului ¢& un articol a fost acceptat pentru publicare.
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Nr. de inregistrare: /
CERERE

DOMNULE RECTOR,
Subsemnatul(a), Nume: | Prenume: . nascut(a) la data de: ‘
Localitatea: | | Jude{ ] | Domiciliul actual | Str. Localitatea: 1 ‘ Judet |
absolvent(d) studii de licentd la Universitatea I
Facultatea | Specializarea ‘ promotia anul [
Doctor in , Serie, Nr. diploma | ‘ emisa in anul ‘
va rog sa binevoili a-mi aproba inscrierea la concursul anuniat in Monitorul Oficial nr, , I pentru ocuparea postului de I
pozitia ‘ | din statul de functi al departamentului | al facultatii de |
cu disciplinele:
Nr. telefon contact:

Dosarul contine urmatoarele documente:

1. Curriculum vitag! 12. Declaraiie pe propria raspundere

2. Propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului2 13. Lista cu referenti (daca este cazul)

14. Copie conform cu originalul dupa diploma de absolvire a unui
modul didactic/declaratie pe propria raspundere prin care candidatul

3. Lista lucrérilor publicate si mapa cu lucréri selectionate in extenso? isi asuma angajamentul de a se inscrie la un astfel de modul, iar
absolvirea modulului sa nu depaseasca trei ani de la data obtinerii
postului

4. Fisa de verificare a candidatului 15, Certificat de competenta lingvistica (daca este cazul)

5. Copia conform cu originalul a diplomei de doctor 16. Dovada de plata a taxei de inscriere la concurs

6. Rezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie
internationala (de preferinta engleza) a tezei de doctorat

7. Copii conform cu originalul dupa titlul medical de medic rezident /
specialist / primar, dupé caz

8. Copie conform cu originalul dupa diploma de master sau
echivalentd , inclusiv foaie matricol&/supliment la diploma

9. Copie conform cu originalul dupa diploma de licenta sau . .

echivalentd, inclusiv foagije matricci:!)éfsu[;)liment la diplémé 20,60/ DYD// Memorystick cu inlregul dosar soanal {4 exemplare)
10. Copie conform cu originalul dupa certificatul de nastere; copie
conform cu originalul dupa certificatul de c3satarie (daca este cazul)
11. Copia cariii de identitate / pasaport

17. Adeverinid medicald

18. Adeverinta psihologica

19. Declaratie numar pagini

21.CD / DVD / Memorystick cu documente in format word ®

Cunosciind prevederile art. 326 privind falsul in declaratii, din Noul Cod Penal, declar pe proprie rispundere ci informatiile

prezentate in dosar sunt autentice si se referd la propriile activititi si realiziri.

Aviz Oficiul Juridic
Data Data

Semnatura candidat



Anexa 3

ACEASTA PAGINA NU SE ANEXEAZA LA DOSAR

1. Curriculum vitae (format tiparit i format electronic) care trebuie sd includa: (i) informatii despre studiile efectuate si diplomele
obtinute; (i) informatii despre experienta profesionald si locurile de muncd relevante; (ii1) informatii despre proiectele de
cercetare — dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect si granturile obfinute, in cazul In care existd astfel de proiecte
sau granturi, indicindu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantdrii si principalele publicatii sau brevete rezultate;
(iv) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor gtiintifice ale candidatului.

2. O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere didactic, in cazul posturilor didactice,
cit si din punctul de vedere al activititilor de cercetare stiintifici; propunerea se redacteaza de cétre candidat, cuprinde maxim
10 pagini si este unul dintre principalele criterii de departajare a candidatilor.

3. Lista lucrarilor publicate (format tipdrit si format electronic ) care trebuie structuratd astfel: 1) maxim 10 publicatii ale
candidatului ( in format tiparit i electronic - full text), selectionate de acesta §i considerate a fi cele mai relevante pentru
realizdrile profesionale proprii; 2) titlul tezei sau a tezelor de doctorat; 3) brevete de inventie si alte titluri de proprietate
industrial; 4) carti si capitole n cirti; 5) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;
6) publicatii in extenso, apdrute in lucriri ale principalelor conferinte internationale de specialitate; 7) alte lucréri i contributii
stiintifice sau, dupé caz, din domeniul creatiei artistice.

4. Fisa de verificare a candidatului prin care si se ateste ¢d sunt indeplinite standardele minimale pentru ocuparea postului
respectiv (semnatd de candidat), precum si autoevaluarea efectuatd de citre candidat — conform modelelor din Anexa 7A si 7B
din Regulamentul de ocupare a posturilor didactice i de cercetare vacante din UMFT;

5. Declaratie pe propria raspundere a candidatului in care (1) afirma ci nu a fost condamnat penal si nu are cazier penal; (2) ci
faptele prezentate in dosar se referd la propriile activititi i realizdri, in caz contrar candidatul suportind consecintele in
conformitate cu legislatia in vigoare referitoare la declaratia in fals; (3) afirmd cd a fost informat cu privire la conditiile de
ocupare a postului; (4) indicd situatiile de incompatibilitate previzute de Legea nr. 172011 in care s-ar afla In cazul castigarii
concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate.

6. In format electronic se vor adauga la dosar: CV-ul candidatului, identic cu exemplarul pe suport tiparit atasat la dosar, lista cu

maxim 10 lucrdri considerate a fi cele mai relevante pentru realizirile profesionale proprii, precum si Fisa de de verificare a
candidatului (Anexa 7A+Anexa 7B) completatd - IN FORMAT WORD

* Documentele sunt introduse in dosar respectdnd ordinea din OPIS



UMET e
Universitatea de Anexa 4
Medicind §i Farmacie

Victor Babes”
din Timisoara

DECLARATIE

Subsemnatul / subsemnata

ot AOmIETHIE] 10 cooovesnumenmmsimmsmomismmssmmss o i P S04 Somm s ot AR A A AR ,

posesor al/posesoare a (BI/CI) seria .......... W 12 R —— , candidat/candidata la concursul pentru
ocuparea postulul de .....ccoceviriiiiiiiiii , pozitia ..........., din statul de functii
al Departamentulil ..ottt , Facultatea de
...................................................... , cunoscand prevederile art. 326 privind falsul in

declaratii din Noul Cod Penal, pe propria rispundere, declar urmitoarele:

[Jnu am fost condamnat/a penal si nu am cazier penal;
[] faptele prezentate in dosar se referd doar la propriile realiziri si activitati;

| am fost informat/a cu privire la conditiile de ocupare a postului;

in cazul céstigirii concursului;

L] ma voi afla in situatiile de incompatibilitate prevazute de Legea nr.1/2011, art. 295 alin. (4)¥,
astfel :

e situatia de incompatibilitate In care ma voi aflaeste ..............cooiviviiiiiniiiet e,

e am luat la cunostintd dispozitiile art. 7%% din Metodologia - cadru de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invdatimantul superior, aprobatd
prin H.G. nr. 457/04.05.2011 si ma angajez ca pana la data de sa depun in
scris, prin Registratura Universitatii de Medicind §i Farmacie ,,Victor Babes™ din Timisoara,
modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate create.

|| numi voi afla in situatiile de incompatibilitate previzute de Legea nr. 1/2011, art. 295, alin. (4)*.

Data: Semnatura:

Nota :
* “Dupd intrarea in vigoare a prezentei legi se interzice ocuparea concomitentd de catre soti, afini si rude pana la gradul al IIl - lea inclusiv a

functiilor prin care unul sau una se afla fatd de celalalt sau cealaltd intr-o pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald directd
la orice nivel in aceeasi universitate”.

**<[n situatia in care, in urma cstigdrii unui concurs de catre un candidat, una sau mai multe persoane din institutia de invatimant superior urmeazi
sd se afle intr-o situatie de incompatibilitate conf. art. 293, alin. (4) din Legea 1/2011, numirea pe post si acordarea titlului universitar de citre
institufia de invafamant superior sau a gradului profesional de cercetare-dezvoltare poate avea loc numai dupa solutionarea situatici/situatiilor de

incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate se comunicd Ministerului Educatici, Cercetarii, Tineretului si Sportului,
in termen de doua zile lucritoare de la solutionare™.
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Medicind si Farmacie
JVictor Babes”
din Timisoara

DECLARATIE

Subsemnatul / subsemnata

nascut/d la data de , posesor al/posesoare a BI/CI seria

, eliberat de la data de GNP

nr.

>

>

candidat/candidata la. concursul  pentru ocuparea  postului  didactic  de

, pozitia , din statul de functii al Departamentului

, Facultatea de

b]

in sesiunea de concurs , declar pe propria raspundere cd@ nu detin

diplomd de absolvire a unui modul didactic.

De asemenea, mad oblig In a efectua un astfel de modul, data absolvirii acestuia

nedepasind 3 (trei) ani de la data obtinerii postului.

Data: Nume si semnétura,




UMFT

Universitatea de
Medicina si Farmacie
LJVictor Babes”

din Timisoara

LISTA DE REFERENTI

pentru posturile de conferentiar universitar si profesor universitar

DATE DESPRE CANDIDAT

Anexa 6

Nume Prenume
CNP , postul pentru care candideaza:
Facultatea de , Departamentul:
Pozitia din statul de functii: . disciplina/disciplinele din statul de functii:
Nr. Referenti Titlul Specializarea / Afilierea institutionala Adresa Adresd e-mail
crt N \ universitar domeniu (Universitate; Facultate; postald
ume $i préenume Departament)

1

2

3

Candidat




UNIVERSITATEA DE MEDICINA $I FARMACIE ,,VICTOR
BABES” DIN TIMISOARA

Anexa 7TA

DOSAR CU STANDARDELE MINIMALE NECESARE Sl
OBLIGATORII PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS
S| CONFERIREA TITLURILOR DIDACTICE

NUME:
PRENUME:
ANEXA LA DOSARUL DE CONCURS
PENTRU OCUPAREA
POSTULUI DE POZITIA __
FACULTATEA DE

DEPARTAMENTUL

DISCIPLINA

Sesiunea




DATELE DE CONTACT ALE CANDIADTULUIL:
NUME:
PRENUME:
LOCUL ACTUAL DE MUNCA:
Disciplina:
Departamentul:
Facultatea:

Nota: 1.- Toti candidati vor completa grila cu indicatorii de evaluare, cu conditia indeplinirii
criteriilor minimale specifice fiecarui post, n conformitate cu Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare (OUG 96/8.12.2016 pentru modificarea si
completarea unor acte normative in domeniile educatiei, cercetarii, formarii profesionale si
sanatatii, publicatd n Monitorul Oficial al Romaniei — Partea | nr. 1009/15.12.2016),
Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6129/20.12.2016 privind
aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din invatdmantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a
calititii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare, prevederile H.G. nr.
457/2011 privind aprobarea Metodologiei cadru de concurs si a Regulamentului pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare din cadrul Universitati de Medicina si
Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara.

Nota: 2. - La completarea dosarului cu standardele minimale necesare si obligatorii pentru
inscrierea la concurs, candidatii vor inscrie In tabele strict numarul minim de lucrari
solicitat din fiecare categorie, avand in vedere ca lucrarile respective sa se incadreze in
parametrii calitativi solicitati pentru fiecare categorie.

Noti:3. - Dosarul cu standardele minimale necesare si obligatorii pentru inscrierea la
concurs si conferirea titlurilor didactice cuprinde trei parti distincte:
| — Prima parte cuprinde certificarea diplomelor si titlurilor medicale si stiintifice
necesare si obligatorii pentru fiecare grad didactic;
Il — A doua parte cuprinde tabelele cu criteriile stiintifice necesare si obligatorii
pentru fiecare grad didactic;
Il — A treia parte cuprinde dovezile in format tiparit a materialelor nscrise in
tabelele celei de-a doua parti (inclusiv coperta revistei sau a cartii / sitului
electronic). .

Nota: 4. — Monografiile de minim 160 pagini.



PARTEA
CERTIFICAREA DIPLOMELOR SI

TITLURILOR MEDICALE $I $STIINTIFICE MINIMALE
NECESARE Sl OBLIGATORII

ASISTENT UNIVERSITAR

Nr. Documentul Detinere | Certificarea Oficiului
DA/ NU Juridic al UMFVBT

1. Diploma de Doctor in Stiinte Nr.

2. Titlul de medic rezident sau a unui titlu medical
superior la disciplinele de concurs cu
corespondent in Reteaua sanitara; nr.

3 Diploma de absolvire a cursurilor unui Modul
Didactic; nr
*
Nr. Concordante gi conformitéti Conform Certificarea
DA/ NU Secretarului comisiej
% Concordanta intre titlurile lucrarilor raportate in

tabele (partea a |l-a) si dovezile prezentate - copii pe
hartie (partea a lll-a)

2. Conformitatea valorii raportate a Fl.

Nr. Standardele stiintifice - vor fi inserate in a doua parte in tabele
1. Minim 1 articol S| original ca prim-autor cu factor de impact peste 0,5
2. Minimum 2 articole BDI din domeniul postului

Nu sunt acceptate Rezumatele, Recenziile altor publicatii, Materialele editoriale, Corectiile.
Nu sunt admise adeverinte sau certificarile din partea editorului ¢ un articol a fost acceptat
pentru publicare.




PARTEAI

CERTIFICAREA DIPLOMELOR Sl
TITLURILOR MEDICALE $I STIINTIFICE MINIMALE
NECESARE S1 OBLIGATORII

SEF LUCRARI/LECTOR

Nr. Documentul Detinere | Certificarea Oficiului
DA/ NU Juridic al UMFVBT
1. Diploma de Doctor in Stiinte Nr.
2. | Detinerea titlului de medic specialist sau a unui
tittu medical superior la disciplinele de concurs cu
corespondent in Reteaua sanitara; nr.
3. Diploma de absolvire a cursurilor unui Modul
Didactic; nr
*
Nr. Concordante si conformitati Conform Certificarea
DA/ NU | Secretarului comisiei
1. Concordanta intre titlurile lucrérilor raportate Tn
tabele (partea a ll-a) si dovezile prezentate copii pe
héartie (partea a lll-a)
2. Conformitatea valorii raportate a IF.
*
Nr. | Standardele stiintifice - vor fi inserate in a doua parte in tabele
1. Minim 3 articole ISI

n minimum 2 reviste cu titluri diferite;

publicate in revistd sau on-line la data incheierii procesului de Tnscriere la concurs;

cu factor de impact peste 0.5;
dintre care 2 prim autor si unul coautor;

cu afilierea corecta a candidatului la UMFVBT (nu se aplicé candidatilor care vin din afara

universitatii);
din domeniul Medicind, Medicina Dentara, Farmacie.

Existenta unui singur articol original ISI cu factor de impact peste 1.5 echivaleaza cu mdepllmrea
conditilor de mai sus, candidatul fiind obligatoriu prim-autor (pozitia 1 din lista autorilor). Tn cazul
publicatiilor in reviste cu factor de impact mai mare decat 3, pot fi luate in considerare si alte tipuri
de publicatii Tn extenso (nu rezumate).

Nu sunt acceptate rezumatele si corectiile. Nu sunt admise adeverinte sau certificarile din
partea editorului ¢a un articol a fost acceptat pentru publicare.




PARTEA |
CERTIFICAREA DIPLOMELOR $I
TITLURILOR MEDICALE $I STIINTIFICE MINIMALE
NECESARE $I OBLIGATORII

CONFERENTIAR UNIVERSITAR

Nr. Documentul Detinere | Certificarea Oficiului
DA/ NU Juridic al UMFVBT

1. Diploma de Doctor in Stiinte Nr.

2. Detinerea titlului de medic specialist sau a unui
titlu medical superior la disciplinele de concurs cu
corespondent In Reteaua sanitara; nr.

3. Diploma de absolvire a cursurilor unui Modul
Didactic; nr
*
Nr. Concordante i conformitati Conform Certificarea
DA /NU Secretarului comisiei
1. | Concordanta intre titlurile lucrarilor raportate in

tabele (partea a ll-a) si dovezile prezentate -
copii pe hartie (partea a lll-a)

2. Conformitatea valorii raportate a Fl.

&

Nr. | Standardele sgtiintifice - vor fi inserate in a doua parte in tabele

Conditiile stabilite de Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr.
6129/20.12.2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat si a
atestatului de abilitare conform Anexei 1 pentru Medicind, Medicind Dentard si
Farmacie

Pentru Medicina:
- 6 articole 1S1in calitate de autor principal.
- 3 articole IS| in calitate de coautor.
- Index Hirsch 4.
- Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) 6.

Note asupra metodei de calcul:

1. Va fi luat in considerare indexul Hirsch calculat utilizind I1SI Web of Science,
Core Collection, Thomson Reuters pentru intreaga carierd a candidatului ("all
years").

2. O revista cotata IS este o revista pentru care Thomson Reuters calculeaza si
publica factorul de impact in "Journal Citation Reports".

3. Autorul sau autorii principali ai unei publicatii se considera a fi oricare dintre
urmatorii:

a. primul autor
b. autorul corespondent
C. alti autori, a caror contributie este indicata explicit in cadrul publicatiei a fi
egalé cu contributia primului autor sau a autorului corespondent
d. ultimul autor.
4. Factorul cumulat de impact va fi calculat pentru articolele la care candidatul este




6

autor principal (FCIAP). FCIAP = suma factorilor de impact ai articolelor
publicate de autor in calitate de autor prmmpal in reviste cotate 1SI.

5. In analiza vor fi incluse articolele originale si reviews. in cazul publicatiilor in
reviste cu factor de impact mai mare decat 3, pot fi luate in considerare si alte
tipuri de publicatii in extenso (nu rezumate).

Pentru Medicina Dentara:

e minim 5 articole IS| in extenso Tn domeniul postului pentru care candideaza,
respectiv in reviste medico-dentare sau medicale cu factor de impact minim de 0,3,
in calitate de autor principal, publicate de la ultima promovare sau, pentru cei care
nu provin din invatamantul superior, in ultimii 5 ani.

e minim articole BDI in extenso in calitate de autor principal sau autor corespondent
in domeniul postului pentru care candideaza, respectiv in reviste medico-dentare
sau medicale, publicate de la ultima promovare sau, pentru cei care nu provin din
invatamantul superior, in ultimii 5 ani.

o se pot echivala articolele 1SI, altele decat cele 5 mentionate anterior, astfel: 1 articol
IS| = 3 articole in reviste medico-dentare sau medicale indexate BDI dar nu si
invers.

Pentru Farmacie:

- B articole I1SI In calitate de autor principal.

- 3 articole IS in calitate de coautor.

- Index Hirsch 4.

- Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) 6.

Note asupra metodei de calcul:

1. Va fi luat Tn considerare indexul Hirsch calculat utilizand 1SI Web of Science,
Core Collection, Thomson Reuters.

2. O revista cotaté IS este o revistd pentru care Thomson Reuters calculeaza si
publica factorul de impact in "Journal Citation Reports".

3. Autorul sau autorii principali ai unei publicatii se considera a fi oricare dintre
urmatorii:

a. primul autor

b. autorul corespondent

c. alti autori, a caror contributie este indicaté explicit in cadrul publicatiei a fi
egald cu contributia primului autor sau a autorului corespondent

d. ultimul autor.

4. Factorul cumulat de impact va fi calculat pentru articolele la care candidatul
este autor principal (FCIAP). FCIAP = suma factorilor de impact ai articolelor
publicate de autor in calitate de autor principal in reviste cotate ISI.

5. In analiza vor fi incluse articolele originale si reviews. In cazuri speciale, privind
alte tipuri de publicatii, posibile, dar probabil cu o contributie mica in evaluare,
decizia va apartine comisiei de evaluare.

Nu sunt acceptate rezumatele si corectiile. Nu sunt admise adeverinfe sau certificarile din
partea editorului cd un articol a fost acceptat pentru publicare.




PARTEA |

CERTIFICAREA DIPLOMELOR Sl

TITLURILOR MEDICALE $I $STIINTIFICE MINIMALE

NECESARE $I OBLIGATORII

PROFESOR

Nr. Documentul Detinere | Certificarea Oficiului
DA/ NU Juridic al UMFVBT

s Diploma de Doctor Tn Stiinte Nr.

2. Detinerea titlului de medic primar la disciplinele de
concurs cu corespondent in Reteaua sanitara; nr.
a. Diploma de absolvire a cursurilor unui Modul
Didactic; nr
*
Nr. Concordante si conformitati Conform Certificarea
DA/ NU Secretarului comisiei
Concordanta intre titlurile lucrarilor raportate in
tabele (partea a ll-a) si dovezile prezentate -
copii pe hartie (partea a lll-a)
2. Conformitatea valorii raportate a Fl.
*
Nr. Standardele stiintifice - vor fi inserate in a doua parte in tabele
1 Conditiile stabilite de Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice

nr. 6129/20.12.2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din Tnvatdmantul superior, a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare, a calititii de conducator de doctorat si a
atestatului de abilitare conform Anexei 1 pentru Medicind, Medicina Dentard si
Farmacie

Pentru Medicina:
- 10 articole 1S! Tn calitate de autor principal.
- 5 articole ISl in calitate de coautor.
- Index Hirsch 6.
Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) 10.
Note asupra metodei de calcul:

1

Va fi luat in considerare indexul Hirsch calculat utilizdnd 1SI Web of Science,
Core Collection, Thomson Reuters pentru intreaga cariera a candidatului ("all
years").

O revista cotata ISI este o revista pentru care Thomson Reuters calculeaza si
publica factorul de impact in "Journal Citation Reports".

. Autorul sau autorii principali ai unei publicatii se considera a fi oricare dintre

urmatorii:

a. primul autor

b. autorul corespondent

c. alti autori, a caror contributie este indicatd explicit in cadrul publicatiei a fi
egala cu contributia primului autor sau a autorului corespondent

d. ultimul autor,

Factorul cumulat de impact va fi calculat pentru articolele la care candidatul este

autor principal (FCIAP). FCIAP = suma factorilor de impact ai articolelor

publicate de autor In calitate de autor principal in reviste cotate 1SI.
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5. In analiza vor fi incluse articolele originale si reviews. In cazul publicatiilor in
reviste cu factor de impact mai mare decat 3, pot fi luate in considerare si alte
tipuri de publicatii in extenso (nu rezumate).

Pentru Medicina Dentara:

e minim 8 articole ISI in extenso In domeniul postului pentru care candideaza,
respectiv in reviste medico-dentare sau medicale cu factor de impact minim de 0,3,
in calitate de autor principal, publicate de la ultima promovare sau, pentru cei care
nu provin din invatdmantul superior, in ultimii 5 ani.

e minim 20 articole BDI in extenso in calitate de autor principal sau autor
corespondent in domeniul postului pentru care candideaza, respectiv in reviste
medico-dentare sau medicale, publicate de la ultima promovare sau, pentru cei care
nu provin din invatdmantul superior, in ultimii 5 ani.

e se pot echivala articolele I1SI, altele decat cele 5 mentionate anterior, astfel: 1 articol
ISI = 3 articole in reviste medico-dentare sau medicale indexate BDI dar nu si
invers.

Pentru Farmacie:

- 10 articole IS! in calitate de autor principal.

- 5 articole IS] in calitate de coautor.

- Index Hirsch 6.

- Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) 10.

Note asupra metodei de calcul:

1. Va fi luat in considerare indexul Hirsch calculat utilizdnd 1SI Web of Science,
Core Collection, Thomson Reuters.

2. O revista cotatd IS| este o revista pentru care Thomson Reuters calculeaza si
publica factorul de impact in "Journal Citation Reports”.

3. Autorul sau autorii principali ai unei publicatii se considerd a fi oricare dintre
urmatorii;

a. primul autor

b. autorul corespondent

c. alti autori, a caror contributie este indicatd explicit in cadrul publicatiei a fi
egala cu contrlbutla prlmu1U| autor sau a autorului corespondent

d. ultimul autor.

4. Factorul cumulat de impact va fi calculat pentru articolele la care candidatul este
autor principal (FCIAP). FCIAP = suma factorilor de impact ai articolelor
publicate de autor in calitate de autor prmcnpal in reviste cotate ISI.

5. In analiza vor fi incluse articolele originale si reviews. In cazuri speciale, privind
alte tipuri de publicatii, posibile, dar probabl[ cu o contributie mica in evaluare,
decizia va apartine comisiei de evaluare.

Nu sunt acceptate rezumatele si corectiile. Nu sunt admise adeverinte sau certificarile din
partea editorului cd un articol a fost acceptat pentru publicare.




"01U0I1D8)3 INN-8)IS B Nes/IS 19)siAs.4 eliados ap s)ljosul ‘ajoalpie Jo)sase afe 1dos Jounsip jopdes Uy exaue JOA 8§
Injoanie jeaijgnd }soj e 8483 Ui iNfnue [e |4 9 i8pISucd Ui Bl 85 .

100 2994} BA S BOIUO}IS[D BULIOJ U] Jewnu jnJede 8)sd [njoojpie eseq ..

‘(eseoiiadns aLi0Bajed nes) gjeyojjos elioba)es uip JT0DILHY IFHL WNIININ 129} Ul 8149SUJ JOA 3

_ u
¥ &
¥ C
¥ b
702118V N| YLN23YL « ‘Ped
INIn¥oLNyY wxx LOVAINI 1[agisisl [N “loA  ‘uy
VEREREVAEL d0.1oV4 V180931V V1SIATY 7O9ILHY NLL I4OLNY | N

I IS [S] OSUSIX3 Ul 8|0y

|ad 9109114k g 1$ Jopne-wiid [S] [021E | WL "Ly

HVLISHIAINN LNJLSISY

‘3@ 21LOVAId INTNTLIL VIHIYIAINOD IS SHNIONOD V1 VIHUIIHOSNI
NYLNId IYOLYDIT190 IS FYVYSIOAN FTVININIA IDIHILNIILS HOTIAUVANYLS VIHVYIIHILYAD

B B V3 LHVd

pIROSIWIL ] UIP \\..a.\,%_ %E__m\n

Soqeg 100N )

3 =]
apewar S puIpa (S L xQ\;
— & 3 e

ap eajelISABALIUN |
Y. exauy /\\f

Linn ©

H>”



UMFT

Universitatea de
Medicina si Farmacie
Victor Babes”

din Timigoara

PARTEA a ll-a

5
Anexa 7TA

CERTIFICAREA STANDARDELOR STIINTIFICE MINIMALE NECESARE SI OBLIGATORII PENTRU
INSCRIEREA LA CONCURS S| CONFERIREA TITLULUI DIDACTIC DE:

SEF LUCRARI/LECTOR

4.1. Minim trei articole ISl

Minim doua articole I1S] in extenso prim autor

Nr. | AUTORI TITLU ARTICOL REVISTA FACTOR DE >m__._m_~m(>, AUTORULUI
An, Vol., zﬂ. Pag. ** IMPACT** | TRECUTA IN ARTICOL

i+

N.*

il

Minim un articol I1S! Tn extenso coautor

Nr. | AUTORI TITLU ARTICOL REVISTA FACTOR DE >_u=._m_~m>, AUTORULUI
An, Vol,, Nr, Pag.* IMPACT** | TRECUTA IN ARTICOL

1

* Se vor inscrie in tabel MINIM DOUA ARTICOLE prim autor si UNUL coautor/autor principal din categoria ISI solicitats (sau

categorie superioara).
** Daca articolul este aparut numai in forma electronica se va trece DOI.
*** Se ia in considerare FI al anului in care a fost publicat articolul.

Se vor anexa in capitol distinct copii ale acestor articole, insofite de coperta revistei si/sau a site-ului electronic.
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.2. Minim 3 articole ISl in calitate de coautor.

Nr. | AUTORI TITLU ARTICOL REVISTA* ISl AFILIEREA AUTORULUI
An, Vol., Nr. Pag. IF** TRECUTA IN ARTICOL
ISSN

I.3. Index Hirsch:
I.4. Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP):

Il. MEDICINA DENTARA

il.1. Minim 5 articole IS|, in calitate de autor principal, publicate de Ia ultima promovare sau, pentru cei care
nu provin din invatamantul superior, in ultimii 5 ani.

Data ultimei promovari / perioada sesiunii de concurs

Nr. | AUTORI TITLU ARTICOL REVISTA* ISI AFILIEREA AUTORULUI
An, Vol., Nr. Pag. [Fre TRECUTA IN ARTICOL
ISSN

1s

2.

3.

4,

5.

.n
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l11.2. Minim 3 articole ISl in calitate de coautor.

Nr. | AUTORI TITLU ARTICOL REVISTA* ISl AFILIEREA AUTORULUI
An, Vol., Nr. Pag. I TRECUTA IN ARTICOL
ISSN

I.3. Index Hirsch:

I.4. Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP):

* Daca articolul este aparut numai in forméa electronica se va trece DOL.
** Se ia In considerare Fl al anului in care a fost publicat articolul.
Se vor anexa in capitol distinct copii ale acestor articole, insotite de coperta revistei si/sau a site-ului electronic.
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I.2. Minim 5 articole ISI in calitate de coautor.

Nr. | AUTORI TITLU ARTICOL REVISTA* ISI AFILIEREA AUTORULUI
An, Vol., Nr. Pag. [F* TRECUTA IN ARTICOL
ISSN

1.

2

&

4.

5.

.n

1.3. Index Hirsch:

I.4. Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP):

il. MEDICINA DENTARA

I.1. Minim 8 articole IS|, in calitate de autor principal, publicate de ia ultima promovare sau, pentru cei care
nu provin din invatamantul superior, in ultimii 5 ani.

Data ultimei promovari/ perioada sesiunii de concurs

Nr. | AUTORI TITLU ARTICOL REVISTA** ISl AFILIEREA AUTORULUI
An, Vol., Nr. Pag. [Fx+* TRECUTA IN ARTICOL
ISSN

-3

2

3|

11
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13

18.

19.

20.

ill. FARMACIE

11.1. Minim 10 articole ISl in calitate de autor principal . Se completeaza toate articolele ISl in calitate de autor
principal care dovedesc indeplinirea criteriului FCIAP.

Nr. | AUTORI TITLU ARTICOL REVISTA* ISI AFILIEREA AUTORULUI
An, Vol., Nr. Pag. [+ TRECUTA IN ARTICOL
ISSN

i F

2.

3.

4,

5.

6.

it

8.

9.

10.

N

ll1.2. Minim 5 articole ISl in calitate de coautor.

Nr. | AUTORI TITLU ARTICOL REVISTA* ISl AFILIEREA AUTORULUI
An, Vol., Nr. Pag. [ TRECUTA IN ARTICOL
ISSN

13
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15

Verificat indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru inscrierea ia concurs si
conferirea titiului didactic de

Comisia de Evaluare a standardelor/criteriilor minimale

Semnitura

Presedinte: Prof.univ.dr. Andrei Anghel DA NU
Membri: Prof. univ. dr. Ioan Sporea DA NU

Prof. univ. dr. Codruta Marinela Soica DA NU

Prof. univ. dr. Cosmin Sinescu DA NU

Conf. univ. dr. Adelina Maria Jianu DA NU

Conf. univ. dr. Ligia Petrica DA NU

Sef lucriri dr. Tiberiu Rizvan Bardan DA NU
Data

Nota: Avizul Comisiei de Evaluare a standardelor/criteriilor minimale constituitd la nivel de universitate este considerat valid prin semnéturile a minimum 5
membri ai comisiei.

15



PARTEA a lli-a

DOVEZILE IN FORMAT TIPARIT A MATERIALELOR INSCRISE iN
TABELE

ASISTENT UNIVERSITAR

Nr.

Articole (autori, titlul, revista, anul, volumul, nr. pag, , Fl, (cod online)

P | N>




PARTEA a lll-a

DOVEZILE iIN FORMAT TIPARIT A MATERIALELOR iINSCRISE IN
TABELE

SEF LUCRARILECTOR

17

Nr.

Articole (autori, titlul, revista, anul, volumul, nr. pag, Fl, (cod online)

A bl had b

17
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PARTEA a lll-a

DOVEZILE IN FORMAT TIPARIT A MATERIALELOR INSCRISE iN
TABELE

CONFERENTIAR UNIVERSITAR

I. MEDICINA

Nr. | Minim 6 articole ISl in calitate de autor principal (autori, titlul, revista, anul,
volumul, nr. pag, Fl (cod online). Se completeaza toate articolele 1S] in calitate
de autor principal care dovedesc indeplinirea criteriului FCIAP.

S| oo b w(n|

*

Nr. | Minim 3 articole I1SI in calitate de coautor (autori, titlul, revista, anul, volumul,
nr. pag, Fl (cod online)

= ()| P ==

Il. MEDICINA DENTARA

Nr. | Minim 5 articole ISl, in calitate de autor principal, publicate de la ultima
promovare sau, pentru cei care nu provin din invatamantul superior, in ultimii
5 ani (autori, titlul, revista, anul, volumul, nr. pag, Fl (cod online).

Sl b d b o

Nr. | Minim 10 articole BDI, in calitate de autor principal, publicate de la ulfima
promovare sau, pentru cei care nu provin din invatamantul superior, in ulfimii
5 ani (autori, titlul, revista, anul, volumul, nr. pag, Fl (cod online)

Pentru articolele ISl: Fl si corespondenta numerica cu articole BDI

18




19

S| 2|0l N|o| 0| s w|p| 2

. FARMACIE

Nr. | Minim 6 articole IS] in calitate de autor principal (autori, titlul, revista, anul,
volumul, nr. pag, F! (cod online). Se completeaza toate articolele 18] in calitate
de autor principal care dovedesc indeplinirea criteriului FCIAP.

3 |o || ||

*

Nr. | Minim 3 articole 1S! in calitate de coautor (autori, titlul, revista, anul, volumul,
nr. pag, Fl (cod online)

= [N

19
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PARTEA a lll-a
DOVEZILE IN FORMAT TIPARIT A MATERIALELOR INSCRISE iN
TABELE

PROFESOR

I. MEDICINA

Nr. | Minim 10 articole IS] in calitate de autor principal (autori, titlul, revista, anul,
volumul, nr. pag, Fl (cod online). Se completeaza articolele ISl in calitate de
autor principal care dovedesc indeplinirea criteriului FCIAP.

1.

2.

3

4.

5.

6.

T

8.

9.

10.

n...

Nr. | Minim 5 articole ISl in calitate de coautor (autori, titlul, revista, anul, volumul,
nr. pag, Fl (cod online)

1.

2.

3.

4.

8.

6.

n...

I. MEDICINA DENTARA

Nr. | Minim 8 articole ISl, in calitate de autor principal, publicate de la ultima
promovare sau, pentru cei care nu provin din invatdmantul superior, in ultimii
5 ani (autori, titlul, revista, anul, volumul, nr. pag, Fl (cod online).

OO 00| B wk

20
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Nr. | Minim 20 articole BDI, in calitate de autor principal, publicate de la ultima
promovare sau, pentru cei care nu provin din invataméantul superior, in ultimii
5 ani (autori, titlul, revista, anul, volumul, nr. pag, IF (cod online)

Pentru articolele ISI: Fl si corespondenta numerica cu articole BDI

10100 G LR P G By | =&

. FARMACIE

Nr. | Minim 10 articole I8! in calitate de autor principal (autori, titlul, revista, anul,
volumul, nr. pag, IF (cod online). Se completeaza articolele I3l in calitate de
autor principal care dovedesc indeplinirea criteriului FCIAP.

1.

8

3.

4.

B

6.

y

8.

9.

10.

n...

*

[Nr. | Minim 5 articole ISI in calitate de coautor (autori, titlul, revista, anul, volumul, |
21




22

nr. pag, Fl (cod online)

IEIEIAISIPS

22
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Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
l.a.5. | Soft-uri de invatarelfolosirea de soft-uri specializate in scop didactic 5 autoevaluare comisie
1.
2
N+...
*

Nr. Subcriteriu Punctel/unitate Subtotal Subtotal
l.a.6. | Site-uri de specialitate cu scop didactic/educational 5 autoevaluare comisie
1.
N+...
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
l.a.5. | Teste pentru adimitere / licenta / rezidentiat 4 autoevaluare comisie
1.
2

| N+...
L.b. Activitatea extracuriculara cu studentiilrezidentii
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
I.b.1. | Introducerea unor cursuri noi pe directii neelaborate anterior 5 autoevaluare comisie
1.
2
N+...
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
I.b.2. | Conducerea de cercuri stiintifice studentesti 5 autoevaluare comisie
1.
2
N+...
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Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
l.c.2. | Lector la masterat 5 autoevaluare comisie
1;
2
N+..
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
l.c.3. | Lector cursuri practice EMC 2 autoevaluare comisie
1.
2
N+...
l.d. Lucrdri de licenia / disertatie
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
l.d.1. | Lucrari de licenta/disertatie indrumate 2 autoevaluare- comisie
1.
2
N+...

CRITERIUL 2- ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA
ll.a. Grant de cercetare obtinut prin competitie:
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
IL.a.1. | Director grant international 50 autoevaluare comisie
s
2
N+...
Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
Il.a.2. | Director partener national in proiect international 20 autoevaluare comisie
1.
2

N+t...
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Nr. Subcriteriu Punctefunitate Subtotal Subtotal
I.a.8. | Membru in echipa grant intern UMFVBT 3 autoevaluare comisie
0

2

NE.

Il.b. Grant de tip workshop obtinut prin competitie:

Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
ILb.1. | Director grant tip workshop international 15 autoevaluare comisie
1.

2

N+...

Nr. Subcriteriu Punctel/unitate Subtotal Subtotal
ILb.2. | Director grant tip workshop national 10 autoevaluare comisie
1

2

N+...

Il.c. Grant de mobilitate obtinut prin competitie:

Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
I.c.1. | Director grant international 4 autoevaluare comisie
1.

2

N+...

Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
Il.c.2. | Membru in colectiv international 2 autoevaluare comisie
14

2

N+t..
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N+t...
Nr. Subcriteriu Punctefunitate Subtotal Subtotal
ll.a.6. | In reviste necotate ISI dar indexate in baza de date internationale coautor 5 autoevaluare comisie
1.
2
N+...
llL.b. Articole publicate in rezumat in reviste de circulatie internationale recunoscute
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
lll.Lb.1. | In reviste cotate ISl ca prim autor 5 autoevaluare comisie
1.
N+...
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
lll.b.2. | In reviste cotate ISI coautor 3 autoevaluare comisie
1.
N+...
Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
ll.b.3. | In proceedings la congrese ce se gasesc pe IS| web of Knowledge/autor 5 autoevaluare comisie
1.
N+...

*
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
liLb.4. | In proceedings la congrese ce se gasesc pe IS| web of Knowledge/ coautor 5 autoevaluare comisie
1.

N+..
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Nr. Subcriteriu Punctefunitate Subtotal Subtotal
lll.c.6. | In suplimente reviste cotate CNCSIS cat.B sau B+(BDI)/ coautor d autoevaluare comisie
1.
2
N+...
lll.d. Monografii sau tratate publicate
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
lll.d.1. | Tratat international in editura prestigioasa (editor) 50 autoevaluare comisie
1
2
N+...
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
ll..d.2. | Tratat international in editura prestigioasa (autor capitol) 20 autoevaluare comisie
1.
2
N+...
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
lll.d.3. | Tratat international in editura prestigioasa (membru colectiv autori) 10 autoevaluare comisie
1.
2
N+...

*
Nr. Subcriteriu Punctefunitate Subtotal Subtotal
ll.d.4. | Monografie internationala in editura prestigioasa 30 autoevaluare comisie
1.
2

N+...
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llle. Brevete, inventii, patente
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Nr. | Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
lil.e. Brevete, inventii, patente - |a nivel international 30 autoevaluare comisie
1
2
N,
Nr. Subcriteriu Punctefunitate Subtotal Subtotal
ll.e.2. | Brevete, inventii, patente - la nivel national 15 autoevaluare comisie
1.
2
N+...
HLf. Lucrarii stiintifice premiate
Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
ll.f.1. | Lucrarii stiintifice premiate - la nivel internafional 15 autoevaluare comisie
1.
2
N+...
Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
lILf.2. | Lucrdrii stiintifice premiate - la nivel national 5 autoevaluare comisie
1.
2
N+...
lil.g. Participare la manifestari stiintifice internationale
Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
llL.g.1. | Invited speaker 15 autoevaluare comisie
1.
2

N+...
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Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
lil.h.3. | Comunicari orale coautor 2 autoevaluare comisie
1.

N+...

Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
lIl.h.4. Poster 1 autoevaluare comisie
1.

N+...

lll.g. Participare la manifestari stiintifice nationale

Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
llli.1. | Invited speaker 5 autoevaluare comisie
1

N+...

Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
[ILi.2. | Comunicari orale prim autor 2 autoevaluare comisie
1.

N+...

Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
lIlLi.3. | Comunicari orale coautor 1 autoevaluare comisie
1

N+...

Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
lIl.i.4. Poster 1 autoevaluare comisie
1.

N+...
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Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
IV.b.3. | Presedinte manifestari stiintifice internationale (congres, conferinta) 10 autoevaluare comisie
1.

Nt

IV.c. Coordonare de structuri profesionale stiintifice nationale

Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
IV.c.1. | Presedinte societate stiintifica nationala 10 autoevaluare comisie
1.

2

N+...

Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
IV.c.2. | Membru comitet de conducere la societate stiintifica nationala 5 autoevaluare comisie
1.

N+...

Nr. Subcriteriu Punctefunitate Subtotal Subtotal
IV.c.3. | Presedinte manifestari stiintifice nationale (congres, conferinta) 5 autoevaluare comisie
1.

N+...

IV.d. Calitatea de membru in colective editoriale de prestigiu

Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
IV.d.1. | Editor al unei reviste cotate ISI 40 autoevaluare comisie
1.

2

N+...

Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
IV.d2. | Membru in comitetul redactional al unei reviste cotate ISl 20 autoevaluare comisie
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Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
IV.e2. | Expert evaluator Comisia Europeana (programul FP 6 si FP 7) 5 autoevaluare comisie
1.

N+...

Nr. Subcriteriu Punctelunitate Subtotal Subtotal
IV.e.3. | Expert evaluator CNCSIS 5 autoevaluare comisie
1

N+...

Nr. Subcriteriu Punctefunitate Subtotal Subtotal
IV.e.4. | Membru comisii ANCS / ARACIS / CNCSIS 5 autoevaluare comisie
1.

N+...

IV.f. Recunoastere profesionala

Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
IV.f1. | Profesor asociat |a universitatii din strainatate 15 autoevaluare comisie
1.

Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
IV.f.2. | Profesor asociat la universitatii din tara 10 autoevaluare comisie
1.

Nt

Nr. Subcriteriu Puncte/unitate Subtotal Subtotal
IV.£3. | Lector invitat pentru prelegeri in strainatate 10 autoevaluare comisie
1

N+...
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PUNCTAJUL CUMULAT OBTINUT
CRITERIUL | - ACTIVITATEA DIDACTICA

20

Nr.

Directia

| Subcriteriu Autoevaluare

l.a.

Elaborare materiale didactice

Punctaj comisie

l.a.1.

l.a.2.

l.a.3.

l.a.4.

l.a.5.

l.a.6.

l.a.7.

| Activitatea extracuriculara cu studentii/rezidentii

Lb.1.

l.b.2.

l.b.3.

I.b.4.

L.b.5.

| Voluntariat (Masterat,cursuri ECM)

Le:1.

l.c.2.

l:e.3.

| Lucréri de licent3 / disertatie indrumate

L.d.1.

TOTAL

CRITERIUL 2- ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA

Nr.

Directia

| Subcriteriu | Autoevaluare

il.a.

Grant de cercetare obfinut prin competitie

Punctaj comisie

Il.a.1.

Il.a.2.

Il.a.3.

Il.a.4.

Il.a.5.

1l.a.6.
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lIl.d.5.

l1l..6.

ll.d.7.

ll.d.8.

f.d.8.

lil.e.

Brevete, inventii, patente

lll.e.1.

lll.e.2.

lILE

Lucrarii stiintifice premiate

LA,

lILf.2

ll.g.

Participare la manifestari stiintifice internationale

llL.g.1.

liLg.2.

lILg.3.

I1.g.4.

lHl.h.

Participare la manifestari stiintifice nationale cu participare international2

[ILh.1,

lILh.2.

lIL.h.3.

lIl.h.4.

L.

Participare la manifestari stiintifice nationale

lLi.1.

NLi.2.

I.i.3

lLid,

CRITERIUL 4 - PRESTIGIUL PROFESIONAL

TOTAL

Nr.

| Directja

Subcriteriu

Autoevaluare

Punctaj comisie

V.a.

| Citare de lucrari in sistemul ISI ( se scrie si numele revisteiltratate/monografii)

V.a.1.

V.a.2

IV.a.3.

IVh.

| Coordonarea de structuri profesionale stiintifice internationale

[ IV.b.1.
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PUNCTAJ TOTAL
Nr. Activitatea Criteriul Autoevaluare Punctaj comisie |
1. ACTIVITATEA DIDACTICA Criteriul 1 "
2. ACTIVITATEA DE Om_AOmLﬁpmm STINTIFICA Criteriul 2
3. ACTIVITATEA STIINTIFICA Criteriul 3
4. PRESTIGIUL PROFESIONAL Criteriul 4
TOTAL
Candidat: Presedinte Comisie:
NUME PRENUME Semnatura
Semnatura
Membrii Comisiei:
Semnatura
Semnatura
Semnatura

Semnatura




cj\V \”’%é}px\ UMFT Anexa 8A
= éa ‘%‘.‘ Universitatea de

= /] Medicina gi Farmacie
\: <Y Victor Babes”

/'/Tflrﬂsoxl\_\'/“/" din Timisoara
L e E
REFERAT DE APRECIERE
asupra concursului pentru ocupare de posturi didactice si de cercetare
(se completeaza pentru fiecare dintre candidatii inscrisi in concurs)

Subsemnatul , gradul didactic_ ;
Institutia: , numit membru al comisiei de concurs la concursul
pentru ocuparea postului de Asistent Universitar, pozitia , Departamentul

, Facultatea de ,
din cadrul Universitatii de Medicind si Farmacie ”Victor Babes” din Timisoara, sesiunea , In urma
Deciziei Rectorului Universitatii de Medicina si Farmacie ”Victor Babes” din Timisoara nr. din

, In urma evaludrii datelor prezentate in dosarul de concurs si a probelor sustinute de cétre candidatul:
, am constatat urmatoarele:

INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE SI A STANDARDELOR SPECIFICE

Candidatul indeplineste/nu Indeplineste criteriile pentru ocuparea postului

I. EVALUAREA PROBEI SCRISE — maxim 100 de puncte

Punctajul total al probei (punctaj de promovare: minim 80 de puncte)

II. EVALUAREA PROBEI PRACTICE — maxim 100 de puncte

Punctajul total al probei (punctaj de promovare: minim 80 de puncte)

Candidatul detine/nu detine calitatile necesare ocupérii postului

PUNCTAJUL FINAL obtinut de candidat este de

(se calculeaza prin media aritmeticd a punctajelor totale)

In urma evaluarii candidatului pentru postul de asistent universitar, in
ierarhizarea rezultatelor consider cd acesta ocupd pozitia , In raport cu ceilalti candidati (daca este
cazul), si propun ocuparea/neocuparea postului respectiv de catre candidatul mentionat.

Data: Semnitura,




U MFT Anexa 8B

Universitatea de
Medicina si Farmacie
,Victor Babes”
%ﬁ‘tr m\\-/ din Timisoara
SLS0A

REFERAT DE APRECIERE

asupra concursului pentru ocupare de posturi didactice si de cercetare
(se completeaza pentru fiecare dintre candidatii inscrisi in concurs)

Subsemnatul , gradul didactic ,
Institutia: , numit membru al comisiei de concurs la concursul
pentru ocuparea postului de Sef de luerdri/Conferentiar Universitar/Profesor universitar, pozitia ,
Departamentul , Facultatea de

, din cadrul Universitatii de Medicind si Farmacie “Victor Babes” din
Timisoara, sesiunea , in urma Deciziei Rectorului Universititii de Medicini si Farmacie »Victor
Babes” din Timisoara nr. din , in urma evaludrii datelor prezentate in dosarul de concurs si
a probelor sustinute de cétre candidatul: , am

constatat urmatoarele:

INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE SI A STANDARDELOR SPECIFICE

Candidatul indeplineste/nu indeplineste criteriile pentru ocuparea postului

I. EVALUAREA ACTIVITATII STIINTIFICE S$I PROFESIONALE PE BAZA ANALIZEI DOSARULUI
DE CONCURS

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului

Punctaj obtinut (maxim 15 puncte):

b) capacitatea de a indruma studenti sau tineri cercettori

Punctaj obtinut (maxim 15 puncte):

c) competentele didactice ale candidatului




Punctaj obtinut (maxim 15 puncte):

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale citre mediul economic sau social, sau de a
populariza rezultatele stiintifice

Punctaj obtinut (maxim 15 puncte):

¢) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colabordrilor stiinifice ale acestuia

Punctaj obtinut (maxim 15 puncte):

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare — dezvoltare

Punctaj obtinut (maxim 15 puncte):

g) experienta profesionala a candidatului in alte institutii decat institutia care a scos postul la concurs:

Punctaj obtinut (maxim 10 puncte):

Punctaj total al probei {punctaj-de-promovare-minim-30-de-punete)

Candidatul are/nu are o activitate stiintificd corespunzitoare ocupirii postului

II. EVALUAREA PROBEI ORALE (sustinerea cursului) — maxim 100 de puncte

a) continutul prezentirii, realism, mijloace, identificare oportunitati, riscuri (maxim 60 de puncte)

Punctaj obtinut

b) calitatea expunerii (maxim 20 de puncte)




Punctaj obtinut

¢) modul de raspuns la intrebérile comisiei/publicului (maxim 20 de puncte)

Punctaj obtinut

Punctaj total al probei (punetaj-de-promevare—minim-30-de puncte)

Candidatul detine/nu detine calitatile necesare ocup#rii postului

PUNCTAJUL FINAL obtinut de candidat este de

(se calculeaza prin media aritmetici a punctajelor totale)

(punctaj de promovare: minim 80 de puncte)

In urma evaludrii candidatului pentru postul de ?
in ierarhizarea rezultatelor consider ci acesta ocupd pozitia , In raport cu ceilalti candidati (dacd este
cazul), si propun ocuparea/neocuparea postului respectiv de citre candidatul mentionat.

Data: Semnatura,




 UMFT

Universitatea de
Medicind si Farmacie

: > ,Victor Babes”
R din Timisoara

Anexa 9A

RAPORT

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlul didactic, afiliere institutionald):

Presedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnata prin Decizia Rectorului Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes™ din Timisoara
nr. din data de , pentru evaluarea candidatilor Inscrisi la Concursul pentru ocuparea
postului vacant de Asistent Universitar, pozitia , Departamentul ;

din cadrul Facultitii de . In urma desfasurarii procedurii de concurs in
conformitate cu procedura proprie Universitatii, HG 457/2011 si OMECTS nr. 6560/20.12.2012 —
privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare,

intocmesc urmatorul Raport asupra concursului:
I. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI

1. Candidati inscrisi:

2. Candidati prezenti la concurs:
a. Proba scrisa:

b. Proba practica:




Indeplinirea Punctaj final | Punctaj final | Punctaj
Nr. standardelor Criteriul I | Criteriul II | TOTAL"
et Candidati Inscrisi minimale i din din

? 2 obligatorii referatele de | referatele de
DA NU apreciere apreciere

1.
2.
3

.

I1. REZULTATE OBTINUTE (se vor trece candidatii in ordinea descrescitoare a punctajului total obfinut)

III. EVENIMENTE DE RAPORTAT iN TIMPUL DERULARII CONCURSULUI

IV. REZULTATELE CONCURSULUI

Rezultatele concursului au fost comunicate candidatului/candidatilor in data de

V. CONTESTATII
Nu s-au inregistrat contestatii / S-a depus urmdtoarea contestatie (contestatar, motivare):

Modul de solutionare a contestatiei:




VI. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS
COMISIA DE CONCURS propune cu

voturi PENTRU, voturi IMPOTRIVA, ABTINERI, ca ocuparea postului vacant
de Asistent Universitar, pentru care s-a organizat concursul, si fie ficut de domnul/doamna

care a avut rezultatele cele mai bune in urima sustinerii probelor de concurs.

Data

Semnatura,
Presedinte comisie:

Membru:

Membru;

Membru:

Membru:




UMFT

Universitatea de
Medicind si Farmacie
JVictor Babes”

din Timisoara

Anexa 9B

RAPORT

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (rume, prenume, titlul didactic, afiliere institutionald):

Presedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnatd prin Decizia Rectorului Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara

nr. din data de , pentru evaluarea candidatilor inscrisi la Concursul pentru ocuparea
postului vacant de Sef de lucriri/Conferentiar universitar/Profesor universitar, pozitia |
Departamentul , din cadrul Facultdtii de , in

urma desfdsurdrii procedurii de concurs in conformitate cu procedura—proprieUniversititi HG

457/2011, Ordinul ministrului educatiei nationale si a cercetérii stiintifice nr. 6129/20.12.2016 privind
aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatdmantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calititii de conducitor de
doctorat si a atestatului de abilitare si Regulamentul pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
din cadrul UMFVBT

intocmesc urmdtorul Raport asupra concursului;
I. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI

1. Candidati inscrisi:

2. Candidati prezenti la concurs:

Sustinerea cursului:




Indeplinirea Punctaj final | Punctaj final | Punctaj
Nr. standardelor Criteriul I | Criteriul II | TOTAL’
crt. M . o a1 minimale Sl din din

Candldatl InsCrisi obligatorii referatele de | referatele de
DA NU apreciere apreciere

1.
2.
3.

-

I1. REZULTATE OBTINUTE (se vor trece candidatii in ordinea descrescdtoare a punctajului total obtinut)

I11. EVENIMENTE DE RAPORTAT IN TIMPUL DERULARIT CONCURSULUI

IV. OBSERVATOR DELEGAT

V.REZULTATELE CONCURSULUI

Rezultatele concursului au fost comunicate candidatului/candidatilor in data de

VI. CONTESTATII

Nu s-au inregistrat contestatii

/ S-a depus urmatoarea contestatie (contestatar, motivare):

Modul de solutionare a contestatiei:




VIL. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS
COMISIA DE CONCURS propune cu
voturi PENTRU, voturi IMPOTRIVA, ABTINERI, ca ocuparea postului vacant

de Sef de lucriri/Conferentiar universitar/Profesor universitar, pentru care s-a organizat concursul,
sa fie facut de domnul/doamna

care a avut rezultatele cele mai bune in urma evaludrii activitatilor profesionale si stiintifice, si in urma
sustinerii probelor de concurs.

Data

Semnatura,
Presedinte comisie:

Membru:
Membru:
Membru:

Membru:




Presedinte:

Membrii:

*Punctajul final se obtine prin media aritmeticii a punctajului probelor de concurs

/Q@A%\ UMFT Anexa 10A
= “:B \%\ Universitatea de
V3 E‘t lgé'],] Medicina si Farmacie
\ /kmé%?, ,Victor Bahes”
%50@ din Timisoara
FACULTATEA DE
SESIUNEA
DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ASISTENT
UNIVERSITAR LA DEPARTAMENTUL:
Disciplina/disciplinele din statul de functii:
Pozitia:
Nr. Numele si prenumele Probe de concurs Punctaj
Crt. candidatului Proba scrisa | Proba practica final
1.
2.
Comisia de concurs: Semnitura,
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Y8

= \ i Universitatea de
= 5| Medicina si Farmaci
\Z\ = edicina si Farmacie
\Q}/ ==/ Victor Babes”

%, = e

\ _W din Timisoara

FACULTATEA DE

SESIUNEA

CATALOG

Anexa 10B

DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE SEF DE
LUCRARI/CONFERENTIAR UNIVERSITAR/PROFESOR UNIVERSITAR LA

DEPARTAMENTUL:

Disciplina/disciplinele din statul de functii:

Pozitia:

| Nr. Numele si prenumele candidatului

Crt.

Punctaj proba orala -
sustinerea cursului

1.

2.

Comisia de concurs:

Presedinte:

Membrii:

Semnitura,



UMFT
Universitatea de Aﬂexa 1 1

Medicind si Farmacie
Victor Babes”
din Timisoara

DECLARATIE

Subsemnatul/a

2

declar pe propria rdspundere ca prezentul dosar contine un numdr de pagini,

din care pagini albe.

Data: Semnatura,




UMFT
Universitatea de AIICXE! 1 2
= Medicing i Farmacie
JVictor Dabes”
din Timisoara

DECLARATIE MEMBRI COMISIE

Subsemnatul(a) , avand gradul
didactic/titlul stiintific de , fiind implicat in procedura de organizare a
concursului pentru ocuparea postului didactic/cercetare de , din
cadrul Facultdtii de , departamentul ,

mentionez c¢d am luat la cunostintd de prevederile Legii nr. 1 din 5 ianuarie 2011 a Educatiei Nationale,
actualizatd, precum si a prevederilor Hotararii de Guvern nr. 457 din 4 mai 2011, privind aprobarea
Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din

TR

pe propria raspundere, sub sanctiunea Noului Cod Penal pentru fals in declaratii, urmitoarele:

0 NU AM/ AM sot/sotie sau rude si afini, pana la gradul III inclusiv, cu unul sau mai multi candidati;

[0 NU AM /AM prin natura postului pe care il ocup In cadrul Universititii, relatii de

subordonare cu candidatii la concurs;

[ SUNT/NU SUNT cu un candidat in societiti comerciale in care detin, fiecare, parti sociale care

reprezintd cel putin 10% din capitalul societdtii comerciale;

0 SUNT/AM FOST/NU/AM FOST remunerat prin proiecte de cercetare la care un candidat a avut

calitatea de director de proiect, in ultimii 5 ani anteriori concursului;

_1 BENEFICIEZ/AM beneficiat/NU am beneficiat Tn ultimii 5 ani anteriori concursului de servicii sau

foloase de orice naturd din partea unui candidat.

Data: Semnatura:

P-ba Eftimie Murgu nr. 2, Timinoara, cod 300041, Romania mmaTel: (40)256293389; Jfax: (40)256490626
E-mail: rectorat@umft.ro; www.umft.ro
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Universitatea de
Medicind §i Farmacie
LVictor Babes”

din Timisoara

Anexa 13

Comisia de Evaluare a standardelor/criteriilor minimale
Pregeditte: Prof.univ.dr. Andrei Anghel

Membri: Prof. univ. dr. Ioan Sporea
Prof. univ. dr. Codruta Marinela Soica
Prof. univ. dr. Cosmin Sinescu
Conf. univ. dr. Adelina Maria Jianu
Conf. univ. dr. Ligia Petrica
Sef lucrari dr. Tiberiu Riazvan Bardan

P-ta Eftimie Murgu nr. 2, Timisoara, cod 300041, Romdnia mam Tel: (40)256204400
E-mail: hr@umft.ro; wwiw.umfl.ro



UMFT

Universitatea de
Medicina si Farmacie
§ JVictor Babes”
TS0 din Timisoara

Anexa nr. 14
Nr. de inregistrare dosar concurs: /

FORMULAR DE VERIFICARE A NUMARULUI DE PAGINI DIN DOSARUL DE CONCURS
INREGISTRAT LA UMFVBT

Subsemnatul{a),

vé rog sa binevoili a-mi verifica numérul de pagini continut de dosarul depus la concursul anuniat pentru
ocuparea posturilor didactice vacante, perioada nedeterminatd, sesiunea aprilie - iulie ............. pentru ocuparea
postului de
pozifja | din statul de functii al departamentului al facultatii de
cu disciplinele: |
Dosarul contine urmitoarele documente, totalizind un numar de .....cccoeveeverurnnnen pagini:
Document Nr. pag.:de | Document Nr. pag.: de
la.-la.. la..-la..

1. Curriculum vitae! 12. Declaratie pe propria rdspundere 3

2. Propunerea de dezvoltare a carierei universitare a

candiaio2 13. Lista cu referenti (daci este cazul)

14. Copie conform cu originalul dupa diploma de
absolvire a unui modul didactic/declaratie pe propria
raspundere prin care candidatul isi asuma angajamentul
de a se inscrie la un astfel de modul, iar absolvirea
modulului s& nu depaseasca trei ani de |a data obfinerii
postului

3. Lista lucr&rilor publicate si mapa cu lucréri selectionate in
extenso®

4. Fisa de verificare a candidatului * 15. Cerificat de competenta lingvistica (daca este cazul)

5. Copia conform cu originalul a diplomei de doctor 16. Dovada de platé a taxei de inscriere la concurs

6. Rezumatul, in limba roméané si Intr-c limba de circulatie

internationald (de preferinta engleza) a tezei de doctorat 7. Avatnimedicald

7. Copii conform cu originalul dupé titlul medical de medic

rezident / specialist / primar, dupé caz 12 AOVRIINES filholog o

8. Copie conform cu originalul dupa diploma de master sau
echivalentd , inclusiv foaie matricol&/supliment la diploma

18. Declaratie numar pagini

9. Copie conform cu originalul dup diploma de licenta sau
echivalentd, inclusiv foaie matricol@/supliment la diploma

20. CD/DVD [ Memorystick cu intregul dosar scanat (4
exemplare)

10. Copie canform cu originalul dupa certificatul de nastere;
copie conform cu originalul dupé certificatul de césétorie
(dacd este cazul)

21. CD / DVD / Memorystick cu documente in format
word &

11. Copia cariji de identitate  pagaport

Cunoscind prevederile art. 326 privind falsul in declaratii, din Noul Cod Penal, declar pe proprie rispundere ci informatiile

prezentate cu privire la continutul dosarului si numirul de pagini sunt autentice si se referd la propriile activititi si realizdri.

Data

Directia Resurse Umane Data

Semnatura candidat




ACEASTA PAGINA NU SE ANEXEAZA LA DOSAR

1. Curriculum vitae (format tiparit si format electronic) care trebuie sa includa: (i) informatii despre studiile efectuate si
diplomele obtinute; (ii) informatii despre experienta profesionala si locurile de muncé relevante; (iii) informatii despre
proiectele de cercetare — dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect si granturile obtinute, in cazul in care exista
astfel de proiecte sau granturi, indicéndu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantérii §i principalele publicatii
sau brevete rezultate; (iv) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

2. O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere didactic, in cazul posturilor
didactice, cat si din punctul de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica; propunerea se redacteaza de citre candidat,
cuprinde maxim 10 pagini si este unul dintre principalele criterii de departajare a candidatilor.

3. Lista lucriirilor publicate (format tiparit si format electronic ) care trebuie structurata astfel: 1) maxim 10 publicatii ale
candidatului ( in format tiparit si electronic - full text), selectionate de acesta §i considerate a fi cele mai relevante pentru
realizirile profesionale proprii; 2) titlul tezei sau a tezelor de doctorat; 3) brevete de inventie si alte titluri de proprietate
industrial; 4) carti si capitole in carti; 5) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international
principal; 6) publicatii in extenso, aparute in lucrdri ale principalelor conferinte internationale de specialitate; 7) alte lucrari
si contributii stiintifice sau, dupi caz, din domeniul creatiei artistice.

4. Tisa de verificare a candidatului prin care s se ateste cd sunt indeplinite standardele minimale pentru ocuparea postului
respectiv (semnatd de candidat), precum si autoevaluarea efectvata de catre candidat — conform modelelor din Anexa 7A si
7B din Regulamentul de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante din UMFT;

5. Declaratie pe propria raspundere a candidatului in care (1) afirma c& nu a fost condamnat penal si nu are cazier penal; (2)
cii faptele prezentate in dosar se referd la propriile activitati si realizari, in caz contrar candidatul suporténd consecintele in
conformitate cu legislatia in vigoare referitoare la declaratia in fals; (3) afirmé c a fost informat cu privire la conditiile de
ocupare a postului; (4) indicd situatiile de incompatibilitate previzute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul
céstigirii concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate.

6.  in format electronic se vor adiuga la dosar: CV-ul candidatului, identic cu exemplarul pe suport tiparit atasat la dosar, lista

cu maxim 10 lucriri considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii, precum si Fisa de de
verificare a candidatului (Anexa 7A+Anexa 7B) completatd - [IN FORMAT WORD

* Documentele sunt introduse in dosar respectdnd ordinea din OPIS
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LVictor Babes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 18/17006/26.10.2017

Avénd In vedere:

- Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare,

- Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sinititii, actualizata,

- Ordinul M.S.P. 1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori
examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de laborator sau sef de serviciu din unitatile
sanitare publice,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

. - Solicitarea Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii ,,Louis Turcanu”, nr. 12960/13.09.2017,
inregistratd la UMF ,,Victor Babes” din Timisoara” cu nr. 14826/05.10.2017.

Art. 1. Senatul universitar recomanda pe dl conf. univ. dr. Florin Horhat pentru ocuparea postului de
medic gef interimar al Laboratorului Clinic de Analize Medicale din cadrul Spitalului Clinic de Urgenta
pentru Copii ,,Louis Turcanu”.

Art. 2, Prezenta hotérdre se comunici la:

- Rectorat,

- Comisiile de specialitate ale Senatului,

- Spitalul Clinic de Urgenta pentru Copii ,,Louis Turcanu?”,

- Persoana mentionaté la art. 1,

- Directia Resurse Umane,

- Compartimentul juridic,

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusd la cunostinga tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat, ==
Prof. univ. dr. Octavian

Secretar-sef universitate,
Jr. Larisa-Liliana Geaminu

*/ UNIVERSITATEA
DE MEDICINA

1 S FARMACE
"VICTOR BADE;‘"

A\ PIN TIMISO4RA

Vizat/Oficiu juridic,
C. j. dr. Codrina Mihaela Levai

P

,\/ & -/1..{51:1_‘ Ceclne 1 @

L. G
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HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 19/17006/26.10.2017

Avénd in vedere:

- Legea educafiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Metodologia privind mentinerea calitatii de titular in invatamantul universitar si/sau in cercetare,
dupd implinirea vérstei de 65 de ani, modificata si republicati prin prin Hotararea Senatului universitar nr.
18/9161/29.06.2017,

- Dosarul depus de dna prof. univ. dr. Avram Rodica, nr. 11838/01.09.2017, prin care solicitd
mentinerea calitdtii de titular in Invafimantul universitar, dupa implinirea varstei de 65 de ani, completat
prin adresa nr. 15770/16.10.2017,

- Referat de evaluare nr. 17001/26.10.2017, incheiat de Comisia Senatului de evaluare a
performantelor cadrelor didactice si cercetarii stiintifice, care analizeaza dosarele cadrelor didactice care
solicitd mentinerea calitatii de titular in invéfdméntul universitar gi/sau in cercetare, dupi implinirea
varstei de 65 de ani, ; .

- Hotarérea Consiliului de Administratie, nr. 12363/12.09.2017, privind disponibilitatea postului
- ocupat de dna prof. univ. dr. Rodica Avram in statul de functiuni si Incadrarea maésurii in politica
financiard si de resurse umane a Universitatii.

Art. 1. Senatul universitar valideazi referatul de evaluare nr, 17001/26.10.2017, incheiat de Comisia
Senatului de evaluare a performantelor cadrelor didactice si cercetarii stiintifice, conform céruia d-na
prof. univ. dr. Rodica Avram nu indeplineste standardele si criteriile minimale pentru mentinerea calitétii
de titular in Tnvatdmantul universitar si/sau in cercetare, dupd Tmplinirea vérstei de 65 de ani, in cadrul
Universitétii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara.

Art. 2. Prezenta hotérire se comunici la;

- Rectorat,

- Comuisiile de specialitate ale Senatului,

- Dna prof. univ. dr. Rodica Avram,

- Decanatul Facultatii de Medicina,

- Directia Resurse Umane,

- Compartimentul juridic;

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusi la cunostinfa tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

ZOMANTS
Presedinte Sefiat;

Secretar-sef universitate,

St FARMACIE

z| "VICTOR BABES" Jui

2\ DIN T|MI$OARA/§',‘
\9

%

L G




\c;_\ U M FT P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia

Universitatea de Tel: (40)256204117, fax: (40)256204117
Medicina i Farmacie E-mail: senat@umft.ro; www.umft.ro

,Victor Babes”
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HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 20/17006/26.10.2017

Avénd in vedere:

- Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Metodologia privind mentinerea calitdtii de titular in invatamantul universitar si/sau in cercetare,
dupa implinirea vérstei de 65 de ani, modificat si republicatd prin prin Hotrarea Senatului universitar nr.
18/9161/29.06.2017,

- Dosarul depus de dna prof. univ. dr. Cristina Maria Bortun, nr. 13390/22.09.2017, prin care
solicitd menfinerea calitatii de titular in Invatimantul universitar, dupa Implinirea vérstei de 65 de ani,

- Referat nr. 17002/26.10.2017, incheiat de Comisia Senatului de evaluare a performantelor
cadrelor didactice §i cercetarii stiintifice, care analizeazd dosarele cadrelor didactice care solicitd
mentinerea calitdfii de titular in Invatdmantul universitar si/sau in cercetare, dupd implinirea varstei de 65
de ani,

- Hotarérea Consiliului de Administrafie, nr. 13856/26.09.2017, privind disponibilitatea postului
ocupat de dna prof. univ. dr. Maria Cristina Bortun in statul de functiuni si Incadrarea masurii in politica
financiard §i de resurse umane a Universitatii.

Art. 1. Senatul universitar aprobd mentinerea calititii de titular in invatdmantul universitar, dupa
implinirea vérstei de 65 de ani, a dnei prof. univ. dr. Maria Cristina Bortun, pentru un an calendaristic.

Art. 2. Prezenta hotdrére se comunici la:
- Rectorat,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- Dna prof. univ. dr. Maria Cristina Bortun,
- Decanatul Facultatii de Medicind Dentara,
- Directia Resurse Umane,
- Compartimentul juridic,
- Departamentul Dezvoltare Academica, pentru a fi adusi la cunostinfa tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Sen

e
.  SenateE RN
Prof. univ. dr. Octavian

rius Cret

Secretar-gef universitate,
Jr. Larisa-Liliana Geaminu

DE MEDICINA
81 FARMACIE
"VICTOR BARES”
DIN TIMISOARA

Vizat Qficiu juridic,
C.j. dr. Codrina Mihaela Levai
e , oy
LA If ocApe——,
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Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117
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,Victor Babeg”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 21/17006/26.10.2017

Avéand in vedere:

- Legea educafiei nationale nr. 1/2011, cu modificrile si completarile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes™ din Timisoara,

- Metodologia privind mentinerea calitatii de titular in invatdmantul universitar si/sau in cercetare,
dupd implinirea vérstei de 65 de ani, modificata si republicatd prin prin Hotdrarea Senatului universitar nr.
18/9161/29.06.2017,

- Dosarul depus de dl. prof. univ. dr. Doru-Mihai Anastasiu, nr. 15202/10.10.2017, prin care
solicitd mentinerea calitétii de titular in Invagdmantul universitar, dupa implinirea vérstei de 65 de ani,

- Referat de evaluare nr. 17003/26.10.2017, incheiat de Comisia Senatului de evaluare a
performantelor cadrelor didactice si cercetirii stiintifice, care analizeazi dosarele cadrelor didactice care
solicitd mentinerea calitdii de titular In Invatimantul universitar si/sau in cercetare, dupd implinirea
varstei de 65 de ani,

- Hotardrea Consiliului de Administratie, nr. 15302/10.10.2017, privind disponibilitatea postului
ocupat de dl. prof. univ. dr. Doru Mihai Anastasiu in statul de functiuni si incadrarea masurii in politica
financiard si de resurse umane a Universitatii.

Art. 1. Senatul universitar valideazi referatul de evaluare nr. 17003/26.10.2017, incheiat de Comisia
Senatului de evaluare a performantelor cadrelor didactice si cercetirii stiintifice, conform caruia dl. prof,
univ. dr. Doru Mihai Anastasiu nu indeplineste standardele si criteriile minimale pentru menfinerea
calitafii de titular in invaggméntul universitar si/sau in cercetare, dupa Implinirea varstei de 65 de ani, in
cadrul Universitd{ii de Medicina §i Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara.

Art, 2, Prezenta hotirére se comunici la:
- Rectorat,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- DL prof. univ. dr. Doru Mihai Anastasiu,
~ Decanatul Facultatii de Medicin3,
- Direcfia Resurse Umane,
- Compartimentul juridic,
- Departamentul Dezvoltare Academics, pentru a fi adusi la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umfi.ro.
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,Victor Babes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 22/17006/26.10.2017

Avénd in vedere:

- Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Regulamentul privind organizarea si desfasurarea activitdtii didactice in cadrul studiilor
universitare de licentd, an universitar 2017-2018, aprobat prin H.S. nr. 10/9161/29.06.2017, completat
prin H.S. nr. 7/10837/27.07.2017,

- Adresa studentilor Croitoru Oana, Deme Maria Anastasia, Deverdics Izabela Edina, Dobos
Alexandar, Dragomir Raluca, Duducea Anca Luciana, Florea Felicia Maria, Téatar Larisa loana, Turcas
Larisa Maria, Udrescu Ruxandra Florentina, an IV, Medicind, Facultatea de Medicina, nr.
15592/12.10.2017, de aprobare a cererii de recuperare a absentelor din perioada desfasurdrii programului
Work and Travel, respectiv de sustinere a examenului in cursul anului universitar curent.

Art. 1, Prin exceptie de la prevederile art. 103 alin (4) din Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea activitdtii didactice In cadrul studiilor universitare de licentd, an universitar 2017-2018,
Senatul universitar aprobd posibilitatea de recuperare a absentelor acumulate in anul universitar 2017-
2018, de catre urmatorii studenti, anul IV, Medicind, Facultatea de Medicind: Croitoru Oana, Deme
Maria Anastasia, Deverdics Izabela Edina, Dobos Alexandar, Dragomir Raluca, Duducea Anca Luciana,
Florea Felicia Maria, Tétar Larisa loana, Turcas Larisa Maria, Udrescu Ruxandra Florentina.

Art. 2. Prezenta hotirire se comunica la:
- Rectorat,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- Prorectorate,
- Decanatul Facultatii de Medicina,
- Directia Generald Administrativa,
- Serviciul Financiar Contabil,
- Directia Resurse Umane,
- Compartimentul juridic,
- SSMT, TDSA, LSFT,
- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusd la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.
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