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	 IONESCU VASILE-ALIN 
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	EXPERIENŢA PROFESIONALĂ
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	2018-prezent
	Medic Specialist Medicina de Familie - Consultatii Donatori

	
	Centrul  Regional  de  Transfuzie  Sanguina  Timisoara (Romania)

	
	

	
	Tipul sau sectorul de activitate Servicii de sanatate 



	2017-prezent
	Managing Partner

	
	Centrul  Medical  Medpoint  Dr. Sandesc Timisoara, Mosnita Noua (Romania)

	
	

	
	Tipul sau sectorul de activitate Servicii de sanatate 




	2013-2016 
	Medic rezident Medicina de Familie

	
	Spitalul Clinic  Municipal de Urgenta Timisoara (România) 

	
	

	
	Tipul sau sectorul de activitate Servicii de sanatate 



	2012–2016
	Manager General 

	
	Centrul Medical Cardinal Med, Timisoara, (România) 

	
	

	
	Tipul sau sectorul de activitate  Servicii de sanatate 



	2008–2010
	Reprezentant Medical Senior

	
	Astra Zeneca , Timisoara(Romania)

	
	

	
	Tipul sau sectorul de activitate Promovare Medicamente 



	2006–2008



                                     
                                       
                                       2005-2006
	Reprezentant Medical Senior

	
	GlaxoSmithKline , Bucuresti (România) 
Tipul sau sectorul de activitate  Promovare Medicamente

Reprezentant Medical
Pharco Pharmaceuticals,Bucuresti (Romania)
Tipul sau sectorul de activitate  Promovare Medicamente






	EDUCAŢIE ŞI FORMARE
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	1998–2005
	Diploma Licenta
	

	
	Universitatea de Medicina si Farmacie "Carol Davila”, Bucuresti (România) 

	
	Facultatea de Medicina Generala 



	1994–1998
	Diploma Bacalaureat
	

	
	Colegiul National Traian, Drobeta Turnu Severin (România) 



	COMPETENŢE PERSONALE
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	Limba(i) maternă(e)
	română

	
	

	Alte limbi străine cunoscute
	ÎNȚELEGERE
	VORBIRE
	SCRIERE

	
	Ascultare
	Citire
	Participare la conversaţie
	Discurs oral
	

	engleză
	B2
	B2
	B2
	B2
	B2

	franceza
	B1
	B1
	B1
	B1
	B1

	
	germana
	B2
	B2
	B2
	B2
	B2



	
	B1
	B1
	B1
	B1
	B1




Niveluri: A1 și A2: Utilizator elementar - B1 și B2: Utilizator independent - C1 și C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine 



	Competenţe de comunicare 
	Initiere si coordonarea grupurilor online prin utilizarea retelelor de socializare online de tip YahooGroup si Facebook, administrarea forumurilor de specialitate, prin interactiunea cu medici, studenti si pacienti. 



	Competenţe dobândite la locul de muncă 






Responsabilitati : Cardinal Med ; Centrul Medical Medpoint Dr Sandesc 





















Responsabilitati  :  Astra Zeneca
















Responsabilitati : GlaxoSmithKline











Responsabilitati : Pharco Pharmaceuticals
	 -Abilitati de organizare si managementul  timpului de lucru
-Abilitati de comunicare interpersonala
- Abilitati de negociere
 -Gandire strategica si analitica
 - Indeplinirea cerintelor si respectarea termenelor limita

- stabilirea si punerea în aplicare a obiectivelor, politicilor si procedurilor operaționale din cadrul centrului medical 
- stabilirea și punerea în aplicare a planurilor de dezvoltare a centrului medical  
- Selectarea, instruirea și supravegherea întregului personal al centrului medical 
- planificarea și coordonarea sarcinilor zilnice ale personalului 
- evaluarea performanței personalului din cadrul centrului medical
- rezolvarea problemelor, atât administrative, cât și operaționale (inclusiv întreținerea sistemelor informatice și aplicațiilor software instalate)
- gestionarea și menținerea bugetelor, precum  și emiterea  facturilor
- statistica și analiză datelor
- coordonarea studiilor medicale desfasurate in cadrul centrului medical
- asigurarea legăturii între centrul medical și institutiilor : CAS, Ministerul Sănătății 
- menținerea și actualizarea site-ului
-  instruirea  personalului  medical pentru a asigura si furniza servicii medicale de calitate pacientilor 
-  alte probleme administrative


- promovarea produselor companiei farmceutice în zonele desemnate: Timis, Caras-Severin 
- identificarea liderilor de opinie care ar putea influența în mod favorabil promovarea brandului produselor farmaceutice: stabilirea unor relații de colaborare cu acești lideri pentru a obține un avantaj competitiv;
- facilitarea unei bune colaborari cu farmaciile din zonele desemnate; 
- stabilirea unei bune relatii de colaborare cu reprezentantii regionali ai companiilor de distribuție a medicamentelor ;
- elaborarea unui plan de business regional, 
- identificarea unor oportunități-cheie pentru produsele comercializate;
- gestionarea bugetului si elaborarea unui plan de acțiune pentru realizarea targetului de vanzari 


- promovarea produselor companiei în zonele desemnate: București, Ilfov
- stabilirea unor relații bune cu lideri de opinie, clienții și reprezentantii companiilor de distributie;
- atingerea obiectivelor și țintelor de vânzări;
- furnizarea informațiilor relevante și identificarea oportunităților despre piața produselor medicamentoase care pot fi folosite pentru a dezvolta strategia de marketing pe termen lung.
- colectarea  informațiilor cheie care ar putea contribui la dezvoltarea zonei desemnate

-menținerea și dezvoltarea relațiilor cu medicii din zona desemnata în vederea atingerii obiectivelor companiei: promovarea medicamentelor, lansarea de noi medicamente, zone acoperite: București, Giurgiu
- organizarea de prezentari și conferinte / simpozioane in conformitate cu  teme sugerate de departamentul de marketing
- asigurarea unei bune comunicari cu forță de vânzari
- colectarea informațiilor cheie care ar putea contribui la dezvoltarea business-ului



	Competenţe informatice 
	Utilizare PC - nivel avansat



	 
	



	Permis de conducere 
	B



	INFORMAŢII SUPLIMENTARE
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	Congrese / Conferinţe / Cursuri
	Cursul National de Ghiduri si Protocoale in Anestezie,Terapie Intensiva si Medicina de Urgenta,Timisoara , 28-30 septembrie 2017
a IX a Conferință de Genetică Medicala, Alba-Iulia,22-24 septembrie 2016
a VIII a Conferință de Genetică Medicală,Orastie 08-10 octombrie 2015
 “Curs Hunter “Syndrome/ Elaprase Treatment, the romanian experience”, Timisoara, - 26 noiembrie 2014
 Curs “Traseul pacientului afectat de o boala rara prin serviciile medicale”, Centrul NoRo, Zalau, 17-18 noiembrie 2014
Al IV lea Congres National al Societatii de Genetica Medicala, Bucuresti, - 24-26 septembrie 2014
Curs “Managementul bolilor genetice de la teorie la practica”, Bucuresti, - 24 septembrie 2014
Curs Manager SSM-medical staff	 -  INCDPM ”Alexandru Darabont”

Communication & Presentation Skills -  GlaxoSmithKline

Territory&Business Management -  GlaxoSmithKline

High Impact Presentations  -  GlaxoSmithKline                      

Professional Selling Skills  -  Achieve Global

Territory&Client Management -  Expand  Health

Time Management  -  Quipa

People Management -  TMI




	Voluntariat
	28 ebruarie 2013, 2014, 2015 - Ziua Internationala a Bolilor Rare, Timisoara




	Sumar
	-peste sase ani de experiență in administrarea si managementul  unor Centre
Medicale 
- peste cinci ani experiență de lucru în domeniul farmaceutic-promovare medicamente
- experienta dovedita in a lucra eficient cu alte persoane, poziții în care comunicarea este importantă și munca în echipă este esențială
- experienta in organizarea de prezentari,simpozioane si congrese cu un număr mare de participanți (medici,farmaciști,asistenti medicali,asistenti de farmacie)
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