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JVictor Babes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 1/13724/11.09.2019

Avand in vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare,

- Prevederile H.G. nr. 457/2011 privind aprobarea Metodologici-cadru de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice i de cercetare vacante din nvafimantul superior, cu modificdrile si completérile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Regulamentul pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare din cadrul Universita{ii de Medicing si
Farmacie “Victor Babes” din Timisoara, aprobat prin Hetirirea Senatului universitar nr, 4/ 17694/28.11.2018,

.~ Regulamentul privind ocuparea posturilor de asistent universitar pe perioadd nedeterminatd, aprobat prin
Hotérdrea Senatului universitar nr. 15/2191/22.02.2018,

- Rezultatele concursului privind ocuparea posturilor didactice vacante scoase la concurs pe perioadd
nedeterminatd, dupi solufionarea contestatiilor,

- Rezultatele concursului privind ocuparea posturilor didactice vacante scoase la concurs pe pericads
determinatd, dup solutionarea contestatiilor, ' '

- Procesul-verbal al sedintei Consiliului Facultifii de Medicing nr. 13826/12.09 2019 privind avizul
Consilivlui Facultitii de Medicind asupra rapoartelor comisiilor de concurs, pentru posturile scoase la concurs,

- Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului Facultitii de Medicing Dentard or. 13 129/09.09.2019,
privind acordarea avizului Consiliului Facultatii de Medicinid Dentara asupra rapoartelor comisiilor de concurs,
pentru posturile scoase la concurs,

- Procesul-verbal al sedintei Consiliului Facultatii de Farmacie nr, 13145/04.09.2019, privind acordarea
avizului Consiliului Facultitii de Farmacie asupra rapoartelor comisiilor de concurs, pentru posturile scoase la
concurs.

Art. 1. {I) Senatul universitar analizeazi respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a
universitdfii si aprobd, conditiorat de avizul Consitiului Facultatii de Medicind, pentru candidatii declarati
»admigi”, raportul comisiilor de concurs asupra concursului organizat pentru posturile didactice vacante din cadrul
Facultatii de Medicind, pe pericadd nedeterminaid, sesiunea mai - iulie 2019, conform Anexei nr. 1, parte
integrantd din prezenta hotarare.

(2) Senatul universitar aprobd constituirea unei comisii speciale a Senatului pentru analizarea respectarii
procedurilor stabilite prin metodologia proprie a universitatii in cazul candidatilor declarati ,,respinsi” {a concursul
pentru posturile didactice vacante din cadrul Facultafii de Medicina, pe perioadd nedeterminati, sesiunea mai -
iulie 2019, cu urmitoarea componenti:

- prof. univ. dr. Sorin Lucian Bolintineanu,

- prof. univ. dr. Alexandra Enache,

- prof, univ. dr. Tuder Ovidiu Rareg Olariu,

- prof. univ, dr. Stefan Ioan Stratul,

- student Denisa Barth,

(3) Senatul universitar analizeazi respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a universitatii si
aproba raportul comisiilor de concurs asupra concursului organizat pentru posturile didactice vacante din cadrul
Facultatii de Medicind, pe pericada determinati, sesiunea iulic 2019, conform Anexei nr. 2, parte integranti din
prezenta hotlardre.

Art. 2. Senatul universitar analizeazi respectarea procedurilor siabilite prin metodologia proprie a universititii
$i aprobd raportul comisiilor de concurs asupra concursului organizat pentru posturile didactice vacante din cadrul
Facultatii de Medicind Dentar, pe petioadi nedeterminats, sesiunea mai - julie 2019, conform Anexei nr. 1, parte
integrantd din prezenta hotdrdre, respectiv pe perioadd determinats, sesiunea iulie 2019, conform Anexei nr. 2,
parte integrantd din prezenta hotérére.

Art. 3. Senatul universitar analizeazi respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a universitatii
_ st aprobd raportul comisiilor de concurs asupra concursului organizat pentru posturile didactice vacante din cadrul
Facultatii de Farmacie, pe perioadi nedeterminatd, sesiunea mai - iulie 2019, conform Anexei nr. 1, parte
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integrantd din prezenta hotdrdre, respectiv pe perioadd determinatd, sesiunea iulie 2019, conform Anexei nr. 2,

parte integrantd din prezenta hotérire,

Art. 4. Prezenta hotéirire se comunici la:

prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.
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- Rectorat,

- Prorectoratul pentru probleme de Invé{imint,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- Membrii comisiei desemnate la art. 1, alin. 2,

- Decanate,

- Directia Resurse Umane,

- Compartimentul juridic,

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusi la cunogtinta tuturor celor interesafi, inclusiv

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Crefu
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Secretar-sef universifate,
Jr, .iria@ét
SN

Vizat Oficin juridic,
C. j. dr. Mihaela-Codrina Levai




(eoreydee purres ‘euinirsad)

SINav NITV IVETY lowel BriLony ‘eIS0[0IBWNGY 90 qRIAU [jog ‘gonsterp 15 stiinnN L HRDIL P Jo5 5¢C
SNIJSHWSIIANAY Hepipue)) puydosiq BlIZO 4 1sod aafurntiaQ N
I pudaquy pUIIpapy SJ1A [niuauivindacy
("[8u= W) RENOSEAOIDIRD
SINAY VAIMOH Hardd SIEMID POt - ABIIGD {1508 ) s[esrSmuys-oatpous ajuedin Ay .EMMM.MNWM 0z
“B[BOISIUIGD 2150[01Ry ‘BIR[NOSBAOIPIED TS PO - JIZILIYL) '
. HOANL “2[zolpaul Hpiferoads JRIISIRALUN 61
SINGV “NLLNVISNOD V301 1S RUIRIUT BUIDIPDIA] SBo1UI[) 2i50[0)Rg {18uz W) s18ojo1pIRy e IeduaraIuoy)
{[8us W) ardoropre)) ((feuondo) geisuss
STNAVY VNIIWIS NYSIHD LRIS002 1§ ayRIBolpirs0ay (g N+ [SUR A - {anreyytiony) 9¢ LIBIDN] 2P J2§ 81
yeISoIpIescsoaly o[eoIpat Henerosds 1§ BUIIUI Uy
SNIISTH/STNaV Hepipue]) spsurdisyy | enzog 1sod asramuagg 1IN
2180101p40)) 114 prusnLmndag
) "o[eoIpa Heyedads ur ayeoyIEd LifLEuy :
SINay YNVXOUVNVA SVZNd -3[BoIpaU Hpiiferdads 1§ puISIII pUdIPS[A ‘R[eoIpowW QIB0[OISG L HEOR] 9P J25 el
SNIISH/STING Y gepipue) apugdpsiq BIIZ0J 1sod a1tunuag "JEIIN
Dudapuy DHIDIPIA A Pauauivnda g
STNGY NVIMOLMIA MO (1802 "(JIA) B[eoIpow ONBULIOII] SEOUSIIISOLE “B[2oipatll BORULIOU] Li TR}ISISALUN JUSISISY S
SNIISHU/STIAAY Hepipue) IPUIdPRSIT BIJIZO] 1sod aarmnuag LN
AIPUOYIUN ] IS J[TT [MIuImDinda(]
T8 N+TEUS TN -
: efriSiiin - < JESTRAIUN
SINAV NYILLSTED NTATIS MIDAS - ~(aneynoey) gonsesd aiSojoisiy 15 eojony ({Bus W) arSojorsiy L EriEeIaon 14
-RIBO10NY) 1§ SIS0[0ISTH ('S ")) s150j017y 1S e15070]ST :
SNIdSHY/STNGY nepipur) apurdosiq BIHIZOJ 1s0d aarmnua( LITAN
va1doasosopy a18oofaopy gy mpuawmimdagy
. iq - JETESIOATUN
SIACGY VNATI JOd ([euotido) gormjy srwoleuy <o O] 0L -2IILORU Y 6 RIUSIRJUON) <
VIAVIDO I < .
. PI50lOLIqUIT 1§ SrIOlBU LIZIOT 2P 19
SINav VANVT VLROOED 180]0LIqUIT 5 ot v ¥l ! [ 2P 195 I
SNIdSHAE/STNAY ijepipue) spudiasiq BIIZO 1sod aarmunuagg BAUN

2I50JOLIqUIT 1S NUOIDUY ] I Ad2(F

VYNIDIA3W 3d vILY.LINOVA

6107 8TOT UV LISHAAIN( "INNV VA FII TV TYELSTANAS

MOTILLVISILINOD VAAYNOLLATOS YdNA VIVNINYALIAAN
YAvOrddd dd S¥NINOD V1 ISYODS AINVIVA HOLLIVAIA HOTRNLSOd VIRIVANDO ANIADRL AOTANSYNINOD TTALVINZ T

BT0T 60 TT/PTLEL/T AU S'H ‘T "1U eXauy



Anexa nr. 1, H.S. nr. 1/13724/11.05.2019

Ingrijirea persoanelor varstnice si geriatrie; Dietoterapie (optional);

ari ADMIS
27 sef de Jucrar: 8 Nutritle artificiala (nufritic enterald si parenterald). ALBAT OANA
Nutritie si dietetica; Nutri{ie artificiald (autritie enterald gi
28 Sef de lucriri 9 parenterald); Nutritia sportivului; Boli metabolice. Reumatologie; wOwMOmMu >GGM.UUHH_;MOZ> ADMIS
Boli metabolice. Reumatologie - (M. engl., M. fr.})
29 Conferentiar 3 Boli metabolice. Reumatologie; Boli de nuiritie s1 metabolism; SIMA ALEXANDRA ADMIS
universitar Nutritia mamel (presarcina, sarcina, aliptarea); Nufritie si dietetici. CHRISTA
30 MMMWMM% & 4 Boli metabolice. Reumatologie; Nuiritia in patologie. MUNTEANU MIRCEA ADMIS
Conferentiar Ingrijirea persoanelor vérstnice si geriatrie; Ecocardiografie si ADMIS
31 universitar 22 ecografie generald {optional) — (M. engl.+M. fr.); Cardiologie. IVAN MIHAELA VIVIANA
Gastroenterologie si Hepatologie; Ecografie abdominala clinici;
Promovarea sinititii si educatie terapeutica nufritionald;
32 Profesor universitar 33 Ecocardiografie si ecografie generala (optional) - (M. engl+M. fr.); SIRLI ROXANA LUCIA ADMIS
) > - - . DENISA
Ecocardiografie §i ecografie generala (optional}; Ecografie
abdominali clinica; Ecografie abdominala clinicd (M. fr.).
33 | Profesor universitar | 54 | GastToenterologie si Hepalologie; Medicind internd i specialitdy POPESCU SIMONA-ALINA ADMIS
medicale; Ecografie abdominald clinicd.
Departamentul VIII: Neurostiinte
Nr.crt, Denumire post Pozitia Disciplinele Candidati ADMIS/RESPINS
Neurologie i Psihiatrie; Nursing In neurologie si psihiatrie;
35 Sef de lucriri 21 Psihiatrie; Ingrijirea pacientului cu tulburiiri in sfera sanatatii mintale | ROMOSAN RADU-STEFAN ADMIS
si a psthiatriel; Séndtate mintald si nursing In psibiatrie.
Deontologie medicali; Bioetica; Legislatie si deontologie medicals;
- Medicing legald (M. engl.); Deontologie / BioeticH; Eticd i integritate MURESAN CAMELIA-
36 Sef de lucran 37 academica (optional) - (F. fr.); Etica si integritate academici OANA ADMIS
{optional).
Conferentiar e o .. . . . . ROSCA ELENA-CECILIA-
37 universitar 4 Neurologie si nursing in neurologie; Neurologie (M. fr.); Neurologie. ILDIKO ADMIS
Conferentiar . ; - ,
38 universitar 15 Neurochirurgie (optional). BRINZEU ANDREI] ADMIS
Psihologie medicald si stiintele comportamentului. Sociologie
medicald (M. engl.); Psthologie medicala si stiinfele
39 Conferentiar 26 comportamentului. Sociologie medicaid; Psihologie medicala ADMIS
universitar {optional} - (M+M. engl.+M. fr.); Stiintele comportamentului; HOGEA LAVINIA MARIA
Psihologie medicald; Sociologie medicald; Psihologie medicald
(optional) - (F+F. fr.).
. . : Pedo-psihiatrie (facultativ) - (M, M. fr., M.engl); Neurologie NUSSBAUM LAURA .
40 Profesor universitar 30 pediatricd (facultativ)-(M. engl.). ALEXANDRA ADMIS
Departamentul IX: Chirurgie 1 _
Nr.crt. Denumire post Pozitia Disciplinele Candidati ADMIS/RESPINS
o - O.R.L. si Oftalmologie; O.R.L. i Oftalmologie (MD. engl.); PREDA MARIA-
45 | Sef de luerdn 46 Oftalmologie (M. f.); Oftalmologie (M. engl ). ALEXANDRA ADMIS

()
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Anexa nr. 1, H.S. nr. 1/13724/11.09.2019

Nr.ert, Denumire post Pozitia Disciplinele Candidati ADMIS/RESPINS
. ; .. . ; HARAGUS HORIA
5 : ; ADMIS
74 Sef de lucréri 6 Nursing clinic; Ortopedie si Traumatologie (M. fr). GEORGE
Conferentiar Ortopedie si Hamma.mﬁo_.omﬁ mmEE_o.mH.oEEamﬁmmm s n::‘damﬁ DELEANU BOGDAN-
75 - L 4 Urgente medicale si Prim ajutor medical; Chirurgie generala, ADMIS
universitar . -Z NICOLAE
ortopedie, urologie.
76 Conferentiar i Ortopedie si Traumatologie; Chirurgie si specialitti chirurgicale; ANDOR BOGDAN ADMIS
universitar Nursing in chirurgie si speclalititi chirurgicale. CORNELIU
. Crtopedie §i Traumatologie; Urgente medicale (optional): Urgente VERMESAN DINU ADMIS
78 | Profesoruniversitar | 2| o gicale si Prim ajutor medical, VALERIU
Departamentul XVI: Balneologie, Recuperare medicald si Reumatologie
Nr.crt. Denumire post Pozitia Disciplinele Candidati ADMIS/RESPINS
Conferentiar . . - STAICU SIMONA
; A ADMIS
83 Lmiversitar 37 Limba englezi; Limba roména (MD. engl). NICOLETA )
Conferentiar : BOC-SINMARGHITAN
* AN ; ADMIS
84 | universitar 38 Limba roménd (F. fr., M. ft.). DIANA ANDREEA
FACULTATEA DE MEDICINA DENTARA
Departamentul IT
Nr.crt. Denumire post Pozitia Disciplinele Candidati ADMIS/RESPINS
Anestezie gi sedare in medicina dentard (MD. engl.);
39 Sef de lucrdn 9 Os:.m:,.mﬂa mms.ﬁo.( .m?mo.wmh.w {MD. msm_..uw\wﬁmmﬁm.wmm sl mme.(m n RIVIS MIRCEA ADMIS
; medicina dentard; Notiuni de anestezie in medicina dentard si ’
chirurgie oro-dentari.
90 Sef de lucriri 40 Estetica dento-faciala (MD. engl.); Estetica dento-faciala. BUZATU ROXANA ADMIS
Departamentul 11
Nr.ert, Denumire post Pozitia Disciplinele Candidati ADMIS/RESPINS
. - Protetici dentard fix3 (Terapia edentatiilor prin proteze fixe); .
o3 Asistent universitar 39 Proteticd dentar mobild (Restaurarea proteticd a edentatiilor totale). POP DANIEL ALEXANDRU ADMIS
o - Protetica implantologicH; Restaurdri protetice pe implante; Restaur#iri KARANCSI OLIMPIU
93 Sef de lucréri 45 protetice pe implante (MD. engl.). LADISLAU ADMIS
FACULTATEA DE FARMACIE
Departamentul 11
Nr.crt. Denumire post Pozitia Disciplinele Candidati ADMIS/RESPINS
Toxicologie (F. Fr.); Terminologie medicals (F. Fr.); Séndtate publicd
98 Asistent universitar 42 (¥. Fr.); Toxicologie; Bioetic si. deontologie (F. Fr.); Medicamente wmwnﬂwwwwwwom> ADMIS
biologice.
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Anexa nr. 2, H.S. nr. 1/13724/11.09.2019

13 | Asistent 42 | Nefrologiec. MARC LUCIANA-ELENA ADMIS
Uurdversitar
Asistent Nefrologie (M. fr.}; Farmacologie clinic
14 Lstent 43 (facultativ) - (M+M. engl.+M. fr.); Nefrologie; GOLEA ALINA-EMANUELA ADMIS
universiar e e s . AT .
Medicind internd si specialitaii medicale.
Departamentul VIII: Neurostiinte _
Nr.crt. Denumire post Pozitia Disciplinele Candidati ADMIS/RESPINS
15 ..Pm.umﬁamw 13 ZmEoEmmmm Znnwo.ﬁom._m si Psihiatrie (MD. engl.); DAN TRAIAN FLAVIUS ADMIS
universitar Neurologie si Psihiatrie.
Departamentul IX: Chirurgie I
Nr.ert. Denumire post Pozitia Disciplinele Candidati ADNMIS/RESPINS
16 | Asistent 53 Oftalmologie; O.R.L. si Oftalmologie. SUTA MARIUS CRISTIAN ADMIS
universitar E YLl
17 wmm_mmmwﬁ 54 | Oftalmologie; O.R.L. si Oftalmologie. SALAVAT MADALINA-CASIANA ADMIS
18 WMHMMWE 60 Urgente; Urgente medicale si Prim ajutor medical. TREBUIAN IOSIF COSMIN ADMIS
Departamentul X: Chirurgie I1
Nr.cert Denumire post Poziiia Disciplinele Candidati ADMIS/RESPINS
o | Asistent 63 | ATL ATI (M. engl). BARSAC CLAUDIU-RAFAEL ADMIS
universtar
Asistent ATIL; Nursing in urgente medico-chirurgicale — ,
20 universitar 64 ATI; ATL, urgente medicaie si chirurgicale. MAGHIAR ANDRA-LAVINIA ADMIS
21 Asistent 65 ATI; ATI, urgente medicale i chirurgicale;
universitar Urgente medico-chirurgicale ATL
Departamentul XII: Obstetrica-Ginecologie
Nr.crt, Denumire post Pozitia Disciplinele Candidati ADMIS/RESPINS
Asistent Puericulturd; Puericultura (M. engl.); Puericulturi i
22 umiversitar 50 i Pediatrie. LUNGU NICOLETA ADMIS
Asistent - Puericulturi si Pediatrie; Ingrijiri calificate in
23 Lmiversitar 51 puericultury. DOANDES FLLORINA MARINELA ADMIS
Asistent Ingrijirea mamei si nou-nascutului.
24 universitar 52 POPESCU DANIELA EUGENIA ADMIS
Departamentul XIII: Boli infectioase
Nr.cert. Denumire post Pozitia Disciplinele Candidati ADMIS/RESPINS
Asistent Parazitologie generald si tropicala; Microbiologie
25 . . 49 (Bacteriologie si Virusclogie), Parazitologie; PADURARU ANA-ALEXANDRA ADMIS
unlversitar . T . . A
Parazitologie generali §i tropicatd (M. fr.).
Departamentul XIV: Microbiologie
Nr.crt. Denumire post Pozitia Disciplinele Candidati ADMIS/RESPINS
26 \.,.m.aﬁmﬁ 37 Umﬁﬁm\mo_omwm {M. engl.}; Dermato-Venerologie; POPA VALENTIN-TUDOR ADMIS
universitar Dermatologie.
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UMFT P-fa Efiimie Murgu nr.2, Timisoara. cod 300041, Romdnia
Universitatea de Tel: (40)256204117; fox: (40)256204117

Medicina si Farmacie E-mail: senat@umfi.ro; www.umfl.ro
SYictor Babeg” i

din Timigoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 2/13724/11.09.2019

Avand in vedere:
- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare,
~ Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,
~ Ordinul MLE.C.§. nr. 3751/2015 de aprobare a Metodologiei cadru referitoare la procesul de
stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor din sistemul
national de Invidtdmant superior,
- Metodologia de organizare a referendumului pentru alegerea modalitdfii de desemnare a
rectorului Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timigoara, aprobatd prin
Hotérfrea Senatului nr, 1/3638/27.02.2019,

Art. 1. Senatul universitar aprobd Regulamentul electoral privind constituirea si alegerea
structurilor gi functiilor de conducere ale Universititii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara.

Art, 2, Prezenta hotirire se comunicd la:

- Rectorat, _

- Biroul Electoral al Universitaiii,

- Prorectorate,

- Decanate,

- Organizatiile studentesti: SSMT, TDSA, LSFT,

- Directia Resurse Umane,

- Compartimentul juridic,

- Departamentul Dezvoltare Academicé, pentru a {1 adusd la cunostinta tuturor celor interesati,

inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,

Secretar-sef universitate,

Jr. Miri?am Ciatang
i/.é_ﬂ ¢ Qﬁ;\.

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Mihaela-Codrina Levai

ol (Cothuhco

M.C.




UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE
» YICTOR BABES” DIN TIMISOARA

REGULAMENT ELECTORAL

privind constituirea si alegerea structurilor si functiilor de
conducere ale Universitatii de Medicind si Farmacie
»Victor Babes” din Timisoara

Aprobat prin H.S. nr. 2/13724/11.09.2019




ART. 1

Prezenta metodologie stabileste regulile dupd care se organizeaza si se desfdgocard alegerea
structurilor si functiilor de conducere din cadrul Universitdti de Medicind si Farmacie ,Victor
Babes” din Timigoara (denumitd Tn continuare UMFVBT) si este elaboratd in conformifate cu
Legea educafiei nafionale nr.1/2011, actualizats, Ordinul ministrufui - educatiei si cercetdrii
stiintifice nr. 3751/2015 de aprobare & Metodologisi-cadru referitoare la procesul de stabilire si
de alegere a structurifor si funcfillor de conducere la nivelul institutiitor din sistemul national de
invétdmant superiof, ale Cartei UMFVBT, precum si cu rezultatele referendumului  privind
modalitatea de alegere a Rectorului UMFVBT.

ART. 2
Prezentul regulament se referd la alegerea structurilor si functilor de conducere |a

urmatoarele niveluri: departament, facultate si universitate.

(1} Structurile de conducere ale universitadti pentru care se organizeazd si se desfasoara
alegeri sunt: a) senat; b) consiliul facult&tii si ¢) consiliul departamentului. '

(2) Functile de conducere pentru care se organizeazd si se desfdsoard alegeri sunt a)
rector si b) director de departament.

ART. 3
Procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere se organizeazé dupa

cum urmeazé:
a) Tncepand cu nivelul de bazd pentru constituirea structurilor de conducere,
b) incepand cu nivelul superior in procesul de ocupare a functiilor de conducere, cu exceplia
alegerii directorului de departament, care se realizeazd in aceeasi sedintd cu alegerea

consiliului departamentului.

ART. 4
Principiile care stau la baza alegerilor n Universitatea de Medicind si Farmacie ,Victor

Babes” din Timisoara sunt urmétoarele:

1. Principiul libertatii candidaturii care inseamna c& a) o persoand poate candida pentru
oricare dintre structurile de conducere, In conditile respectarii prevederilor legale in vigoare Si
ale prezentului regulament; b) o persoana poate candida pentru ocuparea oricarei functi de
conducere, in conditiile respectérii prevederilor legale Tn vigoare si ale prezentului regulament;

c) orice persoand are dreptul de a-si retrage candidatura pentru orice functie de conducere sau
calitate de membru al unei structuri de conducere, in orice moment al procesului electoral; d)
retragerea candidaturii dupd tipérirea buletinelor de vot se va face pe baza unei cereri depuse
la Biroul Electoral al Universitati, cerere inregistratd la registratura UMFVBT. Biroul Electoral
al Universitati va aplica pe buletinele de vot stampila JRetras” in dreptul numelui persoanei
respective; f) retragerea candidaturii se poate face cu cel putin 24 de ore fnainte de Tnceperea
procesului de votare.
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2. Frincipiul  asigurdrii  egalitéfii de sanse a tuturor candidatilor pentru toate functiile de
conducere si toate slructurile de conducere.

3. Principiul respectérii, de cétre foti candidatii, a conditifor de eligibilitate si de prevenire a
incompatibilitétilor pentru toate funcfiile si structurile de conducere prevazute in legislatie.

4. Principiufl dialogului in public intre candidatii pentru functia de rector, in cadrul dezbaterilor
organizate de cétre presedintele senatului nou-ales,

5. Principiul  reprezentativitéfii in structurile de conducere pe facultati si departamente, n
conformitate cu prevederile art. 207 alin(7) din Legea nr.1/20711, actualizatd: dimensiunea si
componenta fiecérei structurl de conducere sunt configurate in Anexefe 2 si 3 la prezentul
regutament. Norma de reprezentare nu se modificd pe durata mandatului si este stabilitd pe
baza statelor de functfi intocmite pentru anul universitar 2019-2020, aplicandu-se rotunjirea.

6. Principiul  non-cumuldrii  functifor de conducere executivd. Aceasta inseamnd ¢& o
persoand nu poate cumula doud sau mai multe functii dintre cele de: rector, prorector, decan,
prodecan si director de departament. Calitatea de sef de disciplind nu este functie de
conducere, in acceptiunea Legii nr. 1/2011, actualizata.

7. Principiul  prevenirii si  elimindrii incompatibilitifilor privind ocuparea unei functi de
conduycere si a unui loc Tn structurile de conducere la nivelul universitatii, facultiti si
departamentulul. Acestea sunt: a) nu poate ocupa o functie de conducere o persoani care, prin
ocuparea acelei funcfii, ncalcd prevederile art. 130, alin. (1), lit. b) din Legea nr.1/2011,
respectiv ,persoanele care se afld in relafie de sofi, afini si rude pand la gradul al lll-lea inclusiv
nu pot ocupa concomitent functii astfel Thcat unul sau una s# se afle fatd de celdlalt sau cealalts
fntr-o pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald la orice nivel in
aceeasi Universitate si nu pot fi numiti in comisii de doctorat, comisii de evaluare sau comisii de
concurs ale caror decizii afecteazé sofii, rudele sau afinii pand la gradut al ll-lea inclusiv™ b) nu
pot fi membri ai Consiliului Departamentului acele persoane care, prin detinerea calitati de
membru in respectiva structurd, se afld in relatie de soti, afini si rude pan& la gradul al li-lea
inclusiv; ¢} nu poate fi ales ™ structuri de conducere si nu poate candida pentru ocuparea
vreunei functii de conducere acel cadru didactic care a fost sanctionat disciplinar, pentru abateri
de la etica academicd sau care are in antecedente condamnéri penale.

Persoanele care, in urma alegerilor, se vor afla intr-o situatie de incompatibilitate au la
dispozitie un termen de 30 de zile pentru a rezolva aceasta situatie, potrivit optiunii sale,

8. Principiul respectérii caracterufui universal, direct, secret, egal si liber exprimat al votului
pentru toate functiile si structurife de conducere, prevazute de lege si de prezentul regulament.

Pot vota cadrele didactice titulare, chiar si cadrele didactice care au contractul de munca
suspendat, indiferent de motivul suspendarii.

9. Principiul asigurdrii conditiilor optime de exercitare a dreptului fa vot Pentru toate functiile
si structurile de conducere pentru care se organizeazi alegeri, dreptul la vot se exercitd in
cabine de vot special amenajate in sectia de votare. in sediul central al UMFVBT se va
desfasura procesul de votare pentru alegerea rectorului, a membrilor consiliilor facultdtior si a
membritor senatului universitar.

10. Principiul revocarii din orice functie de conducere sau din calfitalea de membry al unei
structuri de conducere pe baza aceleiasi proceduri unmate in procesul de alegere.
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ART. 5

Candidatii pentru calitatea de membru al structurilor de conducere trebuie sd Indeplineasca
urmatoarea conditie de eligibilitate: pentru calitatea de membru In senat, In consiliul facultatii,
respectiv consiliul departamentuivi, s& fie titulari si s& aiba un contract de munca cu UMFVBT
care nu este suspendat In perioada de desfasurare a alegen[or

ART. 6
(1) Candidatii pentru functile de conducere trebuie s& Indeplineascd urmatoarea conditie de

eligibilitate: s& fie titulari gi sd aibd incheiat un contract de munca cu UMFVBT, care nu este
suspendat in perioada de desfasurare a alegefilor.

(2) Au dreptul de a ocupa una dintre functiile de director de departament, decan, prodecan,
rector prorector, prin alegeri sau concurs, dupa caz, persoanele care nu au implinit varsta de
pensionare.

(3) Pentru functile de conducere de rector, decan si director de departament candidatii
trebuie s aiba gradul didactic de conferentiar sau profesor universitar sau echivalente.

(4) Persoanele care ocupd una dintre functile de conducere de prorector, decan, prodecan,
director de departament pot fi membre in Senatul universitatii, cu conditia s3 fie alese in aceasta

calitate.

ART. 7

(1) Mandatul structurilor si functiilor de conducere are durata de 4 ani.

(2) Mandatul unei structurl de conducere incepe n ziua urméatoare celei a expirarii mandatului
vechii structuri de conducere.

(3) Mandatul functiiler de conducere:

a) mandatul rectorulul incepe la data emiterii ordinului de confirmare al Ministrului Educatiel
Nationale si inceteazé la data emiterii ordinului de confirmare a noului rector;

b) mandatul prorectorilor incepe la data validarii de catre senat a numirii lor de céatre rector si
inceteaza la data incheierii mandatului rectorului care i-a numit;

¢) mandatul decanului incepe la data validarii de catre senat a rezultatelor concursulw pentru
functia de decan si inceteazd la data validdrii de senat a rezultatelor concursului pentru selectia
unui nou decan,

d) mandatul prodecanilor incepe la data validarii de cdtre senat a desemndrii lor de cétre houl
decan si inceteaza la data Incheierii mandatului decanului care i-a desemnat;

e) mandatul directorului de departament incepe la data emiterii deciziei de numire de catre
rector si inceteaza la data numirii noului director de departament.

(4) O persoand nu poate ocupa functia de rector la aceeasi institufie de Tnva{&mant superior
mai mult de doud mandate succesive, complete.

(5) Revocarea din functile de conducere se face prin acelasi mecanism ca si investirea n
functie.

(6) Mandatul functilor de conducere si mandatul de membru fn structurile de conducere
inceteaza inainte de termen in urmétoarele S|tuat|| mcetarea relatiilor de muncé cu

universitatea, in caz de incompatibilitate conform Legii nr. 1/2011 in caz de demisie din functie,
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fn caz de revocare conform legii, Tn cazul preluarii unei functii de conducere n altd universitate
sau fn cazul Tn care persoana lipseste din universitate pe o duratd continué care depageste 12
funi.

ART. 8

(1) Rezolvarea incompatibilitétifor prevazute la art.4 pct. 7 din prezenta metodologie, in cazul
persoanelor care au obtinut mandate pentru functi de conducere, este de competenta Comisiei
de eficd a universitdfii, dac& persoana respectivd nu-si rezoivd incompatibilitatea, conform
prevederilor legale. .

{2) Contestatiile privind candidaturile si procesul electoral sunt analizate si solutionate cu
celeritate de catre Biroul Electoral al Universitatii.

ART. 9

(1) Rezultatele alegerilor sunt valide dacé la acestea au participat cel puiin 50% plus unu din
totalul persoanelor cu drept de vot, din cadrul structurii respective,

(2) Pentru functiile de conducere si calitatea de membru in orice structurd de conducere, se
declard alesi candidafii care au obtinut cel putin jumétate plus unu voturi ,pentru” din totalul
voturilor exprimate. Dacd, pentru o anumitd functie sau un anumit mandat intr-o sfructurd de
conducere niciun candidat nu a obtinut acest numdar de voturi, se organizeaza turul doi al
alegerilor la care participd candidatii clasati pe primele dou3 locuri la acea functie sau la acel
mandat, in ordinea descrescétoare a voturilor ,pentru” obtinute si va fi declarat castigator cel
care va obtine cel mai mare numér de voturi ,pentru”. In cazul organizérii celui de-al doilea tur
de scrutin, validitatea acestuia nu este conditionatd de participarea unui numér minim de
alegétori din totalul membrilor cu drept de vot din cadrul respectivei structuri.

(3) n cazul egalitadti numérului de voturi si In cel de-al doilea tur de scrutin, se va organiza
un al treilea tur de scrutin n aceleasi conditii si conform acelorasi prevederi de la alin.(2) al
prezentului articol.

ART. 10

(1) In cazul vacantdrii unui joc de membru intr-o structurd de conducere, ca urmare a
suspendarii din respectiva structurd a unui membru ales care a fost numit infr-o functie de
conducere, locul ramas vacant se ocupd de urmatorul candidat - ca interimar - din cadrul
structurii respective, cu respectarea prevederilor prezentului regulament.

(2) Tn cazul vacantdrii unui loc de membru intr-o structurd de conducere, in alt mod decat cel
prevazut la alin.(1), locul ramas vacant este ocupat - pentru diferenta de mandat - de urmatorul
candidat din cadrul structurii respective, cu respectarea prevederilor prezentului regulament.

(3) Tn situatia in care nu existd un candidat care ar putea ocupa locul rémas vacant intr-o
structura de conducere, n maximum 2 luni de [a vacantare, trebuie organizate si finalizate
alegerile partiale pentru respectiva pozitie, cu respectarea prevederilor prezentului regulament.

{4) n cazul vacantdrii unei functi de conducere in care un candidat a fost desemnat in urma
alegeri, Tn maximum 2 luni de la vacantare, trebuie organizate si finalizate alegerile partiale
pentru respectiva functie, cu respectarea prevederilor prezentului regulament.

ART. 11
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Metodologia si calendarul alegerilor se stabilesc prin hotarérea Senatului  universitar.
Calendarul general al alegerilor pentru mandatul 2020-2024 este prevazut in Anexa 1, parte
integranta a prezentei metodologi.

PROCEDURI DE ALEGERE
2.1. Sef de disciplina

ART. 12
(1) Calitatea de sef de disciplind nu este functie de conducere in acceptiunea Legif nr. 1/2011,

actualizata.
(2) Seful de disciplind este stabilit In sedinta colectivului disciplinei, conform Calendarului

electoral.
(3) Seful de discipiind este investit de drept cadrut didactic titular cu cel mai inalt grad didactic

din cadrul disciplinei.
(4) Daca Tn cadrul disciplinei existd doua sau mai multe cadre didactice cu cel mai Tnalt grad,

seful de disciplind este ales de catre membrii colectivului de discipling, prin vot universal, direct
si secret, In sedinta colectivului disciplinei, conform Calendarului electoral.

(5) Este declarat seful de disciplind acel cadru didactic care intruneste majoritate simplad a
sufragiilor membrilor disciplinei prezenti la sedinta de alegeri.

(6) Rezultatul alegerilor la acest nivel sunt valide daca la vot au participat cel putin 50% plus

unu dintre membrii disciplinei respective.

(7) Dacé niciunul dintre candidati nu obtine majoritatea simpld n primul tur de scrutin, se
recurge la al doilea tur de scrutin Intre primii doi clasati.

(8) Seful de discipliné este validat de cétre senatul universitar si numit prin decizia rectorului,

2.2. Alegerea directorului de departament si a membrilor consiliului departamentului

ART. 13
(1) Organizarea, conducerea si meonitorizarea alegerilor la nivelul departamentelor sunt de

competenta decanului, inclusiv tiparirea buletinelor de vot.

(2) Consiliui departamentului este alcatuit din 5 membri, inclusiv directorul de departament
care este membru de drept al consiliului departamentulu.

(3) Fiecare disciplina/grup de discipline Tnrudite va avea cel putin un reprezentant in consiliul

departamentului,
(4) La alegerile de la nivelul departamentelor va participa, ca observator, cate un membru al

Consiliutui de Administratie al Universitatii.
(5) Rezultatele alegerilor pentru consiliite departamentelor sunt validate de catre senatul
universitar, conform calendarului electoral, prezentat in Anexa 1.

ART. 14
(1) Membrii consiliului departamentului sunt alesi prin vot universal, direct, secret, egal si liber

exprimat de cétre toate cadrele didactice si de cercetare titulare care fac parte din departamentul
respectiv, cu respectarea principiuiui reprezentativitatii.
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(2) Fiecare disciplind poate propune candidati (inclusiv prin autopropunere), listele de votare

fiind alcatuite pe discipline.

(3) Sunt considerati alesi candidati care au obtinut cel mai mare numér de voturi in limita
locurilor disponibile, obtinand cel pufin 50% plus unu din numarul total de voturi exprimate.

(4) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate daca la vot au participat cel putin 50%
plus unu dintre membrii departamentului respectiv.

(5) In cazul In care nu sunt indeplinite conditile prevézute la alin. (3) si (4) ale prezentului
articol se organizeaza un al doilea tur de scrutin.

(6) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in
ordine descrescatoare si in limita locurilor disponibile in consiliul departamentului.

ART. 15

(1) ™ cazul vacantarii unui loc T consiliul departamentului ca urmare a numirii Tntr-o functie
executivd a unei persoane, mandatul persoanei respective se suspendd pe perioada exercitari
functiei respective, locul astfel vacantat fiind ocupat de urmatorul candidat de pe lista
cuprinzénd rezultatele alegerilor pentru departamentul respectiv, cu conditia ca acest candidat
s& fi Intrunit cel putin 50% plus unu din numaru! total de voturi exprimate.

(2) n cazul vacantdri unui loc fn consiliul departamentului si in lipsa unui candidat validat
prin alegeri, se organizeazd alegeri partiale n departament conform prevederilor prezentulu
regulament.

ART. 16

(1) Directorul de departament face parte de drept din consiliul departamentului si conduce
activitatea departamentuiui.

(2) Pot candida la functia de director de departament, persoanele care indeplinesc conditiile
prevazute la art.6 alin.(3) si sunt membri titulari ai departamentului.

(3) Directorul de departament este ales in aceeasi sedintd de alegeri cu consiliul
departamentului, prin votul universal, direct, secret, egal si liber exprimat al tuturor cadrelor
didactice titulare din departamentul respectiv.

(4) Este considerat ales candidatul care are cel mai mare num&r de voturi, obtinand cel putin
50% plus unu din numdrul total de voturi valabil exprimate.

(5) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate dacad la vot au participat cel putin 50%
plus unu dintre membrii departamentului respectiv.

(6) Mandatul directorului de departament Inceteaza Tnainte de termen in situatile previzute
la art.7 alin.(6) al prezentei metodologii.

ART. 17

(1) Propunerea de revocare a directorului de departament se face de caire consiliul
departamentului, care decide cu majoritate simpla, cu o prezentd a membrilor de 50% plus unu.

(2) Consiliul departamentului comunicd propunerea de revocare decanului Facultéti, care, In
termen de 30 de zile organizeazd adunarea generala a departamentului.

{3) in adunarea generald se supune la vot propunerea de revocare a directorului. Propunerea
se considera adoptatd dacd Intruneste majoritatea simpla a voturilor valabil exprimate.
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(4) 1n cazul adoptérii deciziei de revocare, mandatul directorului de departament inceteazd
de drept, cu efect imediat.

(5) in orice situatie in care mandatul unui director de departament inceteaza prematur,
decanul facultdti organizeaza alegeri pentru functia de director, in conformitate cu prevederile
prezentului regulament. Pand la numirea noului director, consiliul departamentului desemneazd
un director interimar, al carui mandat inceteazé la data numirii noului director.

ART. 18
(1) Cu ocazia sedintei de alegere a directorului de departament sunt desemnati, prin votul

direct si secret al tuturor cadrelor didactice prezente, candidatii pentru consiliul facultdtii si pentru
senatul universitar.

(2) Desemnarea candidatilor necesitd acceptul scris al celor propusi. Se acceptd si
autopropuneri.

(3) Candidatii propusi trebuie sa Intruneascé votul majoritatii simple a membrilor prezenti.

(4) Numarul candidatilor propusi de catre fiecare departament trebuie sa respecte normele
de reprezentare, conform Anexei 1 si 2. Normele de reprezentare vor fi actualizate, In ce priveste numéarul
cadrelor didactice titulare existents, de cétre Directia Resurse Umane, cu datele existente la inceputul
anului universitar 2019-2020, in termen de 30 de zile de la data aprobarii prezentului regulament.

2.3. Alegerea consiliului facultatii

ART. 19
(1) Consiliul facultdtii este format din maximum 75% reprezentanti ai cadrelor didactice si de

cercetare titulare din facultate si din minimum 25% reprezentanti ai studentilor.

(2) Numérut cadrelor didactice ce vor i alese In consilile facultdtilor repartizat pe
departamente este cel prezentat in Anexa 2 a prezentului regulament.

(3) Decanul, prodecanii si directorii de departament fac parte de drept din consiliul facultétii.

ART. 20
(1) Organizarea si monitorizarea alegerilor pentru consilile facultafilor sunt de competenta

Biroului Electoral al Universitatii.

(2) Toti membrii consiliului facultdtii, reprezentanti ai cadrefor didactice, sunt alesi prin vot
universal, direct, secret, egal si liber exprimat de cétre toate cadrele didactice si de cercetare
titulare, care fac parte din facultatea respectiva la data alegerilor.

(3) Candidaturile pentru consiliul facultéfii se inscriu pe buletinul de wvot, grupate pe
departamente, cu ordonare alfabeticd dupd numele de familie al candidatilor din fiecare
departament.

(4) Clasificarea finald se face in ordinea descrescatoare a numarului total de voturi primit de
fiecare candidat din lista departamentelor. Este considerat ales candidatul care are cel mai mare
numar de voturi, obtinand cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi valabil exprimate.

(5) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt valide daca la vot au participat cel pulin 50% plus
unu dintre membrii facultatii respective.

(6) in caz de egalitate de voturi se procedeaza la un al doilea fur de scrutin intre candidatil
care au fost la egalitate de voturi, in cadrul structurii respective, la data stabilitd conform Anexei
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sunt validate indiferent de numdarul voturilor exprimate si sunt considerati alesi candidatii care
au obtinut cel mai mare numar de voturi in ordine descrescatoare si in limita locurilor disponibile
Tn consiliul facultatii.

&

ART, 21

(1) ™n cazul vacantdrii unui loc n consiliul facultdti ca urmare a numirii intr-o functie executivd
a unel persoane, mandatul persoanei respective se suspendd pe perioada exercitdsii functiei de
executie respective, locul astfel vacantat find ocupat - ca interimar - de urmétorul candidat din
partea departamentulul, inscris pe lista cuprinzand rezultatele alegerilor, care a obtinut cel putin
50% plus unu din numarul de voturi exprimate.

(2) Tn cazul vacantérii unui loc tn consiliul facultatii, in alt mod decét cel prevazut la alin.(1),
locul ramas vacant este ocupat - pentru diferenta de mandat - de urmatorul candidat din cadrul
structurii respective, care a obtinut cel putin 50% plus unu din numarul de voturi exprimate.

(3) n cazul in care nu se ocupd locul rdmas vacant, In conditiile aliniatelor precedente se va
proceda la alegeri partiale, conform prevederilor prezentului regulament.

(4) Dupa stabilirea noului membru al consiliului, decanul Tl prezintd n sedinta urméatoare a
consiliului facultatii, pentru validare,

ART, 22 ,

(1) Alegerea membrilor consililor tuturor facultétilor se va desfasura in aceeasi zi cu alegerea
membrilor senatului, la sediul central al universitatii, intre orele 8-20.

(2) Rezultatele alegerilor pentru consiliile facultdtilor sunt validate de cdtre senatul universitar,
conform calendarului electoral, prezentat in Anexa 1.

2.4, Alegerea membrilor senatului

ART. 23

(1) Senatul universitar este compus din maximum 75% reprezentanti ai cadrelor didactice si
de cercetare titulare din universitate si din minimum 25% reprezentanti ai studentilor.

(2) Fiecare facultate va avea reprezentanti in senatul universitar, conform principiului stipulat
in  Carta universitard si n metodologia proprie de alegeri, cu respectarea principiului
reprezentativitatii, conform Anexef 3 din prezentul regulament.

ART. 24

(1) Organizarea si monitorizarea alegerifor pentru senatul universitar sunt de competenta
Biroului Electoral al Universitatii.

(2) Toti membrii senatului universitar, reprezentanti ai cadrelor didactice, firad exceptie, vor fi
alesi prin vot universal, direct, secret, egal si liber exprimat de catre toate cadrele didactice si
de cercetare titulare.

(3) Candidaturile pentru senatul universitar se Tnscriu pe buletinul de vot, grupate pe facultati
si departamente, Tn ordinea alfabeticd a numelor de familie ale candidatilor din fiecare facultate.

(4) Clasificarea final& se face n ordinea descrescdtoare a numdarului total de voturi primit de
fiacare candidat din lista denarfamentelor ne facultati Fste considerat ales candidatul care are
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cel mai mare numéar de voturi, obtinand cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi vaiabil
exprimate.

(5) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt valide dacé la vot au participat cel putin 50% plus
unu dintre persoanele cu drept de vot inscrise In listele electorale.

(6) In caz de egalitate de voturi se procedeazd la un al doilea tur de scrutin intre candidatii
care au fost la egalitate de voturi, n cadrul structurii respective, la data stabilitd conform Anexei
1,

(7) Tn cazul in care nu se indeplinesc condiile prevézute la alin. (4) si (5) ale prezentului
articol se organizeazé un al doilea tur de scrutin. Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin
sunt validate indiferent de numarul voturilor exprimate si sunt considerati alesi candidati care
au obtinut cel mai mare numar de voturi n ordine descrescatoare $i Tn limita locurilor disponibile,

conform normelor de reprezentare.

ART. 25
(1) Senatul ™ functie valideazé rezultatele alegerilor si le publicd pe site-ul www.umft.ro la

sectiunea Alegeri 2020-2024, cu semnatura presedinteiui Biroului Electoral al Université’gi"ifw B
(2) Senatul Universitétii de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timigoara, care isi incheie
mandatul, va prezenta un Raport de activitate pe ultimii 4 ani, In data de 16.01.2020. La aceastd

sedintd vor participa $i membrii Consiliului de Administratie al universitatii.

ART. 26

(1) Senatul nou ales isi desemneaza presedintele prin propuner deschise.

(2) Candidati la functia de presedinte al senatului universitar pot fi oricare dintre profesorii
universitari alesi Tn noul senat, care au largd recunoastere stiintificad sifsau academicd n tara
si/sau striinatate, precum gi competente de conducere dovedite in UMFVBT.

(3) Presedintele senatului este ales prin vot secret de catre membrii noului senat al UMFVBT,
fiind necesara ntrunirea majoritatii simple (numérul de voturi pentru” trebuie sa fie de cel putin
50% plus unu din numarul senatorilor participanti la vot, dacd acest numdr reprezinta cel putin
doud treimi din numarul total de membri alesi ai senatului).

(4) Prima sedintd a noului senat care are ca obiect alegerea presedintelui senatului
universitar, va fi condusd de céatre decanul de varstd al senatorilor alesi, dacd acesta nu

candideaza pentru functia de presedinte.

ART. 27
(1) in cazul vacantdrii unui loc n senatul univetsitar ca urmare a numirii intr-o functie

executivd a unei persoane, mandatul persoanei respective se suspendd pe perioada exercitérii
functiei respective, locul astfel vacantat fiind ocupat - ca interimar - de urmatorul candidat din
partea departamentului respectiv, inscris pe lista cuprinzand rezultatele alegerilor, care a obfinut
cel putin 50% plus unu din numérul de voturi exprimate.

(2) in cazul vacantarii unui loc Tn senatul universitétii, Tn alt mod decat cel prevazut la alin.(1),
locul ramas vacant este ocupat - pentru diferenta de mandat - de urmatorul candidat din cadrul
structurii respective, care a obtinut cel putin 50% pius unu din numarut de voturi exprimate.

(3) n cazul in care nu se ocupd locui rémas vacant, in conditile aliniatelor precedente, se
va proceda la alegeri parfiale, conform prevederilor prezentului regulament.
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(4) Dupé stabilirea noului membru al senatului, presedintele senatului il prezintd in urmatoare
sedintd a senatului universitar, pentru validare,

ART. 28
Alegerea membrilor senatului universitar se va desfdsura In aceeasi zi cu alegerea membrilor
consiliilor facultatilor, la sediul central al universitatii, intre orele 8-20,

2.5. Alegerea rectorului

ART. 29

(1) Rectorul reprezintd legal universitatea in relatile cu tertii, realizeazd conducersa executiva
a universitatii si exercita calitatea de ordonator de credite.

(2) Pentru mandatuf 2020-2024, in conformitate cu rezultatul referendumului privind modul
de desemnare a rectorului, desfasurat in data de 19 iunie 2019, desemnarea rectorului se va
face prin votul universal, direct, secret, egal si liver exprimat al tuturor cadrelor didactice st de
cercetare fitulare din cadrul universitati si al reprezentantilor studentilor din senatul universitar
si din consilille facultatilor.

ART. 30

(1) Pentru ocuparea funciiei de rector pot candida personalitidti academice sau stiintifice din
tard i din stréinatate, cu profit medico-farmaceutic, care indeplinesc conditile prevazute in
prezentul regulament si care au vizibilitate academica si experientd demonstrabild n
management academic.

(2) Pentru functia de rector se depun la Biroul Electoral ai Universitatii candidaturi care
constau Tn:

a) CV, lista de lucrdri si contribufi personale didactice, stiintifice, organizaterice si de
reprezentare,

b) planul managerial privind dezvoltarea didacticd, stiintifica, a resurselor umane, a bazei
materiale, precum gi atragerea de resurse financiare in Universitate, de asigurare a vizibilitatii
si lerarhizare adecvata, conform misiunii asumate in Carta Universitatii'

¢) planul operational pentru perioada mandatului,

ART. 31

(1) Organizarea si monitorizarea alegerilor pentru functia de rector sunt de competenta
Biroului Electoral al Universitatii.

(2) In perioada cuprinsd ntre ultima zi de depunere a candidaturilor si preziua alegerilor, se
vor organiza, conform programului cuprins In Anexa 71 a prezentului regulament, trel adunari
generale ale tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare Tn UMFVBT, precum si a
studentilor cu drept de vot in alegerea rectorului, adundri generale in cadrul carora fiecare
candidat la functia de rector 1si va prezenta programul managerial si planul operational. Dups
aceste prezentdri, urmeazd o sesiune de intrebari si raspunsuri ce pot fi adresate fiecsrui
candidat de catre participanti. Dezbaterile vor fi organizate si conduse de citre presedintele
senatului universitar nou-ales.
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(3) Alegerea rectorului se va desfagura fn sediul central al universitatii, Tn datele stabilite
conform calendarului din Anexa 1, intre orele 8-20,

(4) Fiecare candidat la functia de rector Tsi va desemna maximum doi observatori, care vor fi
acreditati de céatre Biroul Electoral al Universitaii

ART. 32

(1) Fiecare elector va vota un singur candidat.

(2) Votul pentru mai multi candidati inseamna vot invalid.

(3) Este considerat ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi, obtinénd cel
putin 50% plus unu din numarul voturilor valabil exprimate, cu conditia ca la vot s& participe
majoritatea simpla a electorilor inscrigi pe listele de vot.

(4) In cazul in care nu sunt fndeplinite condiile prevazute la alin.(3) ale prezentului articol
se organizeaza un al doilea tur de scrutin. La cel de-al doilea tur de scrutin participd doar primii
doi candidati, clasati dupd numdrul de voturi obtinut la primu! tur, iar rectorul este ales cu
majoritatea simpla a celor care au votat.

ART. 33
(1) Mandatul rectorului inceteazd inainte de termen fn urmatoarele situatii: a) Tn situatiile

previzute la art.7 alin.(6) al prezentului regulament; b) in caz de demitere de cétre senat
conform art. 212 alin. (2) din Legea nr.1/2071, actualizata si ¢} In caz de revocare de catre
Ministrul Educatiei Nationale In conditile art. 125 si art. 212 alin.(3) din Legea
nr. 172011, actualizata.

(2) n caz de incetare a mandatului rectorului Tnainte de termen, pand la alegerea si numirea
unui nou rector, se procedeazad dupad cum urmeaza:

a) daca rectorul este revocat de catre Ministrul Educatiei Nationale, se aplica
prevederile art. 125 din Legea nr.1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

b) in cazul in care rectorul se afld in imposibilitatea de a exercita atributile mai mult de o lung,
senatul desemneazd ca rector interimar unul dintre prorectori, pe o pericada care nu poate
depési 6 luni;

¢) in oricare dintre situatii, senatul are obligatia de a organiza alegeri pentru aceastd functie
conform prevederilor Legii nr.1/2011, actualizata gl ale prezentului regulament.

2.6. Desemnarea prorectorilor

ART. 34

(1) Prorectorul reprezintd functie de conducere la nivelul universitatii, fiind numit n acest scop

de catre rector, pe baza consultarii senatului universitar.

(2) Universitatea de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara are 5 prorectori si

anume:

prorector didactic;

prorector pentru cercetarea stiintifica;
prorector studii postuniversitare si rezidentiat;
prorector dezvoltare academica;
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- prorector cu probleme administrativ-sociale.

ART. 35
(1) Prorectorii sunt desemnati de rector, in termen de 30 de zile de |la confirmarea sa prin
ordin al Ministrului Educatiei Nationale.

(2) Prorectorii trebuie s4 fie cadre didactice titulare in cadrul universitatii.
(3) Prorectorii sunt validati de catre senatul universitar.

ART., 36

(1) Mandatul prorectorilor are durata mandatului rectorului care i-a desemnat.

(2) Mandatul prorectorului inceteaza fnainte de termen in situatile prevazute la art.7 alin.(6)
al prezentului regulament. incetarea inainte de termen a mandatului prorectorului necesitd
desemnarea unui nou prorector, in conformitate cu prevederile prezentului regulament.

(3) Revocarea prorectorului se face la propunerea rectorului si trebuie validatd de catre
senatul universitafii.

2.7. Alegerea decanilor

ART. 37

(1) Decanul reprezinta facultatea si raspunde de managementul si conducerea facultatii.

(2) Pentru functia de decan pot candida persoane din cadrul universitati sau din orice
facultate de profil medico-farmaceutic din tard sau stréinatate, conform prevederilor art.207,
alin.(8), litb din Legea nr.1/2011, actualizatd, care Indeplinesc conditile previzute la art.6
alin.(3) din prezentul regulament.

ART. 38

(1) Pentru functia de decan se depun candidaturi care constau n:

a) CV, .

b) plan managerial privind dezvoltarea didacticé, stiintifica, a resurselor umane, a
bazei materiale si atragerea de resurse financiare in facultate.

ART. 39

(1) Consiliul Facultdlii audiaza fiecare candidat n plen si avizeazad participarea candidatului
la concurs, prin votul majoritdtii simple a membrilor s&i, conform art. 211, alin. (4) din Legea
nr. 172011, actualizata.

(2) Consiliul Facultatii are obligatia de a valida cel putin doud candidaturi pentru functia de
decan.

ART. 40

(1) Decanul este selectat prin concurs public organizat la nivelul facultati, de catre noul
rector al universitatii.

{2) Decanul selectat este validat de senatul universitatii, cu majoritatea simpla a voturilor.
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ART. 41
(1) Mandatul Decanului inceteaza fnainte de termen Tn situatile prevazute la art.7 alin.(8) al

prezentului regulament.
(2) in cazul vacantarii unui loc de decan, rectorul organizeaza concurs public la nivelul

facultatii respective pentru ocuparea functiei de decan, in termen de maximum 3 luni de la data
vacantarii.

ART. 42
(1) Decanul poate fi revocat din functie de catre senatul universitar, la propunerea rectorului

sau la |n|t|at1va a 2/3 din membrii consiliutui facultatii.

(2) |n termen de o sdptdména de la data vacantaru sau revocarii din functie a decanului,
rectorul desemneaza unul dintre prodecani pentru a reprezenta facultatea si a prelua interimar
atributiile de Decan.

2.8. Desemnarea prodecanilor

ART. 43
(1) Prodecanul reprezintd functie de conducere la nivelul facultatii, find desemnat in acest

scop de cétre decan.

(2) Numarul de prodecani este de patru la Facultatea de Medicina, unu la Facultatea de
Medicind Dentara si unu la Facultatea de Farmacie.

(3) Decanul si prodecanii sunt membrii de drept ai Consiliilor facultatilor de care apartin.
Numarul de membrl ai acestor consili include si decanul, respectiv prodecanii, cu mentinerea
proportiilor pe departamente.

(4) Prodecanii trebuie s& fie cadre didactice de predare ale facultati si membri ai consiliului
facultatii, find vaidati de catre consiliu! facultdti si de senatul universitar cu majoritate simpla

de voturi.

ART. 44
(1) Mandatul prodecanului inceteaza inainte de termen in situatile prevazute la art.7 afin.(6)

al prezentului regulament.
(2) Revocarea prodecanilor se face la propunerea decanului sau rectorului si trebuie validata

de consiliul facultétii si de senatul universitatii.
(3) Tncetarea fnainte de termen a mandatului unui prodecan impune desemnarea unui nou

prodecan, in conformitate cu prevederile prezentei metodologit.

COMISIILE ELECTORALE

ART. 45 ,
(1) Biroul Electoral al Universitatii, validat de catre Senatul universitar pentru organizarea

referendumului in vederea alegerii modalitatii de desemnare a rectorului, ramane valabit si
pentru intregul proces de alegeri 2019/2020.
(2) Biroul Electoral al Sectiei de Votare se desemneaza conform Metodologiei de organizare a

referendumului pentru alegerea modalitatii de desemnare a rectorului UMFVBT. erp
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ART. 46

(1) In pericada premergdtoare datei alegerilor, Biroul Electoral al Universitatii are
urmétoarele atributii:

a) Tntocmeste listele electorale si le publicd pe pagina de internet a Universitatii cu cel putin
0 saptamand fnainte de data desfasurarii alegeriior, dup& principiul ordonarii alfabetice a
numelui de familie al electorilor pe departament;

b) primeste contestatii si observatii cu privire la listele electorale pan# cel tarziv cu 3 zile
nainte de data desfasurérii alegerilor si le solutioneaza ™ termen de maximum 24 de ore;

c) da publicitétii listele finale, cel tarziu cu 48 de ore nainte de data desfisurdrii alegerilor;
dupé acest moment nu mai sunt posibile modificari in listele electorale.

(2) Biroul Electoral al Universitétii are urmétoarele atributii:

a) centralizeaza procesele verbale de alegeri intocmite de catre Biroul Electoral al Sectiei de

Votare;

b) pe baza acestor procese verbale, intocmeste si Inainteazd Senatului in functie, spre

validare, comunicatele privind rezultatele alegerilot:

- comunicatul privind componenta consiliilor facuitatitor;

- comunicatul privind componenta senatului universitatii;
c) da publicitétii rezultatele preliminare ale alegerilor:
d) primeste, analizeaza si solutioneazé contestatiile cu privire la desfasurarea alegerilor.
(3) Toate procesele verbale si comunicatele Biroului Electoral af Universitéti, respectiv
procesele verbale ale Biroului Electoral al Sectiel de Votare sunt semnate de cétre toti memibrii
biroului respectiv.

ART. 47
(1) in ziua alegerilor, Biroul Electoral al Sectiei de Votare are urméatoarele responsabilitéti:
a) identificd electorul pe baza unui act de identitate valabil (buletin de identitate, carte de
identitate, pasaport);
b) nmaneazé electorului buletinele de vot: buletin de vot pentru consiliul facultatii, buletin de
vot pentru senatul universitatii, respectiv buletin de vot pentru rector, precum si stampila de
vot;
c) solicitd electorului sa semneze de primire a buletinului de vot;
d) nu se acceptd inlecuirea buletinelor de vot gresit completate;
e} la incheierea procesului de votare, presedintele Biroului Electoral al Sectiei de Votare
anuleaza buletinele de vot neutilizate;
f) nregistreazd in procesul verbal de alegeri urmatoarele date: numarul de bulstine de vot
primite, numérul de buletine de vot utilizate si numéarul de buletine de vot anulate {(neutilizate,
albe);
g) deschide urna si extrage buletinele de vot;
h} numeroteaza buletinele de vot:
i) numdrd manual voturile exprimate;
) inregistreaza iIn procesul verbal numarul buletinelor de vot anulate dintre voturile
exprimate. Anularea unui buletin de vot se petrece In urmétoarele situatiii absenta stampilei
de control a Universitatii, buletine care au alt format decat cel aprobat la nivel de Universitate,
lipsa exprimarii unei optiuni, optiune pentru mai multi candidati pentru o singura functie de
conducere;
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k) compard rezultatele numératorii; Tn cazul n care suma nu se verificd, membrii biroului
electoral al sectiei de votare pot avea opinii separate, care se consemneazd in procesul-

verbal,
) redacteazd procesele verbale de alegeri, dupd formatul standardizat primit, continand

rezultatele alegerilor, dupé caz:
- componenta consiliului facultatii, lista candidatilor care nu intrd Tn consiliu Tn ordinea
descrescétoare a numarului de voturt primite;
- lista candidatilor alesi n senat din partea facuitéii, lista cu candidatii la senat care nu
au fost alesi In ordinea descrescétoare a numarului de voturi primite;
- situatia voturilor pentru rector.
m) inainteaz& procesele verbale de alegeri catre presedintele  Biroului Electoral  al
Universitatil.
ART. 48
Electorul are urmatoarele responsabilitati:
a) si verifice Tnregistrarea corecta a datelor proprii pe listele electorale;
b) s& verifice buletinele de vot pentru concordanta cu modelul publicat pe pagina de internet
a Universitafii;
c) s& verifice existenta stampilei de control in momentul inmanarii buletinelor de vot de cétre
membrii biroului electoral al sectiei de votare;
d) s& nu introducd mai mult de un buletin de vot intr-o urna; _

DISPOZITII FINALE

ART. 49
Studentii Tsi aleg reprezentantii in consilile facultatilor si in senatul universitar conform

prevederilor legale.

ART. 50
Alegerile sunt considerate valide daca la primul tur de scrutin au fost cel putin 50% plus unu

din numarul de electori. in caz de lipsd de cvorum la primul tur de scrutin se organizeaza al
doilea tur de scrutin, al carui rezultat este valid indiferent de numarul celor prezenti la vot.

ART. 51
La procesul electoral pot asista observatori din interiorul sau din afara universitatii, cu conditia

respectarii spatiului delimitat pentru biroul electoral si a acreditarii lor anterioare de cétre Biroul
Electoral al Universitatii.

ART, 52
heercarea de fraudd electorald si frauda electorald se sesizeazad organelor de urmérire

penald.
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ART, 53

Sectia de votare pentru alegerea consiliilor facultétitor, a senatului universitar si a rectorului
va Tl amenajatéd in Amfiteatrul Facultatii de Farmacie, Caminul 1-2, Piata Eftimie Murgu, nr.2,
Timisoara.

ART. 54

(1) Prezentul Regulament efectoral intrd in vigoare la data adoptarii sale prin hotdrare a
Senatuiui Universitatii de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara si se publica pe
site-ul www.umf.ro la sectiunea Alegeri 2019/2020.

(2) Universitatea de Medicind si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara va afisa pe site-ul
propriu, in termen de 5 zile de la aprobare de cafre senatul universitar Regulamentul electoral,
in vederea respectarii prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, republicata.

{3) Metodologiile proprii universitatii necesare in procesul de stabilire si de alegere a
structurilor si functulor de conducere se transmit Ministerului Educatiei Na’uonale cuU ocazia

naintarii dosarulw de confirmare a rectorului.

H

Adoptat prin hotarérea Senatului Universitatii de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din
Timisoara in data de 11.09.2019,

ANEXE:
Anexa 1. Calendaru! alegerilor pentru functiile si structurile de conducere din cadrul
UMFVBT
Anexa 2. Norma de reprezentare a cadrelor didactice in consiliile facultatilor
Anexa 3. Norma de reprezentare a cadrelor didactice Th senatul universitar

1
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Anexa ]

CALENDARUL

alegerilor pentru functiile si structurile de conducere din cadrul UMFT

4 —7 noiembrie 2019

Alegerea sefilor de disciplini

18 - 21 noiembrie 2019

Alegeri 1a nivelul departamentelor

¥ Directorul departamentului

»  Consiliul departamentului _
» propuneri candidati pentru Consiliul facultitii

» propuneri candidati pentru Senatul universitar

22 noiembrie 2019

Anuntarea rezultatelor alegerilor la nivelul departamentelor

Afisarea pe site-ul universitifii a listelor cuprinzand candidatii pentru calitatea de
membru in consilivl facultiitii si in Senat

" 26 noiembrie 2019

Validarea rezultatelor alegerilor de citre Senatul actual pentru functia de director
de departament si pentru calitatea de membru in consiliul departamentului

14 januarie 2020 Desfasurarea alegerilor pentru calitatea de membru in consiliul facultfii si in
Senat (primul tur de vot)
""21 ianuarie 2020 "Desfﬁguf-area alegerilor penttu calitatea de membru in consiliul facultatii gi n
Senat (al doilea tur-de vot, dacd este cazul)
15/22 ianuarie 2020 Afigarea pe site-ul universitd{ii a rezultatelor pentru calitatea de membru in

consilivl facultatii si In Senat

16/23 ianuarie 2020

Validarea rezultatelor alegerilor de citre Senatul actual peniru calitatea de
membru in consiliul facultdfii si Tn Senat

30 ianuarie 2016

Alegerea presedintelui noului Senat, sedinta va fi condusa de decanul de véarsti al
senatorilor alesi

3-14 februarie 2020 (ora
15.00)

Depunerea candidaturilor si afisarea pe site-ul universititii a candidaturilor pentru
ocuparea functiei de Rector, dosarul contine:

a) CV,;

b) planul managerial;

¢) planul operational,

17, 18, 19 februarie 2020

Dezbateri publice privind planul manegerial al candidagilor pentru ocuparea
functiei de Rector in domeniile educafie, cercetare si social-administrativ.
Dezbaterile vor fi organizate si conduse de citre Presedintele Senatului universitar
nou-ales.

20 februarie 2020

Alegerea rectorului (primul tur de vot)

P-ta Eftimie Murgu nr. 2, Timisoara, cod 300041, Romdnia wsm Tel/fax: (40)256204250 wmm www.umfl.ro
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27 februarie 2020 Alegerea rectorului (al doilea tur de vet, daci este cazul) ;

2 martie 2020 Afisarea rezultatelor alegerildr pentru ocuparea functiei de rector

Finalizarea raportului privind alegerile pentru noul mandat si transmiterea
raportului la Ministerul Educafiei Nationale in vederea confirmérii rectorului
desemnat in urma alegerilor.

ulterior confirmarii Numirea protectorilor

rectorului
Alegerea decanilor prin concurs

Numirea prodecanilor

P-ja Eftimie Murgu nr. 2, Timigoara, cod 300041, Romania anm Tel/fax: (40)256204250 mam www.umfl.ro
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Anexa 2

NORMA DE REPREZENTARE iN CONSILIUL FACULTATII
DE MEDICINA IN MANDATUL 2020/2024

| A 1 Eld:ci?ég Looui alocate N:r.d.e propuneri
Nr.cil. I )EP AR ]_" AMENTUL _ dtolre eentr Consikiu pentru Censiliv
L B E | existente . -

1 L-ANATOMIE $1 EMBRIOLOGIE 38 1 3
2 I.-MORFOLOGIE MICROSCOPICA 31 1 3
3 II1-STINTE FUNCTIONALE ? 52 2 4
4 IV.- BIOCHIMIE SI FARMACOLOGIE [ 30 1 3
5 | V.-MEDICINAINTERNA I. | 44 1 3
6 V1.- CARDIOLOGIE : 30 i 3
7 | VIL-MEDICINA INTERNA 11, 40 1 3
§ | VUL-NEUROSTIINTE : 28 1 3
9 | [X.- CHIRURGIE 1. 39 1 3
20 | X.- CHIRURGIE II. ' L a1 1 3
11 | XL-PEDIATRIE 41 1 3
17 | XII-OBSTETRICA-GINECOLOGIE 36 1 3
14 | XIIL- BOLI INFECTIOASE ! 22 1 3
14 | XIV,- M(CROBIOLOGIE L 24 1 3
16 XV -ORTOPEDIE-TRAUMATOLOGIE, ‘ 30 1 3

UROLOGIE SIIMAGISTICA MEDICALA

XVL-MEDICINA FIZICA SI BALNEOLOGIE,
16 | RECUPERARE MEDICALA $I : 34 1 3

REUMATOLOGIE :

- Consiliul Facultatii de Medicind va fi compus din 51 membrii (38 cadre didactice
titulare i 13 studenti).

- Decanul, Prodecanii (4) st Directorii de departament (16) fac parte de drept din
Consilivl Facultatii,
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NORMA DE REPREZENTARE IN CONSILIUL FACULTATII
f
DI MEDICINA DENTARA PENTRU MANDATUL 2020/2024

~ Nr, cadre

I f: . " 4 g N Y 1 R Loeuri alocate Nr. de propuneri pentru
/. | DEPARTAMENTUL ] 27 1 3
2. | DEPARTAMENTUL II 27 1 3
3 | DEPARTAMENTUL III 21 1 3

Consiliul Facultétii de Medicind Dentard va fi compus din 11 membrii (8 cadre

didactice titulare st 3 studenti),

Decanul, Prodecanul (1) si Directorii de Ibepartament (3) fac parte de drept din

Consiliul Facultatii
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NORMA DE REPREZENTARE iN CONSILIUL
FACULTATII DE FARMACIE PENTRU MANDATUL

2020/2024

Nr. sadre didactice

Locurt alocate

N, -de propuneri pentru

Nr.w:rt N L - Htulare existente pentiu Consitiu Consiliu
1 DF PA RTAMLNTUL I 20 2 5
2 20 2 5

DEPARTAMENTUL 11

Consiliul Facultatii de Farmacie va fi coﬁnpus din 11 membrii (8 cadre didactice

titulare si 3 studenti)

Decanul, Prodecanul (1) si Directorii de IDepartament (2) fac parte de drept din

Consiliul Facultatii
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Anexa 3

NORME DE REPREZENTARE IN SENA [UL UNIVERSITATII DE
MEDICINA SI FARMACIE ,,VICT OR BABES”DINT IMISOARA iN

MANDATUL 2020»~2(}24
_ S R _ Ni, cadre Locuti Nr. de
Nr.rt, DEPARTAMENTUL | didactice titulare | alocate propunett
: . : : X istente: ‘pentru Senat | pentry Senat
1 L-ANATOMIE S1 EMB 38 2 :
2 IL.-MORFOLOGIE MICROSCOPICA 31 2 5
3 II-STINTE FUNCTIONALE 52 2 5
4 IV.- BIOCHTMIE 51 FARMACOLOGIE 30 2 5
5 V.- MEDICINA INTERNA 1. a4 2 5
6 VI- CARDICLOGIE | 30 2 5
7 VIL-MEDICINA INTERNA 1L ! 40 2 5
8 VIE-NEUROSTINTE ' 28 2 5
9 IX.- CHIRURGIE I 39 2 5
10 X.- CHIRURGIE 1L » a1 2 5
11 X1L- PEDIATRIE ' 41 2 5
12 XIL-OBSTETRICA-GINECOLOGIE | 36 2 5
13 XIil.- BOLI INFECTIOASE | 22 2 5
14 XIV .- MICROBIOLOGIE 24 2 5
15 XV.-ORTOPEDIE- TRAUMATOLQGIE, 30 2 5
UROLOGIE SI IMAGISTICA
16 XVL-MEDICINA FIZICA SI BALNFOLOGIE,I 34 2 5
RECUPERARE MEDICALA §I ;
REUMATOLQGIE
DEPARTAMENTUL 1. 27 5
DEPARTAMENTUL I, 27 3
DEPARTAMENTUL HI. 3
: DEPARTAMENTUL 1 1 3
2 DEPARTAMENTUL 11, 20 1 3

Senatul va fi compus din 38 cadre didactice {32 Facultatea de Medicind, 4 - Facultatea de
Medicina Dentard, 2-Facultatea de Farmacie 5ii13 studenti (9 - Facultatea Medicing, 2 -
Facultatea de Medicind Dentard si 2 - I‘acultate|c1 de Farmacie.
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U M F T P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia

Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117
Medicind si Farmacie E-mail: senat@umfi.ro; www.umfl.ro

SVictor Babeg”
dinTimisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 3/13724/11.09.2019

Avénd n vedere:
- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare,
- Ordinul MLEN.C.5. nr. 6102/2016 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii in
ciclurile de studii universitare de licentd, de master gi de doctorat, cu modificarile gi completérile ultericare,
- Carta UMF ,,Victor Babeg” din Timisoara, .
-H.S. nr. 8/966/23.01.2019, Anexa nr. 2, privind repartizarea cifrei de scolarizare pentru studii
universitare de master In anul universitar 2019-2020
- Adresa MEN nr. 8869/15.05.2019, inregistratd ia UMFVBT cu nr. 7761/24.05.2019, privind
repartizarea numéaruiui de locuri/ granturi de studii finantate de la bugetul de stat pentru cetiteni roméni si
cetiifeni ai statelor membre ale UE, SEE respectiv Confederatiei Elvetiene,
- Propunerea Departamentului de Studii Masterale, nr. 8424/05.06.2019, privind modificarea repartizirii
cifrei de scolarizare pentru anul universitar 2019-2020,
- Hot#irrea Consiliului de Administrafie din 03.07.2019.

Art. 1. Senatul universitar aprobd repartizarea cifrei de scolarizare pentru studii universitare de
master in anul universitar 2019-2020, conform propunerii Departamentului de Studii Masterale, nr.
8424/05.06.2019,

Art, 2. Prezenta hotrire se comunici la:

- Rectorat,

- Prorectoratul pentru probleme de invatdmant,

- Decanate,

- Departamentul de Studii Masterale

- Compartimentul juridic,

- Directia Generald Administrativi,

- Directia Resurse Umane,

- SSMT, TDSA, LSFT,

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusé la cunostinfa tuturor celor inferesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat, Secretar-sef universitate,
P e)‘-fﬁﬁa’-i}if;}?;i@\Octavian Marius Cretu Jr. MiriaprCitana
m%\'\‘:i ‘_‘\\ ’
2 Ajf\ ATEAN 3\ . e
A S Eapr, Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Mihaela-Codrina Levai
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HOTARAREA SENATULUIL
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 4/13724/11.09.2019

Avénd in vedere:
- Legea educatiel nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare,
- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,
- Metodologia pentru admiterea cetdfenilor roméni de pretutindeni, aprobatd prin H.S. nr,
4/5232/27.03.2019,
= Solicitdrile de redistribuire a locurilor repartizate roménilor de pretutindeni la concursul de admitere la
studii universitare de licenta, sesiunea iulie 2019;

- Solicitarea Consiliului Facultitii de Farmacie, nr. 12054/23.07.2019, de redistribuire a celor 9
locuri neocupate din totalul de 17, alocate candidafilor cetdfeni sirbi de etnie roméni, citre
candidatii cetiiteni moldoveni de etnie roméns, in urma sesiunii de admitere pentru roménii de
pretutindeni iulie 2019. (Aprobare C.A., 25.07.2019)

- Solicitarea presedintelui Comisiei de admitere cetdfeni extracomunitari si roméni de pretutindeni,
prof. univ, dr. Cétdlin Valer Marian, nr. 12054/23.07.2019, de redistribuire a celor 2 jocuri
neocupate alocate etnicilor roméni din Republica Serbia, la programul de studii Medicing, citre
Ungaria, tard chreia i s-a alocat un singur loc si au fost inscrigi 2 candidati. (Aprobare C.A.,
25.07.2019)

- Hotérédrea Consiliului de Administratie din 25.07.2019.

Art. 1. Senatul universitar aprobd redistribuirea locurilor repartizate roménilor de pretutindeni la
concursul de admitere la studii universitare de licentd, sesiunca iulic 2019, conform solicitirilor
presedintelui Comisiei de admitere cetdfeni extracomunitari si roméni de pretutindeni, prof. univ. dr.
Catdlin Valer Marian, nr. 12054/23.07.2019.

Art. 2, Prezenta hotirdre se comunica la:

- Rectorat,

~ Comisia centrald de admitere,

- Decanatul Facultatii de Medicing si Decanatul Facultdtii de Medicini dentar,

- Departamentul de Relatii internationale,

- Compartimentul juridic,

- Directia Generald Administrativi,

- Directia Resurse Umane,

- SSMT, TDSA, LSFT, :

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusé la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

_—Presedinte Senat, Secretar-sef universitate,
TR A A,
ProfAuniv:

‘r?(i(‘:t vian Marius Cretu Jr. Mfzfiaméiﬁtzﬁlﬁ
LA n: Vgr = \

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr, Mihaela-Codrina Levai
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HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 5/13724/11.09.2019

Avénd n vedere:

- Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Regulamentul privind organizarea si desfisurarea studiilor universitare de licentd din cadrul
Universititii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes”, an universitar 2019-2020, aprobat prin H. S. nr.
3/10597/03.07.2019,

- Avizul Compartimentului Juridic si al Serviciului Financiar-contabil, pentru legalitate, respectiv
control financiar preventiv,

Art. 1. Senatul universitar aprobd modelului contractelor de studii pentru anul universitar 2019-2020,
conform Anexelor nr. 1-3, parti integrante din prezenta hotarire, astfel:

- Contractul de studii universitare de licentd si Actul aditional - Anexa nr. 1,

- Contractul de studii universitare de masterat si Actul aditional — Anexa nr. 2,

- Contractul de studii universitare de doctorat, pe domenii: Medicind, Medicini dentara si Farmacie —

Anexa nr. 3.

Art. 2. Prezenta hotarare se comunici la;

- Rectorat,

- Prorectorate,

- CSUD,

- Decanate,

- Departamentul de Relatii Internationale,

- Serviciul Financiar-Contabil,

- SSMT, TDSA, LSFT,

- Directia Resurse Umane,

- Compartimentul juridic,

- Departamentul Dezvoltare Academica, pentru a fi adusa la cunostinta tuturor celor interesati, inclusiv
prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat, Secretar-sef universitate,

Prof. univ, dr. Octavian Marius Cretu Jr. Miriam Citana
i (%Q

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Mihaela-Codrina Levai
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PROGRAMUL DE STUDII
1 /
e d, YhE

CONTRACT DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA
Nr. / 2019

Universitatea de

Art. 1. Partile contractului:

In temeiul Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G. nr.

133/2000, aprobatd prin Legea nr. 441/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 1166 si urm. din Cod
civil, s-a incheiat prezentul contract de studii universitare intre partile:
I.1. UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA, cu sediul
in Timisoara 300041, P-ta Eftimie Murgu nr. 2, cont (lei) RO21TREZ62120F330500X XXX, deschis la Trezoreria
Timisoara, cont (euro) RO53BTRL03604202A6896600, deschis la Banca TRANSILVANIA SA - Timisoara, cod
fiscal 4269215, reprezentata de Rector, prof. univ. dr. Marius Raica, in calitate de institutie de Tnvatdmant superior
de stat acreditatd, denumita in continuare UNIVERSITATE

si
2.2. DI/Dna , cu domiciliul in )
str. ,nr. _ oap. . judetul , hascut(a) la data de , statul
, localitatea , identificat(d) cu actul de identitate seria _ nr. ,
CNP , telefon , e-mail , in calitate de
student(d) al(a) Universitatii de Medicind si Farmacie . Victor Babes"” din Timisoara, Facultatea de
, specializarea , regim de

finatare fard taxd (buget) / cu taxd, denumit(a) in continuare STUDENT.

Art. 2. Obiectul contractului:

2.1. Prezentul contract are ca obiect derularea activitdtilor de Invdtdmant, reglementind raporturile dintre
UNIVERSITATE, institutie de Tnvatdmant superior prestatoare de servicii educationale, si STUDENT, beneficiarul
de servicii educationale, cu precizarea drepturilor si obligatiilor partilor semnatare, in concordantd cu legislatia in
vigoare, ordinele ministrului de resort, prevederile Cartei universitare si hotérarile Senatului Universitatii.

Art. 3. Durata contractului:

3.1. Prezentul contract se incheie pe durata normald de scolarizare a programului de studii, asa cum este previzuta
aceasta in actele normative in vigoare, incepand cu anul universitar 2019/2020.

3.2. Prezentul contract va fi completat cu acte aditionale anuale, incheiate cu acordul partilor, la inceputul fiecarui
an universitar, In termenul stabilit prin Regulamentul de organizare si desfasurare a activitétii didactice in cadrul
studiilor universitare de licentd, aprobat de Senatul universitar.

3.3. STUDENTUL care nu finalizeaza programul de studii in durata normald, ca urmare a repetentiei, a reludrii
studiilor In caz de intrerupere, sau a reinmatriculdrii dupd exmatriculare sau retragere, va solicita obligatoriu
incheierea unui nou contract de studii, in conditiile stabilite de universitate la data incheierii acestuia.

Art. 4. Drepturile si obligatiile partilor:

4.1. Drepturile UNIVERSITATII sunt:

a) stabileste conditiile de finscriere, inmatriculare, scolarizare, intrerupere, exmatriculare, reinscriere si
reinmatriculare la studii a studentului;

b) supravegheazd si urmareste modul in care studentul isi respectd obligatiile contractuale asumate prin prezentul
contract;

¢) supravegheazi si urmareste modul in care studentul isi respectd indatoririle de student;

d) stabileste criteriile de ierarhizare anuald a studentilor pe locurile bugetate in conformitate cu prevederile legale
si hotérarile structurilor de conducere ale universitéfii;

e) repartizeaza anual studentii pe locurile bugetate, respectiv pe locurile cu taxa, potrivit criteriilor aprobate de
Senatul Universitatii;
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f) stabileste cuantumul taxei de scolarizare i a celorlalte taxe;
g) stabileste modul de incasare si termenele de achitare a taxelor de scolarizare i a celorlalte taxe.

4.2. Obligatiile UNIVERSITATII sunt:

a) organizeazi activititi educationale, inclusiv cele de practici si de verificare a cunostinelor, la nivel universitar,
in conformitate cu prevederile legale, cu normele interne adoptate in baza autonomiei universitare, respectiv cu
planul de invatdmant, aprobat de Senatul universitar.

b) incheie cu studentul, la inceputul fiecirui an universitar, un act aditional la contractul de studii;

¢) inscrie studentul in Registrul matricol unic al universitatilor din Roménia;

d) elibereaza gratuit actele de studii (diploma si diploma supliment);

e) organizeazi si permite inscrierea studentului la examenul de finalizare a studiilor;

f) nu face distinctie intre studentii admisi pe locurile cu taxa si cei admisi pe locurile bugetate, in ceea ce priveste
calitatea procesului educational, organizarea formatiunilor de studiu;

g) aduce anual la cunostinta studentilor, cu cel putin 15 zile inaintea inceperii anului universitar, cuantumul taxei
pentru fiecare an de studiu, prin afisare la sediul facultatii si pe pagina proprie de internet;

h) nu modifici valoarea taxelor de gcolarizare in cursul unui an universitar;

i) evaluaeaza, la inceputul fiecirui an universitar, locurile finantate de la bugetul de stat ce vor intra in procedura
de ierarhizare anuala a studentilor;

j) asigura conditiile de exercitare a drepturilor studentilor, in concordanta cu legislatia in vigoare.

4.3. Drepturile STUDENTULUT sunt:

a) participa la activitatile didactice si de pregitire profesionala prevazute in planul de invagamant;

b) face parte din comunitatea universitard, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

¢) sustine, in sesiunile programate, examenele si celelalte forme de verificare a cunostintelor dobandite;

d) sustine, in sesiunile programate, examenele de finalizare a studiilor;

e) utilizeaza cu buni credinti baza materiala afectatd procesului educational;

f) beneficiaza de asistentd si servicii complementare gratuite, in limita prevederilor normative;

g) beneficiaza de libertatea de exprimare, cu respectarea limitelor legale;

h) beneficiaza de prevederile Regulamentului de credite transferabile §i Regulamentului de acordare a burselor;

i) studentul care studiaza in regim cu taxi beneficiaza de loc de cazare in cdmin, cu respectarea limitei capacitatii
de cazare disponibile rimasa dupd cazarea studentilor bugetati;

i) beneficiaza de dreptul de restituire a taxei de scolarizare studentii inscrisi in anul I de studii, care solicitd
retragerea inainte de emiterea deciziei de inmatriculare, de la data aprobirii cererii de cétre Consiliul de
administratie al universitatii;

k) beneficiaza de toate drepturile, facilitdgile si oportunitiile stabilite de legislagia in vigoare, de Codul drepturilor
si obligatiilor studentului i de reglementirile adoptate de structurile de conducere ale universitafii.

4.4. Obligatiile STUDENTULUI sunt:

a) sa depuni in momentul completdrii contractului diploma de bacalaureat si foaia matricola, in original, in cazul
ocupirii unui loc finantat de la bugetul de stat. Neprezentarea documentelor solicitate, in original, din vina exclusiva
a studentului, in termenul stabilit, duce la pierderea locului finantat de la bugetul de stat;

b) indeplineste obligatiile asumate prin contractul de studii universitare si prin orice alte contracte incheiate cu
universitatea;

¢) indeplineste toate sarcinile ce ii revin potrivit planului de invitamant i programelor analitice ale disciplinelor.
Studentul promoveazi anul universitar pe baza numarului minim de 50 credite pentru anii din interiorul ciclului
(anul I si 11, pentru primul ciclu, sau anii IV si V, pentru ciclul al doilea), iar pentru anii terminali de ciclu (111 51
VI) sunt necesare 60 de unitii de credit, respectiv 180 de credite/ciclu —Facultatea de Medicini si Medicina Dentard
si 150 credite/ciclu — Facultatea de Farmacie, conform Regulamentului de organizare si desfasurare a activititii
didactice in cadrul studiilor universitare de licentd al UNIVERSITATIL

d) respecta legislatia si toate reglementirile adoptate de catre structurile de conducere ale universititii, indeosebi
cele referitoare la disciplind si etica universitara;
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¢) aduce la cunostinia conducerii Facultatii orice situagie de naturd sa atragd modificarea statutului de student
bugetat sau cu taxa;

f) achitd taxa de scolarizare si celelalte taxe stabilite si afisate anual de cdtre UNIVERSITATE in cuantumul, modul
si la termenul stabilit prin Regulamentele universititii, aprobate de Senatul universitar;

g) in caz de retragere/intrerupere, achita taxa de scolarizare integral pe anul universitar in curs;

h) nu solicita restituirea taxelor achitate in cazul exmatriculdrii sau al transferarii la alte institutii de invitimant
superior;

i) completeaza si semneazd actul aditional la contractul de studii universitare la inceputul fiecrui an universitar, in
termenul stabilit de conducerea facultatii;

J) sé fie de acord cu prelucrarea datelor personale care demonstreaza statutul de student inmatriculat, pentru a
beneficia de asigurarea de sanitate fard plata contributiei si de gratuitate la transportul feroviar intern la toate
categoriile de trenuri, clasa a Il-a, in tot cursul anului calendaristic, indiferent de distantd sau rutele cilitoriilor,
conform prevederilor legale in vigoare;

k) isi da consimt@mantul privind prelucrarea datelor personale in scopul exercitarii drepturilor asigurate de calitatea
de student sau absolvent, pe toatd durata scolaritatii, respectiv la finalizarea studiilor; este informat cu privire la
faptul cé datele personale ale studentilor sunt raportate nominal la MEN, prin UEFISCDI;

[) sd semneze de fiecare datd, cand situatia o cere, o Notd de informare cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal;

m) este interzis traficul si consumul de stupefiante, halucinogene si etnobotanice in incinta ciminului;

n) sd cunoasca si si respecte Regulamentele Universititii si si-si insuseascd modificirile aduse acestora, pe
durata existentei prezentului contract, Modificirile si completirile Regulamentelor vor fi comunicate prin
intermediul paginii web a Universitatii;

0) alte obligatii prevazute de Codul drepturilor si obligatiilor studentului.

Art. 5. Plata si conditiile de plata a taxei de scolarizare (se aplica studentilor in regim cu taxi):

5.1. Cuantumul taxei de scolarizare se stabileste anual de citre Senatul Umversna‘gn si se aduce la cunostintd in
conditiile prevdzute de prezentul contract.

5.2. Plata taxelor de scolarizare aferente anului I de studii se efectueaza in conditiile previzute de Regulamentul de
admitere pentru anul respectiv.

5. 3. Taxa de scolarizare pentru anul universitar 2019-2020 este de ........... lei/an de studiu, sau euro/an de studiu,
conform Regulamentului taxelor de scolarizare si alte taxe, si se achitd direct la casieria universititii sau in contul
bancar indicat in Regulamentul taxelor. Taxa de scolarizare nu include costurile aferente echipamentului si
instrumentarului necesar pregatirii profesionale a studentului.

5.4. Taxa de scolarizare se achiti integral sau in rate, la termenele i in conditiile stabilite si anuntate de universitate,
conform Regulamentului taxelor de scolarizare si alte taxe.

5.5. Neachitarea taxelor de scolarizare in termenele si conditiile stabilite de universitate conduce la interdictia
participarii studentului la examene si conferd universitatii dreptul de a exmatricula studentul, cu toate consecintele
aferente exmatricularii.

5.6. Studentul exmatriculat pentru neachitarea taxelor datorate se poate reinscrie in programe de studii oferite de
universitate, doar in conditiile achitarii debitelor datorate acesteia.

Art. 6. Incetarea si rezilierea contractului:

6.1. Contractul de studii inceteazd la momentul finalizarii studiilor. Obligatiile ndscute pani la data incetirii trebuie
executate n conditiile contractuale,

6.2. Contractul de studii se reziliaza de drept, in urmatoarele cazuri: retragerea de la studii, transferul la alt3 institutie
de invafamant superior, intreruperea studiilor si repetentia. Obligatiile nascute pand la data incetirii contractului
trebuie executate in conditiile contractuale.

6.3. Contractul poate fi reziliat unilateral de universitate pentru neindeplinirea obligatiilor de catre student, prin
exmatricularea acestuia. In acest caz, universitatea este indreptatita la recuperarea debitelor acumulate de catre
student pana la data exmatricularii si/sau a unor daune materiale.

6.4. Prezentul contract inceteazi si in caz de fortd majora. Forta majora este constatatd de o autoritate competenta.
Partea care o invocd are obligativitatea de a o aduce la cunostinta celeilalte parti, in scris, In maximum 5 zile
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calendaristice de la aparitie, iar dovada fortei majore se va comunica in cel mult 15 zile calendaristice de la aparitia
acesteia. Forta majord apiri de raspundere partea care o invocd, cealaltd parte neavand dreptul de a cere despégubiri.

Art. 7. Redistribuire anuala

7.1. Locurile bugetate se ocupa in functie de rezultatele obtinute la concursul de admitere, pentru studentii din anul
I, respectiv de rezultatele obtinute in anul universitar precedent, in cazul studentilor din ceilalti ani de studii, prin
reclasificare in functie de media ponderati, cu exceptia categoriilor de studenti exceptate de la reclasificare conform
Criteriilor si standardelor de performantd pentru reclasificarea anuali a studentilor, aprobate prin Regulamentul de
organizare si desfisurare a activititii didactice in cadrul studiilor universitare de licenta

7.2. La inceputul fiecdrui an universitar, se va face reclasificarea studentilor pe locurile de studiu bugetate in functie
de media ponderata, in ordine descrescatoare, incepand cu studentii integralisti. Reclasificarea se refera la toate
locurile bugetate ale fiecarui an de studiu din UMFVBT, in functie de numarul de locuri cu finantare de la bugetul
de stat, cu exceptia cazurilor sociale. Listele cuprinzand studentii bugetari si studentii in regim cu taxd, semnate de
decanul facultitii, vor fi afisate la avizierul fiecarei facultai.

7.3. Reclasificarea anuali a studentilor se face conform prevederilor Regulamentului de organizare si desfasurare a
studiilor universitare de licentd, aprobat de Senatul universitar.

Art. 8. Alte clauze
8.1. Prin semnarea prezentului contract, studentul declarid ci a luat la cunostintd continutul tuturor
regulamentelor, metodologiilor, normelor de disciplina, normelor de etici si deontologie universitara si al
altor documente cu caracter normativ in cadrul UNIVERSITATII.

8.2. Orice ingiduintd din partea UNIVERSITATII nu poate fi interpretati ca o renunfare la clauzele de
exmatriculare stipulate.

8.3. Studentul se obliga sa respecte prevederile Legii securitdtii §i sandtatii in muncd nr. 319/2006.

8.4. In cazul aparitiei unor litigii izvorand din interpretarea, executarea sau rezilierea prezentului contract, care nu
pot fi rezolvate pe cale amiabild, partile se vor adresa instantelor competente din Timigoara.

8.5. Prezentul contract s-a incheiat la UNIVERSITATE, in 2 (doud) exemplare, céte unul pentru fiecare parte
contractanti.!

8.6. Pentru UNIVERSITATE prezentul contract este semnat de CAIe.....ooiinvinniii ,
imputernicit de Rectorul UNIVERSITATIL, in baza Deciziei nr.

RECTOR, STUDENT,
Prof. univ. dr. Marius Raica

DISCIPLINELE OPTIONALE ALESE.
(Disciplina aleasd devine obligatorie)

STUDENT,

| Modelul Contractulului, vizat de Oficiul Juridic al universitatii si vizat CFP, a fost aprobat de Senatul
universitar prin H. S. Nr. 5/13724/11.09.2019 Asigurarea conformitatii datelor completate personal de
student revine exclusiv acestuia.
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ANEXA? LA CONTRACTUL DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

REGLEMENTARI PRIVIND NORMELE DE CONDUITA QCADEMICA - EXTRAS DIN
REGULAMENTELE UNIVERSITATII

In conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si desfasurare a activitatii didactice in cadrul
studiilor universitare de licentd, Codului Universitar al Drepturilor si Obligatiilor Studentului, Cartei universitare,
Codului de Eticé si Deontologie Profesionald, precum si a tuturor principiilor academice promovate de UMFVBT,
buna desfasurare a procesului didactic presupune:

1. Indeplinirea cu exigenta a tuturor drepturilor si obligatiilor care revin studentilor conform documentelor
citate.

2. Respectul fatd de activitatea didactica a studentilor si a cadrului didactic, manifestat prin:

o punctualitate din partea studentilor si a cadrelor didactice. Cursurile si lucrérile practice incep si se
termind la orele nscrise in orar. Dupa 15 minute de la inceperea orelor, accesul in sala de
curs/LP/stagii/seminarii nu va mai fi permis. Cadrul didactic are responsabilitatea de a gestiona
echitabil timpul acordat cursului/lucrérilor practice/seminarului pe care-l conduce.
neutilizarea telefoanelor mobile 1n timpul orelor de curs/lucréri practice/seminariilor/evaludrilor

o interventii decente in timpul orei, legate de informatiile primite /solicitate, fird a degenera in discutii
contradictorii cu caracter personal. Studentii care tulburd ora pot fi invitati sd pardseasci sala de
curs si penalizati prin absenta.

o folosirea unui limbaj si a unui comportament neviolent adecvat spatiului universitar
obligativitatea de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale a universititii si de a
suporta plata eventualelor prejudicii aduse.

3. Respectarea obligatiilor financiare conform contractului de studii si la termenele previzute in contract.

4, Neintelegerile dintre studenti si/sau studenti si cadre didactice sunt directionate initial in vederea
solutiondrii amiabile citre Departamentul de Consiliere a studentilor UMFVBT inca de la primul semnal.

5. ldentificarea abaterilor de la disciplina universitara revine cadrelor didactice de predare si decanului de
an care vor intocmi o documentatie ce va fi inaintatd Decanului facultatii respective. Decanul poate
transmite dosarul spre solutionare catre Comisia de Eticé daca este cazul.

6. Nerespectarea de catre student a indatoririlor ce decurg din regulamentele universititii poate atrage
aplicarea urméitoarelor sanctiuni: avertisment, suspendarea temporara a bursei, suspendarea unor facilitai
de care beneficiaza studentul si in caz extrem, exmatricularea din universitate.

7. Sanctiunile se stabilesc de catre Comisia de Etica a UMFVBT in functie de gravitatea abaterilor, de
repetarea lor, de condiiile in care au fost sdvérsite si se aplicd de catre Decan sau Rector, dupa caz, in
termen de 30 de zile. Ele pot fi contestate la nivelul forurilor de conducere ale Universitatii in termen de 15
zile de la data comunicarii sanctiunii si se vor rezolva in termen de 30 zile de la depunere. Sanctiunea se va
aduce la cunostinta studentului sanctionat, iar decizia de sanctionare se va atasa la dosarul personal al
studentului.

STUDENT (A), (Nume, Prenume)

Semnirura,
Data,

* Aprobatd prin Hotdrdrea Senatului Nr. 5/13724/11.09.2019.
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FACULTATEA
PROGRAMUL DE STUDII

ACT ADITIONAL NR. __ / (nr. matricol)/ /(data)

LA CONTRACTUL DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

Art. 1. Partile contractului:

in temeiul Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G. nr.
133/2000, aprobatd prin Legea nr. 441/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 1166 si urm., s-a
incheiat prezentul contract de studii universitare intre partile:
1.1.  UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE "VICTOR BABES" DIN TIMISOARA, cu
sediul in Timisoara 300041, P-ta Eftimie Murgu nr. 2, cont (lei) RO21TREZ62120F330500XXXX, deschis la
Trezoreria Timisoara, cont (euro) RO53BTRL03604202A6896600, deschis la Banca TRANSILVANIA SA -
Timisoara, cod fiscal 4269215, reprezentatd de Rector, prof. univ. dr. Marius Raica, in calitate de institutie de
invatamant superior de stat acreditatd, denumitd in continuare UNIVERSITATE

s

2.2. DI/Dna , cu domiciliul in ;
st ,nr. _ ,ap. ., judetul , nascut(a) la data de . statul
, localitatea , identificat(a) cu actul de identitate seria ___ nr. ,
CNP , telefon ., e-mail , in calitate de
student(3) al(a) Universitatii de Medicind §i Farmacie "Victor Babes" din Timigoara, Facultatea de
, specializarea , regim de finatare fara
taxd (buget) / cu taxa, anul universitar 2019-2020, an ___, grupa, , denumit(d) in continuare STUDENT.

Art. 2. Situatia scolari la finele anului universitar anterior, 2018-2019.

Media: sau Numar de credite promovate:
CREDITE NEPROMOVATE :
Disciplina Examinator Disciplina Examinator

MENTIUNI PRIVIND SCOLARIZAREA (se trec anii de repetentie, exmatriculare, scoatere din evidenta,
intreruperea studiilor) :

(Situatia scolara se certifica de secretariat.) Secretar (semnatura),

Art. 3. Disciplinele optionale alese. (Disciplina aleasd devine obligatorie)
L. ,
2,

Art. 4. Taxa de scolarizare pentru anul universitar 2019-2020 este de ...... lei/an de studiu sau euro/an de studiu si
se achiti conform Regulamentului taxelor de scolarizare si alte taxe, la casieria Universitatii sau in contul bancar
indicat in Regulamentul taxelor de scolarizare si alte taxe. Taxa de scolarizare nu include costurile aferente
echipamentului si instrumentarului necesar pregitirii profesionale a studentului.

Art. 5. “Art. 4. Drepturile si obligatiile partilor se modifica astfel:
Art. 4.2, lit. j): asigurd conditiile de exercitare a drepturilor studentilor, in concordantd cu legislafia in vigoare.
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At 4.3.1it. j): beneficiazd de dreptul de restituire a taxei de scolarizare studentii inscrigi in anul I de studii, care
sdicitd retragerea inainte de emiterea deciziei de inmatriculare, de la data aprobarii cererii de catre Consiliul de
administratie al universitafii,

Ant. 4.4. lit. a) sa depund in momentul completdrii contractului diploma de bacalaureat si foaia matricold, in
original, in cazul ocupdrii unui loc finantat de la bugetul de stat. Nereprezentarea documentelor solicitate, in
original, din vina exclusivd a studentului, in termenul stabilit, duce la pierderea locului finantat de la bugetul de
stat;

lit f): in caz de retragere/intrerupere, achitd taxa de gcolarizare integral pe anul universitar in curs,

lit 1) s semneze de fiecare datd, cdnd situatia o cere, o Notd de informare cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal;

lit n) si cunoascd si si respecte Regulamentele Universititii si sd-si insuseasca modificarile aduse acestora, pe
durata existentei prezentului contract. Modificirile si completirile Regulamentelor vor fi comunicate prin
intermediul paginii web a Universitdtii.”

Art. 6. Art. 6. Incetarea si rezilierea contractului se completeazi astfel:

6.4, Prezentul contract inceteaza si in caz de fortd majord. Forta majora este constatata de o autoritate competenti.
Partea care o invoca are obligativitatea de a o aduce la cunostinta celeilalte parti, in scris, In maximum 35 zile
calendaristice de la aparitie, iar dovada fortei majore se va comunica in cel mult 15 zile calendaristice de la aparitia
acesteia. Forta majord apara de rdspundere partea care o invocd, cealalta parte neavand dreptul de a cere despagubiri.

Art. 7. Art. 8. Alte clauze se modifica astfel:

8.1. Prin semnarea prezentului contract, studentul declari cd a luat la cunostintd continutul tuturor
regulamentelor, metodologiilor, normelor de disciplini, normelor de eticd si deontologie universitara si al
altor documente cu caracter normativ in cadrul UNIVERSITATIL.

Art. 8. Celelalte clauze ale contractului de studii universitare de licentd nu se modificé.

Art, 9. Actul aditional se incheie in doud exemplare.’ Pentru UNIVERSITATE, prezentul contract este semnat de
catre Decanul Facultatii, , imputernicit de Rectorul UNIVERSITATII, in

baza Deciziei nr.

RECTOR, STUDENT,
Prof, univ. dr. Marius Raica

3 Modelul Actului aditional, vizat de Oficiul Juridic al universitatii si vizat CFP, a fost aprobat de Senatul
universitar prin H. S. Nr. 5/13724/11.09.2019. Asigurarea conformitatii datelor completate personal de
student revine exclusiv acestuia.

7



U M F T P-ta Efiimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia
Universitatea de Tel: (40)256293389; fax: (40)256490626

MERIEina 51 arhacit E-mail: rectorat@umft.ro; www.umft.ro

Ao Bahes” H. S. nr. 5/13724/11.09.2019, Anexa nr. 2
din Timisoara

DEPARTAMENTUL STUDII MASTERALE yfm gt z%
PROGRAMUL DE STUDII UNIVERSITARE DE MASTER:
n(m/\f&» C o

PyRak CRP Jp

CONTRACT DE STUDII UNIVERSITARE DE MASTER
Nr. / 2019

Art. 1. Partile contractului:

In temeiul Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, 0.U.G.

nr. 133/2000, aprobata prin Legea nr. 441/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 1166 si
urm. din Cod civil, s-a incheiat prezentul contract de studii universitare de master intre partile:
1.1. UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA,
cu sediul in Timisoara 300041, P-ta Eftimie Murgu nr. 2, cont RO21TREZ62120F330500X XXX
deschis la Trezoreria Timisoara, cod fiscal 4269215, reprezentatd de Rector, Prof. univ. dr. Marius
Raica, in calitate de institutie de invatimant superior de stat acreditatid, denumitd in continuare
UNIVERSITATE

si

2.2. DI/Dna , cu domiciliul in ,
str. , nr, , ap. , judetul , nascut(ad) la data de

statul , localitatea , identificat(d) cu actul de identitate

seria nr. , CNP , telefon , e-mail

, In calitate de student(d) al(a) Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timisoara, inmatriculat la programul de studii universitare de master
, regim de finatare fard taxd (buget)/cu

taxd, denumit(a) in continuare STUDENT.

Art. 2. Obiectul contractului:

2.1. Prezentul contract are ca obiect derularea activititilor de invatamant, reglementénd raporturile dintre
UNIVERSITATE, institutie de invatamant superior prestatoare de servicii educagionale, si STUDENT,
beneficiarul de servicii educationale, cu precizarea drepturilor si obligatiilor partilor semnatare, in
concordan{d cu legislatia In vigoare, ordinele ministrului de resort, prevederile Cartei universitare si
hotararile Senatului Universitatii.

Art. 3. Durata contractului:

3.1. Prezentul contract se incheie pe durata normala de scolarizare a programului de studii, asa cum este
previzutd aceasta in actele normative in vigoare, incepand cu anul universitar 2019/2020.

3.2. Prezentul contract va fi completat cu acte aditionale anuale, incheiate cu acordul partilor, la
inceputul fiecdrui an universitar, in termenul stabilit prin ,Metodologia organizarii si desfasurarii
concursului de admitere la programele de studii masterale™ aprobata de Senatul universitar.

3.3. STUDENTUL care nu finalizeaza programul de studii in durata normald, ca urmare a repetentiei, a
reludrii studiilor in caz de Intrerupere, sau a reinmatricularii dupd exmatriculare sau retragere, va solicita
obligatoriu incheierea unui nou contract, in conditiile stabilite de universitate la data incheierii acestuia.

Art. 4. Drepturile si obligatiile partilor:

4.1, Drepturile UNIVERSITATII sunt:

a) stabileste conditiile de inscriere, inmatriculare, scolarizare, intrerupere, exmatriculare, refnscriere si
relnmatriculare la studii a studentului;

b) supravegheazi si urmédreste modul in care studentul isi respecta obligatiile contractuale asumate prin
prezentul contract;

c) supravegheaza si urmireste modul in care studentul isi respectd indatoririle de student;

d) stabilegte criteriile de ierarhizare anuala a studentilor pe locurile bugetate in conformitate cu
prevederile legale si hotdrarile structurilor de conducere ale universitatii;
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RN ' e) stabileste cuantumul taxei de gcolarizare si a celorlalte taxe;

f) stabileste modul de incasare si termenele de achitare a taxelor de scolarizare si a celorlalte taxe.

4.2. Obligatiile UNIVERSITATII sunt:

a) organizeaza activititi educationale, inclusiv cele de practicd si de verificare a cunostintelor, la nivel
universitar, in conformitate cu prevederile legale, cu normele interne adoptate in baza autonomiei
universitare, respectiv cu planul de Invataméant, aprobat de Senatul universitar.

b) incheie cu studentul, la inceputul fiecarui an universitar, un act aditional la contractul de studii;

¢) inscrie studentul in Registrul matricol unic al universitifilor din Roménia;

d) elibereaza gratuit actele de studii (diploma si diploma supliment);

¢) organizeazi si permite inscrierea studentului la examenul de finalizare a studiilor;

f) nu face distinctie intre studentii admisi pe locurile cu taxa si cei admisi pe locurile bugetate, in ceea ce
priveste calitatea procesului educational, organizarea formagiunilor de studiu;

o) aduce anual la cunostinfa studentilor, cu cel putin 15 zile inaintea Inceperii anului universitar,
cuantumul taxei pentru fiecare an de studiu, prin afisare la sediul universita{ii si pe pagina proprie de
internet;

h) nu modifica valoarea taxelor de scolarizare in cursul unui an universitar,

i) evaluaeaza, la inceputul fiecdrui an universitar, locurile finantate de la bugetul de stat ce vor intra in
procedura de ierarhizare anuald a studentilor.

j) asigura conditiile de exercitare a drepturilor studentilor, in concordantd cu legislatia in vigoare.

k) beneficiaza de toate drepturile, facilitafile §i oportunititile stabilite de legislatia in vigoare, de Codul
drepturilor si obligatiilor studentului si de reglementarile adoptate de structurile de conducere ale
universitéfii.

4.3. Drepturile STUDENTULUI sunt:

a) sa depuna in momentul completirii contractului diploma de licen{d si suplimentul diplomei/adeverinta de
absolvire, in original, in cazul ocupdrii unui loc finantat de la bugetul de stat. Nereprezentarea documentelor
solicitate, in original, din vina exclusiva a studentului, in termenul stabilit, duce la pierderea locului finantat
de la bugetul de stat;

b) participa la activitatile didactice si de pregitire profesionald prevazute in planul de invatagmant;

¢) face parte din comunitatea universitard, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

d) sustine, in sesiunile programate, examenele si celelalte forme de verificare a cunostintelor dobandite;
e) sustine, in sesiunile programate, examenele de finalizare a studiilor;

f) utilizeaza cu bund credin{d baza materiala afectata procesului educafional;

g) beneficiazi de asistentd si servicii complementare gratuite, in limita prevederilor normative;

h) beneficiazi de libertatea de exprimare, cu respectarea limitelor legale;

i) beneficiaza de prevederile Regulamentului de credite transferabile si Regulamentului de acordare a
burselor;

i) studentul care studiaza in regim cu taxa beneficiaza de loc de cazare in camin, cu respectarea limitei
capacititii de cazare disponibile ramasd dupd cazarea studentilor bugetati;

k) beneficiaza de toate drepturile, facilitatile si oportunitatile stabilite de legislatia in vigoare, de Codul
drepturilor si obligatiilor studentului i de reglementdrile adoptate de structurile de conducere ale
universitatii.

4.4. Obligatiile STUDENTULUI sunt:

a) indeplineste obligatiile asumate prin contractul de studii universitare si prin orice alte contracte
incheiate cu universitatea;

b) indeplineste toate sarcinile ce ii revin potrivit planului de invitdmant si programelor analitice ale
disciplinelor. Studentul promoveaza anul universitar pe baza numarului minim de 50 credite pentru anul
de studii.

¢) respectd legislatia si toate reglementdrile adoptate de catre structurile de conducere ale universitatii,
indeosebi cele referitoare la disciplind si etica universitara;

d) aduce la cunostinfa conducerii universitafii orice situatic de naturd sa atraga modificarea statutului de
student bugetat sau cu taxa;

¢) achitd taxa de scolarizare i celelalte taxe stabilite si afisate anual de cétre UNIVERSITATE in
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cuantumul, modul si la termenul stabilit prin Regulamentul taxelor de scolarizare si alte taxe, aprobat de
Senatul universitar;

f) in caz de retragere/intrerupere, achita taxa de scolarizare integral pe anul universitar in curs; taxa de
scolarizare nu se restituie:

g) nu solicitd restituirea taxelor achitate in cazul exmatriculdrii sau al transferdrii la alte institufii de
invatamant superior;

h) completeazi si semneazd actul aditional la contractul de studii universitare la inceputul fiecarui an
universitar, in termenul stabilit de conducerea Universitatii;

i) sd fie de acord cu prelucrarea datelor personale care demonstreazd statutul de student inmatriculat,
pentru a beneficia de asigurarea de sandtate fiird plata contributiei si de gratuitate la transportul feroviar
intern la toate categoriile de trenuri, clasa a Il-a, in tot cursul anului calendaristic, indiferent de distanta
sau rutele calatoriilor, conform prevederilor legale in vigoare.

j) 1si da consimtamantul privind prelucrarea datelor personale in scopul exercitarii drepturilor asigurate
de calitatea de student sau absolvent, pe toatd durata scolaritatii, respectiv la finalizarea studiilor; este
informat cu privire la faptul ca datele personale ale studentilor sunt raportate nominal la MEN, prin
UEFISCDI;

k) sa semneze de fiecare data, cand situatia o cere, o Notd de informare cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal,

1) este interzis traficul si consumul de stupefiante, halucinogene si etnobotanice in incinta caminului;

m) sa cunoasca si sd respecte Regulamentele Universitatii si sd-si insuseascd modificirile aduse acestora, pe
durata existentei prezentului contract. Modificarile si completdrile Regulamentelor vor fi comunicate prin
intermediul paginii web a Universitatii;

n) alte obligatii prevazute de Codul drepturilor si obligatiilor studentului.

Art. 5. Plata si conditiile de platii a taxei de scolarizare (se aplicé studentilor In regim cu taxd):
5.1. Cuantumul taxei de scolarizare se stabileste anual de cétre Senatul Universitdtii si se aduce la
cunostinta in conditiile prevazute de prezentul contract.

5.2. Taxa de scolarizare pentru anul universitar 2019-2020 este de .......... Ron/an de studiu, care se achita
direct la casieria universitatii sau in contul bancar indicat in Regulamentul taxelor.
Pentru studentii straini Non-UE taxa de scolarizare este de ........... euro/an, se achitd integral pe toata

durata anului universitar in euro la inceputul anului, in contul bancar indicat In Regulamentul taxelor.
5.3. Taxa de scolarizare se achitd integral sau in rate, la termenele si In conditiile stabilite si anuntate de
universitate, conform Regulamentului taxelor de scolarizare si alte taxe. Taxa de scolarizare nu include
costurile aferente echipamentului si instrumentarului necesar pregatirii profesionale a studentului.

5.4. Neachitarea taxelor de scolarizare in termenele si condifiile stabilite de universitate conduce la
interdictia participarii studentului la examene si conferd universitatii dreptul de a exmatricula studentul,
cu toate consecintele aferente exmatricularii.

5.5. Studentul exmatriculat pentru neachitarea taxelor datorate se poate reinscrie in programe de studii
oferite de universitate, doar in conditiile achitarii debitelor datorate acesteia.

Art. 6. Incetarea si rezilierea contractului:

6.1. Contractul de studii inceteazd la momentul finalizarii studiilor. Obligatiile niscute pand la data
incetdrii trebuie executate In conditiile contractuale.

6.2. Contractul de studii se reziliazd de drept, in urmatoarele cazuri; retragerea de la studii, transferul la
altd institutie de invatamant superior, intreruperea studiilor si repetentia. Obligatiile ndscute pana la data
incetdrii contractului trebuie executate in conditiile contractuale.

6.3. Contractul poate fi reziliat unilateral de universitate pentru neindeplinirea obligatiilor de catre
student, prin exmatricularea acestuia. In acest caz, universitatea este indreptitita la plata de citre student
a debitelor acumulate pana la data exmatricularii gi/sau a unor daune materiale.

6.4. Prezentul contract inceteazd si in caz de fortda majord. Forta majord este constatatd de o autoritate
competentd. Partea care o invocd are obligativitatea de a o aduce la cunostinta celeilalte parti, in scris, in
maximum 5 zile calendaristice de la aparitie, iar dovada fortei majore se va comunica in cel mult 15 zile
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’ calendaristice de la aparitia acesteia. Forta majord apard de raspundere
partea care o invoca, cealaltd parte neavand dreptul de a cere despéagubiri.
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Art. 7. Redistribuire anuala

7.1. Locurile bugetate se ocupd in functie de rezultatele obtinute la concursul de admitere, pentru
studentii din anul I, respectiv de rezultatele obfinute in anul universitar precedent, in cazul studenfilor
din ceilalti ani de studii, in limita locurilor rdmase disponibile, cu exceptia studentilor strdini care
studiaza pe cont propriu valutar si a studentilor cu taxad proveniti din transferul de la alte universitéi
particulare.

7.2. La inceputul fiecirui an universitar, locurile bugetate rimase disponibile sunt redistribuite in ordinea
mediilor obtinute de studentii cu tax in anul anterior. Listele cuprinzand studentii bugetari si studenfii in
regim cu taxd, semnate de directorul Departamentului de studii masterale, vor fi afigate la avizierul
departamentului.

Art. 8. Alte clauze

8.1. Prin semnarea prezentului contract, studentul declari ca a luat la cunostinti continutul tuturor
regulamentelor, metodologiilor, normelor de disciplini, normelor de etici si deontologie universitara si
al altor documente cu caracter normativ in cadrul UNIVERSITATIL

8.2. Orice ingaduintd din partea UNIVERSITATII nu poate fi interpretatd ca o renuniare la clauzele de
exmatriculare stipulate.

8.4. In cazul aparitiei unor litigii izvorand din interpretarea, executarea sau rezilierea prezentului
contract, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, parfile se vor adresa instanfelor competente din
Timisoara.

8.4. Prezentul contract s-a incheiat la UNIVERSITATE, in 2 (doud) exemplare, cate unul pentru ficcare
parte contractanta.’

8.5. Pentru UNIVERSITATE prezentul contract este semnat de cétre Directorul de Departament,
imputernicit de Rectorul UNIVERSITATII, in baza Deciziei nr. .....

RECTOR, STUDENT,
Prof. univ. dr. Marius Raica

ANEXA
LA CONTRACTUL DE STUDII UNIVERSITARE DE MASTER

DISCIPLINELE OPTIONALE ALESE.
(Disciplina aleasa devine obligatorie)

STUDENT

I Contractul, vizat de Oficiul Juridic al universitatii si vizat CFP, a fost aprobat de Senatul universitar prin H.S. nr
5/13724/11.09.2019. Asigurarea conformitatii datelor completate personal de student revine exclusiv acestuia.
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ACT ADITIONAL NR. __/ (nr. matricol) /(data)
LA CONTRACTUL DE STUDII UNIVERSITARE DE MASTER

Art. 1. Partile contractului:

in temeiul Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile §i completarile ulterioare, O.U.G.
nr. 133/2000, aprobati prin Legea nr. 441/2001, cu modificarile i completrile ulterioare, si art. 1166 i
urm., s-a incheiat prezentul contract de studii universitare intre partile:
1.1. UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA,
cu sediul in  Timisoara 300041, P-ta  Eftimie Murgu nr. 2, cont RO
RO21TREZ62120F330500X XXX deschis la Trezoreria Timisoara, cod fiscal 4269215,
reprezentatd de Rector, prof. univ. dr. Marius Raica, in calitate de institutie de invafamant superior de
stat acreditatd, denumita in continuare UNIVERSITATE si

2.2. D1/Dna , cu domiciliul in
, str. , Ir. , ap. , judetul , nascut(a)

la data de , statul , localitatea , identificat(d) cu actul de
identitate seria ___ nr. , CNP , telefon
, e-mail , 1n calitate de student(d) al(a) Universitafii de Medicina si

Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara, programul de studii universitare de master
, regim de finatare fara taxa (buget) / cu
taxa, anul universitar 2019-2020 an ___, grupa, , denumit(a) in continuare STUDENT.

Art. 2. Situatia scolara la finele anului universitar anterior, 2018-2019.

Media: sau Numar de credite promovate:
CREDITE NEPROMOVATE :
Disciplina Examinator Disciplina Examinator

MENTIUNI PRIVIND SCOLARIZAREA (se trec anii de repetentie, exmatriculare, scoatere din
evidentd, Intreruperea studiilor)

(Situatia scolara se certificé de secretariat.) Secretar (semndtura),

Art, 3. Disciplinele optionale alese. (Disciplina aleasé devine obligatorie)

1 .
2.
Art. 4. Taxa de scolarizare pentru anul universitar 2019-2020 este de........... Ron/an de studiu, care se

achita direct la casieria Universititii sau in contul bancar indicat in Regulamentul taxelor. Taxa de
scolarizare nu include costurile aferente echipamentului si instrumentarului necesar pregétirii
profesionale a studentului.

Pentru studentii straini Non — UE, taxa de scolarizare este de ........... euro/an, se achitd integral pe

5
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' toatd durata anului universitar in euro la inceputul anului, in contul

bancar indicat in Regulamentul taxelor.

Art. 5. “4rt. 4. Drepturile si obligatiile pdrtilor se modificd astfel:

Art. 4.2 lit. j): asigurd condifiile de exercitare a drepturilor studenfilor, in concordantd cu legislafia in
vigoare.

Art 4.4. lit f): in caz de retragere/intrerupere, achitd taxa de scolarizare integral pe anul universitar in
curs, taxa de studii nu se restituie.

lit. k) sd semneze de fiecare datd, cdnd situatia o cere, o Notd de informare cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal;

lit. m) sd cunoascd si sd respecte Regulamentele Universitdtii si sd-si insuseascd modificdrile aduse
acestora, pe durata existenfei prezentului contract. Modificdrile si completdrile Regulamentelor vor fi

w3

comunicate prin intermediul paginii web a Universitdtii.

Art. 6. Incetarea si rezilierea contractului se completeaza astfel:

6.4. Prezentul contract inceteazi si in caz de fortd majord. Forta majord este constatatd de o autoritate
competentd. Partea care o invoci are obligativitatea de a o aduce la cunostinta celeilalte parti, in scris, in
maximum 5 zile calendaristice de la aparitie, iar dovada fortei majore se va comunica in cel mult 15 zile
calendaristice de la aparitia acesteia. Forta majord apara de raspundere partea care o invocd, cealaltd
parte neavand dreptul de a cere despagubiri.

Art. 7. Art. 8. Alte clauze se modifica astfel:

8.1. Prin semnarea prezentului contract, studentul declara cd a luat la cunostintd confinutul tuturor
regulamentelor, metodologiilor, normelor de disciplind, normelor de eticd si deontologie universitard si
al altor documente cu caracter normativ in cadrul UNIVERSITATII.

Art. 8. Celelalte clauze ale contractului de studii universitare de master nu se modifica.

Art. 9. Actul aditional se incheie in doud exemplare.! Pentru UNIVERSITATE, prezentul contract este
semnat de catre Directorul de Departament, imputernicit de Rectorul UNIVERSITATII, in baza Deciziei
NS

RECTOR, STUDENT,
Prof. univ. dr. Marius Raica

' Act aditional, vizat de Oficiul Juridic al Universitatii si vizat CFP, a fost aprobat de Senatul universitar prin
H.S nr. 5/13724/11.09.2019. Asigurarea conformititii datelor completate personal de student revine
exclusiv acestuia.

6
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CONTRACT
PENTRU STUDIILE UNIVERSITARE DE DOCTORAT
nr. din

ART.1. PARTILE CONTRACTULUI

1. Universitatea de Medicind si Farmacie ,VICTOR BABES® din Timisoara (Institutie
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat, denumitd in continuare UMFVBT-IOSUD), cu sediul in
Timisoara, Piata E. Murgu nr. 2, Cod fiscal nr. 4269215 si cont la Trezoreria Timigoara nr.
RO21TREZ62120F330500XXXX, reprezentata legal Prof. Univ. Dr. Marius Raica, in calitate de Rector,

1

2. Domnul (doamna) prof.univ.dr. in calitate
de conducator de doctorat, conform OM nr. / , membru/afiliat al Scolii Doctorale, in
calitate de conducator de doctorat al studentului-doctorand,
si

3*. Domnul (doamna) prof.univ.dr. in
calitate de conducator de doctorat, conform OM nr. / , membru/afiliat al Scolii

Doctorale, in calitate de conducator de doctorat cotutela al studentului-doctorand
Si

4 Domnul (doamna) , identificat(a)

cu actul de identitate seria ,onr. ., CNP
., domiciliat(d) in . str. ., nr.

. bloc , SC. , et ., ap. , cod postal ., jud. , tel

fax ., e-mail . Inmatriculat(d) la data de

01.10.2019, in calitate de student-doctorand, pe loc’
cu taxa la forma cu frecventa [ ], sau
cu finantare de la buget cu bursé la forma cu frecventa [ |,
cu finantare de la buget fara bursa la forma cu frecventa [ |;
cu finantare de la buget fara bursa la forma cu frecventa redusa [ |;
in programul de studii universitare de doctorat Domeniul Medicina, Scoala Doctorala Universitatea de
Medicina si Farmacie ,VICTOR BABES” din Timisoara ,
au convenit sa incheie prezentul contract.

ART. 2. OBIECTUL CONTRACTULUI

Prezentul contract are ca obiect derularea activitatilor pe parcursul studiilor universitare de
doctorat ale studentului-doctorand, cu precizarea drepturilor si obligatilor partilor semnatare, in
concordanta cu Carta Universitatii, Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de
doctorat al UMFVB, hotaréarile Senatului universitar si cu legislatia in vigoare.

ART. 3. DURATA CONTRACTULUI
1. Prezentul contract se incheie pentru un ciclu academic corespunzator studiilor universitare de
doctorat de patru ani, respectiv 01.10.2019-30.09.2023.

' Casuta corespunzatoare se marcheaza cu x.
*se va completa daca este cazul

Pagl



Programul de studii universitare de doctorat se poate intrerupe, la cererea studentului-doctorand,
din motive temeinice, in conditiile stabilite prin Regulamentul de organizare si desfasurare a
studiilor universitare de doctorat al UMFVB si ale Codului Studiilor Universitare de Doctorat®.
Durata studiilor universitare de doctorat se prelungeste cu perioadele cumulate ale intreruperilor
aprobate. Durata prezentului contract se extinde cu perioadele cumulate ale intreruperilor
aprobate. Pentru fiecare perioadd de intrerupere a studiilor universitare de doctorat ale
studentului-doctorand se incheie céate un act aditional la prezentul Contract, semnat de parti.

In situatii speciale, cand tematica de doctorat necesitd o perioada mai mare de studiu sau
experimentare, durata programului de doctorat poate fi prelungitd cu 1-2 ani, cu aprobarea
Senatului universitar, la propunerea conducatorului de doctorat si in limita fondurilor disponibile.
Prelungirea programului de studii universitare de doctorat se stabileste prin act aditional la
prezentul contract.

ART. 4. DREPTURILE $I OBLIGATIILE PARTILOR

4.1. Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timigoara

4.1.1. Are urmatoarele drepturi.

de a conduce, organiza, planifica si controla intreaga activitate de studii universitare de doctorat;
de a nu admite sustinerea examenelor, referatelor stiintifice si tezei de doctorat, daca
doctorandul nu si-a achitat taxele si nu a indeplinit obligatiile din programul individidual,

de a aproba schimbarea conducatorului de doctorat;

de a aproba intreruperea programului de studii universitare de doctorat;

de a decide exmatricularea doctorandului, in conditiile stabilite de regulamentul Scolii Doctorale;
de a stabili anual cuantumul taxelor de studii, modalitatile de incasare si termenele de plata a
taxelor de scolarizare si a penalitatilor in caz de neachitare a acestora.

de a lua toate masurile pe care le considera necesare, in limitele legii, pentru respectarea, de
catre doctorand, a tuturor reglementarilor interne stabilite de $coala Doctorala;

4.1.2. Are urmatoarele obligalii.

de a asigura cadrul organizatoric specific ciclului de studii universitare de doctorat, in
conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentul de organizare si desfagurare a studiilor
universitare de doctorat;

de a aplica politica de asigurare a calitatii tuturor activitatilor desfasurate in cadrul ciclului de
studii universitare de doctorat;

de a asigura accesul doctorandului la baza materiala a invatdmantului si cercetarii din cadrul
studiilor universitare de doctorat;

de a asigura informarea doctorandului cu privire la continutul regulamentului de organizare si
desfasurare a studiilor universitare de doctorat;

de a asigura accesul doctorandului la informatiile si hotararile Senatului Universitatii de Medicina
si Farmacie ,Victor Babes" din Timisoara referitoare la organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de doctorat;

de a nu face discriminare intre studentii-doctoranzi admisi pe locurile bugetate si cei admisi pe
locurile cu taxa si niciun fel de discriminare, conform legii;

de a asigura respectarea obligatilor de catre conducatorul de doctorat si a drepturilor
doctorandului in conformitate cu regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat;

de a transmite dosarul de doctorat si un exemplar al tezei de doctorat la Ministerul Educatiei si
Cercetarii Stiintifice in vederea validarii hotérarii comisiei de doctorat de catre Consiliul National
de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU).

4.2. Conducatorul de doctorat

4.2 1. Are urmatoarele drepturi.

dreptul de a participa la competitii pentru granturi doctorale;

dreptul de a indruma si evalua activitatea studentului-doctorand in cadrul programului de studii
universitare de doctorat, conform autonomiei profesionale si universitare, urmarind exigentele
programului de studii universitare de doctorat si respectand interesele profesionale ale
studentului-doctorand;

dreptul de a propune comisia de doctorat;

2 Conform HG nr.681/2011, publicatd in M.Of. al Romaniei, Partea |, nr.551 din 3 august 2011.
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dreptul:

dreptul la o evaluare interna si externa impartiald, conformacu metodologia specifica a
procesului de evaluare,

dreptul de a cunoaste metodologia in raport cu care este evaluat, atatin evaluarea interna,
cat si in evaluarea externa;

dreptul de a cunoaste rezultatele evaludrii interne si externe a propriei activitati,

dreptul de a refuza indrumarea unui student-doctorand in conditiile in care este pus fara voia sa
intr-un conflict de interese;

dreptul de a solicita consiliului $colii Doctorale intreruperea relatiei de indrumare cu un student-
doctorand;

dreptul de a selecta candidatul la doctorat pentru o pozifie vacanta aflatd sub indrumarea sa si
de a propune inmatricularea studentului-doctorand;

dreptul de a solicita Scolii Doctorale organizarea unui concurs de admitere pentru fiecare pozitie
de student-doctorand vacanta aflata sub indrumarea sa;

dreptul de a decide elementele de studiu din cadrul programului de pregatire bazat pe studii
universitare avansate la care studentul-doctorand trebuie sa participe, cu respectarea
prevederilor legislatiei legale.

dreptul de a colabora sub forma de cotutela la realizarea mobilitatilor doctorale si de cercetare
stiintifica

4.2.2. Are urmatoarele obligatir.

sa asigure indrumarea stiintifica, profesionala si deontologica a fiecarui student-doctorand;

sa propuna temele de cercetare,

s& asigure conditiile si sa stimuleze progresul studentilor-doctoranzi in cercetarea pe care acestia
o realizeazi;

sa efectueze monitorizarea si evaluarea obiectiva si riguroasa a fiecarui student-doctorand;

sa sprijine mobilitatea studentilor-doctoranzi;

sa evite aparitia conflictelor de interese in indrumarea studentilor-doctoranzi.

s& stabileascd impreund cu doctorandul planul individual si sa il supuna aprobarii Consiliului
Scolii Doctorale a Universitatii de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timigoara

4.2.3. Conducatorul de doctorat in cotutela

Studiile universitare de doctorat se pot organiza si in cotutela, caz in care studentul-doctorand isi
desfasoara activitatea sub indrumarea concomitenta a unui conducator de doctorat din Romania
si a unui conducator de doctorat dintr-o alta tara sau sub indrumarea concomitenta a 2
conducatori de doctorat din institutii diferite din Romania, pe baza unui acord scris intre institutiile
organizatoare implicate. Doctoratul in cotutela poate fi organizat si in cazul in care conducatorii
de doctorat sunt din aceeasi IOSUD, dar au specializari/domenii diferite de studiu sau unul dintre
conducatorii de doctorat a implinit varsta de 65 de ani, potrivit prevederilor art. 289 alin. (4) din
Legeanr. 1/2011.

In cazul doctoratului in cotuteld se defineste un conducator de doctorat principal. Studentul-
doctorand este contabilizat integral la conducatorul de doctorat principal, inclusiv in normarea
activitatii de predare si cercetare a acestuia.

Studentul-doctorand care isi finalizeaza programul de doctorat va sustine teza de doctorat
la institutia IOSUD la care este afiliat conducatorul de doctorat principal, supunandu-se regulilor
de sustinere ale reglementarilor proprii ale IOSUD si respectiv, ale Scolii doctorale din cadrul
universitatii respective.

4.3. Studentul-doctorand
4.3.1. Are urmatoarele drepturi.
Pe parcursul deruldrii programului de studii universitare de doctorat, studentul-doctorand are

a) sa beneficieze de sprijinul, indrumarea si coordonarea conducatorului de doctorat, precum si a

b

)

c)

d

)

comisiei de indrumare;

sa participe la seminarele sau reuniunile de lucru ale personalului de cercetare-dezvoltare din
cadrul UMFVBT-IOSUD atunci cand sunt in discutie teme relevante pentru studiile universitare
de doctorat;

sa fie reprezentat in forurile decizionale ale $colii Doctorale,

sa beneficieze de logistica, centrele de documentare, bibliotecile si echipamentele $colii
Doctorale si ale UMFVBT-IOSUD pentru elaborarea proiectelor de cercetare si a tezei de
doctorat;
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e)

s se inscrie la cursurile si seminarele organizate de alte scoli doctorale;

sa lucreze impreund cu echipe de cercetdtori din cadrul UMFVBT-IOSUD sau din cadrul unor
unitati de cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institufionale cu
UMFVBT-IOSUD,;

sa beneficieze de mobilitati nationale sau internationale;

s& beneficieze de sprijin institutional pentru a participa la conferinte sau congrese stiintifice,
ateliere de lucru, scoli de vara ori iarna si seminare nationale si internationale in domeniul de
specializare n care si-a ales teza de doctorat;

sd participe la sesiunile de comunicari stiintifice organizate de scoala doctorala sau/si de
UMFVBT-10OSUD;

s& fie informat cu privire la curriculumul studiilor universitare de doctorat din cadrul $colii
Doctorale;

sa realizeze teza de doctorat in cotuteld conform Regulamentului IOSUD;

s& participe la competitiile pentru bursele de doctorat;

studentul — doctorand poate desfasura activitdti didactice, potrivit contractului de studii de
doctorat in limita a 4- 6 ore conventionale didactice pe saptamana. Activitatile didactice care
depasesc acest nivel vor fi remunerate in conformitate cu legislatia in vigoare, intrand sub
incidenta Codului muncii, cu respectarea drepturilor si obligatiilor ce revin salariatului si cu plata
contributiilor datorate, potrivit legii, la asigurarile sociale de stat, la asigurarile pentru somaj, la
asigurarile sociale de sanatate si pentru accidente de munca si boli profesionale;

sa primeasca titlul si diploma de doctor in domeniul in care a fost inmatriculat.

4.3.2. Studentul-doctorand are urmatoarele obligatii:

s& respecte orarul stabilit impreuna cu conducatorul de doctorat si sa isi indeplineascéa obligatiile
de sustinere a lucrarilor si de prezentare a rezultatelor cercetarii;

s& prezinte conducatorului de doctorat si comisiei de indrumare rapoarte de activitate ori de cate
ori | se solicita;

sa fie in legaturad permanenta cu conducatorul de doctorat;

sa respecte disciplina institutionala; principiile etice si confidentialitatea cercetarii stiintifice,

sa respecte si sa se incadreze in prevederile planului de pregatire;

s& prezinte, anual, conducatorului de doctorat rapoarte scrise privind realizarile de etapa,
schita activitatilor pentru urmatorul semestru, problemele si dificultétile cu care s-a
confruntat, precum si propuneri de corectie;

s& respecte principiile etice legate de pregatire si cercetarea stiintifica

s3 prezinte conducatorului de doctorat si Consiliului $colii Doctorale, in termen util,

orice eveniment, personal sau de mediu academic si stiintific, care poate influenta negativ
calitatea pregatirii si incadrarea in termenele asumate

s& tina legatura cu conducatorul de doctorat si s& respecte planul intalnirilor academice;

s3 respecte disciplina academica, masurile de securitate si sandtate a muncii in unitate,
confidentialitatea si secretul de serviciu

in vederea acordarii titlului de doctor este necesard indeplinirea urmatoarelor standarde
minimale: publicarea ca prim-autor a cel putin trei articole stiintifice, care sa contina rezultatele
din continutul tezei, dintre care:

cel putin un articol sa fie publicat intr-o revista cotata S| cu factor de impact mai mare sau egal
cu 0,5;

cel putin doua articole sa fie publicate in reviste indexate in baza de date PubMed,

factorul cumulat de impact ca prim autor sa fie mai mare sau egal cu 1,5 pentru lucrari de
cercetare originale,

Este acceptat ca toate cele trei articole stiintifice sa fie publicate in reviste cotate ISI, care sunt si
indexate PubMed. Articolele publicate in extenso trebuie s& se incadreze in tema de cercetare a
tezei de doctorat;

s3-si declare, in toate lucrarile publicate in cursul studiilor universitare de doctorat, afilierea la
Universitatea de Medicina si Farmacie "Victor Babes" din Timigoara; .

s& respecte conditiile de prelungire si intrerupere a studiilor doctorale reglementare prin $coala
Doctorald, si aprobate de Senatul Universitati de Medicina si Farmacie ,Victor Babes" din
Timisoara,

sa depuna solicitari si/sau sesizari privind studiile sale universitare de doctorat, in scris, la Scoala
Doctorald, care le va fnainta Senatului Universitatii de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din
Timisoara spre solutionare.
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t)

sd isi dea consimtamantul privind prelucrarea datelor personale in scopul exercitarii drepturilor
asigurate de calitatea de student-doctorand sau absolvent, pe toatd durata scolaritatii, respectiv
la finalizarea studiilor doctorale;

4.3.3. Conditii de exmatriculare a studentilor doctoranzi:

a) Nepromovarea examenelor din anul | de Scoald Doctorala;

b) Nerespectarea obligatiilor contractuale de plata a taxei de scolarizare;

c) Lipsa activitatii stiintifice/de cercetare timp de 2 ani consecutivi, fara justificare

d) Nerespectarea obligatiilor contractuale privind elaborarea tezei de doctorat si/sau depasirea
perioadei legale de studii doctorale

e) La propunerea conducatorului de doctorat si a comisiei de indrumare a studentului-doctorand,
pentru abateri de la principiile de etica a cercetarii stiintifice

ART. 5. TEMA DE CERCETARE:

ART.6. FINANTARE

6.1. Finantarea studiilor universitare de doctorat se va face:

- de la bugetul de stat, pe o perioada de 4 ani pentru studentii-doctoranzi admisi in regim de
grant doctoral; Costurile aferente depasirii duratei invatamantului gratuit, prevazute de lege,
se suporta de catre studentul-doctorand,

- din taxa de studiu stabilitd prin Hotarare a Senatului Universitatii pentru studentii-doctoranzi
admisi cu taxa;

- din alte surse legal constituite.

6.2. Bursa se suspenda automat pe perioadele de intrerupere a studiilor universitare de doctorat
sau in situatiile de incalcare de catre studentul-doctorand a clauzelor contractului de studii
universitare de doctorat.

6.3. Studentul-doctorand admis cu taxa are obligatia sa achite taxele conform Hotaréarilor
Senatului.

6.4. Studentul-doctorand nu va solicita restituirea taxelor achitate in cazul retragerii de la studii, al
exmatricularii sau al transferurilor la alte institutii organizatoare de studii universitare de
doctorat.

6.5. Studentul-doctorand admis pe un loc bugetat va achita taxd de scolarizare doar pentru
perioada ce depaseste termenul de 4 ani. Taxa de scolarizare va fi cea in vigoare in anul
universitar respectiv.

6.6. Dupa trecerea unui termen de gratie de o luna de la termenul prevazut de Regulamentul
pentru plata taxelor de scolarizare, pe baza evidentelor contabile, universitatea are dreptul
de a exmatricula studentii doctoranzi care nu pot face dovada platii taxei de scolarizare in
termenul stabilit.

ART. 7. FINALIZAREA TEZEI DE DOCTORAT

7.1. Teza de doctorat se va sustine la sfarsitul perioadei de 4 ani.

7.2. In urma sustinerii publice a tezei de doctorat, comisia de doctorat evalueaza si delibereaza
asupra calificativului pe care urmeaza sa i-l atribuie (,Excelent”, ,Foarte bine" ,Bine”,
JSatisfacator” sau ,Nesatisfacator").

7.3. Pentru acordarea calificativului Excelent (Summa cum laude) se recomanda ca rezultatele
tezei de doctorat sa fie publicate in extenso, in reviste de specialitate de circulatie
internationald, recunoscute, cu factor de impact cumulat peste 3, studentul-doctorand fiind
primul-autor.

7.4. Studiile universitare de doctorat pot fi prelungite cu 1-2 ani pe motive temeinice, la
propunerea conducatorului de doctorat si cu aprobarea Senatului universitar.

7.5. Programul de studii universitare de doctorat se poate intrerupe la cererea studentului-

doctorand pe motive temeinice. intreruperea se aprobd de Senatului universitar. Durata
totala a intreruperilor nu poate depasi 2 ani.

PagS



7.6. Perioadele de intrerupere/prelungire a studiilor universitare de doctorat vor prelungi durata
prezentului contract.

7.7. Daca studentul-doctorand nu reuseste sa finalizeze teza in termenul stabilit potrivit
contractului de studii universitare de doctorat si eventualelor acte aditionale la acesta, acesta
mai are la dispozitie o perioada de gratie de maximum 2 ani pentru a finaliza si sustine public
teza, depasirea acestui termen conducéand ih mod automat la exmatricularea sa.

7.8. Sustinerea tezei de doctorat se poate face in termen de maximum 4 ani de la terminarea
studiilor universitare de doctorat, cu acordul Senatului universitar si al conducatorului de
doctorat.

7.9. Teza de doctorat se redacteaza intr-o limba de circulatie internationala la alegere dintre:
engleza, franceza, germana. Optional teza poate fi redactata si in limba romana, alaturi de
limba de circulatie internationala.

7.10. Teza de doctorat va fi redactata in format B5 si va cuprinde un numar de 110-120 pagini
fard bibliografie. Corpul de litera principal pentru textul tezei - ARIAL 11, la 1,5 randuri.
Raportul intre partea generala si cea speciala este de cel putin ¥2. Numarul maxim de pagini
(incluzand bibliografia, anexele etc), este de 150 de pagini.

ART. 8. incetarea/Modificarea/Rezilierea Contractului

8.1. Contractul de studii unversitare de doctorat inceteaza:

a) la data aprobarii de catre Consiliul Scoli Doctorale a cererii studentului-doctorand de
retragere de la studiile universitare de doctorat din UMFVBT-IOSUD, sau

b) la data aprobarii de catre Consiliul Scolii Doctorale a cererii de transfer a studentului-
doctorand la o alta institutie organizatoare de studii universitare de doctorat, sau

c) la data finalizarii de catre studentul-doctorand a studiilor universitare de doctorat.

Obligatile prevazute pana la data incetdrii Contractului trebuie executate in conditiile

contractuale.

8.2. Orice modificare privind clauzele prezentului Contract, in timpul executarii acestuia, impune
incheierea unui act aditional, conform dispozitiilor legale. Contractul se modifica de drept in
cazul modificarii legislatiei referitoare la organizarea si desfasurarea studiilor universitare de
doctorat.

8.3. Contractul se reziliaza, fara intervetia instantei de judecata si fara alte formalitati, astfel:

a) in cazul exmatriculdrii, rezilierea se produce la data comunicarii deciziei de exmatriculare
studentului-doctorand;

b) in situatia in care studentul-doctorand nu respecta obligatile si conditile din prezentul
Contract, rezilierea se produce la data comunicarii de catre UMFVB-IOSUD a constatarii
nerespectarii Contractului de catre studentul-doctorand, fara a fi nevoie de o punere fin
intarziere sau de o alta formalitate, ori de interventia instantei de judecata.

Universitatea este indreptatitd la plata de catre studentul-doctorand a debitelor acumulate, a

penalitatilor aferente si/sau a unor daune materiale.

ART.9. FORTA MAJORA

9.1. Forta majora, asa cum este definitd de lege, duce la suspendarea executarii Contractului si
apara de raspundere partea care o invoca in termen.

9.2. Partea care invoca forta majora are obligatia sa o aducé la cunostinta celorlalte parti
semnatare ale prezentului contract, in scris, in maximum 5 zile calendaristice de la aparitia
fortei majore, iar dovada acesteia se va comunica in cel mult 15 zile calendaristice.

9.3. Forta majora apara de raspundere partea care o invoca, cealaltd parte neavand dreptul de a
cere despagubiri.

ART.10. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

10.1. Conflictele in legéturad cu incheierea, executarea, modificarea, suspendarea sau incetarea
prezentului Contract vor fi solutionate pe cale amiabila.

10.2. Conflictele dintre studentul-doctorand si Scoala Doctorald se mediaza de catre CSUD.

10.3. Conflictele dintre studentul-doctorand si conducatorul de doctorat se mediaza de catre
Consiliul scolii Doctorale, iar in cazul nesolutionarii conflictului la acest nivel, acesta este
mediat de catre CSUD.

10.4. In eventualitatea in care stingerea divergentelor nu va putea fi convenita pe cale amiabila,
solutionarea acestora va fi realizatd de catre instanta judecatoreasca competenta material
si teritorial, conform legii.

Pag6



ART.11. CLAUZA SPECIALA

Cu privire la proprietatea intelectuald asupra rezultatelor obtinute n cadrul studiilor doctorale,

partile convin urmatoarele:

a) Creatia stiintifica reprezint& proprietatea intelectuala a creatorilor, persoane fizice.

b) Rezultatele obtinute in cadrul studiilor doctorale in UMFVBT-IOSUD vor fi publicate de catre
doctoranzi cu mentionarea statutului lor — acela de student-doctorand al UMF ,Victor Babes’
din Timisoara — in mod obligatoriu, pe toata durata acestui statut.

c) In cazul in care rezultatele cercetarii intreprinse in cadrul programelor doctorale prezinta
interes comercial, valorificarea lor in acest plan nu se poate face decat in baza unor conventii
punctuale prealabile, pe care partile se obliga sa le incheie in vederea stabilirii drepturilor si
obligatiilor parilor.

ART.12. CLAUZE FINALE

12.1. Studentul-doctorand declara c& a luat la cunostintd de prevederile art.326 din Codul penal
privind falsul in declaratii i art. 323 din Codul penal privind uzul de fals.

12.2. Prezentul contract s-a incheiat in 3 exemplare, cate unul pentru fiecare parte contractanta
si unul pentru Scoala doctorala.

Rector, Student-doctorand,
Prof.univ.dr. Marius Raica

(nume si prenume) (semnatura)
Consilier juridic, Conducator de doctorat,
Dr. Mihaela Codrina Levai

(nume si prenume) (semnétura)

Conducator de doctorat cotutela,

(nume si prenume) (semnatura
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U M F T P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara,
cod 300041, Romania

Universitatea de Tel: (40)0256204250; fax: (40)0256292758
Medicind si Farmacie E-mail: doctorat@umft.ro; www.umft.ro

,Victor Babes” bl e %/ T =
din Timisoara Vf “%a;/ 0 ) ,
& e, ’V—'Q-f ) f(fu. /L"@/-‘\
H.S. nr. 5/13724/11.09.2019, Anexa nr. 3

et o :@P

CONTRACT
PENTRU STUDIILE UNIVERSITARE DE DOCTORAT
nr. din

ART.1. PAR]’ILE CONTRACTULUI

1. Universitatea de Medicinda si Farmacie ,VICTOR BABES" din Timisoara (Institutie
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat, denumita in continuare UMFVBT-IOSUD), cu sediul in
Timigoara, Piata E. Murgu nr. 2, Cod fiscal nr. 4269215 si cont la Trezoreria Timisoara nr.
RO21TREZ62120F330500XXXX, reprezentata legal Prof. Univ. Dr. Marius Raica, in calitate de Rector,

si

2. Domnul (doamna) prof.univ.dr. in calitate
de conducator de doctorat, conform OM nr. / , membru/afiliat al Scolii Doctorale, in
calitate de conducator de doctorat al studentului-doctorand,
si

3*. Domnul (doamna) prof.univ.dr. in
calitate de conducator de doctorat, conform OM nr. / , membru/afiliat al Scolil

Doctorale, in calitate de conducator de doctorat cotutela al studentului-doctorand,
si

4.Domnul (doamna) ;
identificat(d) cu actul de identitate seria , nr. , CNP
domiciliat(d) Tn . str. ., nr.

, bloc ¢ SG , et . ap. , cod postal . jud. , tel.

fax ., e-mail , inmatriculat(@) la data de

01.10.2019, in calitate de student-doctorand, pe loc'
cu taxa la forma cu frecventa [ ], sau
cu finantare de la buget cu bursa la forma cu frecventa [ |;
cu finantare de la buget fara bursa la forma cu frecventa [ J;
cu finantare de la buget fara bursa la forma cu frecventa redusa [ |;
in programul de studii universitare de doctorat Domeniul Medicind Dentarda, Scoala Doctorala
Universitatea de Medicina si Farmacie ,VICTOR BABES” din Timisoara ,
au convenit sa incheie prezentul contract.

ART. 2. OBIECTUL CONTRACTULUI

Prezentul contract are ca obiect derularea activitatilor pe parcursul studiilor universitare de
doctorat ale studentului-doctorand, cu precizarea drepturilor si obligatiilor partilor semnatare, in
concordanté cu Carta Universitatii, Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de
doctorat al UMFVB, hotérérile Senatului universitar si cu legislatia in vigoare.

ART. 3. DURATA CONTRACTULUI
1. Prezentul contract se incheie pentru un ciclu academic corespunzétor studiilor universitare de
doctorat de patru ani, respectiv 01.10.2019-30.09.2023.

' Casuta corespunzatoare se marcheaza cu x.
*se va completa daca este cazul
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2. Programul de studii universitare de doctorat se poate intrerupe, la cererea studentului-
doctorand, din motive temeinice, in conditiile stabilite prin Regulamentul de organizare si desfasurare a
studiilor universitare de doctorat al UMFVB si ale Codului Studiilor Universitare de Doctorat®. Durata
studiilor universitare de doctorat se prelungeste cu perioadele cumulate ale intreruperilor aprobate.
Durata prezentului contract se extinde cu perioadele cumulate ale intreruperilor aprobate. Pentru fiecare
perioada de intrerupere a studiilor universitare de doctorat ale studentului-doctorand se incheie cate un
act aditional la prezentul Contract, semnat de parti.

3. In situatii speciale, cand tematica de doctorat necesitd o perioadd mai mare de studiu sau
experimentare, durata programului de doctorat poate fi prelungitd cu 1-2 ani, cu aprobarea Senatului
universitar, la propunerea conducatorului de doctorat si in limita fondurilor disponibile. Prelungirea
programului de studii universitare de doctorat se stabileste prin act aditional la prezentul contract.

ART. 4. DREPTURILE S| OBLIGATIILE PAR]’ILOR
4.1. Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timigoara
4.1.1. Are urmatoarele drepturi

a) de a conduce, organiza, planifica si controla intreaga activitate de studii universitare de doctorat;

b) de a nu admite sustinerea examenelor, referatelor stiintifice si tezei de doctorat, daca
doctorandul nu si-a achitat taxele si nu a indeplinit obligatiile din programul individidual;

c) de a aproba schimbarea conducatorului de doctorat;

d) de a aproba intreruperea programului de studii universitare de doctorat;

e) de a decide exmatricularea doctorandului, in conditiile stabilite de regulamentul Scolii Doctorale;

f) de a stabili anual cuantumul taxelor de studii, modalitatile de incasare si termenele de plata a
taxelor de scolarizare si a penalitatilor in caz de neachitare a acestora.

g) de a lua toate masurile pe care le considerd necesare, in limitele legii, pentru respectarea, de
catre doctorand, a tuturor reglementarilor interne stabilite de $Scoala Doctorala,

4.1.2. Are urmatoarele obligatii:

a) de a asigura cadrul organizatoric specific ciclului de studii universitare de doctorat, in
conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentul de organizare si desfésurare a studiilor
universitare de doctorat;

b) de a aplica politica de asigurare a calitatii tuturor activitatilor desfasurate in cadrul ciclului de
studii universitare de doctorat;

c) de a asigura accesul doctorandului la baza materiala a invatamantului si cercetarii din cadrul
studiilor universitare de doctorat;

d) de a asigura informarea doctorandului cu privire la continutul regulamentului de organizare si
desfasurare a studiilor universitare de doctorat;

e) de a asigura accesul doctorandului la informatiile si hotérarile Senatului Universitatii de Medicina
si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara referitoare la organizarea si desfagurarea studiilor
universitare de doctorat;

f) de a nu face discriminare intre studentii-doctoranzi admisi pe locurile bugetate si cei admisi pe
locurile cu taxd si niciun fel de discriminare, conform legii;

g) de a asigura respectarea obligatilor de catre conducatorul de doctorat si a drepturilor
doctorandului in conformitate cu regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat;
de a transmite dosarul de doctorat si un exemplar al tezei de doctorat la Ministerul Educatiei si
Cercetdrii Stiintifice in vederea validarii hotararii comisiei de doctorat de catre Consiliul National
de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU)

4.2. Conducatorul de doctorat
4.2 1. Are urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a participa la competitii pentru granturi doctorale;

b) dreptul de a indruma si evalua activitatea studentului-doctorand in cadrul programului de studii
universitare de doctorat, conform autonomiei profesionale si universitare, urmarind exigentele
programului de studii universitare de doctorat si respectand interesele profesionale ale
studentului-doctorand;

c) dreptul de a propune comisia de doctorat;

2 Conform HG nr.681/2011, publicatad in M.Of. al Romaniei, Partea |, nr.551 din 3 august 2011.
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2)

3)

dreptul:

a)

b)

c)

dreptul la o evaluare internd si externaimpartiald, conformd cu metodologia specificad a
procesului de evaluare;

dreptul de a cunoagte metodologia n raport cu care este evaluat, atatin evaluarea interna,
cat si in evaluarea externa;

dreptul de a cunoaste rezultatele evaluarii interne si externe a propriei activitati;

dreptul de a refuza indrumarea unui student-doctorand in conditjile in care este pus fara voia sa
intr-un conflict de interese:

dreptul de a solicita consiliului Scolii Doctorale intreruperea relatiei de indrumare cu un student-
doctorand;

dreptul de a selecta candidatul la doctorat pentru o pozitie vacanta aflatd sub indrumarea sa si
de a propune inmatricularea studentului-doctorand:;

dreptul de a solicita Scolii Doctorale organizarea unui concurs de admitere pentru fiecare pozitie
de student-doctorand vacanta aflatd sub indrumarea sa;

dreptul de a decide elementele de studiu din cadrul programului de pregétire bazat pe studii
universitare avansate la care studentul-doctorand trebuie sa participe, cu respectarea
prevederilor legislatiei legale.

dreptul de a colabora sub forma de cotuteld la realizarea mobilitatilor doctorale si de cercetare
stiintifica

4.2.2. Are urmatoarele obligatii:

sa asigure indrumarea stiintifica, profesionala si deontologicéa a fiecérui student-doctorand:

sa propuna temele de cercetare;

sa asigure conditiile si sa stimuleze progresul studentilor-doctoranzi in cercetarea pe care acestia
o realizeaza;

sa efectueze monitorizarea si evaluarea obiectiva si riguroasa a fiecarui student-doctorand:

sa sprijine mobilitatea studentilor-doctoranzi;

sa evite aparitia conflictelor de interese in indrumarea studentilor-doctoranzi.

sa stabileasca impreuna cu doctorandul planul individual si sa il supuna aprobarii Consiliului
Scolii Doctorale a Universitatii de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara

4.2.3. Conducatorul de doctorat in cotutela

Studiile universitare de doctorat se pot organiza si in cotuteld, caz in care studentul-doctorand fsi
desfasoara activitatea sub indrumarea concomitentd a unui conducator de doctorat din Romania
si a unui conducator de doctorat dintr-o altd tard sau sub indrumarea concomitentd a 2
conducatori de doctorat din institutii diferite din Romaénia, pe baza unui acord scris intre institutiile
organizatoare implicate. Doctoratul in cotuteld poate fi organizat si in cazul in care conducatorii
de doctorat sunt din aceeasi IOSUD, dar au specializari/domenii diferite de studiu sau unul dintre
conducatorii de doctorat a implinit varsta de 65 de ani, potrivit prevederilor art. 289 alin. (4) din
Legeanr. 1/2011.

in cazul doctoratului in cotuteld se defineste un conducator de doctorat principal. Studentul-
doctorand este contabilizat integral la conducatorul de doctorat principal, inclusiv in normarea
activitatii de predare si cercetare a acestuia.

Studentul-doctorand care isi finalizeazd programul de doctorat va sustine teza de doctorat
la institutia IOSUD la care este afiliat conducatorul de doctorat principal, supunandu-se regulilor
de sustinere ale reglementarilor proprii ale I0SUD si respectiv, ale Scolii doctorale din cadrul
universitatii respective.

4.3. Studentul-doctorand
4.3.1. Are urmatoarele drepturi:
Pe parcursul derularii programului de studii universitare de doctorat, studentul-doctorand are

sa beneficieze de sprijinul, indrumarea si coordonarea conducatorului de doctorat, precum si a
comisiei de indrumare;

sa participe la seminarele sau reuniunile de lucru ale personalului de cercetare-dezvoltare din
cadrul UMFVBT-IOSUD atunci cand sunt in discutie teme relevante pentru studiile universitare
de doctorat;

sa fie reprezentat in forurile decizionale ale Scolii Doctorale,

oo
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m)

sd beneficieze de logistica, centrele de documentare, bibliotecile si echipamentele Scolii
Doctorale si ale UMFVBT-IOSUD pentru elaborarea proiectelor de cercetare si a tezei de
doctorat;

sa se inscrie la cursurile si seminarele organizate de alte scoli doctorale;

s& lucreze impreund cu echipe de cercetatori din cadrul UMFVBT-IOSUD sau din cadrul unor
unitdti de cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institutionale cu
UMFVBT-10SUD;

sa beneficieze de mobilitdti nationale sau internationale;

sa beneficieze de sprijin institutional pentru a participa la conferinte sau congrese stiintifice,
ateliere de lucru, scoli de vara ori iarna si seminare nationale si internationale in domeniul de
specializare in care si-a ales teza de doctorat;

sa participe la sesiunile de comunicéri stiintifice organizate de scoala doctorala sau/si de
UMFVBT-IOSUD;

s3 fie informat cu privire la curriculumul studiilor universitare de doctorat din cadrul Scolii
Doctorale;

sa realizeze teza de doctorat in cotuteld conform Regulamentului IOSUD,;

sa participe la competitiile pentru bursele de doctorat;

studentul — doctorand poate desfasura activitati didactice, potrivit contractului de studii de
doctorat in limita a 4- 6 ore conventionale didactice pe saptdmana. Activitatile didactice care
depédsesc acest nivel vor fi remunerate in conformitate cu legislatia in vigoare, intrénd sub
incidenta Codului muncii, cu respectarea drepturilor si obligatiilor ce revin salariatului si cu plata
contributiilor datorate, potrivit legii, la asigurarile sociale de stat, la asigurarile pentru somaj, la
asigurarile sociale de sanatate si pentru accidente de munca si boli profesionale;

sa primeasca titlul si diploma de doctor in domeniul in care a fost inmatriculat.

4.3.2. Studentul-doctorand are urmatoarele obligatii:

s& respecte orarul stabilit impreuna cu conducatorul de doctorat si sa isi indeplineasca obligatiile
de sustinere a lucrarilor si de prezentare a rezultatelor cercetarii;

s3 prezinte conducatorului de doctorat si comisiei de indrumare rapoarte de activitate ori de cate
ori i se solicita;

sa fie in legatura permanenta cu conducéatorul de doctorat;

sa respecte disciplina institutionala; principiile etice si confidentialitatea cercetarii stiintifice,

s& respecte si sa se incadreze in prevederile planului de pregatire;

sa prezinte, anual, conducétorului de doctorat rapoarte scrise privind realizérile de etapa,
schita activitatilor pentru urmétorul semestru, problemele si dificultatie cu care s-a
confruntat, precum si propuneri de coreciie;

s& respecte principiile etice legate de pregatire si cercetarea stiintifica

sa prezinte conducatorului de doctorat si Consiliului Scolii Doctorale, Tn termen util,

orice eveniment, personal sau de mediu academic si stiintific, care poate influenta negativ
calitatea pregétirii si incadrarea in termenele asumate

sa tina legatura cu conducétorul de doctorat si sd respecte planul intalnirilor academice;

sa respecte disciplina academicd, masurile de securitate si sanatate a muncii in unitate,
confidentialitatea si secretul de serviciu

in vederea acordarii titlului de doctor este necesard indeplinirea urmatoarelor standarde
minimale: publicarea ca prim-autor a cel putin doua articole stiintifice, care sa contina rezultatele
din continutul tezei, din care:

cel putin un articol sa fie publicat intr-o revista cotaté ISI cu factor de impact mai mare sau egal
cu 0,5;

cel putin un articol stiintific sa fie publicat intr-o revista indexata in baza de date PubMed,
factorul cumulat de impact ca prim autor sa fie mai mare sau egal cu 1,5 pentru lucrari de
cercetare originale,

Este acceptat ca cele doua articole stiintifice sa fie publicate in reviste cotate S|, care sunt si
indexate PubMed. Articolele publicate in extenso trebuie sa se incadreze in tema de cercetare a
tezei de doctorat;

sa-si declare, in toate lucrdrile publicate in cursul studiilor universitare de doctorat, afilierea la
Universitatea de Medicina si Farmacie "Victor Babes" din Timisoara; .

sa respecte conditile de prelungire si intrerupere a studiilor doctorale reglementare prin Scoala
Doctorald, si aprobate de Senatul Universitati de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din
Timisoara;
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s) sa depuna solicitari si/sau sesizari privind studiile sale universitare de doctorat, in scris, la Scoala
Doctorala, care le va inainta Senatului Universitatii de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din
Timisoara spre solutionare.

t) sa isi dea consimtamantul privind prelucrarea datelor personale in scopul exercitarii drepturilor
asigurate de calitatea de student-doctorand sau absolvent, pe toata durata scolaritatii, respectiv
la finalizarea studiilor doctorale;

4.3.3. Conditii de exmatriculare a studentilor doctoranzi:

a) Nepromovarea examenelor din anul | de Scoala Doctorala;

b) Nerespectarea obligatiilor contractuale de plata a taxei de scolarizare;

c) Lipsa activitatii stiintifice/de cercetare timp de 2 ani consecutivi, fard justificare

d) Nerespectarea obligatiilor contractuale privind elaborarea tezei de doctorat si/sau depasirea
perioadei legale de studii doctorale

e) La propunerea conducatorului de doctorat si a comisiei de indrumare a studentului-doctorand,
pentru abateri de la principiile de etica a cercetarii stiintifice

ART. 5. TEMA DE CERCETARE:

ART.6. FINANTARE

6.1. Finantarea studiilor universitare de doctorat se va face:

- de la bugetul de stat, pe o perioada de 4 ani pentru studentii-doctoranzi admisi in regim de
grant doctoral, Costurile aferente depasirii duratei invatamantului gratuit, prevazute de lege, se suporta
de catre studentul-doctorand:

- din taxa de studiu stabilitd prin Hotarare a Senatului Universitatii pentru studentii-doctoranzi
admisi cu taxa,

- din alte surse legal constituite.

6.2. Bursa se suspenda automat pe perioadele de intrerupere a studiilor universitare de doctorat
sau in situatiile de Tncalcare de catre studentul-doctorand a clauzelor contractului de studii universitare
de doctorat.

6.3. Studentul-doctorand admis cu taxa are obligatia sa achite taxele conform Hotararilor
Senatului.

6.4. Studentul-doctorand nu va solicita restituirea taxelor achitate in cazul retragerii de la studii, al
exmatricularii sau al transferurilor la alte institutii organizatoare de studii universitare de doctorat.

6.5. Studentul-doctorand admis pe un loc bugetat va achita taxa de scolarizare doar pentru
pericada ce depaseste termenul de 4 ani. Taxa de scolarizare va fi cea Tn vigoare Tn anul universitar
respectiv.

6.6. Dupa trecerea unui termen de gratie de o lund de la termenul prevazut de Regulamentul
pentru plata taxelor de scolarizare, pe baza evidentelor contabile, universitatea are dreptul de a
exmatricula studentii doctoranzi care nu pot face dovada platii taxei de scolarizare in termenul stabilit.

ART. 7. FINALIZAREA TEZEI DE DOCTORAT

7.1. Teza de doctorat se va susiine la sfarsitul perioadei de 4 ani.

7.2. In urma sustinerii publice a tezei de doctorat, comisia de doctorat evalueaza si delibereaza
asupra calificativului pe care urmeaza sa i-l atribuie (,Excelent”, ,Foarte bine", ,Bine,
.Satisfacator” sau ,Nesatisfacator").

7.3. Pentru acordarea calificativului Excelent (Summa cum laude) se recomanda ca rezultatele
tezei de doctorat sa fie publicate in extenso, in reviste de specialitate de circulatie
internationald, recunoscute, cu factor de impact cumulat peste 3, studentul-doctorand fiind
primul-autor.

7.4. Studiile universitare de doctorat pot fi prelungite cu 1-2 ani pe motive temeinice, la
propunerea conducatorului de doctorat si cu aprobarea Senatului universitar.

7.5. Programul de studii universitare de doctorat se poate intrerupe la cererea studentului-
doctorand pe motive temeinice. intreruperea se aprobd de Senatului universitar. Durata
totala a intreruperilor nu poate depasi 2 ani.
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7.6. Perioadele de intrerupere/prelungire a studiilor universitare de doctorat vor prelungi durata
prezentului contract.

7.7. Dacd studentul-doctorand nu reuseste sa finalizeze teza in termenul stabilit potrivit
contractului de studii universitare de doctorat si eventualelor acte aditionale la acesta, acesta
mai are la dispozitie o perioada de gratie de maximum 2 ani pentru a finaliza si sustine public
teza, depéasirea acestui termen conducand in mod automat la exmatricularea sa.

7.8. Sustinerea tezei de doctorat se poate face in termen de maximum 4 ani de la terminarea
studiilor universitare de doctorat, cu acordul Senatului universitar si al conducéatorului de
doctorat.

7.9. Teza de doctorat se redacteaza intr-o limba de circulatie internationala la alegere dintre:
engleza, franceza, germana. Optional teza poate fi redactata si in limba roména, alaturi de
limba de circulatie internationala.

7.10. Teza de doctorat va fi redactata in format B5 si va cuprinde un numar de 110-120 pagini
fara bibliografie. Corpul de literd principal pentru textul tezei - ARIAL 11, la 1,5 randuri.
Raportul intre partea general3 si cea speciala este de cel putin 2. Numarul maxim de pagini
(incluzand bibliografia, anexele etc), este de 150 de pagini.

ART. 8. incetarea/Modificarea/Rezilierea Contractului

8.1. Contractul de studii unversitare de doctorat inceteaza:

a) la data aprobérii de catre Consiliul Scolii Doctorale a cererii studentului-doctorand de retragere

de la studiile universitare de doctorat din UMFVBT-IOSUD, sau

b) la data aprobarii de catre Consiliul Scolii Doctorale a cererii de transfer a studentului-

doctorand la o alta institutie organizatoare de studii universitare de doctorat, sau

c) la data finalizarii de catre studentul-doctorand a studiilor universitare de doctorat.

Obligatiile prevazute pand la data incetarii Contractului trebuie executate in conditiile
contractuale.

8.2. Orice modificare privind clauzele prezentului Contract, in timpul executarii acestuia, impune

incheierea unui act aditional, conform dispozitiilor legale. Contractul se modifica de drept in cazul

modificarii legislatiei referitoare la organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat.

8.3. Contractul se reziliaza, fara intervetia instantei de judecata si fara alte formalitati, astfel:

a) in cazul exmatricularii, rezilierea se produce la data comunicarii deciziei de exmatriculare

studentului-doctorand;

b) in situatia in care studentul-doctorand nu respectd obligatile si conditile din prezentul

Contract, rezilierea se produce la data comunicarii de catre UMFVB-IOSUD a constatarii

nerespectarii Contractului de catre studentul-doctorand, fara a fi nevoie de o punere in intarziere

sau de o altd formalitate, ori de interventia instantei de judecata.

Universitatea este indreptatitd la plata de catre studentul-doctorand a debitelor acumulate, a
penalitatilor aferente si/sau a unor daune materiale.

ART.9. FORTA MAJORA

9.1. Forta majord, asa cum este definitd de lege, duce la suspendarea executarii Contractului si
aparéa de raspundere partea care o invoca in termen.

9.2. Partea care invoca forta majord are obligatia sa o aducd la cunostinta celorlalte parti
semnatare ale prezentului contract, in scris, in maximum 5 zile calendaristice de la aparitia
fortei majore, iar dovada acesteia se va comunica in cel mult 15 zile calendaristice.

9.3. Forta majora aparé de réspundere partea care o invoca, cealalté parte neavand dreptul de a
cere despagubiri.

ART.10. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

10.1. Conflictele in legaturd cu incheierea, executarea, modificarea, suspendarea sau incetarea
prezentului Contract vor fi solutionate pe cale amiabila.

10.2. Conflictele dintre studentul-doctorand si Scoala Doctorald se mediaza de catre CSUD.

10.3. Conflictele dintre studentul-doctorand si conducatorul de doctorat se mediazd de catre
Consiliul scolii Doctorale, iar in cazul nesolutionarii conflictului la acest nivel, acesta este
mediat de catre CSUD.

10.4. In eventualitatea in care stingerea divergentelor nu va putea fi convenita pe cale amiabila,
solutionarea acestora va fi realizatd de catre instanta judecatoreasca competenta material
si teritorial, conform legii.
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ART.11. CLAUZA SPECIALA

Cu privire la proprietatea intelectuala asupra rezultatelor obtinute in cadrul studiilor doctorale,
partile convin urmatoarele:

a) Creatia stiintifica reprezinta proprietatea intelectuala a creatorilor, persoane fizice.

b) Rezultatele obtinute in cadrul studiilor doctorale in UMFVBT-IOSUD vor fi publicate de catre

doctoranzi cu mentionarea statutului lor — acela de student-doctorand al UMF ,Victor Babes” din

Timigoara — in mod obligatoriu, pe toata durata acestui statut.

c) In cazul in care rezultatele cercetarii intreprinse in cadrul programelor doctorale prezinta

interes comercial, valorificarea lor in acest plan nu se poate face decat in baza unor conventii

punctuale prealabile, pe care partile se obligd sa le incheie in vederea stabilirii drepturilor si

obligatiilor partilor.

ART.12. CLAUZE FINALE

12.1. Studentul-doctorand declara ca a luat la cunostintd de prevederile art.326 din Codul penal
privind falsul in declaratii si art. 323 din Codul penal privind uzul de fals.

12.2. Prezentul contract s-a incheiat in 3 exemplare, cate unul pentru fiecare parte contractanta
si unul pentru Scoala doctorala.

Rector, Student-doctorand,
Prof.univ.dr. Marius Raica

(nume si prenume) (semnatura)
Consilier juridic, Conducator de doctorat,
Dr. Mihaela Codrina Levai

(nume si prenume) (semnatura)

Conducator de doctorat cotutela,

(nume si prenume) (semnatura
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H. S. nr. 5/13724/11.09.2019, Anexa nr. 3

JRREEVS C)Fﬂ;-—

CONTRACT
PENTRU STUDIILE UNIVERSITARE DE DOCTORAT
nr. din

ART.1. PARTILE CONTRACTULUI

1. Universitatea de Medicind si Farmacie ,VICTOR BABES” din Timisoara (Institutie
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat, denumita in continuare UMFVBT-IOSUD), cu sediul in
Timigoara, Piata E. Murgu nr. 2, Cod fiscal nr. 4269215 si cont la Trezoreria Timisoara nr.
RO21TREZ62120F330500XXXX, reprezentata legal Prof. Univ. Dr. Marius Raica, in calitate de Rector,

Si

2. Domnul (doamna) prof.univ.dr. in calitate
de conducator de doctorat, conform OM nr. / , membru/afiliat al $colii Doctorale, in
calitate de conducator de doctorat al studentului-doctorand,

Si

3*. Domnul (doamna) prof.univ.dr. in

calitate de conducator de doctorat, conform OM nr. / , membru/afiliat al Scolii

Doctorale, in calitate de conducator de doctorat cotuteld al studentului-doctorand,
Si

4.Domnul (doamna) :
identificat(@) cu actul de identitate seria , hr. , CNP
domiciliat(d) in , str. ., nr.

., bloc . SC , et . ap. , cod postal , jud. . tel.

, fax ., e-mall ., nmatriculat(a) la data de

01.10.2019, in calitate de student-doctorand, pe loc'
cu taxa la forma cu frecventa [ |, sau
cu finantare de la buget cu bursa la forma cu frecventa [ |;
cu finantare de la buget fara bursa la forma cu frecventa [ |;
cu finantare de la buget fara bursa la forma cu frecventa redusa [ ];
in programul de studii universitare de doctorat Domeniul Farmacie, Scoala Doctorald Universitatea de
Medicina si Farmacie ,VICTOR BABES" din Timisoara ,
au convenit sa incheie prezentul contract.

ART. 2. OBIECTUL CONTRACTULUI

Prezentul contract are ca obiect derularea activitatilor pe parcursul studiilor universitare de
doctorat ale studentului-doctorand, cu precizarea drepturilor si obligatilor partilor semnatare, in
concordanta cu Carta Universitatii, Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de
doctorat al UMFVB, hotarérile Senatului universitar si cu legislatia in vigoare.

ART. 3. DURATA CONTRACTULUI
1. Prezentul contract se incheie pentru un ciclu academic corespunzator studiilor universitare de
doctorat de patru ani, respectiv 01.10.2019-30.09.2023.

' Casuta corespunzatoare se marcheaza cu x.
*se va completa daca este cazul
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c)
d)
e)
f)

g)

2. Programul de studii universitare de doctorat se poate intrerupe, la cererea studentului-
doctorand, din motive temeinice, in conditile stabilite prin Regulamentul de organizare §i
desfasurare a studiilor universitare de doctorat al UMFVB si ale Codului Studiilor Universitare de
Doctorat®. Durata studiilor universitare de doctorat se prelungeste cu perioadele cumulate ale
intreruperilor aprobate. Durata prezentului contract se extinde cu perioadele cumulate ale
intreruperilor aprobate. Pentru fiecare perioada de intrerupere a studiilor universitare de doctorat
ale studentului-doctorand se incheie cate un act aditional la prezentul Contract, semnat de parii.
3. In situatii speciale, cand tematica de doctorat necesitd o perioadd mai mare de studiu sau
experimentare, durata programului de doctorat poate fi prelungita cu 1-2 ani, cu aprobarea
Senatului universitar, la propunerea conducatorului de doctorat si in limita fondurilor disponibile.
Prelungirea programului de studii universitare de doctorat se stabileste prin act aditional la
prezentul contract.

ART. 4. DREPTURILE S| OBLIGATIILE PARTILOR

4.1. Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara

4.1.1. Are urmatoarele drepturi.

de a conduce, organiza, planifica si controla intreaga activitate de studii universitare de doctorat;
de a nu admite sustinerea examenelor, referatelor stiintifice si tezei de doctorat, daca
doctorandul nu si-a achitat taxele si nu a indeplinit obligatiile din programul individidual;

de a aproba schimbarea conducatorului de doctorat;

de a aproba intreruperea programului de studii universitare de doctorat;

de a decide exmatricularea doctorandului, in conditiile stabilite de regulamentul Scolii Doctorale;
de a stabili anual cuantumul taxelor de studii, modalitatile de incasare si termenele de plata a
taxelor de scolarizare si a penalitatilor in caz de neachitare a acestora.

de a lua toate masurile pe care le considera necesare, in limitele legii, pentru respectarea, de
catre doctorand, a tuturor reglementarilor interne stabilite de Scoala Doctorala;

4.1.2. Are urmatoarele obligatir.

de a asigura cadrul organizatoric specific ciclului de studii universitare de doctorat, in
conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat;

de a aplica politica de asigurare a calitatii tuturor activitatilor desfasurate in cadrul ciclului de
studii universitare de doctorat;

de a asigura accesul doctorandului la baza materiald a invatamantului si cercetarii din cadrul
studiilor universitare de doctorat;

de a asigura informarea doctorandului cu privire la continutul regulamentului de organizare si
desfasurare a studiilor universitare de doctorat;

de a asigura accesul doctorandului la informatjile si hotararile Senatului Universitatii de Medicina
si Farmacie ,Victor Babes” din Timigoara referitoare la organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de doctorat;

de a nu face discriminare intre studentii-doctoranzi admisi pe locurile bugetate si cei admisi pe
locurile cu taxa si niciun fel de discriminare, conform legii;

de a asigura respectarea obligatilor de catre conducatorul de doctorat si a drepturilor
doctorandului in conformitate cu regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat;

de a transmite dosarul de doctorat si un exemplar al tezei de doctorat la Ministerul Educatiei si
Cercetdrii Stiintifice in vederea validarii hotararii comisiei de doctorat de catre Consiliul National
de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU).

4.2. Conducatorul de doctorat

4.2.1. Are urmatoarele drepturr.

a) dreptul de a participa la competitii pentru granturi doctorale,

b) dreptul de a indruma si evalua activitatea studentului-doctorand in cadrul programului de studii
universitare de doctorat, conform autonomiei profesionale si universitare, urmarind exigentele
programului de studii universitare de doctorat si respectand interesele profesionale ale
studentului-doctorand,;

c) dreptul de a propune comisia de doctorat;

2 Conform HG nr.681/2011, publicatad in M.Of. al Romaniei, Partea |, nr.551 din 3 august 2011.
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dreptul:

a)

b)

c)
d)

d) dreptul la o evaluare interna si externaimpartiald, conforma cu metodologia specifica a
procesului de evaluare;

e) dreptul de a cunoaste metodologia in raport cu care este evaluat, atat in evaluarea interna,
cat ¢i in evaluarea externa;

f) dreptul de a cunoaste rezultatele evaluarii interne si externe a propriei activitati;

g) dreptul de a refuza indrumarea unui student-doctorand in conditiile in care este pus fara voia
sa intr-un conflict de interese;

h) dreptul de a solicita consiliului Scolii Doctorale intreruperea relatiei de indrumare cu un
student-doctorand:;

i) dreptul de a selecta candidatul la doctorat pentru o pozitie vacanta aflatd sub indrumarea sa si
de a propune inmatricularea studentului-doctorand:;

j) dreptul de a solicita Scolii Doctorale organizarea unui concurs de admitere pentru fiecare
pozitie de student-doctorand vacanta aflata sub indrumarea sa;

k) dreptul de a decide elementele de studiu din cadrul programului de pregatire bazat pe studii
universitare avansate la care studentul-doctorand trebuie sa participe, cu respectarea
prevederilor legislatiel legale.

I) dreptul de a colabora sub forma de cotutela la realizarea mobilitatilor doctorale si de cercetare
stiintifica

4.2.2. Are urmatoarele obligatii.

a) sa asigure indrumarea stiintifica, profesionala si deontologica a fiecarui student-doctorand;

b) sa propuna temele de cercetare;

c) sa asigure condifile si sa stimuleze progresul studentilor-doctoranzi in cercetarea pe care
acestia o realizeaza;

d) sa efectueze monitorizarea si evaluarea obiectiva si riguroasa a fiecarui student-doctorand;

e) sa sprijine mobilitatea studentilor-doctoranzi;

f) sa evite aparitia conflictelor de interese In indrumarea studentilor-doctoranzi.

g) sa stabileasca impreuna cu doctorandul planul individual si sa il supuna aprobarii Consiliului
Scolii Doctorale a Universitatii de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara

4.2.3. Conducétorul ¢z doctorat in cotutela

Studiile universitare c = doctorat se pot organiza si in cotuteld, caz in care studentul-doctorand isi
desfasoara activitatea sub indrumarea concomitentd a unui conducétor de doctorat din Romania
si a unui conducatcr de doctorat dintr-o altd tara sau sub indrumarea concomitentd a 2
conducatori de doctorat din institutii diferite din Romania, pe baza unui acord scris intre institutiile
organizatoare implicate. Doctoratul in cotutela poate fi organizat si in cazul in care conducatorii
de doctorat sunt din aceeasi IOSUD, dar au specializari/domenii diferite de studiu sau unul dintre
conducatorii de doctorat a implinit varsta de 65 de ani, potrivit prevederilor art. 289 alin. (4) din
Legeanr. 1/2011.

in cazul doctoratului in cotuteld se defineste un conducator de doctorat principal. Studentul-
doctorand este contanilizat integral la conducatorul de doctorat principal, inclusiv in normarea
activitatii de predare i cercetare a acestuia.

Studentul-doctorand care isi finalizeaza programul de doctorat va sustine teza de doctorat
la institutia IOSUD |2 care este afiliat conducatorul de doctorat principal, supunandu-se regulilor
de sustinere alc req mentarilor proprii ale IOSUD si respectiv, ale Scolii doctorale din cadrul
universitatii respectiv.:.

4.3. Studentul-doctcrand
4.3.1. Are urmatoarele drepturi.
Pe parcursul dcrulaii programului de studii universitare de doctorat, studentul-doctorand are

sa beneficieze <2 s ijinul, indrumarea si coordonarea conducatorului de doctorat, precum si a
comisiei de indrumar;

sa participe la =cmi arele sau reuniunile de lucru ale personalului de cercetare-dezvoltare din
cadrul UMFVB 1-10Z JD atunci cand sunt in discutie teme relevante pentru studiile universitare
de doctorat;

sa fie reprezentat in forurile decizionale ale Scolii Doctorale,

sa beneficieze de logistica, centrele de documentare, bibliotecile si echipamentele Scolii
Doctorale si ale UNMFVBT-IOSUD pentru elaborarea proiectelor de cercetare si a tezei de
doctorat;
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e)
f)

sa se inscrie la cursurile si seminarele organizate de alte scoli doctorale;

s& lucreze impreuna cu echipe de cercetatori din cadrul UMFVBT-IOSUD sau din cadrul unor
unitdti de cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institutionale cu
UMFVBT-IOSUD,;

sd beneficieze de mobilitati nationale sau internationale;

s& beneficieze de sprijin institutional pentru a participa la conferinte sau congrese stiintifice,
ateliere de lucru, scoli de vara ori iarnd si seminare nationale si internationale in domeniul de
specializare in care si-a ales teza de doctorat;

s& participe la sesiunile de comunicari stiintifice organizate de sccala doctorala sau/si de
UMFVBT-IOSUD;

s& fie informat cu privire la curriculumul studiilor universitare de doctorat din cadrul $colii
Doctorale;

sa realizeze teza de doctorat in cotuteld conform Regulamentului IOSUD;

sa participe la competitiile pentru bursele de doctorat;

studentul — doctorand poate desfasura activitati didactice, potrivit contractului de studii de
doctorat in limita a 4- 6 ore conventionale didactice pe saptamana. Activitafile didactice care
depasesc acest nivel vor fi remunerate in conformitate cu legislatia in vigoare, intrand sub
incidenta Codului muncii, cu respectarea drepturilor si obligatiilor ce revin salariatului si cu plata
contributiilor datorate, potrivit legii, la asigurarile sociale de stat, la asigurarile pentru somaj, la
asigurarile sociale de sanatate si pentru accidente de munca si boli profesionale;

sa primeasca titlul si diploma de doctor in domeniul in care a fost inmatriculat.

4.3.2. Studentul-doctorand are urmatoarele obligatii:

sa respecte orarul stabilit impreuna cu conducatorul de doctorat si sa isi indeplineasca obligatiile
de sustinere a lucrarilor si de prezentare a rezultatelor cercetarii;

sa prezinte conducatorului de doctorat si comisiei de indrumare rapoarte de activitate ori de cate
ori i se solicita;

sa fie in legatura permanenta cu conducatorul de doctorat;

s& respecte disciplina institutionald; principiile etice si confidentialitatea cercetarii stiintifice,

sa respecte si 88 se incadreze in prevederile planului de pregatire;

s& prezinte, anual, conducétorului de doctorat rapoarte scrise privind realizérile de etapa,
schita activitdtilor pentru urmatorul semestru, problemele si dificultatile cu care s-a
confruntat, precum si propuneri de corectie;

sé& respecte principiile etice legate de pregatire si cercetarea stiintifica

s& prezinte conducétorului de doctorat si Consiliului $colii Doctorale, in termen util,

orice eveniment, personal sau de mediu academic si stiintific, care poate influenta negativ
calitatea pregatirii si incadrarea in termenele asumate

s& tina legatura cu conducatorul de doctorat si sa respecte planul intéalnirilor academice;

sa respecte disciplina academicd, masurile de securitate si sanatate a muncii in unitate,
confidentialitatea si secretul de serviciu

in vederea acordarii titlului de doctor este necesara indeplinirea urmatoarelor standarde
minimale: publicarea ca prim-autor a cel putin trei articole stiintifice, care sa contina rezultatele
din continutul tezei, dintre care:

cel putin un articol sa fie publicat intr-o revista cotata 1S| cu factor de impact mai mare sau egal
cu 0,5;

cel putin doua articole s3 fie publicate in reviste indexate in baza de date PubMed,

factorul cumulat de impact ca prim autor s& fie mai mare sau egal cu 1,5 pentru lucrari de
cercetare originale,

Este acceptat ca toate cele trei articole stiintifice sa fie publicate in reviste cotate ISI, care sunt si
indexate PubMed. Articolele publicate in extenso trebuie sa se incadreze in tema de cercetare a
tezei de doctorat;

sa-si declare, in toate lucréarile publicate in cursul studiilor universitare de doctorat, afilierea la
Universitatea de Medicina si Farmacie "Victor Babes" din Timigoara, .

sa respecte conditiile de prelungire si intrerupere a studiilor doctorale reglementare prin Scoala
Doctorald, si aprobate de Senatul Universitati de Medicind si Farmacie ,Victor Babeg” din
Timisoara;

sa depuna solicitari si/sau sesizari privind studiile sale universitare de doctorat, in scris, la $coala
Doctorald, care le va inainta Senatului Universitatii de Medicina si Farmacie ,Victor Babes" din
Timisoara spre solutionare.
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t)

sd isi dea cons mtdmantul privind prelucrarea datelor personale in scopul exercitarii drepturilor
asigurate de calitatea de student-doctorand sau absolvent, pe toata durata scolaritatii, respectiv
la finalizarea studiilor doctorale;

4.3.3. Conditii de exmatriculare a studentilor doctoranzi:

Nepromovarea =xamenelor din anul | de Scoala Doctorala;

Nerespectarea okligatiilor contractuale de plata a taxei de scolarizare;

Lipsa activitatii stiintifice/de cercetare timp de 2 ani consecutivi, fara justificare

Nerespectarea obligatiilor contractuale privind elaborarea tezei de doctorat si/sau depasirea
perioadei legale d= studii doctorale

La propunerea conducétorului de doctorat si a comisiei de indrumare a studentului-doctorand,
pentru abateri ce 'a principiile de etica a cercetarii stiintifice

2020

ART. 5. TEMA DE CERCETARE:

ART.6. FINANTARE

6.1,

6.3.

6.4.

B.5.

6.6.

Finantarea studiilor universitare de doctorat se va face:

de la bugetul de stat, pe o perioada de 4 ani pentru studentii-doctoranzi admisi in regim de
grant docto 2'; Costurile aferente depasirii duratei invatdmantului gratuit, prevazute de lege,
se suportad 'c catre studentul-doctorand,;

din taxa de s'udiu stabilitd prin Hotérare a Senatului Universitatii pentru studentii-doctoranzi
admisi cu taxy;

din alte sursc legal constituite.

. Bursa se s =2enda automat pe perioadele de intrerupere a studiilor universitare de doctorat

sau in situ: 12 de incélcare de catre studentul-doctorand a clauzelor contractului de studii
universitare < > doctorat.

Studentul- icctorand admis cu taxa are obligatia sa achite taxele conform Hotaréarilor
Senatului.

Studentul-c bctorand nu va solicita restituirea taxelor achitate in cazul retragerii de la studii, al
exmatriculz 11 sau al transferurilor la alte institutii organizatoare de studii universitare de
doctorat.

Studentul-co :torand admis pe un loc bugetat va achita taxa de scolarizare doar pentru
perioada cc «epaseste termenul de 4 ani. Taxa de scolarizare va fi cea in vigoare in anul
universitar < pectiv.

Dupd trec- 1 unui termen de gratie de o luna de la termenul prevazut de Regulamentul
pentru plat + ixelor de scolarizare, pe baza evidentelor contabile, universitatea are dreptul
de a exmaricula studentii doctoranzi care nu pot face dovada platii taxei de scolarizare in
termenul st :l2lit.

ART. 7. FINAL! “\REA TEZEI DE DOCTORAT

7.1.
g

L3,

7.4.

720

Teza de dc:torat se va sustine la sfargitul perioadei de 4 ani.

In urma su ! erii publice a tezei de doctorat, comisia de doctorat evalueaza si delibereaza
asupra ca fic ativului pe care urmeaza sa i-l atribuie (,Excelent”, ,Foarte bine", ,Bine’,
JSatisfacatc + sau ,Nesatisfacator”).

Pentru acc  rea calificativului Excelent (Summa cum laude) se recomanda ca rezultatele
tezei de « . orat sa fie publicate in extenso, in reviste de specialitate de circulatie
internation: |1, recunoscute, cu factor de impact cumulat peste 3, studentul-doctorand fiind
primul-auic

Studiile u " orsitare de doctorat pot fi prelungite cu 1-2 ani pe motive temeinice, la
propunere: . .nducatorului de doctorat si cu aprobarea Senatului universitar.

Programul ¢ @ studii universitare de doctorat se poate intrerupe la cererea studentului-
doctorand motive temeinice. Intreruperea se aproba de Senatului universitar. Durata

totala a int - oerilor nu poate depasi 2 ani.
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7.6. Perioadele de intrerupere/prelungire a studiilor universitare ¢« doc orat vor prelungi durata
prezentului contract.

7.7. Daca studentul-doctorand nu reuseste sa finalizeze tez- n  ~rmenul stabilit potrivit
contractului de studii universitare de doctorat si eventualelor acte ac ‘innale la acesta, acesta
mai are la dispozitie o perioada de gratie de maximum 2 ani p-atru 1aliza si sustine public

teza, depasirea acestui termen conducand in mod automat la - xma. © llarea sa.

7.8. Sustinerea tezei de doctorat se poate face in termen de ma imum <« ani de la terminarea
studiilor universitare de doctorat, cu acordul Senatului univ- sitar o al conducéatorului de
doctorat.

7.9. Teza de doctorat se redacteaza intr-o limba de circulatie intarnationala la alegere dintre:
engleza, franceza, germana. Optional teza poate fi redactata si in limba romana, alaturi de
limba de circulatie internationala.

7.10. Teza de doctorat va fi redactata in format B5 si va cuprinde un o mar de 110-120 pagini
fara bibliografie. Corpul de literd principal pentru textul teze - ARIAL 11, la 1,5 randuri.
Raportul intre partea generala si cea speciala este de cel put i %2. ' 1adrul maxim de pagini
(incluzand bibliografia, anexele etc), este de 150 de pagini.

ART. 8. incetarea/Modificarea/Rezilierea Contractului

8.1. Contractul de studii unversitare de doctorat inceteaza:

a) la data aprobarii de catre Consiliul Scolii Doctorale a cererii studentului-doctorand de
retragere de la studiile universitare de doctorat din UMFVBT-IO5UD. sau

b) la data aprobarii de catre Consiliul Scolii Doctorale a cere'ii d= transfer a studentului-
doctorand la o altd institutie organizatoare de studii universitare de coclorat, sau

c) la data finalizarii de catre studentul-doctorand a studiilor univers tare dec doctorat.

Obligatiile prevézute pana la data incetarii Contractului treiuie o ccutate in conditiile

contractuale.

8.2. Orice modificare privind clauzele prezentului Contract, in timp:il exect tarii acestuia, impune
incheierea unui act aditional, conform dispozitiilor legale. Contractul s> modifica de drept in
cazul modificarii legislatiei referitoare la organizarea si desfasurarca studiilor universitare de

doctorat.
8.3. Contractul se reziliaza, faré intervetia instantei de judecata si fa -3 alte formalitati, astfel:
a) in cazul exmatricularii, rezilierea se produce la data comunicirii cociziei de exmatriculare

studentului-doctorand;

b) in situatia in care studentul-doctorand nu respecta obligaiii= s conditile din prezentul
Contract, rezilierea se produce la data comunicarii de catre JMI VI -IOSUD a constatarii
nerespectarii Contractului de catre studentul-doctorand, faré a fi nevoie de o punere in
intarziere sau de o alta formalitate, ori de interventia instantei dc judecata.

Universitatea este indreptatita la plata de cétre studentul-doctorend a cebitelor acumulate, a

penalitatilor aferente si/sau a unor daune materiale.

ART.9. FORTA MAJORA

9.1. Forta majora, asa cum este definitd de lege, duce la suspend: ea exacutarii Contractului si
apéra de raspundere partea care o invoca in termen.

9.2. Partea care invoca forta majora are obligatia s& o aducad - cunostinta celorlalte parti
semnatare ale prezentului contract, in scris, in maximum 5 zil: calen laristice de la aparitia
fortei majore, iar dovada acesteia se va comunica in cel mult 12 ile caendaristice.

9.3. Forta majora apara de raspundere partea care o invoca, cealall | parte neavand dreptul de a
cere despagubiri.

ART.10. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

10.1. Conflictele in legaturd cu incheierea, executarea, modificarec suspendarea sau incetarea
prezentului Contract vor fi solutionate pe cale amiabila.

10.2. Conflictele dintre studentul-doctorand si Scoala Doctoraléd se 11 diaza de catre CSUD.

10.3. Conflictele dintre studentul-doctorand si conducatorul de d. “torat se mediazad de catre
Consiliul scolii Doctorale, iar in cazul nesolutionarii conflictului la ac st nivel, acesta este mediat \©
de catre CSUD.

10.4. In eventualitatea in care stingerea divergentelor nu va putea ' convenitd pe cale amiabila,
solutionarea acestora va fi realizatd de céatre instanta judecatore’ ca competentd material si
teritorial, conform legii.
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ART.11. CLAL 7 \ SPECIALA

Cu privire la prc  iatatea intelectuald asupra rezultatelor obtinute in cadrul studiilor doctorale,

partile convin u = ctoarele:

a) Creatia stiint a reprezinta proprietatea intelectuala a creatorilor, persoane fizice.

b) Rezultatele ¢! \inute in cadrul studiilor doctorale in UMFVBT-IOSUD vor fi publicate de catre

doctoranzi cu rie 1tionarea statutului lor — acela de student-doctorand al UMF ,Victor Babes” din

Timisoara — in mod obligatoriu, pe toata durata acestui statut.

c) in cazul in care rezultatele cercetarii intreprinse in cadrul programelor doctorale prezinta
interes comercial, valorif carea lor in acest plan nu se poate face decét in baza unor conventii punctuale
prealabile, pe care parii se obliga s& le incheie in vederea stabilirii drepturilor si obligatiilor partilor.

ART.12. CLAU  FINALE

12.1. Studentu,  Hctorand declara ca a luat la cunostinta de prevederile art.326 din Codul penal
privind falsul in declare . <i art. 323 din Codul penal privind uzul de fals.

12.2. Prezentul ¢ ontract s-a incheiat in 3 exemplare, cate unul pentru fiecare parte contractanta
si unul pentru Scoala co (orala.

Rector, Student-doctorand,
Prof.univ.dr. Marius R

(nume si prenume) (semnatura)
Consilier juridic, Conducator de doctorat,
Dr. Mihaela Codrina Lev ai

(nume si prenume) (semnatura)

Conducator de doctorat cotutel3,

(nume si prenume) (semnatura

Pag7



U M F T P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia

Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117
Medteing 51 Farmiacie E-mail: senat@umfi.ro; www.umft.ro

.Victor Babes”
din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 6/13724/11.09.2019

Avénd in vedere:
- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare,
- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,
- Regulamentul privind cuantumul taxelor de scolarizare gi alte taxe din cadrul Universitatii de
Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, aprobat prin 1. S. nr. 5/8080/29.05.2019,
- Hotardrea Consiliului de administratie al universitatii din data de 25.07.2019 de modificare a
Regulamentului privind cuantumul taxelor de scolarizare si alte taxe, astfel:
- 200 lei — tax@ pentru situatia scolard eliberatd studentilor striini care solicitd transferul la alta
universitate '
- Stabilirea cuantumului taxei de transfer de la UMFVBT, pentru studentii strdini, la nivelul
cuantumului taxei de scolarizare pentru anii de studiu ramasi de efectuat, conform duratei de scolarizare a
programului de studiu la care e inmatriculat studentul care solicitd transferul.

Art. 1. Senatul universitar aprobéd completarea si republicarea Regulamentului privind cuantumul
taxelor de scolarizare si alte taxe din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara, conform Anexei, parte integranti din prezenta hotirare.

Art. 2. Prezenta hotarare se comunica la:

- Rectorat,

- Prorectorate,

- Decanate,

- Departamentul de Relatii Internationale,

- Directia Generald Administrativa,

- Serviciul financiar-contabil,

- Directia Resurse Umane,

- Compartimentul juridic,

- Organizatiile studentesti: SSMT, TDSA, LSFT,

- Departamentul Dezvoltare Academica, pentru a fi adusd la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu Secretar-sef universitate,

Jrﬁiam&a’taﬁk
k ‘

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Mihaela-Codrina Levai

JXC‘-*Q.Q Coclicrug

N
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H.S. nr. 6/13724/11.09.2019

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI
FARMACIE ,,VICTOR BABES” DIN
TIMISOARA

REGULAMENT
PRIVIND CUANTUMUL TAXELOR DE
SCOLARIZARE SI ALTE TAXE

Republicat

Aprobat in sedinta Consiliului de Administratie din 10.04.2019 si sedinta Senatului din 29.05.2019,
Completat in sedinta Consiliului de Administratie din 25.07.2019 si republicat prin H.S. nr. 6/13724/11.09.2019
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Art. 1

in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile
ulterioare, OUG nr. 194/2002 si Cartei Universitare, in Universitatea de Medicina si Farmacie ,.Victor
Babes” din Timisoara, invafamantul este gratuit, pentru cifra de scolarizare aprobata anual de Guvern, si
cu taxa.

Art. 2
O persoand poate beneficia de finangare de la buget pentru un singur program de licentd, pentru un singur

program de masterat si pentru un singur program de doctorat.

Art. 3
(1) Pentru toate ciclurile de studii universitare, cuantumul taxei de scolarizare se aproba anual de catre

Senatul Universitatii, prin regulamentele proprii de admitere, si se aduce la cunostinta studentilor,
respectiv studentilor-doctoranzi inainte de inceperea noului an universitar, in termenul prevazut de lege.
(2) Cuantumul taxelor de scolarizare nu se modificd in cursul unui an universitar.

(3) Cuantumul taxei de scolarizare nu se modifica pana la finalizarea programului de studii universitare,
daca nu intervin situatii de depasire a duratei de scolarizare prevazute in lege.

Art. 4
(1) Studentii si studentii-doctoranzi inmatriculati la Universitatea de Medicina si Farmacie .,Victor

Babes” din Timisoara, la toate ciclurile de studii universitare, precum si medicii inscrisi la specializare,
au obligatia de a plati taxele de scolarizare, in conditiile stabilite de prezentul Regulament, de contractul
de studii, precum si de reglementarile interne ale Universitatii.

(2) Contractul de studii reglementeazd obligatiile financiare ale studentului, aprobate de Senatul
universitar si stipulate in Regulamentul taxelor de scolarizare si alte taxe, precum si in alte regulamente si
metodologii proprii. Modelul Contractului de studii, respectiv al Actului aditional la Contractul de studii,
se aprobad anual de Senatul universitar. anterior inceperii anului universitar, fiind vizat pentru legalitate,
respectiv pentru control financiar preventiv. de catre Compartimentul juridic al universitatii si Serviciul
financiar-contabil.

(3) In cazul depasirii duratei de scolarizare prevazute in lege, ca urmare a repetentiei, a reludrii studiilor
in caz de intrerupere, sau a reinmatriculdrii dupa exmatriculare sau retragere, se incheie un nou contract
de studii universitare, in conditiile stabilite de universitate la data incheierii contractului, cuantumul taxei
de scolarizare fiind stabilit la nivelul taxei de scolarizare aferente anului de studiu in care se inscrie
studentul.

(4) Costurile aferente depagirii duratei invatimantului gratuit, previzute de lege, in cazul prelungirii
duratei programului de studii universitare de doctorat, cu 1-2 ani, se suporta de catre studentul-doctorand.
taxa anului de studii fiind stabilitd la nivelul taxei de scolarizare aprobatd pentru anul I de studii
universitare de doctorat, conform Metodologiei de admitere.

Art. 5
(1) Cuantumul taxelor de scolarizare este stabilit de cétre Senatul universitar, conform prezentului

Regulament, Anexa nr. 1.

(2) Cuantumul taxelor percepute pentru inmatriculari, reinmatriculdri, repetarea examenelor si a altor
forme de verificare, care depidsesc prevederile planului de invagamant §i pentru activititi neincluse in
planul de invatamant, precum si alte taxe, este stabilit de citre Senatul universitar, conform prezentului
Regulament, Anexa nr. 2.

(3) Debitele privind taxele de scolarizare in valutd se inregistreaza in contabilitate la cursul de referinta
curo/leu din data de 1 august a anului curent, cu valabilitate pana la data de 31 iulie a anului urmdtor.

Art. 6
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(1) Pentru toate ciclurile de studii universitare, studentii si studentii-doctoranzi pot achita taxa de
scolarizare integral, in prima lund a anului universitar, sau in doud transe egale, in prima luna a fiecarui
semestru.
(2) Se excepteazd de la prevederile alin. 1, studentii care au obligatia de a achita taxa de scolarizare
integral, in conditiile stabilite de prezentul regulament, astfel:

- studentii straini;

- candidatii declarafi admisi la concursul de admitere la studiile universitare de licentd, care achita
contravaloarea taxei de studii, integral, inaintea inceperii anului universitar, in perioada stabilita prin
metodologia proprie de admitere. Neplata taxei de scolarizare in termenul stabilit de conducerea
Universitafii va duce la pierderea locului obtinut.

Art. 7

(1) Dupa trecerea unui termen de gratie de o luna de la termenul previzut de prezentul regulament pentru
plata taxelor de scolarizare, pe baza evidentelor contabile, Universitatea are dreptul de a exmatricula
studentii si studentii-doctoranzi care nu pot face dovada plitii taxei de scolarizare in termenul stabilit.

(2) Reinmatricularea se face in anul universitar urmdtor, cu achitarea taxelor de scolarizare aferente
anului de studiu In care se reinmatriculeaza si plata unei taxe de reinmatriculare.

(3)In cazul exmatriculdrii studentilor si studentilor-doctoranzi, Universitatea este indreptatita la
recuperarea debitelor acumulate de catre student pana la data exmatriculirii si/sau a unor daune materiale.

Art. 8

(1) Plata taxelor de scolarizare stabilite in lei se efectueaza la casieria universitatii sau prin virament
bancar, in contul Universitatii, deschis la TREZORERIA TIMISOARA:
RO2ITREZ62120F330500XXXX, cod fiscal: 4269215, cu urmitoarele mentiuni: ,faxa de studii
numele §i prenumele studentului, anul de studiu, specializarea”.

(2) Plata taxelor de scolarizare aferente anului I de studii se efectueaza in conditiile previzute de
Regulamentul de admitere.

(3) Plata taxelor de scolarizare stabilite in valutd, respectiv pentru studentii inscrisi la specializarile cu
predare in limbi strdine, precum si pentru studentii din state terte, care nu sunt membre ale Uniunii
Europene, Spatiul Economic European sau Confederatia Elvetiand, se efectueaz, prin virament bancar, in
contul Universitatii: ROS3BTRL03604202A6896600, deschis la Banca TRANSILVANIA SA, Agentia
Bega Timisoara, str. Augustin Pacha nr. 1, 300002, Timisoara, Roméania, Cod SWIFT/BIC:
BTRLRO22TMA, cu urmétoarele mentiuni obligatorii: ,,faxa de studii — numele si prenumele studentului
anul de studiu, specializarea”.

Art. 9

(1) Taxa de scolarizare pentru anul de repetentie/anul complementar se plateste proportional cu numarul
de credite restante, dar nu mai mult de contravaloarea a 60 de credite, raportatd la nivelul taxei de
scolarizare aferente anului de studiu in care se inscrie studentul. Prin credite restante se inteleg toate
creditele restante din interiorul ciclului, nepromovate la data inscrierii in anul complementar.

(2) La reluarea studiilor, taxa de scolarizare pentru studentii repetenti, care au intrerupt studiile, se
plateste la nivelul taxei de scolarizare aferente anului de studiu in care se inscrie studentul, iar nu la
valoarea taxei de repetentie.

(3) Studentilor strdini, cetateni non-UE, care studiaza pe cont propriu valutar, nu li se aplica prevederile
prezentului Regulament privind taxa de repetentie, taxa de scolarizare aferenta anului complementar fiind
la nivelul taxet anului de studiu in care se inscrie studentul, in cuantumul stabilit de Senatul universitar in
prezentul Regulament.

Art. 10
(1) Studentii repetenti care nu au ob{inut numdrul de credite necesare promovarii din motive medicale vor
urma anul complementar fara obligatii financiare.
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(2) Pentru aceasta, studentii vor prezenta acte medicale doveditoare, care vor fi analizate de cétre decanat
si de Consiliul de Administratie al Universitatii, conform prevederilor Regulamentului de organizare si
desfasurare a activitatii didactice in cadrul studiilor universitare de licenta.

Art. 11
Pentru prezentarea la examenele disciplinelor cu credite transferabile restante, studentii platesc taxa

stabilitd de Senatul universitar prin prezentul Regulament. ¢

Art. 12
(1) Studentii care, in anul complementar, solicita credite in avans vor achita taxa de scolarizare, integral.

(2) Obtinerea de credite In avans pentru un an de studii nu este urmata de diminuarea taxei de gcolarizare
aferenta acelui an.

Art. 13
(1) Studentul care solicitd retragerea/intreruperea studiilor universitare are obligatia de a achita taxa de

scolarizare integral pe anul in curs.

(2) In caz de retragere, intrerupere a studiilor universitare sau exmatriculare, taxa de scolarizare achitatd
pe anul in curs nu se restituie.

(3) In cazul studentilor inscrisi in anul I, prin semnarea contractului de studii, care se retrag/intrerup
studiile universitare, inainte de emiterea deciziei de inmatriculare, taxa de scolarizare se restituie, la
cererea scrisd a studentului, de la data aprobarii acesteia in Consiliul de Administratie al Universitatii.

(4) Pentru restiturea taxei de scolarizare, studentul va depune la Serviciului Financiar-Contabil, Birou
Taxe studenti, prin Registratura Universitafii, o cerere conform Anexei nr. 3 din prezentul Regulament.
Serviciul Financiar-contabil va efectua restituirea taxei de scolarizare in termen de 30 de zile de la data
inregistrérii cererii.

(5) In cazul exmatricularii, cu exceptia situatiilor de exmatriculare pentru neinscriere, taxa de scolarizare
achitata pe anul in curs nu se restituie.

(6) Studentului-doctorand nu i se restituie taxele achitate in cazul retragerii de la studii, al exmatricularii
sau al transferurilor la alte institufii organizatoare de studii universitare de doctorat.

Art. 14
(1) Universitatea de Medicind si Farmacie ..Victor Babes” din Timigoara percepe de la candidati, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, taxe de inscriere pentru organizarea si desfasurarea
admiterii, in cuantumurile aprobate de Senatul universitar, prin metodologia proprie de admitere.
(2) Scutirea la plata acestor taxe de inscriere la concursurile de admitere sau reducerea lor se aproba de
Senatul universitar, prin prezentul regulament, respectiv prin metodologia proprie de admitere, pentru:

a) copiii personalului didactic si didactic auxiliar aflat in activitate sau pensionat:

b) orfanii de ambii parinii;

¢) candidatii proveniti din casele de copii sau plasament familial;

d) copiii personalului angajat in UMEF ..Victor Babes” din Timigoara;

e) alte situatii deosebite, cu aprobarea comisiei de admitere sau a rectorului Universitétii.

Art. 15
La admiterea in Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, pentru fiecare

ciclu si program de studii universitare, cetdtenilor statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor
apartinand Spatiului Economic European si ai Confederatici Elvetiene li se aplica aceleasi conditii
prevazute de lege pentru cetdtenii romani, inclusiv in ceea ce priveste taxele de scolarizare.

Art. 16
Prezentarea absolventilor la examenul de finalizare a studiilor, in sesiuni ulterioare celor organizate

pentru promotia din care acestia fac parte, se poate face cu suportarea de catre acestia a cheltuielilor
aferente. in cuantumul stabilit de Senatul universitar prin prezentul Regulament.

Art. 17
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Prezentul Regulament, modificat si aprobat in sedinta Senatului universitar din data de 29.05.2019, in
conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare,
precum si ale O. G. nr. 22/2009, aprobata prin Legea nr. 1/2010, se aplica tuturor studentilor Universitatii
de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes™ din Timisoara, inscrisi la toate ciclurile de studii universitare,

pr/emurl postuniversitare si de rezidentiat.

Secretar sef Universitate,
jr. Miriam Cat
M. C
Reprezentant studenti;

G%col
Vizat @ iciul juridic,

¢.j. dr. Codrina Mihaela Levai

{Mac (oo,
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UMFT

Universitatea de

| Medicina si farmacie P-ta Eftimie Murgu nr. 2, Timisoara, cod 300041, Romania
»Victor Babes® Tel: (40)256293389; fax: (40)256490626

din Timisoara A
E-mail: rectorat@umft.ro; www.umfl.ro
H.S. nr, 6/13724/11.09.2019

ANEXA NR. 2

TAXE PENTRU DEPASIREA DURATEI DE SCOLARIZARE PREVAZUTE N LEGE,
iNMATRICULARI, REINMATRICULARI, REPETAREA EXAMENELOR SI A ALTOR
FORME DE VERIFICARE, CARE DEPASESC PREVEDERILE PLANULUI DE
iNVATAMANT SI PENTRU ACTIVITATI NEINCLUSE iN PLANUL DE INVATAMANT,
PRECUM SI ALTE TAXE

NR.CRT. SITUATII DIVERSE CUANTUM | MENTIUNI
1. PROGRAMA ANALITICA 200 Lei PENTRU
STUDENTI/ABSOLVENTI
2 ADEVERINTE CU SITUATIA 20 Lei/an de PENTRU STUDENTI
SCOLARA PENTRU UZ studiu
PERSONAL / ADEVERINTE
? SAU CONFIRMARI

REFERITOARE LA SITUATIA
PROFESIONALA PENTRU UZ

PERSONAL
3. ADEVERINTE CU SITUATIA 200 lei PENTRU STUDENTII
SCOLARA PENTRU STRAINI CARE SOLICITA
STUDENTII STRAINI CARE TRANSFERUL LA ALTA
SOLICITA TRANSFERUL LA UNIVERSITATE
ALTA UNIVERSITATE
4. ELIBERARE DE DUPLICATE 40 Lei PENTRU STUDENTI
(CARNETE DE STUDENT,
LEGITIMATII TRANSPORT,
ETC.)
g, PROCESARE ACTE STUDII 100 Lei PENTRU ABSOLVENTI/
NERIDICATE IN TERMEN DE FOSTI STUDENTI/
24 DE LUNI DE LA CANDIDATI LA
SUSTINEREA EXAMENULUI EXAMENELE DE
DE FINALIZARE A : ADMITERE
STUDIILOR SAU DE LA |
iINCETAREA RAPORTURILOR |
CU UNIVERSITATEA
6. ADEVERINTE PENTRU 100 lei PENTRU OBTINEREA
MINISTERUL JUSTITIEI CETATENIEI ROMANE
7. CERTIFICAT ABSOLVIRE 15 lei | PENTRU ABSOLVENTI
CURS POSTUNIVERSITAR
g, TAXA DE INSCRIERE LA Conform PENTRU CANDIDATI
CONCURSUL DE ADMITERE Metodologiilor
PENTRU STUDII proprii de
UNIVERSITARE DE admitere
LICENTA, MASTER,
DOCTORAT
9. TAXA PROCESARE DOSAR 150 Euro PENTRU CANDIDATII UE,
ADMITERE STUDENTI SEE. CH SI CANDIDATI

STRAINI STATE TERTE
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10. TAXA DE INMATRICULARE Conform PENTRU STUDENTI
(CONFIRMARE) - LICENTA, Metodologiilor
MASTER, DOCTORAT proprii de
admitere
Il REINMATRICULARE 300 Lei PENTRU STUDENTI
12. REDOBANDIREA CALITATII 200 Lei PENTRU TOTI STUDENTII
DE STUDENT, MEDIC LA STRAINI, MASTERANZI SI
| SPECIALIZARE, DOCTORAT DOCTORANZI
13 TAXA DE TRANSFER —de la 500 lei PENTRU STUDENTI
UMFVBT
14, TAXA DE TRANSFER —de la La nivelul PENTRU STUDENTII
UMFVBT - pentru studentii cuantumului taxei | STRAINI
straini de scolarizare
pentru anii de
studiu ramasi de
efectuat, conform
duratei de
scolarizare a
programului de
studiu la care e
inmatriculat
studentul care
solicita transferul.
15. EXAMENE DE DIFERENTA 200 Lei / examen | PENTRU STUDENTII
(PENTRU STUDENTII CARE ROMANI, UE, SEE SI
VIN DE LA ALTE CETATENII
UNIVERSITATI LA UMF CONFEDERATIEI
| .VICTOR BABES” ELVETIENE
TIMISOARA. Cuantumul taxei | PENTRU STUDENTII NON- |
| de scolarizare UE
‘ pentru o luna de
‘: studii
16. | ECHIVALARI DE STUDII | 200 Lei /50 Euro | PENTRU STUDENTV/
| STUDENTI STRAINI
17. TAXA TEST LIMBA ROMANA 250 Euro PENTRU STUDENTI
DE LA SFARSITUL ANULUI II
(TEST ELIMINATORIU),
18. TESTUL DE LIMBA 50 Euro PENTRU CANDIDATI
STRAINA, SUSTINUT LA
ADMITEREA PENTRU
STUDIILE UNIVERSITARE
ORGANIZATE INTR-O LIMBA
STRAINA
19. | RECUPERARI ABSENTE 40 Lei/ Absentda | PENTRU STUDENTI
LP/STAGII | |
20. EXAMENE CREDITE | 200 Lei/prezentare | PENTRU STUDENTI

TRANSFERABILE (PENTRU
ANIT ANTERIORI)

cxamen

M.C
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21. REEXAMINARI -EXAMENE 40 Lei PENTRU STUDENTI
RESTANTE |
22. EXAMEN DE FINALIZARE 300 Lei | PENTRU ABSOLVENTI
STUDII (Licenta si disertatie), | ROMANI, UE, SEE SI
sustinut in sesiuni ulterioare | ELVETIA
celor organizate pentru promotia [ Cuantumul taxei | PENTRU ABSOLVENTI
din care studentii fac parte de scolarizare | NON-UE _
pentru o luna de } ?
studii " |
23. ADEVERINTE REFERITOARE 400 lei PENTRU FOSTII
LA ACTIVITATEA ANGAJATIPLECATIIN |
DESFASURATA IN CADRUL STRAINATATE
UNIVERSITATII
24. ADEVERINTE DE 40 Lei PENTRU ABSOLVENTI
AUTENTICITATE (pentru
MEN, Prefecturd, Monitorul
Oficial al Romadniei, alte situatii)
25. ADEVERINTE PENTRU 40 lei PENTRU ABSOLVENTI
APOSTILA
26. ADEVERINTE PENTRU 40 lei PENTRU ABSOLVENTI
MONITORUL OFICIAL
27, ADEVERINtA — INITIALA 40 lei PENTRU
TATALUI (LIMBA ROMANA) ABSOLVENTI/STUDENTI
28. ADEVERINTA — INITIALA 60 lei PENTRU
TATALUI (LB. ENGLEZA) ABSOLVENTI/STUDENTI
29. ADEVERINTA INTERES 40 lei PENTRU ABSOLVENTI
PERSONAL (ALTELE DECAT
CELE MENTIONATE)
30. DUPLICATE (DIPLOMA, FOI 300 Lei PENTRU ABSOLVENTI
MATRICOLE, CERTIFICATE
| ETC.)
31. ADEVERINTE PENTRU 40 lei PENTRU ABSOLVENTI
OBTINEREA
CERTIFICATULUI DE
CONFORMITATE
92. CERTIFICATE OF GOOD 50 lei PENTRU
STANDING (LB ENGL. SI LB. ABSOLVENTI/STUDENTI
ROMANA)
33. AUTENTIFICAREA ACTELOR | 5 lei/fila PENTRU ABSOLVENTI
DE STUDII CU INSCRISUL |
LCONFORM CU
ORIGINALUL”
34, ADEVERINTE REFERITOARE 50 lei PENTRU ABSOLVENTI
LLA LOCUL IN CARE S-AU
DESFASURAT STUDIILE
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ANEXA NR. 3

Cerere de restituire a taxei de scolarizare
Aprobat,

Catre,

SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL AL
UNIVERSITATII DE MEDICINA SI FARMACIE ,,VICTOR BABES” DIN

TIMISOARA
Subsemnatul, (Nume, Prenume), domiciliat 1in
, e-mail: ;

tel. , prin prezenta, va rog sd aprobati restituirea taxei de scolarizare aferenti
anului universitar , specializarea , an de studiu .

Detalii bancare:

Numele si adresa beneficiarului:

Titular cont:

Banca, adresa bancii:

Codul IBAN:

Codul SWIFT:

Nume, Prenume Semnatura

Data

L 11




Eﬁ M F T P-ta Eftimie Murgu nr. 2, Timisoara, cod 300041, Romdnia
Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117

Medicind 5i Farmacle E-mail; senat@umfi.ro; www.umft.ro
LVictor Babeg”

din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 7/13724/11.09.2019

Aviénd n vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile i completérile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Propunerea d-lui prof. univ. dr. Marius Raica si a d-lui conf. univ. dr. Horia Ples, nr.
11757/18.07.2019, privind acordarea titlului onorific de Doctor Honoris Causa d-lui prof. univ. dr.
Alexandru Ciurea.

- Avizut favorabil al Prorectoratului pentru cercetare stiinfificd nr. 11757/25.07.2019,

- Hotarérea Consiliului de Administratie din 25.07.2019.

Art. 1. Senatul universitar aprobi# acordarea titlului de DOCTOR HONORIS CAUSA al
Universititii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, d-lui prof. univ. dr.
Alexandru Ciurea.

Art. 2. Prezenta hotarare se comunici la:
- Rectorat,
- Prorectoratul pentru cercetare stiinfifica,
- DL prof. univ. dr. Alexandru Ciurea,
- DI conf, univ dr, Horia Ples,
- Departamentul Marketing, Relatii publice si Consiliere,
- Directia Resurse Umane,
- Compartimentul juridic,
- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusd la cunostinta tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu Secretar sef universitate,

— Jr. Miria Cjﬁ‘anﬁ
///!JM\ T:\\ ‘ {rbz .
H

UNIVERSI TATEA
( DE Mg Dtcnm\ i
2\ g

Vizat Ofictu juridic,
C. j. dr. Codrina Mihaela Levai

%;;M; Ceoclring— .

§'FARMA




UMFT P-fa Eftimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia
Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117

Medicing 5i Farmacie E-mail: senat@umfi.ro; www.umfl.ro
JVictor Babeg” |

din Timispara

HOTARAREA SENATULUI
UMEF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 8/13724/11.09.2019

Avénd In vedere:

- Legea educatiei nationale nr, 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Adresa Decanatului Facultitii de Medicind dentard, nr. 12906/29.08.2019, privind avizarea
urmitoarelor aspecte aprobate de Consiliul Profesoral al facultdtii, In sedinta din 03.06.2019:

- Solicitarea d-nei prof univ. dr. Ramona Amina Popovici, sef disciplind, nr. 7292/15.05.2019,
privind aprobarea reactualizarii titulaturii disciplinei Managementul in Medicina Dentard in
Management, Legislatie si Comunicare in Medicina Dentard, incepand cu anul universitar 2019-2020.

- Solicitarea d-nei prof univ. dr. Ramona Amina Popovici, gef discipling, nr. 7523/20.05.2019,
privind distribuirea materiei Fticd si integritate academicd si a materiel Legislatie profesionald in
medicina dentars disciplinei de Management, Legislatie si Comunicare in Medicina Dentard (Consiliut
Profesoral aprob#: atribuirea materiei Eticd §i integritate academicd la programul de studii Medicind
dentard, atribuirea materiei Legislatie profesionald In medicina dentars la programele de studii Medicind
dentard si Medicind dentard In 1b. englezd).

Art. 1. Senatul universitar aprob# solicitidrile d-nei prof univ. dr. Ramona Amina Popovici, sel
discipling, nr. 7292/15.05.2019, respectiv nr. 7523/20.05.2019, conform avizului Consiliului Facultdtii de
Medicind Dentaré.

Art. 2. Prezenia hotérire se comunici la:
- Rectorat,
- Prorectoratul pentru probleme de Tnvi{imant,
- Facultatea de Medicind Dentara,
- Compartimentul juridic,
- Direcfia Resurse Umane,
- SSMT, TDSA, LSFT,
- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusd la cunogtinfa tuturor celor interesatt,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,
Prof, univ, dr. Octavian Marius Crefu Secretar-gef universitate,

e R

N AN v . w -
/‘m 2R . Jr. Miriam Citind
i UNWERS;TATEA( (ﬁ( .
DE MEDICINA .

St FARMACIE ()
z\ "VICTOR BABES" Ju . e

DIN TIMISOARAS S \},\ Vizat Oficiu juridic,
_ / \ C. j. dr. Mihaela-Codrina Levai

SNZe” | Finwo! Cocbire
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Universitatea de
Medicind §i Farmacie
SVictor Babeg”

Ej M F T P-ta Eftimie Murgu nr.2, Timigoara, cod 300041, Romdnia

Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117
E-mail: senat@umfi.ro; www.umft.ro

din Timisoara

HOTARAREA SENATULUIL
UME ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 9/13724/11,09.2019

Avand n vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completirile ulterioare,
~ Prevederile H.G. nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, actualizati,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

" - Solicitirile Directorului  $colii  docterale Medicind-Farmacie, nr. 13006/02.09.2019 si  nr

13652/11.09.2019, de aprobare a Intreruperii studiilor doctorale,
- Solicitarea Directorului Scolii doctorale Medicind Dentard, nr. 13039/03.09.2019, de aprobare a

Intreruperii studiilor doctorale,

Art. 1. Senatul universitar aprobd intreruperea studiilor universitare de doctorat pentru:

a) Domeniul Medicind:

1. Student-doctorand: Céruntu Fiorina Rozina
Conducétor de doctorat: Prof. univ, dr. Tomescu Mirela
Perioada solicitatél pentru Intreruperii studiilor: 12 luni
Motivul: concediu ingrijire copil

2. Student-doctorand: Goanti Silvia Flavia

Conducitor de doctorat: Prof, univ. dr. lonac Mihai
Perioada solicitatd pentru Intreruperii studiilor: 3 luni
Motivul: concediv ingrijire copil

3. Student-doctorand: Popp Monica Maria

Conducitor de doctorat: Prof. univ. dr. Pescariu Sorin
Perioada solicitaté pentru intreruperii studiilor; 24uni
Motivul: concediu ingrijire copil

4. Student-doctorand: Danci Simona Maricuta (Maruntelu)
Conducitor de doctorat; Prof, univ. dr, Motoc Marilena
Perioada solicitatd pentru intreruperii studiilor: 24uni
Motivul: concediu ingrijire copil

b} Domeniul Medicind Dentari:

1. Student-doctorand: Hafegan Simona loana
Conducitor de doctorat: Prof. Univ. Dr. Negrutiu Meda Lavinia
Perioada solicitatd pentru intreruperti studiilor: 24 [uni
Motivul: concediu Ingrijire copil

Art. 2. Prezenta hotérire se comunici la:
- Rectorat,
- CSUD,
- Serviciul Financiar-Contabil,
- Directia Resurse Umane,
- Oficiut juridic,
- Organizatiile studentesti: SSMT, TDSA, LSFT,

- Departamentul Dezvaltare Academica, pentru a fi adusa la cunostinta tuturor celor interesati, inclusiv prin
publicarea pe site-ul www.umft.ro.

= Pregedinte Senat

UNIVERSITATEA
DE MEDICINA
Sl FARMACIE
"VICTOR BABES”
DIN TIMISOARA

Secretar-sef universitate,
Jr, Miriam C“ﬁt

Vizat Oficin juridic,
C. j. dr. Mihaela-Codrina Levai

AT et ‘ Cﬁf‘//ué ff\’ld e




U M F T | P-ta Eftimie Murgu nr. 2, Timisoara, cod 300041, Romdnia
Universitatea de Tel: (40)256204117; fax: (40)256204117

Medicind i Farmacie I . e
-mail: senat@umfi.ro; www. umfl.ro
JVictor Babes” @umfl.ro,

din Timisoara

HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 10/13724/11.09.2019

Aviand in vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare,

- Prevederile H.G. nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat,
actualizatd, '

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Solicitdrile Directorului CSD, prof. univ. dr. Mirela Tomescu, nr, 13007/02.09.2019 si
13671/11,09.2019, privind prelungirea studiilor doctorale;

- Solicitarea Directorului CSD, prof. univ. dr. Cosmin Sinescu, nr. 13651/11.09.2019, privind
prelungirea studiilor doctorale

Art, 1. Senatul universitar aproba prelungirea studiilor universitare de doctorat pentru:
a) Domeniul Medicina:

1. Conducitor de doctorat: Prof. Univ, Dr. Muntean Mirela Danina
Conducitor de doctorat cotuteld: Prof. Univ. Dr. Alexa Ersilia Calina
Student-doctorand Duca Alexandra, Perioada solicitati: 12 luni

2. Conducator de doctorat: Prof. Univ. Dr. Muntean Mirela Danina
Student-doctorand lonicd Mihacla, Perioada solicitatd: 12 luni

3. Conducétor de doctorat; Prof, Univ. Dr. Petrescu Lucian

Conducitor de doctorat cotuteld: Prof. Univ, Dr. Muntean Mirela Danina
Student-doctorand Merce Adrian Petru, Perioada solicitatd: 12 luni

4. Conducdtor de doctorat: Prof. Univ, Dr., Petrescu Lucian
Student-doctorand Nicola Alina Ramona (Cozlac), Perioada solicitatd: 12 tuni
5. Conducétor de doctorat: Prof, Univ. Dr. Doros Gabriela

Student-doctorand Neamtu loana Cristina (Olariu), Perioada solicitatd: 12 luni
6. Conducitor de doctorat: Prof. Univ. Dr, Vlaicu Brigitha

Student-doctorand Sitaru Georgiana Patricia, Perioada solicitatd: 12 luni

7. Conducétor de doctorat: Prof, Univ, Dr, Vlaicu Brigitha

Student-doctorand Nicolescu Roxana, Perioada solicitati: 12 luni

8. Conducétor de doctorat: Prof. Univ. Dr. Tomescu Mitela
Student-doctorand T&loi Gabriela (Radu), Pericada solicitatd: 12 luni

9. Conducitor de doctorat: Prof. Univ. Dr, Petrica Ligia

Student-doctorand Milav Livia Qana, Pericada solicitatd: 12 luni

10. Conducétor de doctorat: Prof. Univ. Dr. Licker Monica
Student-doctorand Voinescu Cristiana Florina (Jurescu), Perioada solicitatd: 12 luni
11. Condueidtor de doctorat: Prof. Univ. Dr. Licker Monica
Student-doctorand Marinescu Adelina Raluca, Perioada solicitatd: 12 luni

12. Conduciétor de doctorat; Prof. Univ. Dr. Boia Eugen

Student-doctorand Adam Ovidiu, Perioada solicitati: 12 luni

13. Conducétor de doctorat Prof, Univ. Dr. Drigan Simona
Student-doctorand Stoichescu Hogea Gheorghe, Perioada solicitati; 24 luni
14, Conducdtor de doctorat: Prof. Univ. Dr, Lighezan Daniel
Student-doctorand Ember Licuta Andreea, Perioada solicitatd: 24 luni

15. Conduciétor de doctorat; Prof. Uniy. Dr, Brad Silviu

Student-doctorand Ioncu Aida Lorenta (Parvu), Perioada solicitatd: 12 luni

6. Conducétor de doctorat: Prof. Univ. Dr, Motoc Andrei

Student-doctorand Bujorescu Daniela Loredana, Perioada solicitatd: 12 luni

LY.
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17. Conducitor de doctorat: Prof. Univ. Dr. Brad Silviu
Student-doctorand Dan Traian Flaviu, Perioada solicitatd: 12 luni

18. Conducitor de doctorat: Prof. Univ. Dr. Brad Silviu
Student-doctorand Popa Adelina, Perioada solicitata: 12 luni

19. Conducitor de doctorat: Prof, Univ. Dr. Brad Silviu
Student-doctorand Voicu Oana Cristina (Sarécin), Pericada solicitatd: 12 luni
20. Conducitor de doctorat: Prof. Univ. Dr. Sindesc Dorel
Student-doctorand Dinu Anca Raluca, Perioada solicitata: 12 luni.

21. Conducitor de doctorat; Prof. Univ. Dr. Petrescu Lucian
Student-doctorand Morgovan Adina Flavia, Perioada solicitata: 12 luni
22. Conducitor de doctorat: Prof. Univ. Dr. Tudorache Voicu
Student-doctorand Petrache loan, Perioada solicitata: 12 luni

23, Conducitor de doctorat: Prof, Univ, Dr. Tomescu Mirela
Student-doctorand Cochera Flavia Viorica, Perioada solicitatd: 12 luni

b) Domeniul Medicind Dentard:

1. Conducator de doctorat: Prof. Univ. Dr. Jumanca Daniela

Student-doctorand Orel Laura, Perioada solicitatd: 24 luni

2. Conducator de doctorat: Prof. Univ. Dr. Porojan Liliana

Student-doctorand Golban Denisa Maria, Perioada solicitatd: 12 luni

3, Conducitor de doctorat: Prof. Univ, Dr. Sinescu Cosmin

Student-doctorand Boscornea —Pugcu Andreea Simona, Perioada solicitatd: 12 luni

Art. 2, Prezenta hotarére se comunicd la:
- Rectorat,
- CSUD,
- Serviciul Financiar-Contabil,
- Directia Resurse Umane,
- Ofieiul juridic,
- Organizatiile studentesti: SSMT, TDSA, LSFT,
" - Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusa la cunostinfa tuturor celor interesati,

inclusiy prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,

Prof. univ. dr. Octavian Marius Crefu Secretar-sef universitate,

-~
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Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Mibaela-Codrina Levai
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UMFT P-ta Efiimie Murgu nr.2, Timisoara, cod 300041, Romdnia
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HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 11/13724/11.09.2019

Avind in vedere: -
- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare,
- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timigoara,
- Cererile de reprogramare a concediului de odihni pentru personalul didactic,

Art. 1. Senatul universitar aprobd cererile de reprogramare a concediului de odihnd pentru

personalul didactic, astfel:

- Conf univ. dr. Mircioagd Elena Doina, nr. 9796/20.06.2019

- Conf. univ. dr. Trandafirescu Cristina, nr. 11226/11.07.2019

- §.1 dr. Onofrei Roxana-Ramona, nr, 12117/25.07.2019

- Prof. univ. dr. Pétragcu Jenel Marian, nr. 12361/30.07.2019

- Asist, univ, dr. Anglifoiu Bogdan, nr. 12362/30.07.2019

- Asist, univ. dr. Sindesc Mihai-Alexandru, nr. 12363/30.07.2019
- Asist, univ. dr. Hogea Bogdan, nr. 12364/30.07.2019

- Asist, univ. dr. Faur Cosmin, nr, 12365/30.07.2019

- Asist, univ. dr. Florescu Sorin, nr. 12366/30.07.2019

- Agist, univ. dr. Mitrulescu Paiseanu Cétalin, nr. 12368/30.07.2019
- 3. 1. dr. Bredicean Cristina, nr. 12349/30.07.2019

- S.1 dr. Papava lIon, nr. 12350/30.07.2019

- Conf. univ. dr. Levai Codrina, nr. 10503/03.07.2019

- Conf. univ, dr. Sturza Adrian, nr. 11486/16.07.2019

- 8.1 dr. Danild Maria-Daniela, nr. 11487/16.07.2019

- Prof. univ. dr. Rusu Laura-Cristina, nr. 11506/16.07.2019

- Conf. univ. dr. Focgsa Mircea Adrian, nr. 11658/17,07.2019

- Conf. univ. dr. Focsa Mircea Adrian, nr. 11657/17.07.2019

- Asist, univ. dr. Munteanu loana-Roxana, nr. 11766/18.07.2019
- Asist, univ. dr. Toma Ana Olivia, nr. 10055/10.07.2019

- S. 1 dr. Tudor Anca, nr. 10819/08.07.2019

- Conf. univ. dr. Vernic Violeta Corina, nr. 10818/08.07.2019

.~ S. 1 dr. Frandes Mirela, nr. 10820/08.07.2019

- Prof. univ. dr. Lungeanu Dana, nr, 10817/08.07.2019

- 8. 1. dr. Moleriu Lavinia, nr. 10821/08.07.2019

- 5.1 dr. Popescu Florina Georgeta, nr, 11121/11.07.2019
- Asist. univ. dr, Stan Adrian Tudor, nr. 10548/03.07.2019
- S. L dr. Hogea Lavinia Maria, nr. 10591/03.07,2019

- Agist, univ. dr. Cerbu Elena Bianca, nr. 10563/03.07.2019
- S. 1 dr. Bagiu Rady, nr. 10551/03.07.2019

- Agist, univ. dr. Tuté-Sas Ioana, nr. 10552/03.07.2019

- Conf, univ. dr. Petrescu Cristina, nr. 10553/03,07.2019

- Conf univ. dr. Fira-Middinescu Corneluta, nr. 10554/03.07.2019
- S. L dr. Putnoky Salomeia, nr. 10545/03.07.2019

- Prof. univ. dr. Vlaicu Brigitha, nr. 10544/03.07.2019

- Conf. univ. dr. Avram Stefana, nr. 11300/12.07.2019

- Asist. univ. dr, Lupagcu Nicoleta, nr. 11152/11.07.2019

LY

- Asist, univ. dr. Albai Alin, nr. 11151/11.07.2019
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-~ Asist, univ. dr. Diaconu Laura, nr. 11149/11.07.2019

- Prof. univ. dr. Boia Mirioara, nr, 10036/10.07.2019

- Conf, univ. dr. Iacob Daniela, nr. 10037/10.07.2019

- Asist. univ. dr. Manea Aniko Maria, nr, 10038/10.07.2019

- Asist, univ. dr. Budisan Camelia, nr. 10039/10.07.2019

- Prof. univ. dr. Tomescu Mirela Cleopatra, nr. 10051/10.07.2019
- Prof. univ. dr. Solovan Caius, nr. 10052/10.07.2019

- Conf. univ, dr. Cristodor Patricia, nr. 10053/10.07.2019

- Asist. univ, dr. Geneia loana, nr. 10054/10.07.2019

- Asist. univ. dr. Popa Iulian Marius, nr. 12367/30.07.2019

- 8.1 dr. Farcas Simona, nr, 12413/01.08.2019

- Conf. univ. dr. Stojcénescu Dorina Livia, nr, 12412/01.08.2019
- Asist. univ. dr. Stana Loredana, nr. 12705/13.08.2019

Art, 2, Prezenta hotérére se comunicd la:
- Rectorat,
- Directia Resurse Umane,
. = Compartimentul juridic,
- Departamentul Dezvoltare Academics, pentru a fi adusi la cunostm‘ga tuturor celor interesati,
1nclu81v prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,
Prof, un /!)é-:;d:!"\ Octavlan Marius Cretu Secretar-sef universitate,
Jr. Miriam Ciitgna
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- Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Mihaela-Codrina Levai
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HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 12/13724/11.09.2019

Avénd in vedere:

- Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Regulamentul de organizare si desfasurare a activitatii didactice In cadrul studiilor universitare
de licentd, an universitar 2019-2020, aprobat prin H. S. nr. 3/10597/03.07.2019,

- Propunerea Rectoratului universitétii, nr. 13097/03.09.2019, privind constituirea unui Centru
Unic de Examinare a Studentilor (CUES), care s& isi inceapd activitatea la inceputul anului universitar
2019/2020, in vederea monitorizérii sesiunii iunie 2020, pentre amul I, la Facultdtile de Medicind si
Medicina dentard,

Art. 1. Senatul universitar aprobd Propunerea Rectoratului universitatii, nr. 13097/03.09.2019,
privind constituirea unui Centru Unic de Examinare a Studentilor (CUES), care 151 va incepe activitatea,
in regim de program pilot, la inceputul anului universitar 2019/2020.

Art., 2. Prezenta hotérire se comunicd la:

- Rectorat,

- Prorectoratul pentru probleme de Tnvitamant,

- Decanate,

- Compartimentul juridic,

- Directia Generald Administrativi,

- Directia Resurse Umane,

- SSMT, TDSA, LSFT,

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusd la cunostinfa tuturor celor interesati,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro,

Presedinte Senat,
Prof. univ, dr. Octavian Marius Cretu Secretar-sef universitate,

Jr. Miriam Citgna
i‘ ; / QCN&

Vizat Oficiu juridic,
j. dr. Mihaela-Codrina Levai

/ Lot Coduino,

AA
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HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 13/13724/11.09.2019

Avénd in vedere:

- Legea educatiei nationale nr, 1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Metodologia privind mentinerea calitatii de titular in invafiméntul universitar si/sau in cercetare,
dupd implinirea vérstei de 65 de ani, modificatd, completatd si republicatd prin H.S. nr.
2/19448/07.12,.2017,

- Dosarul depus de d-na prof. univ. Brighita Elisabeta Vlaicu, nr. 10301/01.07.2019, prin care
solicitd mentinerea calit#fii de titular in Invataméntul universitar, dupd implinirea vérstei de 65 de ani,

- Referat nr. 10025/10.09.2019, incheiat de Comisia Senatului de analizd a dosarelor cadrelor
didactice care solicitd mentinerea calitdtii de titular in invatdméntul universitar $i/sau In cercetare, dupd
implinirea vérstei de 65 de ani,

- Hotérdrea Consiliului de Administratie, nr. 10596/03.07.2019, privind disponibilitatea postului
ocupat de d-na prof, univ. Brighita Elisabeta Vlaicu in statul de functiuni si incadrarea mésurii in politica
financiard si de resurse umane a Universitatii.

Art, 1. Senatul universitar aprobd mentinerea calitdtii de titular in InvatAmantul universitar, dupé
implinirea vérstei de 65 de ani, a d-nei prof, univ. Brighita Elisabeta Vlaicu, pentru un an calendaristic.

Art. 2, Prezenta hotérire se comunici la:

- Rectorat,

~ D-na prof. univ. Brighita Elisabeta Vlaicu,

- Decanatul Facultétii de Medicini,

- Directia Resurse Umane,

- Compartimentul juridie,

- Departamentul Dezvoltare Academicd, pentru a fi adusd la cunogtinfa tuturor celor interesafi,
inclusiv prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat,

Prof. univ,.dr, Octavian Marius Crefu Secretar sef Universitate,
ZEAAN A J .l
S0 ,_n.h{t\,\l\\ Jr. Miriam£iatdna
™ / J
NIVERSIT/ A
* e Memcbf A

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr, Codrina Mihaela Levai
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