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Prestigiu prin performanta academica

Acest plan operational, structurat pe ideile propuse prin planul managerial, defineste un
cadru general si directiile strategice pentru urmatorii 4 ani. Consider ca, prin consultarea si
contributia tuturor, se va contura un plan detaliat care va include masurile concrete agreate

de corpul didactic.
Educatia

Obiectiv general

Pregatirea de profesionisti cu foarte bune cunostinte teoretice si abilitati practice, prin

integrarea cercetarii in activitatile educationale

Obiectiv specific Masuri Termen
Cresterea numarului de activitati
extra-curriculare orientate spre
a1 . .oo.. | Anual
. . . dobandirea de competente si abilitati
Orientarea procesului educational .
. practice
pe dezvoltarea de competente si " ; .
s . .. Cresterea numarului de activitati
abilitati, promovand strategiile de Anual
- e s centrate pe student
invatare auto-dirijata —
Predarea tehnicilor de cercetare
e w1 . . Permanent
stiintifica din primul an de studiu
Actualizarea platformei e-learning Semestrial
Crearea de noi programe academice, | Actualizarea curriculara Anual
adaptand permanent oferta noastra | Cresterea numarului de cursuri Semestrial
educationala la cerintele pietei interdisciplinare
muncii Extinderea ofertei de scoli de vara Anual
Organizarea de cursuri pentru cadrele
Adoptarea metodelor de predare . & . .. P .
) , didactice privind metodele de Semestrial
moderne si standardizarea X
predare si evaluare moderne
metodelor de evaluare ; 2
Proiecte de dezvoltare academica Anual
Dezvoltarea activitatilor de tutorat si
mentorat
Sustinerea studentilor si promovarea | Extinderea ofertei de mobilitati
colaborarii cu organizatiile nationale si internationale pentru Anual
studentesti studenti
Sustinerea financiara a studentilor .
. Semestrial
performanti




Asistenta medicala

Obiectiv general

Promovarea unui act medical Tnalt calitativ si centrat pe pacient

achizitia de echipamente

Obiectiv specific Masuri Termen
Trecerea la metodele moderne de
predare, ca problem- si case-based | 4 ani
I S learnin
Dezvoltarea abilitatilor clinice si de J .
. ) Dezvoltarea activitatilor de
comunicare ale studentilor . eiw A ) Anual
invatamant bazate pe simulare
Cultivarea valorilor etice de respect
. . ) . Permanent
si compasiune fata de pacient
Dezvoltarea invatamantului ,la
I Permanent
patul bolnavului
Dezvoltarea invatamantului clinic Dezvoltarea abilitatilor de
. . X Permanent
centrat pe pacient comunicare cu pacientul
Optimizarea numarului de studenti 5 ani
si rezidenti pe fiecare stagiu clinic
Atragerea studentilor,
A masteranzilor si doctoranzilor in Permanent
Cresterea implicarii in cercetarea A
o activitati de cercetare
clinica " . "
Cresterea numarului de studii
. Anual
clinice
, Derularea de proiecte de
Dotarea cu echipamente . . . . Permanent
. . . infrastructura si strategice
performante a sectiilor clinice din - -
) ) . Obtinerea de donatii pentru
cadrul spitalelor universitare Permanent

Cercetarea
Obiectiv general

Cresterea calitatii cercetarii si a vizibilitatii internationale a cercetatorilor UMFVBT

putin 3 proiecte cu finantare UE

Obiectiv specific Masuri Termen
Infiintarea subunitatii ,,Proiecte .
N 11lund
) ) . europene
Crearea unei structuri dedicata .
. or n e ol Angajarea de personal cu .
identificarii oportunitatilor de . < . 3 luni
) experienta relevanta, prin concurs
finantare -
Depunerea a cel putin 25 de
. Permanent
proiecte anual
Obtinerea finantarii pentru cel
Permanent




Definirea temelor de cercetare

. . . . 6 luni
prioritare la nivel de universitate
Identificarea temelor si domeniilor Corelarea temelor de cercetare ale
de cercetare finantate national si colectivelor de cercetare si Permanent
european actualizarea acestora
Identificarea domeniilor majore 6 luni
finantate in prezent
Crearea de colective de cercetare
. . e Permanent
o inter-, trans- si multidisciplinare
Promovarea cercetarii inter-, trans- — - -
. e 1 Participarea in propuneri de
si multidisciplinare , R ..
proiecte in cadrul unor consortii Permanent
inter-, trans- si multidisciplinare
Acordarea de consiliere pentru
sustinerea abilitarii Permanent
Cresterea ponderii cursurilor
Cresterea calitatii cercetarilor privind metodologia cercetarii si Permanent
doctorale redactarea lucrarilor stiintifice
Reintroducerea unui jurnal medical
propriu cu standarde ridicate de 1an
calitate
. " Investitii Tn laboratoarele
Dezvoltarea infrastructurii de . e Permanent
. g universitatii
cercetare a universitatii — -
Achizitia de echipamente Permanent
Resursa umana
Obiectiv specific Masuri Termen
Cresterea cu 30% in medie a
. lan
salariilor
. . Premierea performantelor Permanent
Atragerea si mentinerea de personal - :
Organizarea de cursuri de
competent . Permanent
perfectionare
Tmbunatitirea bazei materiale a
. - Permanent
universitatii
Oferirea de oportunitati pentru
- Permanent
i ) dezvoltarea carierei
Atragerea absolventilor si - <
. . Accesul la o infrastructura
doctoranzilor performanti spre o N Permanent
. N moderna
cariera universitara
Accesul la baze de date
Permanent

internationale




