L.P.NR. 2

ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA

DOCTORATUL EUROPEAN

Doctoratul European (Doctor Europaeus/Europaea) a fost propus de Confederation of
European Union Rectors’ Conferences (astazi European University Association), cu scopul de a
stimula integrarea absolventilor de doctorat din Uniunea Europeana in mediul academic si socio-

economic european.

Desi nu este astiazi reglementat formal — ex. de o institutie asociatd Uniunii Europene -,
Doctoratul European este oferit de o serie de universitati din spatiul european, in general dupa

modelul propus de Confederation of European Union Rectors’ Conferences.

Implementarea Doctoratului European poate servi ca mecanism de internationalizare si de
asigurare a calitatii studiilor doctorale din UMFVBT, integrand mai puternic cercetarea in cadrul
studiilor doctorale la UMFVBT.

Criteriile pentru acordarea Doctoratului European la UMFVBT ( pot fi adaptate dupi

criteriile Confederation of European Union Rectors’ Conferences) si pot fi urmitoarele:

e Studentul a parcurs un program doctoral acreditat in UMFVBT si s-a angajat pe ruta
Doctoratului European cel tarziu din anul doi al studiilor doctorale (odata cu intrarea in
programul de cercetare stiintifica din cadrul studiilor doctorale). Angajamentul pe aceasta
rutd este facultativ, iar studentul doctorand poate renunta la rutd inainte de sustinerea

tezei.

e (Ca parte a programului doctoral la UMFVBT, studentul a petrecut cel putin 4 luni in una
sau mai multe universitati din Uniunea Europeand (in afara Romaniei si nu mai mult de

doud universitati).



e Inainte de acceptarea tezei pentru sustinere, cel putin doi referenti, cadre didactice si/sau
de cercetare, de la universitdti sau unitdti de cercetare de prestigiu din Uniunea

Europeana, au recomandat-0 1n scris pentru sustinere.

e Cel putin un membru din comisia de sustinere a doctoratului este cadru didactic/de

cercetare intr-o universitate sau unitate de cercetare de prestigiu din Uniunea Europeana.
e Teza de doctorat este redactata si sustinuta intr-o limba de circulatie internationala....etc...

Se recomanda selectarea colaboratorilor europeni de la universititi din Top-500 (in
clasamentele de referintd ale universitdtilor), de la unitati de cercetare de prestigiu din Uniunea

Europeana si/sau din consortii europene din care UMFVBT face parte.

Diploma de Doctor eliberatd in conditiile legislatiei nationale va fi insotitd de un Certificat de

Doctorat European, in limba engleza, eliberat de UMFVBT.

Modelul de Certificat va fi propus de Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat al
UMFVBT si va fi aprobat de Consiliul de Administratie al UMFVBT. Acesta va cuprinde

obligatoriu sintagmele ,,European Doctorate (Doctor Europaeus/Europea)”.

Exemple de universititi care implementeaza Doctoratul European in formula identica

si/sau similara celei propuse de
Confederation of European Union Rectors’ Conferences
BELGIA

e Universitee Libre de Bruxelles (https://www.ulb.ac.be/rech/doctorants/phd-european-

doctorate.html)
e Vrije Universiteit Brussel (http://www.vub.ac.be/gst/eurobio/25eb.html)
FRANTA

e Universite Grenoble Alpes (http://ed-tue.osug.fr/spip.php?article53&lang=en)

e Universitee de Lyon (https://edseg.univ-lyon3.fr/eng/Presentation/2735-European-

Doctorate-label)

e Universitee Paris Descartes (https://www.univ-paris5.fr/eng/content/view/print/9086)
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e Universite Paris-Saclay (https://www.universite-paris-saclay.fr/en/node/8802)
GERMANIA

e University of Cologne (http://artes.phil-fak.uni-koeln.de/19689.htmI?&1 =1)

e Universitat der Grossregion (http://www.uni-gr.eu/en/doctorates-research/cross-border-

doctorates/european-doctorate-label-unigr.html)
ITALIA

e University of Padua (http://www.stat.unipd.it/sites/default/files/PhD-label-uk.pdf)

e Sapienza Universita di Roma (http://www.uniromal.it/didattica/offerta-

formativa/dottorati/doctor-europaeus)
PORTUGALIA
e Universidade Nova de Lisboa (http://fcsh.unl.pt/escola-doutoral/doutoramento-europeu)
SPANIA

e Universidad Autonoma de
Madrid (https://www.uam.es/ss/Satellite/en/1242648725586/contenidoFinal/_European

Doctorate_Mention.htm)
UK

e Cambridge University (http://www.edge-page.net/)

e Manchester University
(http://inseed.cimr.pub.ro/en/documents/Legislatie%20Europeana/ EURODOCTORATE.
pdf)

e University of Nottingham

(https://www.nottingham.ac.uk/academicservices/qualitymanual/researchdegreeprogram

mes/requlations-for-the-degree-of-european-doctorate.aspx)
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Statutul si contractul doctorandului

Doctoratul se desfisoara pe baza unui contract de studii doctorale incheiat intre
doctorand, conducitorul de doctorat si 1.O.S.U.D. In acest contract sunt previzute drepturile si
obligatiile fiecarei parti implicate in ciclul de studii universitare de doctorat, astfel incat sa fie
realizate cerintele de asigurare a calitatii.

Modelul contractului de studii doctorale se elaboreaza de fiecare 1.0.S.U.D, in
concordanta cu prevederile regulamentului de organizare, este avizat de consiliul scolii doctorale
si este aprobat de catre CSUD.

Contractul de studii universitare de doctorat se incheie cu fiecare student-doctorand in
parte, in urma negocierii, si este semnat de studentul-doctorand, conducatorul de doctorat si
reprezentantul institutiei care reprezinta legal IOSUD.

Contractul de studii universitare de doctorat cuprinde cel putin urmatoarele informatii:

a) datele de identificare ale studentului-doctorand si ale conducatorului de doctorat;

b)date despre IOSUD si scoala doctorala;

c)tema de cercetare aleasa;

d)cuantumul lunar al bursei, dupa caz;

e)cuantumul taxei de studiu, dupa caz;

f)limba in care se redacteaza si se sustine teza de doctorat limba romana, limba unei minoritati
nationale sau o limba de circulatie internationala;

g)termenul de finalizare a tezei de doctorat;

h)conditiile de prelungire a termenului de finalizare a tezei de doctorat;

1)cuantumul activitatilor didactice pe care studentul doctorand se angajeaza sa le desfasoare si
perioada in care se desfasoara acestea, conform art. 164 alin. (3) din Legea nr. 1/2011.

Conflictele dintre studentul-doctorand si scoala doctorala se mediaza de catre CSUD.
Conflictele dintre studentul-doctorand si conducitorul de doctorat se mediaza de catre consiliul
scolii doctorale, iar in cazul nesolutionarii conflictului la acest nivel, acesta este mediat de catre
CSUD.

Dupa finalizarea procedurii de admitere si semnarea contractului de studii
universitare de doctorat, persoana admisa are calitatea de student-doctorand pe perioada

desfasuririi programului de doctorat.



Studentii-doctoranzi sunt incadrati de catre oricare dintre institugiile componente ale
IOSUD ca asistenti de cercetare sau asistenti universitari, pe perioadd determinata.

Statele de functii se intocmesc la nivelul scolii doctorale si cuprind cadrele didactice,
cercetatorii si doctoranzii care activeaza in cadrul scolii doctorale.

Statele de functii ale scolii doctorale pot contine si posturi vacante astfel incat studentii
doctoranzi care predau mai multe ore decat cele inscrise in contractul de studii de doctorat sa fie
platiti in regim de plata cu ora.

Desfasurarea de activitati didactice de catre studentul doctorand nu trebuie sa afecteze in
mod negativ timpul disponibil pentru derularea programului sdu doctoral avind in vedere ca

doctoratul reprezinta in primul rand o experienta profesionald de cercetare.

Continuarea formarii in domeniul supravegherii doctorale in Europa

de Joan J. Carvajal, Maria Ercilia Garcia, Mar Reguero si Mireia Valverde / 02 MALI. 2018

https://www.eua-cde.org/the-doctoral-debate/9:further-developing-doctoral-supervision-training-

in-europe.html

Supravegherea doctoratului joaca un rol central in pregétirea candidatilor doctoranzi pentru a

contribui la cercetare si la dezvoltarea societatii. Cu toate acestea, instruirea si sprijinul pentru
supervizori raman adesea la un nivel de baza. Acest articol face ca integrarea completa a formarii
de supervizare a doctoratului 1in strategia universitdtilor sa fie asiguratd, oferind
supraveghetorilor sprijinul de care au nevoie pentru a pregati cercetatori in stadiu incipient
pentru o lume in plind ascensiune. Institutiile de invatdmant superior sunt responsabile pentru
pregatirea generatiilor actuale si viitoare de titularii de doctorat, care vor contribui la imbogatirea

Spatiului european de cunoastere.

Invatamantul doctoral implicd dobandirea si generarea de cunostinte prin cercetare si
invatare, fie ele structurate sau nu.
Rolul supraveghetorului de doctorat este, prin urmare, un factor-cheie in acest demers. Pentru a
facilita tranzitia candidatilor la doctorat, devenind cercetdtori independenti pe tema lor
specializatd si fiind capabili sa contribuie la dezvoltarea societatii in avansarea cunostintelor
originale, este necesara o buna orientare, sprijin si coaching. Acestea vor fi oferite mai bine de

catre supraveghetorii profesionisti. Profesionalizarea supraveghetorilor de doctorat si rolul lor
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central in educatia doctorald ar trebui sd depaseasca cursurile de formare de baza si, In opinia
noastra, trebuie sa se bazeze pe trei conditii distincte, consolidate reciproc.

In primul rind, supraveghetorii trebuie sa fie mai constienti de rolul lor multilateral in
actuala societate a cunoasterii, inclusiv expert, manager, evaluator, antrenor si mentor.

In al doilea rind, ei au nevoie de instruire pentru a dobandi si a dezvolta abilitatile
necesare pentru a indeplini acest nou rol mai larg.

In al treilea rand, ele necesita idei si instrumente care si le permiti si se autogestioneze si
sa continue sa Invete si sd isi genereze propriile instrumente de supraveghere a doctoratului,
deoarece nevoile societdtii continud sa-si modeleze rolul. Dezvoltarea unui set complet de
competente transversale si soft implicate in activitatea de supraveghetori de doctorat este
esentiali. In plus, recunoasterea dobandirii acestor cunostinte, aptitudini si competente de citre
Spatiul European al Invitimantului Superior este de asemenea fundamentald, astfel incat
standardele de profesionalizare a acestei sarcini sd fie pe deplin integrate si transferabile, cel
putin intre institutiile academice europene.

Cum evoludm de la eforturile institutionale izolate actuale catre o schema paneuropeand
de formare in domeniul supravegherii doctorale? Aceasta este o provocare complexd care va
necesita in cele din urma convergenta vointelor, dat fiind faptul ca ea cuprinde numeroase parti
interesate, in diferite stadii de evolutie si cu diferite niveluri de angajament. In prezent, multe
dintre institutiile care au dezvoltat programe de formare in domeniul supravegherii se afla inca in
faza incipienta. Acest sprijin este un element-cheie pentru initierea si durabilitatea initiativelor de
supraveghere doctorald. Cu toate acestea, pentru a ajunge la o situatie ideald, ar trebui sa
urmdrim o integrare institutionald deplind, ceea ce inseamna cd profesionalizarea supravegherii
doctorale este complet integratd in strategia fiecarei universitati.

Astazi s-a dezvoltat intr-un program personalizat de ateliere regulate pe care un numar
semnificativ de supraveghetori doctorali activi au participat deja. O masurd de insotire este
recunoasterea partiald a sarcinii de supraveghere ca parte a volumului de munca anual al
profesorilor. Urmatorul pas ar trebui sa implice integrarea acestui program in cdile de cariera ale
tuturor supervizorilor de doctorat ai universitatii. Cu toate acestea, inainte de a ajunge la
integrarea institutionald deplini, exista o cale lungi si extinsa. Intr-adevar, acest lucru va necesita
indeplinirea a doua conditii. Pe de o parte, este necesard integrarea normativa, ceea ce inseamna

ca supervizarea doctoratului in toate aspectele sale ar trebui integratd In reglementdrile



universitatilor. Acestea ar trebui sa includa politicile de formare, decizia daca sunt obligatorii sau
nu, permisele pentru resursele umane si recunoasterea orelor investite si a stimulentelor,
legaturile dintre nivelul de pregétire a supervizirii doctorale si experienta necesard sau
recomandata, etapele unei cariere de supraveghere etc. pe de altd parte, ar trebui garantat un
buget regulat substantial pentru acest scop specific, integrat in structura costurilor permanente a
universitatii. Ambele conditii vor trebui sa fie indeplinite pentru integrarea durabild a formarii in

domeniul supravegherii doctorale in strategia universitatilor.



