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Medicina si Farmacie

</ Victor Babes” E-mail: rectorat@umft.ro; www.umft.ro

din Timisoara

HOTARAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
NR. 15/6903/19.06.2020

In temeiul:

- Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Cartei Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara,

Avand in vedere procesul-verbal al sedintei Consiliului de Administratie, nr. 6903/19.06.2020.

Art. 1. Consiliul de Administratie al Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara hotaraste:

1. Modificarea structurii anului universitar 2020-2021, pentru studii universitare de licenta, respectiv
studii universitare de master. Se inainteaza Senatului universitar.

2. Modificarea repartizarii numarului de locuri/granturi de studii pentru studii universitare de licenta
organizate la forma de invatamant cu frecventa, finantate de la bugetul de stat in anul universitar 2020-
2021, conform Adresei M.E.C. nr. 344/GP/03.06.2020. Se inainteaza Senatului universitar.

3. Aprobarea planurilor de invatamant pe promotie, pentru programele de studii universitare de licenta:
Medicina (in limba englezd), Medicina (in limba francezd), Asistentd medicala Generald (Lugoj),
Asistentd Medicala Generalda (Deva) din cadrul Facultatii de Medicind. Se inainteaza Senatului
universitar.

4. Aprobarea planurilor de invatamant pe promotie, respectiv aplicabil, pentru programul de studii
universitare de licentd Farmacie (in limba francezd) din cadrul Facultatii de Farmacie. Se inainteaza
Senatului universitar.

5. Aprobarea modificarii planurilor de invatamant, pe promotie, pentru programele de studii universitare
de licentd Medicina Dentara si Medicina Dentara (in limba engleza) din cadrul Facultatii de Medicina
Dentara. Se inainteaza Senatului universitar.

6. Aprobarea planurilor de invatamant pentru programele de studii universitare de master, domeniul
Medicina, Medicina Dentara si Farmacie, pentru anul universitar 2020 — 2021, respectiv 2020 — 2022. Se
inainteaza Senatului universitar.

7. Aprobarea planurilor de invatdmant pentru studiile universitare de doctorat, domeniul Medicind,
Medicind Dentard si Farmacie, an universitar 2020-2021. Se inainteaza Senatului universitar.

8. Aprobarea modelului contractului de studii universitare de licenta, respectiv al actului aditional,
pentru anul universitar 2020-2021. Se inainteaza Senatului universitar.

9. Aprobarea modelului contractului de studii universitare de master, respectiv al actului aditional,
pentru anul universitar 2020-2021. Se inainteaza Senatului universitar.

10. Aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a activitatii didactice in cadrul studiilor
universitare de licentd, an universitar 2020-2021. Se inainteaza Senatului universitar.

11. Aprobarea Procedurii operationale privind executia proiectelor de cercetare castigate In Competitiile
interne  2019-2020 pentru Cercetare doctorala, Cercetare post-doctorala si pentru Cercetatori
experimentati. Se inainteaza Senatului universitar.

12. Aprobarea revizuirii Procedurii operationale privind evidenta contabild a deplasarilor. Se inainteaza
Senatului universitar.

13. Completarea, modificarea si republicarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului
de admitere la ciclul de studii universitare de licenta, pentru anul universitar 2020-2021, sesiunea
iulie/septembrie 2020, la Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara. Se
inainteaza Senatului universitar.
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14. Aprobarea stabilirii contului universitatii pentru plata taxei de inscriere la concursul de admitere si a
taxei de confirmare a locului obtinut.

15. Aprobarea, Tn mod exceptional, a depunerii actelor de studii in limba engleza sau franceza, in faza de
pre-inscriere la concursul de admitere 2020, de catre candidatii care nu au posibilitatea sa isi traduca
actele de studii Tn limba roména, cu obligatia din partea candidatilor admisi de a prezenta traducerile
legalizate in limba roméana, in original, la sosirea in Romaénia, 1nainte de inscrierea finala in cadrul
universitatii. Se inainteaza Senatului universitar.

16. Aprobarea calendarului de recunoastere a perioadei de studii efectuate in strainatate pentru anul
universitar 2020 - 2021.

17. Aprobarea componentei Comisiei centrale a universitatii pentru organizarea concursului de admitere
la studiile universitare de licentd, an universitar 2020-2021, sesiunea iulie/septembrie 2020, astfel:
Presedinte: prof. univ. dr. Mirela-Cleopatra Tomescu
Secretar: conf. univ. dr. Adrian-Radu Vlad

Biroul comisiei centrale:

Rector, Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu

Prorector Didactic, Prof. univ. dr. Daniel Florin Lighezan
Director General Administrativ, Prof. Filip Fiat
Membri:

Prof. univ. dr. loan Sas

Prof. univ. dr. Andrei-Gheorghe-Marius Motoc

Prof. univ. dr. Elena-Ana Pauncu

Prof. univ. dr. Adrian Neagu

Prof. univ. dr. Daniela Elisabeta Jumanca

Conf. univ. dr. Ioana lonita

Conf. univ. dr. Monica Neagu

Conf. univ. dr. Mircea-Adrian Focsa

Conf. univ. dr. Mihaela Viviana lvan

Conf. univ. dr. Stelian Pantea

Conf. univ. dr. Livia-Dorina Stoicdnescu

Conf. univ. dr. Raluca Pop

Conf. univ. dr. Dorina Coricovac

Conf. univ. dr. Mihaiela Andoni

Sef lucr.dr. Emanuela Lidia Craciunescu

Sef lucr.dr. loana Mihaela Citu

Sef lucr.dr. Roxana Dana Buzas

Sef lucr.dr. Gyalai Korpos Istvan

Asist.univ.dr. Deiana Sorina Roman

Se inainteaza Senatului universitar.

18. Componenta comisiilor tehnice de admitere, pe facultati, sesiunea iulie/septembrie 2020. Se
Inainteaza Senatului universitar.

19. Aprobarea componentei comisiilor de doctorat pentru sustinerea in sedinta publica a tezei de doctorat:
1. Student doctorand: Erdei Livia Oana (in regim on-line)
Domeniul Medicina

Presedinte: prof. univ. dr. Andrei Gheorghe Marius Motoc
Conducator de doctorat: prof. univ. dr. Ligia Petrica

Membri:

Prof. univ. dr. Tuta Liliana Ana — Universitatea ,,Ovidius” Constanta
Conf. univ. dr. Girneata Liliana — UMF ,,Carol Davila” Bucuresti
Prof. univ. dr. Schiller Adalbert — UMF ,,Victor Babes” din Timisoara
2. Student doctorand: Dumitrescu Andreea Simina

Domeniul Medicina

Presedinte: prof. univ. dr. Daniel Florin Lighezan
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Conducator de doctorat: prof. univ. dr. Dan Ion Gaita

Membri:

Prof. univ. dr. Vinereanu Dragos — UMF ,,Carol Davila” Bucuresti

Prof. univ. dr. Balanescu Serban Mihai — UMF ,,Carol Davila” Bucuresti
Prof. univ. dr. Petrescu Lucian — UMF ,,Victor Babes” din Timisoara

20. Demararea procedurii pentru obtinerea de catre Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timisoara, a statutului de membru AMSE si AMEE, precum si plata tarifelor anuale de
membru: AMSE (The Association of Medical School in Europe) — 300 de euro/an, AMEE (Association
for Medical Education in Europe) — 550 de lire/an.

21. Demararea procedurii pentru evaluarea externa institutionald a Universitatii de Medicind si Farmacie
,Victor Babes” din Timisoara, in vederea obtinerii acreditdrii internationale, respectiv contractarea
serviciilor agentiei Independent Agency for Acreditation and Rating (IAAR) pentru obtinerea acreditarii
conform standardelor World Federation for Medical School (WFMA). Se inainteaza Senatului
universitar.

22. Aprobarea platii tarifului pentru validarea si inregistrarea In Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul superior (RNCIS), respectiv a tarifului pentru evaluarea periodici ARACIS pentru
programul de studii universitare de licentd Medicind Dentarda, Facultatea de Medicind Dentard. Se
inainteaza Senatului universitar.

23. Aprobarea urmatoarelor modificari salariale pentru personalul didactic de executie, Incepand cu 1
septembrie 2020:

- asistent universitar: salariul de baza aferent anului 2022, la care se adauga o indexare internd in procent
de 45%;

- sef de lucrdri: salariul de baza aferent anului 2022, la care se adauga o indexare internd in procent de
40%;

- conferentiar universitar: salariul de baza aferent anului 2022, la care se adaugd o indexare interna in
procent de 20%;

- profesor universitar: salariul de baza aferent anului 2022, la care se adauga o indexare interna in procent
de 10%;

Total efort bugetar/an: aprox. 6600000 lei.

24. Aprobarea urmatoarelor modificari salariale, pentru personalul didactic si didactic auxiliar de
conducere:

Rector, Presedinte al Senatului universitar: indexare interna in procent de 60 % din salariul de baza
Prorector, Director CSUD: indexare interna in procent de 50% din salariul de baza

Decan: indexare internd in procent de 45% din salariul de baza

Prodecan: indexare internd in procent de 35 % din salariul de baza

Director departament si Director Scoala doctorald: indexare internd in procent de 35% din salariul de
baza

Director General Administrativ: indexare interna in procent de 60% din salariul de baza

Director, Contabil-sef: indexare interna in procent de 55% din salariul de baza

Secretar-sef universitate: indexare interna in procent de 30% din salariul de baza

Secretar-sef facultate, Sef serviciu: indexare interna in procent de 25% din salariul de baza

Sef birou: indexare internd in procent de 20% din salariul de baza

25. Acordarea de salarii diferentiate cu o crestere salariala de 30% din veniturile proprii ale universitatii,
pentru urmatoarele functii didactice: rector, presedinte al Senatului universitar, prorector, director CSUD,
decan, prodecan, si didactic — auxiliar: director general administrativ, director, contabil-sef, secretar-sef
universitate, secretar-sef facultate, sef serviciu si sef birou, incepand cu 1 iulie 2020.

26. Acordarea unui spor salarial de 15%, echipei tehnice implicate Tn procesul de organizare
a examindrilor la distantd, pe durata sesiunii ordinare si de restante.

27. Alocarea spatiului Drogheriei Academica a UMFVBT citre Facultatea de Farmacie, pentru infiintarea
unui simulator farmaceutic, necesar in cadrul programului de studii Farmacie, Tncepand cu 1 septembrie
2020.
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28. Inchirierea, in regim hotelier, in perioada vacantei de var, a locurilor disponibile in ciminele ramase
deschise, cu tarifele stabilite de Directia Generala Administrativa.

29. Aprobarea atasarii pe documentele oficiale de prezentare a universitatii noastre, a logo-ului Asociatiei
marocane — Romane de parteneriat in vederea promovdrii universitatii noastre in Regatul Maroc, pentru
atragerea studentilor din acest stat pentru facultatile universitatii.

30. Avizarea favorabila a cererii de incetare a activitatii didactice in universitate a d-nei prof. univ. dr.
Carmen Cristescu, sef al disciplinei Farmacologie — Farmacie clinica, Facultatea de Farmacie, incepand
cu data de 01.09.2020, pe motiv de pensionare.

31. Aprobarea urmatoarelor reglementari privind plata/decontul taxelor de publicare in reviste indexate
ISI, astfel:
e Paliere:
IF 0.5-0.99 = max 500 euro
IF 1-1.99 = max 1500 euro
IF 2-2.99 = max 2000 euro
IF 3-3.99 = max 2500 euro
IF 4-5.99 = max 3000 euro
IF 6-7.99 = max 4000 euro
IF 8-10 = max 5000 euro
IF>10 =in limitaa 8000 euro
e Pentru capitolele de carte in edituri ideate - international — plata/decontul sa fie in limita a maxim
500 euro per capitol.
e Pentru plata/decontul articolelor indexate ISI vor fi luate n considerare doar case report, original
paper si review la care primul autor si minim 50% din autori sunt din UMFVBT.
e Aceste prevederi se aplica si in cazul doctoranzilor care nu au contract de munca cu universitatea
dar conducatorul de doctorat este din UMFVBT, cu mentiunea cd plata/decontul se va face din
bugetul CSUD.

Se tnainteaza Senatului universitar.

32. Aprobarea sustinerii financiare (premii) pentru urmatoarele situatii:

1. un premiu per an pentru articolul cu cel mai Tnalt factor de impact.

premiul 1 - 5.000 ron

premiul 2 -3.000 ron

premiul 3 - 1.000 ron

2. un premiu per an pentru proiectul cu finantarea cea mai ridicata (proiecte finantate din competitii
nationale. internationale, fonduri nerambursabile)

premiul 1 - 5.000 ron

premiul 2 - 3.000 ron

premiul 3 - 1.000 ron

Se tnainteaza Senatului universitar.

33. Modificarea punctului pct. 5 din H.C.A nr. 3153/24.02.2020, astfel: ,,Pentru executia bugetard a
proiectelor finantate in urma competitiei de granturi interne sesiunea 2019, sa fie permisa realocarea intre
categoriile de cheltuieli a maxim 15% din valoarea totald a bugetului fiecdrui grant, cu exceptia
cheltuielilor aferente publicarii articolelor stiintifice aferente proiectului”. Se inainteazda Senatului
universitar.

34. Aprobarea modelului si a clauzelor cuprinse 1n actul aditional 2 la contractele de finantare de proiect
de cercetare stiintifica, conform deciziei Curtii de Conturi. Se inainteaza Senatului universitar.

35. Prelungirea termenului pentru depunerea dosarelor de evaluare centre de cercetare, pana la data de
15.09.2020.

36. Modificarea art. 8, pct. 8.8 din contractele de studii universitare de doctorat, domeniul Medicina,
Medicind Dentara si Farmacie, aprobate prin H.S. nr. 6/4579/25.03.2020, dupd cum urmeaza: ,,Teza de
doctorat va fi redactata in limba roména sau intr-o limba de circulatie internationala, la alegere dintre:
engleza, franceza, germana.” Se inainteaza Senatului universitar.
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37. Aprobarea urmatoarelor referate de necesitate:
o Referat de necesitate nr. 1221/29.05.2020, privind decontarea taxei de publicare articol in Revista
European Radiology, FI 4.027/2018, contravaloarea sumei de 3641,00 euro, solicitant — dr.
Trusculescu Ana Adriana;
o Referat de necesitate nr. 1243/03.06.2020, privind decontarea taxei de participare la Academic
Registration pentru d-na prof. univ. dr. Claudia Borza, contravaloarea sumei de 470,00 euro,
solicitant — Rotaru Virgil;
o Referat de necesitate nr. 1275/09.06.2020, privind decontarea taxei de publicare articol in Revista
Experimental and Therapeutic, FI 1.448, contravaloarea sumei de 840,00 lire sterline, solicitant —
conf. univ. dr. Dan Bogdan Navolan;
o Referat de necesitate nr. 1239/02.06.2020, privind decontarea taxei de publicare articol ih Revista
Frontiers in Chemistry, FI 3.782, contravaloarea sumei de 2490,00 de dolari, solicitant — conf. univ.
dr. Florin Borcan;
o Referat de necesitate nr. 1274/09.06.2020, privind decontarea taxei de publicare articol in Revista
Frontiers in pediatrics, FI 2.349, contravaloarea sumei de 1150,00 dolari, solicitant — s.1. dr. Cristina
Gug;
o Referat de necesitate nr. 1313/12.06.2020, privind decontarea taxei de publicare articol in Revista
Interantional Journal of Environmental Research and Public Health, FI 2.468, contravaloarea sumei
de 1012,33 dolari, solicitant — Mozos loana;
o Referat de necesitate nr. 1321/15.06.2020, privind decontarea taxei de publicare articol in Vector
borne zoonotic diseases journal, FI 1.939, contravaloarea sumei de 424 de dolari, solicitant — prof.
univ. dr. Tudor Rares Olariu;
o Referat de necesitate nr. 1388/18.06.2020, privind decontarea taxei de publicare articol in Revista
Diagnostics, FI 2.489, contravaloarea sumei de 1321,17 euro, solicitant — conf. univ. dr. Cumpanas
Alin Adrian;

38. Aprobarea cererii d-nei Ciurus Diana Maria, nr. 6333/05.06.2020, absolventa a Facultatii de
Medicina, programul de studii Asistenta Medicala Generald, promotia 2018-2019, privind sustinerea
examenului de licentd 1n sesiunea 2019-2020.

Art. 1l. Prezenta hotarare se comunicd, spre luare la cunostinta si aducere la indeplinire, la: Rectorat,
Prorectoratul didactic, Prorectoratul pentru problemele administrativ-sociale, Prorectoratul stiintific,
Prorectoratul dezvoltare academica, Prorectoratul studii postuniversitare si rezidentiat, Director CSUD,
Cabinet Presedintele Senatului, Scolile Doctorale, Decanatele Facultatii de Medicina, Facultatii de
Medicina Dentara si Facultatii de Farmacie, Departamentul Relatii Internationale, Departamentul de
Cercetare si Management al Granturilor, Oficiul juridic, Compartiment Audit, Serviciul Antreprenoriat,
administrare website si platforme e-learning, Compartimentul protectia datelor personale,
Compartimentul de comunicare in media digitala, relatii publice si in mass-media, Serviciul Marketing,
Directia Generala Administrativa, Directia Tehnica, Directia Social - Administrativa, Directia Resurse
Umane, Serviciul Financiar - contabil, Departamentul Dezvoltare Academica, Editura ,,Victor Babes”,
Imprimeria universitatii, DEACE, SSMT, TDSA, LSFT, Compartimentul administrare website si
platforme e-learning, pentru a fi adusa la cunostinta tuturor celor interesati prin publicarea pe site-ul
www.umft.ro, Sindicatul ,,Hipocrate” al cadrelor didactice.

Rector,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu Secretar-sef universitate,
Dr. Daniela-Aurora Téanase

Vizat Oficiu juridic,
C.j. Cristian Hint

Semndtura olografd este aplicatd pe varianta originald a documentului care se pdstreaza in arhiva Consiliului de Administratie. Prezentul
act are aceeagi fortd juridicd ca si documentul original.
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