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RAPORTUL FINAL AL COMISIEI DE CONCURS
pentru ocuparea postului contractual vacant de 
Șef Serviciu Salarizare și Resurse Umane

[bookmark: _GoBack]

După analizarea lucrării scrise și după susținerea  interviului, candidata înscrisă la concursul pentru ocuparea postului contractual vacant de Șef Serviciu Salarizare și Resurse Umane a obținut următoarele rezultate:


	Nr. crt.
	Numele și prenumele candidatului
	Punctaj total proba scrisă
	Punctaj total interviu
	PUNCTAJ FINAL
(media aritmetică a celor două note)

	1
	CAPLAR LAURA-SNEJANA
	92,61
	97,5
	95,055




Având în vedere punctajul obținut de către candidați, comisia de concurs declară reușit candidatul/a
CAPLAR LAURA-SNEJANA.
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